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Certidao Narrativa

de Inexisténcia de Inscricdo no Cadastro de Contribuintes do ICMS
N° 019988556-67

Certifico, para fins de comprovacéo perante terceiros, que o CNPJ 05.695.512/0001-33, ndo
consta do Cadastro de Contribuintes do ICMS da Secretaria da Fazenda do Parana, ndo possuindo,

portanto, niumero de inscricdo estadual, de acordo com pesquisa realizada na base de dados do
mencionado cadastro.

Esta certiddo ndo isenta a empresa de inscrever-se no Cadastro de Contribuintes do ICMS do
Parana, para os casos previstos na legislacéo.

Vélida até 27/06/2019 - Fornecimento Gratuito

A autenticidade desta certiddo devera ser confirmada via Internet
www.fazenda.pr.gov.br

Péaginaldel
Emitido via Internet Publica (28/05/2019 16:55:45)
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PODER JUDICIARIO
JUSTI CA DO TRABALHO

CERTI DAO NEGATI VA DE DEBI TOS TRABALHI STAS

Nome: MORENO PAGAN & ClI A LTDA

(MATRI Z E FILIAI'S) CNPJ: 05.695.512/0001- 33
Certidédo n°: 173170623/2019
Expedi ¢do: 28/05/2019, as 16:49:45
Val i dade: 23/11/2019 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedi ¢cao.

Certifica-se qgue MORENO PAGAN & Cl A LTDA
(MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n°

05. 695.512/0001-33, NAO CONSTA do Banco Naci onal de Devedores

Trabal hi st as.

Certidédo emtida combase no art. 642-A da Consolidacdo das Leis do

Trabal ho, acrescentado pela Lei n° 12.440, de 7 de julho de 2011, e

na Resol ugdo Adm nistrativa n® 1470/2011 do Tribunal Superior do

Trabal ho, de 24 de agosto de 2011.

Os dados constantes desta Certiddo sao de responsabili dade dos

Tri bunais do Trabalho e estao atualizados até 2 (dois) dias

anteriores a data da sua expedic¢ao.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a enpresa emrel acao

a todos os seus estabel eci nrentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condiciona-se a verificacdo de sua

autentici dade no portal do Tribunal Superior do Trabal ho na

Internet (http://www. tst.jus.br).

Certidao emtida gratuitanente.

| NFORMACAO | MPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabal histas constam os dados
necessarios a identificacdo das pessoas naturais e juridicas
i nadi npl entes perante a Justica do Trabal ho quanto as obri gacfes
est abel eci das em sentenca condenat6ria transitada em jul gado ou em
acordos judiciais trabal histas, inclusive no concernente aos
recol hi mentos previdenciarios, a honoréarios, a custas, a
enol unentos ou a recol hi nentos determ nados em | ei; ou decorrentes
de execucao de acordos firnmados perante o Mnistério Publico do
Trabal ho ou Conmi ssdo de Conciliacado Prévia.

Divi das e sugestdes: cndt@st.jus. br
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CARTORIO DISTRIBUIDOR, CONTADOR, PARTIDOR, DEPOSITARIO
PUBLICO E AVALIADOR JUDICIAL
COMARCA DE CASCAVEL - ESTADO DO PARANA

RODRIGO TIMOTHEO TABORDA
DISTRIBUIDOR PUBLICO

AVENIDA TANCREDO NEVES, 2320 - EDIFICIO DO FORUM - CEP 85805-036
TRIBUNAL DE JUSTICA DO FONE: (45) 3326-4479 - CNPJ: 00.322.048/0001-16

EsTtAapo Do PARANA

CERTIDAO NEGATIVA JUDICIAL ESPECIFICA

Rodrigo Timétheo Taborda, Titular do Oficio do Distribuidor,
Contador, Partidor, Depositario e Avaliador Judicial da Comarca de Cascavel,
Estado do Parana, na forma da lei, etc...

CERTIFICA, atendendo a pedido verbal de parte interessada, que
revendo nesse Cartério do Distribuidor Publico da Comarca de Cascavel, Estado
do Parana, os registros e demais elementos componentes do arquivo, referente
ao FORO JUDICIAL, neles verificou a INEXISTENCIA, especifica de:

FALENCIAS _OU CONCORDATAS; RECUPERACAO EXTRAJUDICIAL E
RECUPERACAO JUDICIAL (LEI 11.101/2005), de responsabilidade de:

MORENO PAGAN & CIA LTDA
CNPJ: 05.695.512/0001-33

Dado e passado nesta cidade e comarca de CASCAVEL, Estado
do PARANA, ao(s) 27 dia(s) do més de maio do ano de 2019. Buscas
procedidas no(s) ultimo(s) vinte ano(s).

O REFERIDO\E VERDADE E DOU FE.

|. Rodrigo Timotheo Taborda
Oficial Titular

Cristiane Recktenwald
Empregada Juramentada
Portarig N°R7/20V0

UM

000000"012420
EMOLUMENTOS DESTA CERTIDAO: R$ 32,73 CRISTIANE
A presente Certidao somente tera validade com o Carimbo Oficial do Cartério Distribuidor Pégina 11
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“SECRETARIA'DA"MICRO E;PEQUENA"EMPRESA
DEPARTAMENTO DE.REGISTRO EMPRESARIAL E INTEGRACAO
‘ (Z)UNTA:COMERCIAL DO:PARANA P

CERTIDAO SIMPLIFICADA Péhiné: 001/ 001

Certificamos que as informagdes abaixo constam dos documentos arquivados nesta Junta Comercial e séo vigentes
na data da sua expedigéo.

Nome Empresarial
MORENO PAGAN & CIA LTDA - ME

Natureza Juridica: SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA

Namero de Identificagdo do Registro de CNPJ Data de Arquivamento do | Data de Inicio
Empresas - NIRE (Sede) Ato Constitutivo de Atividade
41 2 0502644-7 05.695.512/0001-33 10/06/2003 10/06/2003
Enderego Completo (Logradouro, N° e Complemento, Bairro, Cidade, UF, CEP)

RUA RIACHUELO, 2107, CENTRO, CASCAVEL, PR, 85.812-110

Objeto Social

Prestagdo de servigos de Treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial; Recrutamento, selegéo de pessoal;
Fornecimento e gestéo de recursos humanos para terceiros; Consultoria e Assessoria empresarial em recursos
humanos; Desenvolvimento e licenciamento de software de recursos humanos; Atividades de apoio a educagao, como
Agente de integragéo de estégios; Atividades de intermediagédo e agenciamento de servigos e negécios em geral.

Capital: R$ 10.000,00
(DEZ MIL REAIS)

Microempresa ou Prazo de Duragédo
Empresa de Pequeno Porte
(Lei n° 123/2006)

Capital Integralizado: R$ 10.000,00 Microsnbrusa Indeterminado
(DEZ MIL REAIS)

Sécios/Participagdo no Capital/Espécie de S6cio/Administrador/Término do Mandato Término do
Nome/CPF ou CNPJ Participacédo no capital (R$) Espécie de Sécio  Administrador Mandato ‘
CLAUDIO PAGAN 4.950,00 SOCIO Administrador XXXXXXXXXX
590.485.659-87

ROSANA MARIA MORENO PAGAN 4.950,00 SOCIO Administrador XXXXXXXXXX
606.749.979-72

ANA PATRICIA RODRIGUES GALVAN 100,00 SOCIO XXXXXXXXXX |
028.017.949-96

Ultimo Arquivamento Situagéo
Data: 20/02/2017 Numero: 20167401483 REGISTRO ATIVO

Ato: ALTERAGAO i
Evento (s): ALTERACAO DE DADOS (EXCETO NOME EMPRESARIAL) XXXXXXXXXXXXXXXXXX

CASCAVEL - PR, 28 de maio de 2019

IR {

o
LEANDRO MARCOS RAYSEL BISCAIA
SECRETARIO GERAL
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28/05/2019 Receita Federal do Brasil

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NOMERO DE INSCRIGAO COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAOQ | DATA E ASERTURA
05.695.512/0001-33 10/06/2003
MATRIZ CADASTRAL

NOME EMPRESARIAL
MORENO PAGAN & CIALTDA

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
INTERHATIVA CONSULTORIA E ASSESSORIA EM RECURSOS HUMANO ME

CODIGO E DESCRIGAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
85.99-6-04 - Treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial

CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

78.10-8-00 - Selegdo e agenciamento de mao-de-obra

78.30-2-00 - Fornecimento e gestao de recursos humanos para terceiros

70.20-4-00 - Atividades de consultoria em gestdao empresarial, exceto consultoria técnica especifica

62.03-1-00 - Desenvolvimento e licenciamento de programas de computador ndo-customizaveis

85.50-3-02 - Atividades de apoio a educagao, exceto caixas escolares

74.90-1-04 - Atividades de intermediagao e agenciamento de servigos e negécios em geral, exceto imobiliarios

CODIGO E DESCRIGCAO DA NATUREZA JURIDICA
206-2 - Sociedade Empresaria Limitada

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO

R RIACHUELO 2107 SOBRADO

CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
85.812-110 CENTRO CASCAVEL PR
ENDERECO ELETRONICO TELEFONE

interhativa@interhativa.com.br (45) 3222-8049 / (45) 3038-6990

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

Fkkkk

SITUAGAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA 10/06/2003

MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL

SITUAGAO ESPECIAL DATA DA SITUAGCAO ESPECIAL

Feddedkkkk Fedekddedkdk

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n° 1.863, de 27 de dezembro de 2018.

Emitido no dia 28/05/2019 as 16:39:42 (data e hora de Brasilia). Pagina: 11

www.receita.fazenda.gov.br/PessoaJuridica/CNPJ/cnpjreva/Cnpjreva_Solicitacao.asp 11
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MORENO PAGAN & CIA LTDA - ME

QUARTA ALTERAGAO CONTRATUAL i

CNPJ 05.695.512-0001/33

ROSANA MARIA MORENO PAGAN, brasileira, casada, com regime de
Comunhao Parcial de bens, psicéloga, inscrita no Conselho Regional de Psicologia
do Estado do Parana sob n°. PR- 08/3565-5, portadora da Cédula de Identidade
Civil RG. N° 3.544.924-6 SSP/PR e inscrita no CPF sob N° 606.749.979-72,
residente e domiciliada na Rua Riachuelo n°. 2107, Centro, nesta cidade de
Cascavel/PR, CEP 85812-110.

CLAUDIO PAGAN, Brasileiro, casado com regime de comunhao parcial de bens,
empresario, portador da Cédula de Identidade Civil RG N°.4.040.237-3 SSP/PR e
inscrito no CPF sob N°. 590.485.659-87, residente e domiciliado na Rua Riachuelo
n®. 2107, Centro, nesta cidade de Cascavel/PR, CEP 85812-110.

MORENO PAGAN & CIA LTDA - ME, estabelecida na Rua Riachuelo n°. 2107,
Centro, CEP 85812-110, nesta cidade de Cascavel/PR. Inscrita no CNPJ sob n°.
05.695.512/0001-33, com seu contrato social registrado na Junta comercial do
Estado do Parana, sob n° 41205026447, Protocolo 03/147849-2 em 10/06/2003,
Primeira Alteragdo Contratual registrada sob n° 20072076798, Protocolo
07/207679-8 em 29/05/2007, Segunda Alteragdo Contratual registrada sob n°.
20081561016, Protocolo 08/156101-6 em 29/04/2008, Terceira Alteragdo
Contratual registrada sob n°. 20102727147, Protocolo 10/272714-7 em 29/03/2010,
RESOLVEM por este instrumento particular de contrato alterar o seu contrato
primitivo de acordo com as clausulas seguintes:

Unicos sécios da sociedade empresaria limitada, que gira sob o nome de (’)/

PRIMEIRA: A sécia ROSANA MARIA MORENO PAGAN cede e transfere de
forma onerosa, 0,50% da totalidade de suas quotas correspondente 0,50
(cinquenta) quotas no valor de R$ 1,00 (Hum real) cada uma, totalizando R$ 50,00
(Cinquenta Reais), a socia ingressante ANA PATRICIA RODRIGUES GALVAN,
brasileira, casada pelo regime de comunhdo parcial de bens, nascida em
06/03/1981, natural de Londrina/PR, Psicologa, inscrita no Conselho regional de
Psicologia do Estado do Parana sob n°08/20685, portadora da Cédula de
ldentidade Civil RG N° 7.677.662-8 SESP/PR e inscrita no CPF sob N°.
028.017.949-96, residente e domiciliada na Rua Guaraniagu n°. 1177, Bairro Sdo
Cristévao, nesta cidade de Cascavel/PR, CEP 85816-260.

SEGUNDA: o Sécio CLAUDIO PAGAN cede e transfere de forma onerosa 0,50%
da totalidade de suas quotas correspondente 0,50 (cinquenta) quotas no valor de
R$ 1,00 (Hum real) cada uma, totalizando R$ 50,00 (Cinquenta Reais), a sécia
ingressante ANA PATRICIA RODRIGUES GALVAN, ja nominada na Clausula
Primeira.

CERTIFICO O REGISTRO EM 20/02/2017 13:58 SOB N° 20167401483.
PROTOCOLO: 167401483 DE 17/02/2017. CODIGO DE VERIFICACKO:
v 11700680877. NIRE: 41205026447.
e T MORENO PAGAN & CIA LTDA - ME
IUHSECPERTSEML Libertad Bogus
SECRETARIA-GERAL
CURITIBA, 20/02/2017
www.empresafacil.pr.gov.br 1

A validade deste documento, se impresso, fica sujeito & comprovagdo de sua autenticidade nos respectivos portais.
Informando seus respectivos cdédigos de verificagédo
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MORENO PAGAN & CIA LTDA - ME ‘%
QUARTA ALTERAGAO CONTRATUAL Xgss?
CNPJ 05.695.512-0001/33

§ primeiro: O Valor da presente aquisi¢édo de quotas de ambos os socios € pago,
neste ato, em moeda corrente nacional do pais, servindo a presente alteragéo
como recibo de quitagdo, os soécios cedente desistem de eventuais ativos
existentes na empresa, e quanto ao passivo existente, & de responsabilidade
exclusiva dos socios anteriores a esta data.

TERCEIRA: Em decorréncia da presente alteragéo, o capital social da sociedade
no valor R$ 10.000,00 (Dez mil reais) dividido em 10.000 (Dez Mil) quotas no valor
nominal de RS 1,00 (Um real) cada uma, totalmente integralizadas, fica assim
distribuido entre os socios:

Sécios Quotas | Perc. |Valor em reais
ROSANA MARIA MORENO PAGAN 4.950] 49,50 % R$ 4.950,00
CLAUDIO PAGAN 4.950| 49,50 % R$ 4.950,00
ANA PATRICIA RODRIGUES GALVAN 100 1,00% R$ 100,00
TOTAL 10.000 100%| R$ 10.000,00

QUARTA: objeto social da sociedade passa a ser O objeto social da sociedade
passa a ser Prestagdo de servicos de Treinamento em desenvolvimento :
profissional e gerencial; Recrutamento, selecdo de pessoal; Fornecimento e

gestio de recursos humanos para terceiros; Consultoria e Assessoria |
empresarial em recursos humanos; Desenvolvimento e licenciamento de /)
software de recursos humanos; Atividades de apoio a educagdo, como i ®
Agente de integracido de estigios; Atividades de intermediagao e
agenciamento de servigos e negécios em geral.

QUINTA: A Sécia ingressante ANA PATRICIA RODRIGUES GALVAN declara
que nao esta incursa em nenhum dos crimes previstos em Lei, que lhe impecga de
exercer atividades mercantis.

SEXTA: A administracao da sociedade cabera a sécia ROSANA MARIA MORENO
PAGAN, e ou CLAUDIO PAGAN na condiggo de ADMINISTRADORES. A qual
compete privativa e individualmente o uso da firma e representagao ativa e passiva,
judicial e extrajudicial, sendo-lhe vedado o seu emprego sob qualquer pretexto ou
modalidade, em operagées ou negbcios estranhos ao objeto social da sociedade,
principalmente prestagbes de avais, endossos, fiangas ou caugoes de favor.

SETIMA: Ao termino de cada exercicio social, em 31 de dezembro, os
administradores prestarao contas justificadas de sua administragao, procedendo a
elaboragdo do inventario, do Balango Patrimonial e do Balangco de resultado
econdmico. E e a distribuigdo de lucros sera desproporcional a participagédo no

CERTIFICO O REGISTRO EM 20/02/2017 13:58 SOB N° 20167401483.
PROTOCOLO: 167401483 DE 17/02/2017. CODIGO DE VERIFICACZ‘SO:
" 11700680877. NIRE: 41205026447.
s Wi MORENO PAGAN & CIA LTDA - ME
JUNTA COMERCIAL
DO PARAMA Libertad Bogus
SECRETARIA-GERAL
CURITIBA, 20/02/2017
www.empresafacil.pr.gov.br 2

A validade deste documento, se impresso, fica sujeito & comprovagdo de sua autenticidade nos respectivos portais.
Informando seus respectivos cdédigos de verificagédo
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" MORENO PAGAN & CIALTDA - ME (
QUARTA ALTERACAO CONTRATUAL R
CNPJ 05.695.512-0001/33

capital, os sécios poderdo mediante deliberagéo em reuniao de socios, distribuirem
‘ o resultado liquido do exercicio de forma n&o proporcional a suas participagdes no
capital social, desde que isso seja acordado por todos os s6cios.

iy

DA CONSOLIDACAO DO CONTRATO - A vista da modificagdo ora ajustada,
consolida-se o contrato social, com a seguinte redacao:

CONTRATO SOCIAL CONSOLIDADO DE SOCIEDADE
EMPRESARIA LIMITADA, DENOMINADA
MORENO PAGAN & CIA LTDA - ME

\ A sociedade e composta pelos socios:

1- ROSANA MARIA MORENO PAGAN, brasileira, casada, com regime de
Comunho Parcial de bens, psicéloga, inscrita no Conselho Regional de Psicologia
do Estado do Parana sob n°. PR- 08/3565-5, portadora da Cédula de Identidade
Civii RG. N°. 3.544.924-6 SSP/PR e inscrita no CPF sob N°. 606.749.979-72,
residente e domiciliada na Rua Riachuelo n°. 2107, Centro, nesta cidade de
Cascavel/PR, CEP 85812-110. §7

2 . CLAUDIO PAGAN, Brasileiro, casado com regime de comunhdo parcial de ;
bens, empresario, portador da Cédula de Identidade Civil RG N°. 4.040.237-3 / )
SSP/PR e inscrito no CPF sob N°. 590.485.659-87, residente e domiciliado na Rua /= /
Riachuelo n°. 2107, Centro, nesta cidade de Cascavel/PR, CEP 85812-110. j -

\: y
N

3 - ANA PATRICIA RODRIGUES GALVAN, brasileira, casada pelo regime de
comunhdo parcial de bens, nascida em 05/03/1981, natural de Londrina/PR,
Psicologa, inscrita no Conselho regional de Psicologia do Estado do Parana sob
n°08/20685, portadora da Cédula de Identidade Civil RG N°. 7.677.662-8 SESP/PR
e inscrita no CPF sob N° 028.017.949-96, residente e domiciliada na Rua

| Guaraniagu n°. 1177, Bairro Sao Cristovéo, nesta cidade de Cascavel/PR, CEP
85816-260.

PRIMEIRA: A sociedade, constituida sob a forma de sociedade empresaria,
limitada, e com a denominagdo MORENO PAGAN & CIA LTDA - ME - CNPJ sob
n°® 05.695,512/0001-33 sera regida por este contrato social, pelo Codigo Civil de
2002, Lei 10.406 de 10 de janeiro de 2002.

CERTIFICO O REGISTRO EM 20/02/2017 13:58 SOB N° 20167401483.
PROTOCOLO: 167401483 DE 17/02/2017. CODIGO DE VERIFICAQKO:
v 11700680877. NIRE: 41205026447.
e T MORENO PAGAN & CIA LTDA - ME
JUNTA COMERCIAL
DO PARAMA Libertad Bogus
SECRETARIA-GERAL
CURITIBA, 20/02/2017
www.empresafacil.pr.gov.br 3

a . \ . - = ~
validade deste documento, se impresso, fica sujeito & comprovagdo de sua autenticidade nos respectivos portais.
Informando seus respectivos cdédigos de verificagédo
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MORENO PAGAN & CIA LTDA - ME (
QUARTA ALTERACAO CONTRATUAL T
CNPJ 05.695.512-0001/33

SEGUNDA: A sociedade tem a sua sede na cidade de Cascavel, Estado do

Parana, & Rua Riachuelo n°. 2107, Centro, CEP 85812-110, nesta cidade de
Cascavel/PR. Inscrita no CNPJ sob n°. 05.695.512/0001-33.

2N
J

TERCEIRA: O capital subscrito e integralizado é de R$ 10.000,00 (Dez mil reais),
dividido em 10.000 (Dez mil) quotas no valor nominal de R$ 1,00 (um real) cada
uma, totalmente integralizado pelos sécios:

Sécios Quotas Perc. |Valor em reais
ROSANA MARIA MORENO PAGAN 4.950| 49,50 % R$ 4.950,00
CLAUDIO PAGAN 4950( 49,50 % R$ 4.950,00
ANA PATRICIA RODRIGUES GALVAN 100 1,00% R$ 100,00
TOTAL 10.000 100%| RS$ 10.000,00

QUARTA: O objeto social da sociedade passa a ser Prestagao de servigos de
Treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial; Recrutamento,
selecio de pessoal; Fornecimento e gestdo de recursos humanos para
terceiros; Consultoria e Assessoria empresarial em recursos humanos;
Desenvolvimento e licenciamento de software de recursos humanos;
Atividades de apoio a educagdo, como Agente de integragao de estagios;
Atividades de intermediacdo e agenciamento de servicos e negdécios em ;
geral. y
y

QUINTA: A sociedade iniciou suas atividades em 10/06/2003 e seu prazo de /)
duragao é indeterminado. r-‘,'-.,r/ _

SEXTA: As quotas da sociedade sao indivisiveis e néo poderao ser transferidas, ou
alienadas sob qualquer titulo a terceiros, sem o consentimento do socio
remanescente para o qual fica assegurado o direito de preferéncia.

SETIMA: A responsabilidade de cada socio é restrita ao valor de suas quotas, mas
todos os socios respondem solidariamente pela integralizagao do capital social.

OITAVA: A administragdo da sociedade cabera a soécia ROSANA MARIA
MORENO PAGAN. e ou CLAUDIO PAGAN na condigéo de ADMINISTRADORES.
A qual compete privativa e individuaimente 0 uso da firma e representagéo ativa e
passiva, judicial e extrajudicial, sendo-lhe vedado o seu emprego sob qualquer
pretexto ou modalidade, em operagdes ou negdcios estranhos ao objeto social da
sociedade, principalmente prestagdes de avais, endossos, fiangas ou caugbes de
favor.
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NONA: Ao termino de cada exercicio social, em 31 de dezembro, os
administradores prestardo contas justificadas de sua administragcéo, procedendo a
elaboragdo do inventario, do Balango Patrimonial e do Balango de resultado
econémico. E a distribuicdo de lucros sera desproporcional a participagédo no

‘ capital, os sécios poderdo mediante deliberagdo em reunido de sécios, distribuirem
o resultado liquido do exercicio de forma n&o proporcional a suas participagées no
capital social, desde que isso seja acordado por todos os sécios.

DECIMA: Nos quatro primeiros meses seguintes ao término do exercicio social, os
socios deliberarao sobre as contas e designarao administrador (es) se assim o
desejarem.

DECIMA PRIMEIRA: Os sécios que prestarem servigcos a sociedade perceberéo a
titulo de remuneragao “Pré-labore”, a quantia mensal fixada em comum acordo, até
os limites de dedug&o fiscal, prevista na Legislagdo do Imposto de Renda; podendo
os socios quotistas optarem pelo recebimento, ou ndo, da referida remuneragao.

DECIMA SEGUNDA: O falecimento de qualquer um dos sécios, ndo dissolvera a _
sociedade, ficando os herdeiros e sucessores sub-rogados nos direitos e )
obrigacdes do “de cujus”, podendo nela fazerem-se representar enquanto indiviso o ~
quinhdo respectivo, por um dentre eles devidamente credenciados pelos demais; | _,x-'}'"

' ou ainda, ingressar na sociedade caso ndo haja impedimento legal quanto a sua 77
capacidade juridica e mediante acordo com os demais herdeiros e o sécio :
remanescente.

DECIMA TERCEIRA: Os administradores e socios declaram que nao estdo
incursos em nenhum dos crimes previstos em Lei que a impega de exercer
atividades mercantis.

DECIMA QUARTA: A responsabilidade técnica da sociedade ficara a cargo da
socia ROSANA MARIA MORENO PAGAN, psicologa, inscrita no Conselho
Regional de Psicologia do Estado do PR, sob o n°. PR-08/3565-5.

DECIMA QUINTA: O sécio que desejar transferir suas quotas devera notificar por
escrito o sdcio remanescente, discriminando o prego, forma e prazo de pagamento,
para que este exerga ou renuncie ao direito de preferéncia, o que devera fazer
dentro de 30(trinta) dias, contados do recebimento da notificagéo; ou em maior

| prazo a critério do socio alienante. Decorrido esse prazo sem que seja exercido o
direito de preferéncia, as quotas poderéo ser liviemente transferidas.
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DECIMA SEXTA: A sociedade podera a qualquer tempo, abrir filiais e outros
‘ estabelecimentos, no pais ou fora dele, por ato de seus administradores ou por
deliberagao dos socios.

e
\f)

DECIMA SETIMA: Para dirimir quaisquer duavidas oriundas do presente
instrumento, fica eleito o Foro da Comarca de Cascavel, estado do Parana.

| DECIMA OITAVA: Fica eleito de comum acordo o foro de Cascavel, Parana, para
o exercicio e o cumprimento dos direitos e obriga¢des resultantes deste contrato.

E, por estarem assim justos e contratados assinam o presente contrato em 01
(Uma) via.

Cascavel- PR, 01 de fevereiro de 2017.
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ROSANA MARIA MORENO PAGAN
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Elaborado por: Noely erezmha dos Santos
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SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANGA PUBLICA
E ADMINISTRAGAO PENITENCIARIA
INSTITUTO DE IDENTIFICACAQ DO PARANA

RG: 4.040.237-3
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#
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REGISTRO GERAL:  4.040.237-3
nome: CLAUDIO PAGAN

FILIAGAO: SANTO PAGAN
APARECIDA DA COSTA PAGAN

DATA DE EXPEDIGAO: 11/08/2015

NATURALIDADE: ARAPONGAS/PR DATA DE NASCIMENTO: 28/11/1966

DOC. ORIGEM: COMARCA=MARINGA/PR, 1 OFICIO
C.CAS=15540, LIVRO=105B, FOLHA=128

CPF: 590.485.659-87
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_ TERMO DE COOPERACAO COM INSTITUICAO DE ENSINO

As Partes a seguir qualificadas assinam o presente TERMO DE COOPERAGCAO para a Execucdo de Programa
de Estagio Curricular, de acordo com a Lei n® 11.788 de 25/09/2008, e pelas condigles estabelecidas nas
seguintes cldusulas:

; TNSTITUI(;AO DE ENSINO

| Nome: Universidade Estadual do Parand - UNESPAR CVPJ: | 05.012.896/0001-42
t e e =

; Representante: | Antonio Carlos Aleixo Cargo: | Reitor

f Enderego: | Avenida Rio Grande do Norte, 1525 - Centro, Paranavai/PR - CEP. 87.701-020.

R R __ AGENTE DE INTEGRACAO

' /VOﬁh, [Momnfa vaaan Cia Ltda. CNPJ: 05.695.512/0001-33
|

| Representante:

P

Ciaudio Pagan Cargo: | Socio Administrador

] Endereco: | Rua R’iachuela, 2107 - 85.812-110 - Ceniro ~ Cascavel/PR.

|
L

CLAUSULA PRIMEIRA: o presente CONVENIO tem por objetivo a cooperacao reciproca entre as partes,
para a execugao de PR “ﬂ(/—f A DE ESTAGIO, com o desenvolvimento de atividades que proporcionem a
plena operacionalizacdo da Lei n® 11.788/2008 e a Resolugdo n° 10/2015 - CEPE/UNESPAR e demais
normas e legisiacgdes internas da Pr"’ Reitoria de Ensino de Graduagdo - PROGRAD, vigentes na
INSTITUICAO DE ENSINO, relacionadas ao Estigio de Estudantes de interesse curricular, obrigatorio ou
néo, entendido o estagic como estratégia de profissionalizagdo, instrumento de integracdo, treinamento
pratico, aperfeicoamento técnico-cultural, cientifico e de relacionamento humano, para os estagiarios.

PARAGRAFO PRIMEIRO: o AGENTE DE INTEGRACAO atuard como organismo mediador entre a
INSTITUICAO DE ENSINO e as UNIDADES CONCEDENTES, para os procedimentos de carater legal, técnico,
burocratico e administrativo, com vistes & realizacdo dos estagios, de consonéncia com o que preceitua a
atual Lei de Estagic

conta as diretrizes
PDADE CONCEDENTE,
PENTE, nem entre o

PARAGRAFO SEGUNDO: os estagios a serem desenvolvidos pelos estudantes leva
tracadas no Accrdo de Cooperacao. celebrado entre a INSTITUICAO DE ENSINO e
nao configurando vincuio empregaticic entre o ESTAGIARIC e a UNIDADE QO

ESTAGIARIO e o AGENTE DE INTEGRACAO. . b\\ﬂ)?\
AP
< '&C) ,53
l P‘\\\‘ '\')\QQ’\Y\
e fe00.0""
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PARAGRAFO TERCEIRO: o estagio representa a oportunidade que a UNIDADE CONCEDENTE oferece ao
estudante, através do AGENTE DE INTEGRAGCAO, para, em suas dependéncias, em situagdo real de trabalho,

desempenhar atividades de aprendizagem social, profissional e cuitural, compativeis com o Contexto Basico
da Profissdo ao qual seu curso se refere.

PARAGRAFO QUARTO: a oportunidade concedida se traduz pelo conjunto de fatores que, durante ©
periodo de realizagdo do Estagio, sdo colocados a disposicdo do Estudante-Estagidrio, sob a forma n3o sé de
tempo e espaco fisico-operacional, mas também, de recursos humanos técnicos e instrumentais.

PARAGRAFO QUINTO: mesmo com a concessio de Bolsa-Auxilio e outros beneficios legais e/ou
convencionais, em favor dos estagiarios, ndo se descaracterizard a natureza do estagio, sempre orientado no
sentido de proporcionar a complementagdo de ensino e da aprendizagem.

CLAUSULA SEGUNDA: caberé ao AGENTE DE INTEGRACAO:

a) obter da INSTITUICAO DE ENSINO informacSes sobre condigdes e requisitos minimos para a realizacao
de estagios, transmitinde tais informagdes & UNIDADE CONCEDENTE:;

b) promover integracéo entre a UNIDADE CONCEDENTE e as INSTITUICOES DE ENSINO, ndo sé conciliando
0s requisitos minimos de estagio definidos por estas com as efetivas possibilidades oferecidas pela
UNIDADE CONCEDENTE, como, também, visando & assinatura do instrumento juridico previsto na Lei de
Estagio;

c) cadastrar e convocar os estudantes aptos ao estagio, encaminhando & UNIDADE CONCEDENTE aqueles
que se identificaremn com as ofertas de estagios proporcionadas;

d) adotar as providéncias necessarias a assinatura do Termo de Compromisso para Realizagdo de Estagio
entre a UNIDADE CONCEDENTE e o estudante, com a interveniéncia da INSTITUICAO DE ENSINO, de
consonancia com a Lei n® 11.788/2008, instrumento no qual constardo as principais atividades a serem
desenvolvidas pelo(a) Estagiario(a), observando sua compatibilidade com o Contexto Bésico da Profissao
ao qual seu Curso se refere, ou com as finalidades e diretrizes do Ensino Médio;

€) providenciar o Seguro de Vida em favor dos estagiérios, assumindo os custos correspondentes;

) colocar em pratica as medidas pertinentes ao cumprimento, na plenitude, de suas atribuigdes, inciuindo o
preparo de toda a documentacdo referente ao estagio, incluindo: g.1) Acordo de Cooperacdo entre a
INSTITUICAO DE ENSINO e a UNIDADE CONCEDENTE, instrumento juridico de que trata a Lei n°
11.788/2008; g.2) Termo de Compromisso de Realizacdo de Estagio entre a UNIDADE CONCEDENTE e
o(a) ESTUDANTE, com a interveniéncia da INSTITUICAO DE ENSINO, nos termos da Lei de Estagio. g.3)
Efetivacdo do Segurc de Acidentes Pessoais em favor do(a) ESTAGIARIO(A), assumindo o respectivo
custo;

g) acompanhar @ realizagic do Estagio junto a UNIDADE CONCEDENTE, subsidiando a respectiva
INSTITUIGAO DE ENSINO com informacdes pertinentes;

h) notificar a UNIDADE CONCEDENTE de qualguer irregularidade constatada na situacdo escolar do(a)
ESTAGIARIO(A); ,

i) efetuar o repasse mensal da Bolsa-Auxilio e de outros beneficios em favor do(a) ESTAGIARIO(A), quando
previamente avencado;

i) efetuar, de acordo com a legislagdo vigente, o recolhimento a Receita Federal de valor do Imposto de
Renda retido das Boisas-Auxilio pagas aos (as) ESTAGIARIOS(AS);

k) emitir e fornecer aos{as) EST, AGIARI OS5(AS), anualmente, o informe sobre Bolsas-Auxilio Concedidas, para
fins da Declaragzo de Ajuste do Imposto de Renda; )

l) verificar, periodicamente, a regularidade da situacdo escolar dos(as) ESTAG OP(AS), retirando a
interveniéncia dos respectivos Termos de Compromisso para Realizacdo de Estdgio nafocorréncia de uma

Inserido ao protocolo 15.879.279-6 por: Gisele Maria Ratiguieri em: 04/07/2019 15:44. Assinado por: Gisele Maria Ratiguieri em: 04/07/2019 15:45. Para mais
informacdes acesse: http://www.eprotocolo.pr.gov.br/spiweb/validarAssinatura.do e informe o cddigo: b2275cd41ffe4041f3bec23beb54bacf




{45} 3037-3546 | wwawinterhathea.com e interfiany

ou mais das seguintes hipéteses: 1) conclusdo ou abandono do curso; 2) trancamento da matricula; 3)
transferéncia de curso; 4) transferéncia de INSTITUIGAO DE ENSINO: 5) frequéncia as auias abaixo dos
limites minimos estabelecidos pelas INSTITUIGAO DE ENSINO.

m) informar a INSTITUICAO DE ENSINO a rescisdo do Termo de Compromisso de Estégio, imediatamente
apés receber a comunicacdo escrita da UNIDADE CONCEDENTE.

CLAUSULA TERCEIRA: caberd a INSTITUICAO DE ENSINO:

a) manter o AGENTE DE INTEGRACAO informado sobre as exigéncias da INSTITUICAO DE ENSINO,
mediante Programa de Estagio, explicitando as principais atividades a serem desenvolvidas pelo(a)
ESTUDANTE, observando sua compatibilidade com o Contexto Basico da Profiss3o ao gual seu Curso se
refere, ou com as finalidades e diretrizes do Ensino Médio;

b) prestar informacdes sistematicas ao AGENTE DE INTEGRAGAO sobre estudantes disponiveis para estagio,
com especificacdo do ntimero, perfil de cada candidato e identificacdo dos cursos a que correspondem;

¢) comunicar ao AGENTE DE INTEGRACAO os nomes dos estudantes que efetivamente realizardo o estagio;

d) designar o(a) Professor Supervisor(a) de Estagio, que devera assinar o Plano de Estagio;

2) informar, mensaimente, ao AGENTE DE INTEGRAGAO, a permanéncia dos Estudantes nos seus
raspectivos curscs;

f) prestar a0 AGENTE DE INTEGRAGAO outras informacdes necessarias para © bom cumprimento do
presente acordo, sobretudo, as cbrigagdes previstas na clausula sequnda.

CLAUSULA QUARTA: a contribuicdc mensal para pagamento de Bolsa-Auxilio e de outros beneficios em
favor dos (as) ESTAGIARIOS (AS) sera fixada a critério da UNIDADE CONCEDENTE, importancia que tera
destinacdo na forma e para os objetivos do PROGRAMA DE ESTAGIO.

PARAGRAFO UNICO: para o custeio administrativo do PROGRAMA DE ESTAGIO e para a cobertura dos
demais encargos decorrentes, a UNIDADE CONCEDENTE contribuird ao AGENTE DE INTEGRACAO com valor
mensal negociado entre as partes, ficando a INSTITUICAO DE ENSINO isenta de quaisquer contribuicdes.

CLAUSULA QUINTA: o presente Convénio vigera por 05 (cinco) anos, podendo, contudo, ser renovado por
meio de Termo Aditivo e rescindido por qualquer uma das partes, mediante comunicacdo por escrito, com
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, sendo que sua rescisdo ndo importard em rescis3o do Termo de
Compromisso para Realizaggo de Estégio firmado com os(as) ESTUDANTES.

CLAUSULA SEXTA: elegem-se cs foros das cidades de Campo Mourdo e Cascavel/PR para dirimir quaisquer
questdes que tenham por obieto o presente convénio.

E por estarem de acordo, firmam o presente Termo de Convénio em 3 (trés) vias de igual teor e forma.

Cascavel de julho de 2019.
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PARANA

GOVERNO DO ESTADO

UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PARANA
GABINETE DA REITORIA

Protocolo: 15.879.279-6
Termo de Cooperacao entre a Agencia de Integracao de
Assunto: Estagios Moreno Pagan e Cia LTDA (Interhativa) e a
Universidade Estadual do Parana.

Interessado: UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PARANA
Data: 04/07/2019 15:45

DESPACHO

Prezada Pré-reitora de Ensino de Graduacao,

Considerando:

o presente protocolado;

a Minuta do Termo de Cooperacao;
o objeto do Convénio;

solicitamos, por gentileza, parecer referente a celebracao da Minuta.
Agradecemos.
Respeitosamente,
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GOVERNO DO ESTADO

UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PARANA
PRO-REITORIA ENSINO DE GRADUAC

Protocolo: 15.879.279-6
Termo de Cooperacao entre a Agencia de Integracao de
Assunto: Estagios Moreno Pagan e Cia LTDA (Interhativa) e a
Universidade Estadual do Parana.

Interessado: UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PARANA
Data: 05/07/2019 10:29

DESPACHO

Prezada Gisele Maria Ratiguieri - Diretora de Convénios da Unespar.

Considerando que solicitacao de Convénio de Cooperacao entre a
Universidade Estadual do Parana UNESPAR e a empresa Moreno e Pagan &
CIA LTDA, inscrita sob o CNPJ 05.695.512/0001-33, para execucao do
programa "bolsas de estdgio" do ensino superior, estd, do ponto de vista
pedagdégico, de acordo com a Lei Federal de Estagio, n2. 11.788/2008, bem
como da Resolucao n2. 010/2015 -CEPE/UNESPAR que regulamenta os
estagios na Universidade, a Pro-reitoria de Ensino de Graduacao - Prograd,
é de parecer favoravel a celebracao do mesmo. Salientamos ainda, que
nao houve, por parte desta Prograd, analise de outros aspectos, tais como,
juridicos.
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UNESPAR

Universidade Estadual do Parana

OFICIO N° 098/2019 - DIRETORIA DE PROJETOS E CONVENIOS/UNESPAR

Paranavai, 05 de junho de 2019.

Ao Senhor
Procurador Juridico da Universidade Estadual do Parana
Paulo Sérgio Gongalves

Assunto: Parecer Juridico

Senhor Procurador Juridico,

Considerando:

a Minuta do Termo de Convénio entre Termo de Estagios, entre a Interhativa
e a Universidade Estadual do Parana - Unespar, que prevé a Interhativa como
agente Integrador de Estagios dessa Instituicdo; as certiddes negativas, e
demais documentos, anexos ao protocolado; o parecer favoravel da Pré-
Reitora de Pesquisa e Pés-Graduacado - PROGRAD.

A Diretoria de Projetos e Convénios da Unespar, solicita parecer juridico, e se
necessario dispensa de licitagdo, para posterior envio do processo para a

apreciacéo dos membros do Conselho de Administragao e Finangas - CAD.

Sendo o0 que se nos apresenta, renovamos protestos de estima e

consideracgao.

Respeitosamente,

Gisele Ratiguieri
Diretora de Projetos e Convénios - UNESPAR
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PARECER N. 084/2019-PROJUR/UNESPAR

Protocolo Digital: 15.879.279-6
EMENTA: Termo de Convénio. Estagios.

Objeto: Termo de Convénio entre a UNESPAR
e 0 a empresa Moreno e Pagan & Cia Ltda —
Interhativa — Agente de Integragéo.

Interessado: Diretoria de Projetos e Convénios
da UNESPAR.

I- Historico

Trata-se de processo acerca do Termo de Convénio entre a empresa Moreno e
Pagan & Cia Ltda — Interhativa — Agente de Integracdo e a Universidade
Estadual do Parana - UNESPAR, visando a intermediagcdo e promocao de
integracao, relacionado ao estagio de estudantes. Dessa forma, a Diretora de
Projetos e Convénios - UNESPAR, solicita apreciagdo da Minuta do Convénio,
nos termos do Protocolo Digital n.° 15.879.279-6, controlado pelo Sistema de
Protocolo Integrado WEB E-PROTOCOLO, sendo encaminhado o volume do

processo.
O processo constitui-se dos seguintes documentos correlacionados:

Fls. 02 - Certiddo Negativa de Débitos Tributarios e de Divida Ativa Estadual da

empresa Moreno e Pagan & Cia Ltda — Interhativa — Agente de Integracgao;

Fls. 03 — Certiddao negativa de débitos trabalhistas da empresa Moreno e

Pagan & Cia Ltda — Interhativa — Agente de Integragéo;

Fls. 04 - Certidao negativa judicial especifica
faléncias/concordatas/recuperagao extrajudicial e judicial da empresa Moreno e

Pagan & Cia Ltda — Interhativa — Agente de Integracéo;

Fls. 05 — Certidao simplificada/junta comercial da empresa Moreno e Pagan &

Cia Ltda — Interhativa — Agente de Integracgao;

Fls. 06 — Comprovante inscricdo CNPJ da empresa Moreno e Pagan & Cia Ltda

— Interhativa — Agente de Integracgao;
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Fis. 07 a 13 — Quarta alteragdo contratual/sociedade da empresa Moreno e
Pagan & Cia Ltda — Interhativa — Agente de Integragéo;

Fis. 14 e 15 — Copia cédula de identidade do socio Claudio Pagan, da empresa

Moreno e Pagan & Cia Ltda — Interhativa — Agente de Integracgao;

Fls. 16 a 19 — Minuta de Termo de Cooperacdo com Instituicdo de ensino,
tendo como signatarias a UNESPAR, representada pelo Magnifico Reitor e a
empresa Moreno e Pagan & Cia Ltda — Interhativa — Agente de Integragao,

representada pelo sécio Sr. Claudio Pagan;

Fis. 20 — Despacho do Gabinete da Reitoria solicitando parecer da pré-reitora
de Ensino de Graduagcdo da Unespar, professora Maria Simone Jacomini

Novak,

Fls. 21 — Despacho/parecer da pro-reitora de Ensino de Graduagado da
Unespar, professora Maria Simone Jacomini Novak: FAVORAVEL A
CELEBRACAO DO TERMO DE COOPERACAO de fls;

Fls. 22 — Termo de encaminhamento a essa PORJUR, solicitando parecer
juridico quanto ao aspecto da dispensa de licitacdo e do termo de cooperagao

de fls. e demais documentos anexados ao protocolo em destaque.

Preliminarmente, convém destacar que compete a Procuradoria Juridica
prestar consultoria sob o prisma estritamente juridico, ndo Ihe cabendo
adentrar em aspectos relativos a conveniéncia e a oportunidade da pratica dos
atos administrativos, que sao reservados a esfera discricionaria do gestor
publico legalmente competente. Tampouco examinar questbes de natureza
eminentemente técnica, administrativa e/ou financeira, sendo que as
manifestagdes da Procuradoria Juridica sdo de natureza opinativa, no caso, em

especial, ndo vinculante.

Feito o breve relatorio, seguem as consideragdes.

Inserido ao protocolo 15.879.279-6 por: Paulo Sergio Goncalves em: 01/08/2019 17:25. Assinado por: Paulo Sergio Goncalves em: 01/08/2019 17:25. Para mais
informacdes acesse: http://www.eprotocolo.pr.gov.br/spiweb/validarAssinatura.do e informe o cédigo: d07343bcf2a2564045996d94c1973e07




X
UNESPAR

.. Universidade Estadual do Parana _/

Procuradoria Juridica «
- Do Estagio de Estudantes — Consideragoes Gerais

A Lei Federal n® 11.788/2008, também conhecida como Lei de Estagios, dispbe

sobre a possibilidade de contratacdo de mé&o-de-obra de estudantes, tracando
as condi¢gdes em que serao realizados os estagios, sejam eles obrigatérios ou

nao obrigatorios.

Ressalta-se que, independente da nomenclatura que se atribua a utilizacdo de
mao-de-obra de estudantes, somente poderao ser equiparadas ao estagio
da Lei Federal n° 11.788/2008 as atividades expressamente previstas no

projeto pedagégico do curso.

Sendo a concedente uma empresa privada ou mesmo um Orgédo ou Entidade
da Administragdo Publica, estara autorizada a celebrar convénios diretamente
com as diversas instituicbes de ensino e despicienda a realizacdo de
procedimentos licitatérios ou de contratagdes, conforme se verifica na redagao

do artigo 8° da referida lei:

Art. 82 E facultado as instituiches de ensino celebrar com entes
publicos e privados convénio de concessao de estagio, nos quais se
explicitem o processo educativo compreendido nas atividades
programadas para seus educandos e as condigoes de que tratam
os arts. 6%a 14 desta Lei.

Paragrafo unico. A celebragdo de convénio de concessao de estagio
entre a instituicdo de ensino e a parte concedente nédo dispensa a
celebragdo do termo de compromisso de que trata o inciso Il do
caput do art. 3%desta Lei. (destaques nossos)

Dai tem-se que a concedente celebrara um convénio diretamente com a
instituicdo de ensino que Ihe interessar e, em seguida, celebrara com cada
estagiario e a mesma instituicdo de ensino um termo de compromisso onde

ficarao ajustadas todas as obrigagdes das partes.

E importante frisar que, consoante previsto no Regulamento Geral dos Estagios
Obrigatérios e Nao Obrigatérios dos Cursos de Graduacdo da UNESPAR
(Resolugao n° 010/2015-CEPE/UNESPAR) faz mengédo aos instrumentos
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juridicos de convénio e da obrigatoriedade do Termo de Compromisso, bem

como dos documentos que o instruira.

Frisa-se que, de acordo com o art. 13 do regulamento supracitado convenciona
a formalizacdo de convénio cujo objetivo € “[...] de instruir campo de estagio
para os estudantes da UNESPAR”.

Nesse passo, o convénio devera efetivamente ter a finalidade de realizagcédo de
um objetivo comum. Vale transcrever a classica conceituagédo de HELY LOPES
MEIRELLES:

“Convénios administrativos s&do acordos firmados por entidades
publicas de qualquer espécie, ou entre estas e organizagdes
particulares, para realizagao de objetivos de interesse comum dos
participes.

Convénio é acordo, mas nao é contrato. No contrato, as partes tém
interesses diversos e opostos; no convénio, os participes tém
interesses comuns e coincidentes. Por outras palavras: no contrato
ha sempre duas partes (podendo ter mais de dois signatarios); uma,
que pretende o objeto do ajuste (a obra, o servigo, etc.); a outra, que
pretende a contraprestacdo correspondente (o prego, ou qualquer
outra vantagem), diversamente do que ocorre no convénio em que
nao ha partes, mas unicamente participes com as mesmas
pretensdes. Por essa razdo, no convénio, a posicdo juridica dos
signatarios é uma so idéntica para todos, podendo haver, apenas,
diversificagdo na cooperacdo de cada um, segundo as suas
possibilidades para a consecuc¢do do objetivo comum, desejado por
todos”. (Direito Administrativo Brasileiro, ed. RT, 16% ed., 1991, pp.
350/351).

Corroborando, temos a Lei 15.608/2007 que estabelece normas para os

convénios no ambito do Estado do Parana, no inciso Xl do artigo 4°, a saber:

[.]

XII - Convénio — acordo, ajuste ou instrumento congénere firmado
por entidades publicas entre si ou com particulares, para a
consecugao de objetivos comuns, sem remuneragdo ou cobranga de
taxas entre os participes;

[...]
Diante disso, certifica-se 0 amparo legal para instituir convénios para fins de

estagio nos termos da referida Lei.
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No entanto, a Instituicdo que oferece as vagas de estagio podera celebrar
contratos com agentes de integragdo publicos e privados, na forma dos artigos
5° e 6° da Lei Federal 11.788/2008, verbis:

Art. 5° As instituicdes de ensino e as partes cedentes de estagio
podem, a seu critério, recorrer a servicos de agentes de integragao
publicos e privados, mediante condigbes acordadas em instrumento
juridico apropriado, devendo ser observada, no caso de contratagao
com recursos publicos, a legislagao que estabelece as normas
gerais de licitagao.

§ 1° Cabe aos agentes de integragdo, como auxiliares no processo de
aperfeicoamento do instituto do estagio:

| — identificar oportunidades de estagio;

Il — ajustar suas condigdes de realizagao;

lIl — fazer o acompanhamento administrativo;

IV — encaminhar negociagao de seguros contra acidentes pessoais;
V — cadastrar os estudantes.

§ 2°E vedada a cobranga de qualquer valor dos estudantes, a titulo
de remuneragéao pelos servigos referidos nos incisos deste artigo.

§ 3% Os agentes de integragéo serdo responsabilizados civimente se
indicarem estagiarios para a realizagao de atividades ndo compativeis
com a programacgao curricular estabelecida para cada curso, assim
como estagiarios matriculados em cursos ou instituicbes para as
quais n&o ha previsao de estagio curricular.

Art. 6° O local de estagio pode ser selecionado a partir de cadastro de
partes cedentes, organizado pelas instituicbes de ensino ou pelos
agentes de integracéo.

Vale destacar, para a contratacdo de agentes de integracédo, € obrigatorio o
atendimento as normas de licitagdo, quando envolver recursos publicos. A
questdo dos recursos publicos, porém, nao implica somente aquelas
decorrentes de um contrato. Pois, mesmo quando feito por convénio ou termo

de cooperagéao, podera envolver gastos com recursos publicos.

Porém, ndo havendo quaisquer encargos por parte da Administracdo, desde
que conste clausula expressa de nao exclusividade, entende-se podera ser

dispensada a licitacdo — uma vez que nao fere o principio da concorréncia,
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desde que comprove, a empresa (agente de integracdo) a sua regularidade

fiscal e juridica, bem como conste do seu estatuto a capacidade para o mister.

- Da legislagao sobre Termo de Convénio/Cooperagao com agente

de integragao

Primeiramente, nos termos do art. 16 da Lei n° 11.788/08, o termo de
compromisso devera ser firmado pelo estagiario ou com seu representante ou
assistente legal e pelos representantes legais da unidade concedente e da
Instituicdo de Ensino. E vedada a atuacdo dos agentes de integracéo a que se

refere o art. 5° dessa lei como representante de qualquer das partes.

No que se refere a legislagdo, necessarias algumas formalidades nos
convénios/termos de cooperagcdo etc, como a comprovagao relativa a
habilitagao juridica e regularidade fiscal e trabalhista previstas na Lei 8.666/93

— Lei de Licitagbes (artigos 28 e 29).
Da referida Lei de Licitagdes, vale destacar, verbis:

Art. 116. Aplicam-se as disposi¢cdes desta Lei, no que couber, aos
convénios, acordos, ajustes e outros instrumentos congéneres
celebrados por 6rgéos e entidades da Administracao.

§ 1° A celebragdo de convénio, acordo ou ajuste pelos 6rgdos ou
entidades da Administragdo Publica depende de prévia aprovagéo de
competente plano de trabalho proposto pela organizagao interessada,
o qual deveré conter, no minimo, as seguintes informacdes:

| - identificacdo do objeto a ser executado;

Il - metas a serem atingidas;

Il - etapas ou fases de execugéo;

IV - plano de aplicagao dos recursos financeiros;
V - cronograma de desembolso;

VI - previsdo de inicio e fim da execu¢ao do objeto, bem assim da
conclusao das etapas ou fases programadas;

[..]
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Destarte, no Termo de Convénio/Cooperagdo devem estar presentes a
identificacdo do objeto, as metas e o periodo de vigéncia, dentre outros

elementos que possibilitam a sua plena execugao.

Em relagcdo ao prazo, é vedado o contrato/convénio por prazo indeterminado
(art. 57, § 3° c/c art. 116 da Lei 8666/93). Assim, podera vigorar por até 5
(cinco) anos, a partir da data da sua assinatura, devendo constar possibilidade
de livre rescisao, a qualquer tempo, pelas partes, respeitadas as atividades em
andamento. Neste caso, o agente de integragao devera comprovar, a cada 12
(doze) meses, a sua habilitagcao juridica e fiscal junto a instituicdo de ensino,

sob pena de rescisido do presente termo.

O foro competente devera ser da sede da reitoria, comarca de Paranavai, ou
de uma das comarcas que compdem a Unespar, nos termos do § 2° do art. 55,
combinado com o art. 116 da Lei 8666/93.

Também no termo devera constar expressamente que nao implicara em

qualquer 6nus para a INSTITUICAO DE ENSINO e/ou aos estagiarios.

Para efeito de dispensa de licitacdo devera constar expressamente que: O
PRESENTE TERMO NAO IMPLICARA EM QUALQUER ONUS PARA A
INSTITUICAO DE ENSINO e/ou para OS ESTUDANTES. Ainda, que: AMBAS
AS PARTES PODERAO LIVREMENTE CELEBRAR TERMOS ANALOGOS
COM OUTRAS PESSOAS JURIDICAS DE DIREITO PUBLICO OU PRIVADO
PARA O MESMO FIM, OBJETO DESTE INSTRUMENTO, NAO HAVENDO,
PORTANTO, QUALQUER ESPECIE DE EXCLUSIVIDADE OU PRIVILEGIOS
EM RELACAO AO AGENTE DE |INTEGRACAO, EXCETO AS
DECORRENTES DA LEGISLACAO VIGENTE.

Por fim, tratando-se de termo que envolve estagio, deve constar que as partes
se comprometem a observar as Leis Federal e Estadual, bem como as normas

da UNESPAR, no que se refere aos estagios dos alunos.
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IV- Da aprovacdo dos termos de convénio e compromisso-
Competéncia do CAD

Vale destacar a competéncia do Conselho de Planejamento, Administracéo e
Financas — CAD-, nos projetos e agbes posteriores ao Credenciamento, nos

termos do Regimento Interno da UNESPAR, verbis:

Art. 9° Compete ao Conselho de Planejamento, Administragéo e
Finangas:

[.]

Il. aprovar os convénios firmados entre a Universidade e outras
instituicoes;

[.]

VI. deliberar sobre convénios, acordos de cooperagao e contratos
entre unidades universitarias e entidades oficiais ou particulares, para
a realizacdo de atividades didaticas e de pesquisa, bem como as
concernentes a extensao de servicos a comunidade;

Quanto as normas internas da UNESPAR, portanto, necessario cumprir o
disposto no Regimento Geral da UNESPAR.

Das Ressalvas

Certifica-se que o termo de cooperacao de fls. 16 a 19 possui identificacdo do
objeto, as metas, que nédo havera énus para a Administragdo e o periodo de

vigéncia, v.g., dentre outros elementos que possibilitam a sua plena execugao.

1. No entanto, em relagdo ao prazo previsto na
CLAUSULA QUINTA, de até 5 (cinco) anos, deve
ser acrescentado um paragrafo unico: O agente

de integracdo devera comprovar, a cada 12

(doze) meses, a sua habilitacdo juridica e fiscal

junto a instituicio de ensino, sob pena de

rescisdo do presente termo.

2. O foro competente, previsto na CLUSULA

SEXTA devera ser da sede da reitoria, comarca
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de Paranavai, ou de uma das comarcas que

compoem a Unespar, nos termos do § 2° do art.
55, combinado com o art. 116 da Lei 8666/93.

3. Para efeito de dispensa de licitagcdo, para

caracterizar um termo de cooperagao, devera
constar expressamente CLAUSULA: ambas as

partes poderdo livremente celebrar termos

analogos com outras pessoas juridicas de direito

publico ou privado para o mesmo fim, objeto

deste instrumento, ndo havendo, portanto,

qualquer espécie de exclusividade ou privilégios

em relacdo ao agente de integracdo, exceto as

decorrentes da legislacdo vigente.

Feitas as ressalvas, segue a conclusao.

V- Conclusao

Diante do exposto, com as ressalvas acima, a PROJUR manifesta-se favoravel

ao Termo de Cooperacédo em analise, junto ao Protocolo 15.879.279-6.
E o parecer.

Paranavai, 1° de agosto de 2019.

Paulo Sergio Gongalves
Universidade Estadual do Parana — UNESPAR
Procurador Juridico
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| TERMO DE COOPERACAO COM INSTITUICAO DE ENSINO |

As Partes a seguir qualificadas assinam o presente TERMO DE COOPERACAO para a Execugdio de Programa
de Estagio Curricular, de acordo com a Lei n® 11.788 de 25/09/2008, e pelas condicGes estabelecidas nas
seguintes clausulas:

INSTITUICAO DE ENSINO
Nome: Universidade Estadual do Parana - UNESPAR CNPJ: 05.012.896/0001-42
Representante: Antonio Carlos Aleixo Cargo: | Reitor
Enderecgo: Avenida Rio Grande do Norte, 1525 - Centro, Paranavai/PR - CEP. 87.701-020.

AGENTE DE INTEGRACAO
Nome: Moreno Pagan & Cia Ltda. CNPJ: 05.695.512/0001-33
Representante: Claudio Pagan Cargo: | Socio Administrador
Enderego: Rua Riachuelo, 2107 - 85.812-110 - Centro - Cascavel/PR.

CLAUSULA PRIMEIRA: 0 presente CONVENIO tem por objetivo a cooperacdo reciproca entre as partes,
para a execucdo de PROGRAMA DE ESTAGIO, com o desenvolvimento de atividades que proporcionem a
plena operacionalizacdo da Lei n® 11.788/2008 e a Resolucado n° 10/2015 - CEPE/UNESPAR e demais
normas e legislacdes internas da Pré-Reitoria de Ensino de Graduagao - PROGRAD, vigentes na
INSTITUICAO DE ENSINO, relacionadas ao Estagio de Estudantes de interesse curricular, obrigatdrio ou
ndo, entendido o estagio como estratégia de profissionalizagdo, instrumento de integragdo, treinamento
pratico, aperfeicoamento técnico-cultural, cientifico e de relacionamento humano, para os estagiarios.

PARAGRAFO PRIMEIRO: o AGENTE DE INTEGRACAO atuard como organismo mediador entre a
INSTITUICAO DE ENSINO e as UNIDADES CONCEDENTES, para os procedimentos de carater legal, técnico,
burocratico e administrativo, com vistas a realizagdo dos estagios, de consonancia com o que preceitua a
atual Lei de Estagio.

PARAGRAFO SEGUNDO: os estagios a serem desenvolvidos pelos estudantes levardo em conta as diretrizes
tracadas no Acordo de Cooperacdo, celebrado entre a INSTITUICAO DE ENSINO e a UNIDADE CONCEDENTE,
ndo configurando vinculo empregaticio entre o ESTAGIARIO e a UNIDADE CONCEDENTE, nem entre o
ESTAGIARIO e 0 AGENTE DE INTEGRACAO.
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PARAGRAFO TERCEIRO: 0 estdgio representa a oportunidade que a UNIDADE CONCEDENTE oferece ao
estudante, através do AGENTE DE INTEGRACAO, para, em suas dependéncias, em situacdo real de trabalho,
desempenhar atividades de aprendizagem social, profissional e cultural, compativeis com o Contexto Basico
da Profissao ao qual seu curso se refere.

PARAGRAFO QUARTO: a oportunidade concedida se traduz pelo conjunto de fatores que, durante o
periodo de realizacdo do Estagio, sdo colocados a disposicao do Estudante-Estagiario, sob a forma ndo s6 de
tempo e espaco fisico-operacional, mas também, de recursos humanos técnicos e instrumentais.

PARAGRAFO QUINTO: mesmo com a concessdo de Bolsa-Auxilio e outros beneficios legais e/ou
convencionais, em favor dos estagiarios, ndo se descaracterizard a natureza do estagio, sempre orientado no
sentido de proporcionar a complementacao de ensino e da aprendizagem.

CLAUSULA SEGUNDA: cabera ao AGENTE DE INTEGRACAO:

a) obter da INSTITUICAO DE ENSINO informacdes sobre condicdes e requisitos minimos para a realizacdo
de estagios, transmitindo tais informagdes a UNIDADE CONCEDENTE;

b) promover integracao entre a UNIDADE CONCEDENTE e as INSTITUICOES DE ENSINO, ndo s6 conciliando
0s requisitos minimos de estagio definidos por estas com as efetivas possibilidades oferecidas pela
UNIDADE CONCEDENTE, como, também, visando a assinatura do instrumento juridico previsto na Lei de
Estagio;

c) cadastrar e convocar os estudantes aptos ao estagio, encaminhando a UNIDADE CONCEDENTE aqueles
gue se identificarem com as ofertas de estagios proporcionadas;

d) adotar as providéncias necessarias a assinatura do Termo de Compromisso para Realizacdo de Estagio
entre a UNIDADE CONCEDENTE e o estudante, com a interveniéncia da INSTITUICAO DE ENSINO, de
consonancia com a Lei n® 11.788/2008, instrumento no qual constardo as principais atividades a serem
desenvolvidas pelo(a) Estagiario(a), observando sua compatibilidade com o Contexto Basico da Profissdo
ao qual seu Curso se refere, ou com as finalidades e diretrizes do Ensino Médio;

e) providenciar o Seguro de Vida em favor dos estagiarios, assumindo os custos correspondentes;

f) colocar em pratica as medidas pertinentes ao cumprimento, na plenitude, de suas atribuigbes, incluindo o
preparo de toda a documentacao referente ao estagio, incluindo: g.1) Acordo de Cooperacdo entre a
INSTITUIGAO DE ENSINO e a UNIDADE CONCEDENTE, instrumento juridico de que trata a Lei n°
11.788/2008; g.2) Termo de Compromisso de Realizagdo de Estagio entre a UNIDADE CONCEDENTE e
o(a) ESTUDANTE, com a interveniéncia da INSTITUICAO DE ENSINO, nos termos da Lei de Estagio. g.3)
Efetivacdo do Seguro de Acidentes Pessoais em favor do(a) ESTAGIARIO(A), assumindo o respectivo
custo;

g) acompanhar a realizacdo do Estagio junto a UNIDADE CONCEDENTE, subsidiando a respectiva
INSTITUICAO DE ENSINO com informag0Oes pertinentes;

h) notificar a UNIDADE CONCEDENTE de qualquer irregularidade constatada na situagdo escolar do(a)
ESTAGIARIO(A); )

i) efetuar o repasse mensal da Bolsa-Auxilio e de outros beneficios em favor do(a) ESTAGIARIO(A), quando
previamente avengado;

j) efetuar, de acordo com a legislagdo vigente, o recolhimento a Receita Federal de valor do Imposto de
Renda retido das Bolsas-Auxilio pagas aos (as) ESTAGIARIOS(AS);

k) emitir e fornecer aos(as) ESTAGIARIOS(AS), anualmente, o informe sobre Bolsas-Auxilio Concedidas, para
fins da Declaracdo de Ajuste do Imposto de Renda; )

I) verificar, periodicamente, a regularidade da situacdao escolar dos(as) ESTAGIARIOS(AS), retirando a
interveniéncia dos respectivos Termos de Compromisso para Realizagdo de Estagio na ocorréncia de uma
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ou mais das seguintes hipoteses: 1) conclusao ou abandono do curso; 2) trancamento da matricula; 3)
transferéncia de curso; 4) transferéncia de IN§TITUICAO DE ENSINO; 5) frequéncia as aulas abaixo dos
limites minimos estabelecidos pelas INSTITUICAO DE ENSINO.

m) informar a INSTITUICAO DE ENSINO a rescisdo do Termo de Compromisso de Estagio, imediatamente
apos receber a comunicacdo escrita da UNIDADE CONCEDENTE.

CLAUSULA TERCEIRA: caberd & INSTITUICAO DE ENSINO:

a) manter o AGENTE DE INTEGRACAO informado sobre as exigéncias da INSTITUICAO DE ENSINO,
mediante Programa de Estagio, explicitando as principais atividades a serem desenvolvidas pelo(a)
ESTUDANTE, observando sua compatibilidade com o Contexto Basico da Profissdo ao qual seu Curso se
refere, ou com as finalidades e diretrizes do Ensino Médio;

b) prestar informagdes sistematicas ao AGENTE DE INTEGRAGAO sobre estudantes disponiveis para estagio,
com especificacdo do nimero, perfil de cada candidato e identificacdo dos cursos a que correspondem;

c) comunicar ao AGENTE DE INTEGRACAO os nomes dos estudantes que efetivamente realizardo o estagio;

d) designar o(a) Professor Supervisor(a) de Estagio, que de~veré assinar o Plano de Estagio;

e) informar, mensalmente, ao AGENTE DE INTEGRACAO, a permanéncia dos Estudantes nos seus
respectivos cursos;

f) prestar ao AGENTE DE INTEGRACAO outras informagdes necessarias para o bom cumprimento do
presente acordo, sobretudo, as obrigacoes previstas na clausula segunda.

CLAUSULA QUARTA: a contribuicio mensal para pagamento de Bolsa-Auxilio e de outros beneficios em
favor dos (as) ESTAGIARIOS (AS) sera fixada a critério da UNIDADE CONCEDENTE, importancia que tera
destinacdo na forma e para os objetivos do PROGRAMA DE ESTAGIO.

PARAGRAFO UNICO: para o custeio administrativo do PROGRAMA DE ESTAGIO e para a cobertura dos
demais encargos decorrentes, a UNIDADE CONCEDENTE contribuird ao AGENTE DE INTEGRAGCAO com valor
mensal negociado entre as partes, ficando a INSTITUICAO DE ENSINO isenta de quaisquer contribuicdes.

CLAUSULA QUINTA: o presente Convénio vigera por 05 (cinco) anos, podendo, contudo, ser renovado por
meio de Termo Aditivo e rescindido por qualquer uma das partes, mediante comunicacdo por escrito, com
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, sendo que sua rescisdo nao importara em rescisdo do Termo de
Compromisso para Realizacdo de Estagio firmado com os(as) ESTUDANTES.

PARAGRAFO UNICO. O agente de integracio deverd comprovar, a cada 12 (doze) meses, a sua
habilitagao juridica e fiscal junto a instituicdo de ensino, sob pena de rescisao do presente termo.

CLAUSULA SEXTA: ambas as partes poderdo livremente celebrar termos analogos com outras pessoas
juridicas de direito publico ou privado para o mesmo fim, objeto deste instrumento, nao havendo, portanto,
qualquer espécie de exclusividade ou privilégios em relacdo ao agente de integracdo, exceto as decorrentes
da legislacao vigente.

CLAUSULA SETIMA: elegem-se os foros das cidades de Campo Mourdo/PR para dirimir quaisquer questdes

Interhativa Recursos Humanos - Rua Riachuelo, 2107 - Centro - CEP 85812-110 - Cascavel - Parand

Inserido ao protocolo 15.879.279-6 por: Gisele Maria Ratiguieri em: 06/08/2019 15:15. Assinado por: Gisele Maria Ratiguieri em: 06/08/2019 15:15. Para mais
informacdes acesse: http://www.eprotocolo.pr.gov.br/spiweb/validarAssinatura.do e informe o cédigo: 77ceaaadele0c026ea2ff4dc325e5d22




{45) 3037-3546 | www.interhativa.com.br interhativa

gue tenham por objeto o presente convénio.

E por estarem de acordo, firmam o presente Termo de Convénio em 3 (trés) vias de igual teor e forma.

Cascavel/PR, 02 de julho de 2019.

ANTONIO CARLOS ALEIXO CLAUDIO PAGAN .
REITOR DA UNESPAR AGENTE DE INTEGRACAO
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Protocolo: 15.879.279-6
Termo de Cooperacao entre a Agencia de Integracao de
Assunto: Estagios Moreno Pagan e Cia LTDA (Interhativa) e a
Universidade Estadual do Parana.

Interessado: UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PARANA
Data: 06/08/2019 16:46

DESPACHO

Paranavai, 06 de agosto de 2019.

A Secretaria do Conselho de Administracdo e Financas - CAD da
Universidade Estadual do Parana

Assunto: Apreciacao e aprovacao no Conselho de Planejamento,
Administracao e Financas - CAD

Prezados(as) Senhores(as),

Considerando:

As certidbes negativas: FGTS-CRF, Federal, Estadual, Débitos
Trabalhistas, Municipais;

os documentos comprobatérios da Empresa Moreno Pagen e CIA LTDA -
ME;

o parecer favoravel da Pré-reitoria de Ensino de Graduacao;

o Parecer favordvel com ressalvas da Procuradoria Juridica;

a Minuta do termo de Cooperacao com alteracdes (conforme ressalvas
da PJUR) as folhas 32 a 35.

Esta Diretoria, solicita a apreciacao do CAD, com base nas
consideracdes acima citadas para aprovacao.

Sendo o que se nos apresenta, renovamos protestos de estima e
consideracao.

Respeitosamente,
Gisele Ratiguieri
Diretora de Projetos e Convénios
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