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Paranavai, 25 de Abril de 2019.
Mem. 010/2019 PROPLAN/UNESPAR

De: Angelo Ricardo Marcotti - Pro-reitoria de Planejamento
Para: Antbnio Carlos Aleixo - Presidente do Conselho Universitario — COU

Assunto: Inclusédo de pauta no COU

Antbnio Carlos Aleixo

Presidente do Conselho Universitario — COU e Reitor

Considerando o Art. 4° Inciso Il de “aprovar, acompanhar e avaliar a execugao
do Plano de Desenvolvimento Institucional”;
Considerando a resolucdo 010/2018 COU-UNESPAR, que aprova o Plano de
Desenvolvimento Institucional;
Solicitamos que V. Mag. autorize a inclusdo na pauta do COU das seguintes
matérias:
e Apresentacdo da metodologia de acompanhamento e avaliacao do PDI,
conforme segue;
e Solicitacdo de composicdo de comissdo para acompanhamento e
avaliacdo da execucdo do PDI, conforme prevé o Regimento Geral da

Unespar.

Nas melhores intengbes, colocamo-nos a disposicdo para quaisquer
esclarecimentos,

-

Angelo Ricardo Marcotti

Pro-reitor de Planejamento
Portaria 116/2018 — REITORIA/UNESPAR

Inserido ao protocolo 15.730.906-4 por: Angelo Ricardo Marcotti em: 25/04/2019 10:29. Assinado por: Angelo Ricardo Marcotti em: 25/04/2019 10:29. Para mais
informacdes acesse: http://www.eprotocolo.pr.gov.br/spiweb/validarAssinatura.do e informe o cédigo: 364b3cc28e688ae89b3d6f4b486d5358
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PROPOSICAO METODOLOGICA DE ACOMPANHAMENTO E AVALIACAO DA
EDUCACAO DO PDI 2018-2022
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Pro-Reitoria de Planejamento

1 APRESENTACAO

O Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) é um instrumento de
planejamento estratégico de médio prazo. Seu conteudo € formado por elementos que
compdem a identidade institucional e definem o percurso a ser seguido pela Unespar
para o periodo de 2018 a 2022, possibilitando a execucdo do que esta previsto na
missdo institucional que € de: gerar e difundir o conhecimento cientifico, artistico,
cultural, tecnoldgico, por meio do ensino, da pesquisa e da extensao, nas diferentes
areas do saber, para a promocéao da cidadania, da democracia, da diversidade humana
e do desenvolvimento sustentavel, em ambito regional, nacional e internacional.

Neste sentido, busca-se alcancar o sucesso futuro preestabelecido na visédo
institucional, que € de: ser uma universidade de exceléncia, publica, gratuita, plural,
autbnoma, democratica, comprometida com a cultura e com o desenvolvimento
sustentavel.

O Plano de Objetivos, Metas e Acbes que integra o PDI 2018-2022, da
UNESPAR, foi realizado por meio de um processo formal e democratico de definicdo
de objetivos e metas estratégicas, com base nos pontos fortes e pontos fracos da
Universidade, buscando um melhor atendimento as necessidades da comunidade
interna e externa da Unespar, legitimando o compromisso com a sociedade, tendo
como valores: a Responsabilidade: compromisso com a instituicdo, com o
conhecimento, com a cultura, com a sociedade e com o0 meio ambiente; o Respeito a
diversidade: valorizacdo das diferencas de pensamentos, de crencas, de ideologia,
étnico-raciais e género; a Solidariedade: respeito mutuo e adesédo as causas coletivas
e a Etica: comportamento democratico, imparcial e transparente.

Considerando a autonomia didatico-cientifica, administrativa e de gestdo
financeira e patrimonial da Unespar e considerando o Regimento Interno da Unespar,
nas atribuicdes do Conselho Universitario, em seu Art. 4° Inciso Il que é de “aprovar,
acompanhar e avaliar a execug¢ao do Plano de Desenvolvimento Institucional”; Faz-se
necessario apresentar a metodologia de acompanhamento e avaliacdo da execucéo do
PDI 2018-2022 da Unespar.
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2 METODOLOGIA DE ACOMPANHAMENTO E AVALIACAO DA EXECUCAO DO
PDI UNESPAR 2018-2022

O PDI/UNESPAR 2018 a 2022 foi aprovado pelo Conselho Universitario em
abril de 2018. Na sequéncia, o documento foi arrolado junto ao processo de
recredenciamento da Unespar e, desde entdo, passou a ser um orientador para
politicas e atividades essenciais auxiliando na organizacao e protecédo da Universidade,
exigindo condi¢cbes materiais e humanas de trabalho, que permitam o cumprimento de
seu papel enquanto um espaco institucional e historico de formacdo humana, reflexdo
critica, producéo e socializacdo de conhecimentos.

O Plano de Objetivos, Metas e Ac¢des que integra o PDI/UNESPAR 2018-2022,
da UNESPAR, é composto por cinco eixos denominados de Politicas Institucionais, a
saber: | - Politicas de Planejamento e Avaliacdo, Il - Politicas de Desenvolvimento
Institucional, Il - Politica Académicas, IV - Politicas de Gestdo e V - Politicas de
Infraestrutura. Para cada um dos eixos estdo associados objetivos estratégicos que
desdobram em metas e a¢les estratégicas, que foram constituidas a partir de uma

analise do ambiente interno e externo.

2.1 ACOMPANHAMENTO DA EXECUCAO DAS ACOES ESTRATEGICAS

Com objetivo de gerir e acompanhar a execucdo das acdes estratégicas, a
PROPLAN propde a utilizacdo da plataforma ForPDI, desenvolvida pelo Forplad
(Férum de Pré-reitores de Planejamento e Administracdo das Instituicbes Federais de
Ensino Superior), que foi disponibilizada no endereco eletronico (pdi.unespar.edu.br).
Trata-se de um sistema aberto para gestdo e acompanhamento em tempo real, de
forma colaborativa, eficiente, rpida e segura. O acompanhamento da execuc¢ao das
acOes estratégicas sera realizado com base em informacdes oficiais das pro-reitorias
relacionadas, por meio de relatérios anuais.

Enfatiza-se que as acdes estratégicas tratam-se de processos especificos com
intuito na efetivacdo das metas. Algumas ac¢des possuem caracteristica pontual e

burocratica, devendo ser realizadas por meio de atos executivos, portarias,

4

Inserido ao protocolo 15.730.906-4 por: Angelo Ricardo Marcotti em: 25/04/2019 10:29. Assinado por: Angelo Ricardo Marcotti em: 25/04/2019 10:29. Para mais
informacdes acesse: http://www.eprotocolo.pr.gov.br/spiweb/validarAssinatura.do e informe o cédigo: 364b3cc28e688ae89b3d6f4b486d5358




PROPLAN &Y
SN\ I/
%06 0%

Pro-Reitoria de Planejamento

regulamentos. Outras ac¢fes, porém, possuem caracteristica permanente, sendo
executadas ao longo de cinco anos de execucao do PDI. Desta forma, as pro-reitorias
e/ou setores responsaveis pela execucdo terdo acesso ao sistema para realizar as
insercdes e acompanhar o andamento sempre que uma acéo for realizada, com a

insercao das informacdes pertinentes.

2.2 ACOMPANHAMENTO DA EXECUCAO DAS METAS ESTRATEGICAS

Para o acompanhamento do cumprimento das Metas previstas no Plano de
Desenvolvimento Institucional — PDI 2018-2022, serdo utilizados os relatérios da
efetivacdo das acdes, e também serdo adotados indicadores institucionais internos
(Quadro 1).

Os indicadores apresentados neste documento foram fundamentados nos
indicadores utilizados e elaborados pelas Instituicbes Federais de Ensino Superior, por
meio do Férum de Pré-reitores de Planejamento e Administracdo das Instituicdes
Federais de Ensino Superior. Vale tornar inteligivel que, por ndo possuir abrangéncia
total de tecnologia da informacao sobre sistemas, geracéo e armazenamento de dados,
os indicadores estabelecidos neste momento serdo dindamicos, ou seja, podem ser
adicionados ou atualizados a medida que a captacdo de dados seja implementada, por
meio de decisdes da comisséo de acompanhamento e avaliagido do PDI.

2.3 AVALIACAO DA EXECUCAO DO PDI/UNESPAR 2018-2022

A comissdo de acompanhamento e avaliacdo deverd, ao longo da execucéao do
PDI, propor critérios e indicadores para avaliar a efetividade da execucdo do PDI. A
Proplan expde a vista a possibilidade da autoavaliagéo institucional subsidiar, por meio
da CPA — Comisséo Propria de Avaliacéo, instrumento de avaliacdo do PDI, uma vez
gue compde parte das dimensbes do SINAES, sendo a Dimensédo 1 — A misséo e o

Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI).
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2.4 EXECUCAO DOS PLANOS ANUAIS DE ATIVIDADES

Os Planos Anuais de atividades - PAA elaborados pelas pro-reitorias, diregdes
de campus, centro de areas e colegiados, também serdo articulados com o plano de
objetivos, metas e acdes estratégicas do PDI. No formulario de elaboracdo do PAA é
previsto a indicacdo da articulacdo com as metas institucionais. O objetivo é realizar um
alinhamento das atividades finalisticas com as acfes estratégicas. Além disso, 0s
PAA’s deverdo ser utilizados como conjunto de informacdes para execucao das acdes

estratégicas e contribuir para a composicao dos indicadores das metas institucionais.
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Quadro 1: Proposta e descri¢cdo de indicadores institucionais para as Metas Estratégicas do PDI 2018-2022
Eixos Metas Estrategicas | |ngicadores O que mede? Objeto de mensuracéo/descricdo Polaridade
l.Implantar o E um indicador do nivel do esforco dispendido pelas Pro-
Planejamento. reitorias na realizacdo de acdes estratégicas do PDI. Verificar o
Acdes estratégicas do Percentual de a¢bes ndmero de ag¢@es atingidas em relagéo ao total de metas
PDI realizadas realizadas do PDI estipuladas. Positiva
E um indicador do nivel do esforco dispendido pelas Pro-
| - Politicas de reitorias, campus, centro de areas e colegiados na realizacéo
Planejamento e de acdes estratégicas ou ndo de desenvolvimento institucional.
Avaliacéo Atividades do PAA Percentual de Atividades Verificar o nUmero de acdes atingidas em relacao ao total de
Institucional realizadas realizadas do PAA metas estipuladas. Positiva
2.Efetivar o Sistema Percentual de participagéo
de Avaliacdo. Participagdo na dos envolvidos na avaliacdo | Avaliar o nivel de implementag&o do processo de autoavaliagdo
Autoavaliacdo institucional dos cursos de graduacao Positiva
indice dos Cursos com Percentual de cursos Verificar a proporgdo de cursos com planejamento a partir da
Autoavaliacdo Periddica | autoavaliados autoavaliacdo na instituicdo Positiva
3.Implementar o NUmero de projetos
desenvolvimento integrados entre ensino,
Institucional. pesquisa e extensdo com Verificar a proporgdo de objetivos estratégicos atendidos por
Projetos integrados captacéo de recursos Projetos institucionais Positiva
NUmero de programas
integrados entre ensino,
. pesquisa e extensdo com a Verificar a proporgdo de objetivos estratégicos atendidos por
Il - Politicas de Programas integrados comunidade externa Programas institucionais Positiva
Desenvolvimen 9 9 > 9
to Institucional 4.Est£ibelecer _ Numer(_) de conselhqs_
relacdo entre a Conselho Consultivo consultivos comunitarios
Universidade e a Comunitério implantados Avaliar o nivel de interagdo entre a IES e a comunidade Positiva
comunidade Ndmero de reunides do
externa. Reunides do conselho conselho consultivo Nivel de interagcdo entre o conselho consultivo comunitario e a
consultivo comunitério comunitario comunidade externa Positiva
Atividades com a Numero de plenérias, Numero de Eventos, Feiras e Oficinas com foco na rela¢éo
comunidade externa audiéncias publicas, féruns, entre a IES e a comunidade Positiva
7
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palestras, cursos e
assessorias

5.Aperfeicoar os

Ocupacédo de vagas

Percentual de ocupacgéo de

Indicar o percentual anual de ocupacéo de vagas para

meios de ingresso iniciais vagas para ingressantes ingressantes nos cursos de graduacéo da IES Positiva
na UNESPAR. Relacdo de concluintes com | Indicar o niUmero de alunos da IES que concluiram seus
indice de concluintes ingressantes respectivos cursos de graduacéo Positiva
Avaliar a representatividade percentual dos estudantes que
Rela¢éo entre vagas estdo matriculados em pelo menos uma disciplina em relagéo
Vagas ocupadas ofertadas e vagas ocupadas | ao universo total de alunos vinculados a IES Positiva
Comparar o total de estudantes reprovados em todas as
indice de reprovacdo em atividades curriculares com o total geral de estudantes
Reprovacéao disciplinas matriculados Negativa
Comparar o total de estudantes aprovados em todas as
indice de aprovacido em atividades curriculares com o total geral de estudantes
Aprovacgéo disciplinas matriculados Positiva
Comparar o total de estudantes com dependéncia em
Numero de dependéncias em | disciplinas em todas as atividades curriculares com o total geral
Progresséo Parcial disciplinas de estudantes matriculados Negativa
6.Atualizar os Fornecer dado sobre o nimero de cursos de graduagdo com o
Projetos indice de PPC Plano Pedagdégico do Curso de Graduagdo — PPC alinhado ao
Pedagégicos dos atualizados Numero de PPC atualizados | Plano Pedagdgico da Instituicdo — PPI Positiva
Cursos. Numero de docentes com
Capacitacdo docente titulacdo de doutores Aferir a qualificacao do corpo docente da IES Positiva
Regime de trabalho do NUmero de docentes com Indicar o percentual de converséo dos docentes equivalentes
docente no curso TIDE em docentes com Tempo Integral de Dedicacdo Exclusiva Positiva
Numero de atividades
Atividades de formacdo | pedagdgicas Avaliar a oferta de atividades pedagdgicas realizadas pela IES | Positiva
O Conceito Preliminar de Curso foi concebido para ser um
indicador prévio de qualidade dos cursos de graduacao,
anterior a avaliagdo in loco destinada a renovacgéo de
reconhecimento de curso. O CPC é baseado no desempenho
Conceito preliminar de CPC dos cursos de dos estudantes, desempenho do corpo docente e, por fim, na
Curso graduacéo percepcao dos alunos acerca da organizacdo didatico- Positiva
8
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pedagogica, a infraestrutura e as instalagées fisicas e referente
as oportunidades de ampliacdo da formacao académica e
profissional.

8.Estabelecer

Avaliagdo do Curriculo

curriculos pela CPA Relevancia dos curriculos indice de relevancia dos curriculos Positiva
socialmente Numero de estudantes
relevantes e matriculados nos cursos de
articulados com o graduacéo em relagéo ao Indicar o niUmero de alunos matriculados nos cursos de
mundo do trabalho. | Matriculados numero de vagas ofertadas graduacdo da IES Positiva
Indicar o indice de Concluintes por Ingressantes de todos os
Relacao de concluintes com | cursos (incluindo, também, os cursos que ainda ndo

indice de concluintes ingressantes comecaram a diplomar) da IES Positiva
9.Fortalecer os
cursos de O Conceito ENADE é calculado para cada unidade de
bacharelado como observagéo, constituida pelo conjunto de cursos que compdem
espaco relevante uma area de avaliacé@o especifica do ENADE
para a producgédo e (abrangéncia/enquadramento), de uma mesma IES, em um
conhecimento nas determinado municipio.
areas de atuacéo da A partir de 2008, o Conceito ENADE passou a considerar, em
UNESPAR. Conceito ENADE Indicador de qualidade seu célculo, apenas o desempenho dos alunos concluintes. Positiva
10.Fortalecer as O Conceito ENADE é calculado para cada unidade de
licenciaturas como observacéo, constituida pelo conjunto de cursos que compdem
espaco relevante uma area de avaliacé@o especifica do ENADE
para o (abrangéncia/enquadramento), de uma mesma IES, em um
desenvolvimento determinado municipio.
dos niveis basicos A partir de 2008, o Conceito ENADE passou a considerar, em
de escolarizacdo. Conceito ENADE Indicador de qualidade seu calculo, apenas o desempenho dos alunos concluintes. Positiva
11.Aperfeigoar o Abrangéncia na Percentual de cursos que Verificar o nUmero de cursos de graduagdo que estao
sistema de registro | graduacdo utilizam o SIGES interligados em relacéo ao total de cursos ofertados. Positiva
académico. Abrangéncia na P0s- Percentual de cursos que Verificar o nimero de cursos de pds-graduagdo que estao

graduacéo utilizam o SIGES interligados em relacéo ao total de cursos ofertados. Positiva
12.Ampliar e Ampliagcéo das Numero de pesquisas
qualificar as Pesquisas Cientificas cientificas Indicar o nUmero de artigos cientificos Positiva

9
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pesquisas

cientificas na Qualificacéo das Conceito Qualis das

UNESPAR. Pesquisas Cientificas Pesquisas Indicar o Qualis dos artigos cientificos publicados Positiva

13.Ampliar o Projetos de Iniciacéo NUmero de projetos de Indicar o percentual de estudantes com bolsa, na Graduacéo,

numero de projetos | Cientificas com Bolsa Iniciacdo Cientifica com Bolsa | envolvidos com atividades de Pesquisa Positiva

de Iniciacao

Cientifica, com e Projetos de Iniciacéo Numero de projetos de Indicar o percentual de estudantes sem bolsa, na Graduagéo,

sem bolsa. Cientificas sem Bolsa Iniciacdo Cientifica sem Bolsa | envolvidos com atividades de Pesquisa Positiva

14.Ampliar a oferta | oferta de periédicos NUmero de periédicos Indicar o nimero de periédicos organizados pela IES Positiva

de periddicos em

areas estratégicas e

melhorar a

classificacéo dos Classificacdo dos Namero de classificagdo dos

existentes. periédicos periédicos Indicar o conceito Qualis do Periédico Positiva

15.Melhorar a

avaliagéo/conceito

dos PPGs Indicar a média ponderada dos conceitos obtidos pelos

existentes. Avaliacdo Capes Numero do conceito CAPES | programas da IES Positiva

16.Aumentar o Cursos de Pos- Numero de cursos de

namero de cursos graduacédo - Mestrado mestrado Indicar o nUmero de cursos de mestrado exclusivos da IES Positiva

de mestrado e criar

cursos de Cursos de P0s- Numero de cursos de

doutorado. graduacédo - Doutorado | doutorado Indicar o nUmero de cursos de doutorado exclusivos da IES Positiva

17. Ampliar a oferta

de cursos de pos-

graduacéo Lato Cursos de Pos-

Sensu gratuitos na | graduacéo - NUmero de cursos de

UNESPAR. Especializaco Especializagéo Indicar o niUmero de cursos de especializacdo da IES Positiva

18.Implantar o

comité de ética em

pesquisa humana e Comité Implantado (SIM)

animal. Comité de Etica (Nao) (Parcialmente) Indicar se o0 comité foi implantado Unica
10
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19.Criar Nucleos de

Inovagéo e Nucleo de Inovagdo Nucleo Implantado (SIM)

Tecnologia (NITSs) Tecnolégica (Nao) (Parcialmente) Indicar se o Nucleo foi implantado Unica
20.Implantar

sistema de

avaliacdo

continuada das
atividades de

Extensao da Avaliacdo Continuada Avaliacdo Implantada (SIM)

UNESPAR. das Atividades (N&ao) (Parcialmente) Elaborar questionario estratégico sobre Unica
21.Implantar o

Sistema

Informatizado de
Extenséo (SIEX),
para registro e
acompanhamento
das atividades de
extensdo, cultura e
assuntos estudantis
da UNESPAR. Implantacéo do SIEX SIEX Implantado (SIM) (NAO) | Indicar a implantac&io do sistema de Informacdes da Extensdo | Unica

22.Divulgar as
atividades
extensionistas
desenvolvidas pela
UNESPAR junto a

comunidade

académica e a Avaliar o percentual de municipios atendidos pelas a¢c8es de
comunidade nao Divulgacéo das acbes NUmero de municipios extensdo em relacdo ao total de municipios que séo abrangidos
universitéria. extensionistas atendidos pela respectiva Instituicdo Positiva
23.Fortalecer e NUmero de recursos Mede o grau de captagdo de recursos financeiros em editais-

qualificar as Captacdo de Recursos financeiros captados similares, por meio de acfes extensionistas Positiva
atividades NUmero de atividades Avaliar o percentual atividades de extensdo comparado com o
extensionistas com | Atividades extensionistas | extensionistas total geral de acdes do Sistema Estadual de Ensino Positiva
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impacto relevante
na sociedade.

Emissao de Certificados

Numero de certificados de
extensao emitidos

Quantidade de certificados

Positiva

Taxa de estudantes
Extensionistas

Expressa o grau de
envolvimento dos alunos da
graduacéo com a extenséo

Expressa o grau de envolvimento dos alunos da graduagéo
com a extenséo

Positiva

24.Realizar acdes
extensionistas com
grupos sociais a
margem das acdes
tradicionais da
Universidade.

Acdes extensionistas
COm grupos sociais

Numero de acdes
extensionistas relacionados a
grupos sociais

Expressa o grau de compromisso da instituicdo com os grupos
sociais.

Positiva

25. Promover acdes
entre a universidade
e setores da
comunidade
externa, valorizando
as expressoes
artisticas e culturais
locais.

Acdes extensionistas
com comunidade externa

Numero de acbes

Expressa o grau de compromisso da instituicdo com a
comunidade externa

Positiva

26.Implantar
programas de
internacionalizacao
de extenséo e
cultura, com énfase
nos paises Latino-
americanos.

Programas de
internacionalizacdo

Numero de programas
implantados

Programas de Extensdo submetidos e aprovados

Positiva

27.Estabelecer
politicas e ac¢des
para a area de
Culturae o
aprimoramento
conceitual das areas
de Cultura e Arte,
na UNESPAR.

Politicas e Ac¢des para
Cultura

NUmero de a¢Bes para area
da cultura

Expressa o grau de comprometimento da IES com a cultura

Positiva

12
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28.Incentivar a
criacdo e a
consolidagéo dos
Grupos Artisticos
existentes ou
emergentes nos

Campi da
UNESPAR. Grupos Artisticos Numero de grupos artisticos | Nimero de grupos com foco no incentivo a arte Positiva
29. Democratizar do Numero de bolsas de Expressa a percentagem de alunos da graduacgéo
Acesso, Ingresso e | Bolsa Permanéncia permanéncia (matriculados) que possuem bolsa permanéncia Positiva
Permanéncia Numero de estudantes
Estudantil. atendidos por projetos de
Creche para estudantes | assisténcia Expressa o percentual de estudantes atendidos Positiva
Numero de estudantes
atendidos por restaurante Expressa o percentual de estudantes atendidos por restaurante
Restaurante Universitario | universitario universitério Positiva
30.Melhorar as Relacéo de concluintes com | Indicar o nUmero de alunos da IES que concluiram seus
condicdes de indice de concluintes ingressantes respectivos cursos de graduacao Positiva
permanéncia e Projetos de Apoio Numero de Projetos de Apoio | E um indicador do nivel do esforco dispendido pela IES na
concluséo dos Pedagdgico Pedagdgico manutencdo dos alunos dos cursos de graduacéo. Positiva
cursos de Projetos de Monitoria NUmero de projetos de Expressa o percentual de estudantes que participam de
graduacéo da Académica monitoria académica projetos de monitoria académica Positiva
UNESPAR. Implantac&o do Forum
pedagdégico com os
académicos dos cursos de Indica o nivel de participacdo estudantil nas discussdes sobre
Forum pedagodgico graduacéo. (SIM) (NAO) permanéncia na IES Unica
31.Promover Medir a capacidade da IES no atendimento aos discentes em
politicas de Nimero de acdes situacdo de vulnerabilidade socioecondmica, com objetivo de
permanéncia relacionadas a Politicas de promover a permanéncia do discente no curso e garantir a
estudantil Politicas de permanéncia | permanéncia diplomacdo em tempo regular Positiva
articuladas a NUmero de atendimentos
validacéo Atendimentos do CEDH | realizados pelo CEDH Expressa o percentual de estudantes atendidos pelo CEDH Positiva
sociopolitica da Convénios NUmero de convénios Medir o nimero de Parcerias-Convénios-Termos de
diversidade e 0 interinstitucionais interinstitucionais para o Cooperagao com instituicfes internacionais de ensino e Positiva
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exercicio da
cidadania no Ensino
Superior.

atendimento
psicopedagogico, psicoldgico
e de orientacao juridica

pesquisa (capacidade da IES em firmar Parcerias-Convénios-
Termos de Cooperacdo com instituicdes internacionais de
ensino e pesquisa)

Nimero de campanhas
educativas de combate a
violéncia e a discrimina¢é@o no

Indica o nivel de participacdo estudantil nas discussdes sobre

Campanhas educativas | Ensino Superior permanéncia na IES Positiva
Numero de estudantes com
deficiéncia e/ou com
Atendimentos necessidades educacionais Medir a capacidade da IES no atendimento aos estudantes
especializados especiais atendidos com deficiéncias e/ou necessidades educacionais especiais
Numero de cursos de
formacéo continuada
concernentes a Educacéo em | Medir nimero de cursos de formacéo continuada e a
Formacao continuada Direitos Humanos abrangéncia junto aos docentes Positiva
32. Implantar as Politica de Politica Implantada (SIM)
diretrizes da politica |internacionalizacdo (Nao) (Parcialmente) Possibilitar a normatizacdo dos processos Unica
de NUmero de ementas em Indicar o percentual dos cursos de graduacgdo com disciplinas
internacionaliza¢gdo | Ementas estrangeiras idioma estrangeiro gue prestigiam idiomas estrangeiros Positiva
da UNESPAR, Atividades de
priorizando agdes aprimoramento Ndmero de atividades de
de integracéo com | linguistico aprimoramento linguistico Quantidade de pessoas atingidas Positiva
Universidades e Numero de participacdo em
outras institui¢oes, eventos internacionais,
preferencialmente Internacionalizagéo publicacdes estrangeiras e
da América Latina e | Académica apresentacéo de trabalhos Indicar o percentual de internacionalizacdo das publicacdes Positiva
Caribe. Implantag&o do Programa
Programa Hospedagem | Hospedagem Solidaria de
Solidaria de Estudantes | Estudantes Estrangeiros Medir a capacidade de atendimento da demanda de
Estrangeiros (Sim) (N&o) hospedagem estudantil Positiva
33.Criar Possibilitar a coleta de informacdes dos egressos. Percentual
mecanismos para o Criagdo do Portal do Egresso | de resposta obtidas por questionarios encaminhados
Portal do Egresso (Sim) Nao) anualmente. Positiva
14
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acompanhamento Implantacéo do Férum do
dos egressos. Foérum do Egresso egresso (Sim) (N&o) Possibilitar a coleta de informacdes dos egressos Positiva
34.Definir elementos
do planejamento e
da sustentabilidade E um indicador do nivel do esforco dispendido pelas Pro-
financeira para reitorias, campus, centro de areas e colegiados na realizagcéo
garantir o de acdes estratégicas ou ndo de desenvolvimento institucional.
desenvolvimento da Percentual de A¢bes Verificar o nUmero de acdes atingidas em relacao ao total de
Instituicao. AcOes do PAA realizadas | realizadas do PAA metas estipuladas. Positiva
35.Fortalecer as
Politicas de
Captacéo de Valor de recursos financeiros | Mede o grau de captacao de recursos financeiros em editais-
Recursos. Captacdo de Recursos captados similares Positiva
36.Recompor o Possibilitar a comparacéo quantitativa do Corpo Docente das
quadro de docentes | Docentes ativos Numero de docentes IES com a demanda de trabalho Positiva
e agentes
IV - Politicas de universitarios com
Gestéo as vagas
decorrentes de
aposentadoria,
exoneracao ou Agentes universitarios Numero de agentes Possibilitar a comparacéo quantitativa dos Agentes
falecimento. ativos universitarios Universitarios das IES com a demanda de trabalho Positiva
37. Ampliar o Possibilitar a comparacéo quantitativa do Corpo Docente das
namero de agentes | Vagas de docentes Ndmero de docentes IES Positiva
universitarios e
docentes da Vagas de Agentes NUmero de agentes Possibilitar a comparacéo quantitativa do Corpo Docente das
UNESPAR. Universitarios universitarios IES Positiva
38. Implantar o Programa de formacéo Programa de formacéo
Programa de dos Agentes implantado (Sim) (N&o) Medir o percentual de Agentes Unversitarios que participam de
Formacdo dos Universitarios (Parcialmente) formacdo Positiva
Agentes
Universitarios da Medir a quantidade de cursos ofertados em relagéo ao nimero
UNESPAR. Cursos de formacado NUmero de cursos de agentes Positiva
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39. Ampliar o nivel
de escolaridade dos
agentes
universitarios.

indice de Capacitacdo
dos agentes
universitarios

Titulacdo dos Agentes
Universitarios

Aferir a qualificacdo dos Agentes Universitarios da IES

Positiva

40. Qualificar o
corpo técnico do
Sistema de
Bibliotecas.

Cursos de qualificacdo
para servidores da
Biblioteca

Nuamero de cursos de
qualificacéo

Medir a quantidade de cursos ofertados em relacdo ao nimero
de agentes

Positiva

41. Melhorar a
relacéo interpessoal
entre os servidores
da UNESPAR.

indice de satisfacdo no
ambiente de trabalho
(Avaliagcéo Interpessoal -
CPA)

Satisfacdo do Trabalho do
Agente universitario

Satisfacdo do Servidor no Ambiente Organizacional.

Positiva

42. Implantar a
CIPA — Comisséao
Interna de
Prevencédo de
Acidentes, de
acordo com a
Norma
Regulamentadora
NR-5.

Implantacéo da Cipa

Cipa Implantada - (SIM)
(NAO)

Avaliar as condic¢des de risco nos ambientes de trabalho e
solicitar medidas para reduzir até eliminar os riscos existentes
e/ou neutralizar os mesmos, discutir os acidentes ocorridos.

Positiva

43. Manter e/ou
ampliar o
quantitativo de
carga horaria para
docentes
temporarios em
regime CRES e
pleitear a
autorizagdo para
contratacéo de
agentes
universitérios
temporarios.

Carga horaria CRES

NuUmero de carga horaria para
contratacéo de docentes em
regime especial

Mede a quantidade de agentes universitarios e a forca de
trabalho necesséria para as atividades

Negativa

Contratos de Agentes
Universitarios

NUmero de contratos de
Agentes Universitarios

Mede a quantidade de docentes e a forga de trabalho
necessaria para as atividades

Positiva
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44 Implementar
Politica de
Comunicacéo NUmero de ac¢des de
Social. Acdes de comunicacdo | divulgacdo da IES Mede a divulgacdo e propagacdo da Unespar na sociedade Positiva
45.Modernizar e Numero de recursos
adequar a Valores investidos em financeiros investidos em Medir a capacidade de investimento em infraestrutura fisica da
Infraestrutura. infraestrutura Infraestrutura IES Positiva
46.Implementar a indice de Cursos com
Infraestrutura Laboratérios adequados
em relacdo ao Projeto
Pedagégico do Curso - NuUmero de laboratérios Infraestrutura da percentagem de cursos da IFES com
PPC implantados laboratérios adequados em relacdo ao PPC Positiva
Area construida Numero de area edificada Mede a area da instituicdo que foi construida no ano (m2) Positiva
Area reformada Ndmero de area reformada Mede a area da instituicdo que foi reformada no ano (m2) Positiva
47 .Modernizar e Valor de recursos financeiros
" adequar a investidos para compra de Mede o quantitativo de recursos investidos na aquisicdo de
V - Politicas de | |fraestrutura do Livros Adquiridos exemplares livros Positiva
Infraestrutura | gistema de NUmero de empréstimos
Bibliotecas da Empréstimos de livros realizados Mede o acesso da comunidade académica as bibliografias Positiva
UNESPAR Numero de atividades
Atividades realizadas realizadas pelo Sistema de Mede o grau de capacitacdo dos servigos prestados da
pelas SIBI Biblioteca biblioteca Positiva
48.Fortalecer a indice de Unidades com | Nimero de unidades com
Acessibilidade na Plano de Prevencédo e Plano de Prevencédo e
Infraestrutura. Combate a Incéndios Combate a Incéndios Medir o percentual de prédios da IES com PPCI implantados Positiva
49.Modernizar e
adequar a
Infraestrutura em Percentual de usuérios
Tecnologia da satisfeitos com os servicos Medir o nivel de satisfagao dos usuarios dos servigos de Tl na
Informacéo. Nivel de satisfacao prestados IES Positiva
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