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Ata da 6ª reunião do colegiado de Licenciatura em Música 07/07/2020 – Aos sete dias do mês de 1 
julho do ano de dois mil e vinte, reuniu‐se remotamente (através da plataforma Jitsi.org) o colegiado 2 
do curso de Licenciatura em Música desta  instituição de ensino. Estavam presentes os professores 3 
Adriano Giesteira, Ana Lúcia Vasquez, Ana Paula Peters, Anderson Zabrocki,  Anete Weischselbaum, 4 
Ângela  Sasse,  Cristiane  Otutumi,  Eduardo  Lobo,  Flávio  Dias,  Jean  Pscheidt,  Jeimerly  Bornholdt, 5 
Roberta  Ravaglio,  Susan  Volkman  e  Vivian  Siedlecki,  além  dos  representantes  discentes  Corina 6 
Hamerski (3ª série), Janine Dalmolin (4ª série) e Giulia Ferreira (2ª série). Todas as assinaturas serão 7 
obtidas  quando  retornarmos  às  atividades  presenciais.  O  professor  Adriano  iniciou  a  reunião 8 
apresentando a discussão a respeito da relotação da professora Ana Paula Peters para o Centro de 9 
Artes;  a  professora  Ana  Paula  relata  que  vem  trabalhando,  nos  últimos  anos,  com  questões 10 
relacionadas  a  acervo,  patrimônio e outros  itens  ligados  à Museologia  e que,  por  isto,  gostaria de 11 
migrar  para  o  colegiado  deste  curso.  O  professor  Adriano  explica  que  a migração  é  possível, mas 12 
deve  seguir  um  processo  de  tramitação  institucional,  a  partir  de  Edital  específico,  lançado 13 
geralmente  em  outubro  e  que  essa  tramitação  pressupõe  a  aceitação  pelos  dois  colegiados  (de 14 
origem e de destino) bem como a negociação entre eles, no que diz respeito às vagas. Considerando‐15 
se  que  as  vagas  dos  professores  pertencem  aos  Centros  de  Área  e  que  atualmente,  não  estão 16 
ocorrendo concursos para substituição daqueles professores que se aposentaram nos últimos anos, é 17 
necessário  pensar  nas  vagas  restantes  no  colegiado,  para  a  eventual  substituição  dos  professores 18 
através de Processo Seletivo Simplificado. Assim, a proposta apresentada pelo professor Adriano e 19 
aprovada por unanimidade, prevê a  aceitação da migração da professora Ana Paula Peters para o 20 
colegiado  de  Museologia,  mediante  cessão  por  parte  do  colegiado  de  destino,  de  uma  vaga 21 
(preferencialmente “anuída”) para o colegiado de origem, para que este possa, a qualquer tempo e 22 
de acordo com a sua necessidade, substituir a referida professora por professor contratado através 23 
de Processo Seletivo Simplificado. O professor Adriano lembrou a professora Ana Paula de que há a 24 
disciplina de Etnomusicologia, que consta no Projeto Pedagógico do Curso de Licenciatura em Música 25 
e  que  foi  proposta  por  ela,  que  ficará  sem professor;  a  professora  se  comprometeu  a ministrar  a 26 
referida disciplina enquanto não houver quem o faça. Em seguida, passou‐se à discussão a respeito 27 
do encerramento do semestre das atividades remotas e ficou acertado que o mesmo ocorrerá em 31 28 
(trinta  e  um)  de  agosto,  dando  maior  prazo  para  que  os  estudantes  entreguem  as  atividades 29 
avaliativas.  Foi  novamente  reiterada  a  necessidade  de  flexibilizar  os  prazos    e  a  quantidade  de 30 
atividades e tarefas cobradas aos estudantes, em razão do momento que atravessamos. A professora 31 
Ana Lúcia trouxe a informação a respeito da adesão da Unespar ao aplicativo Aula Paraná, que tem 32 
sido  usado  pela  Educação  Básica  da  rede  pública  de  ensino  e  que  estará  disponível  para  as 33 
instituições de ensino superior a partir do dia 13 (treze) de julho. Foi comentada também a doação 34 
de 1200 (mil e duzentos) smartphones feita pela Receita Federal à Unespar, visando facilitar o acesso 35 
dos  estudantes  às  atividades  remotas. A  professora Cristiane Otutumi  sugeriu  que  seja  reduzida  a 36 
quantidade de tópicos abarcados por cada aula ministrada on line, especialmente no que diz respeito 37 
às disciplinas especificamente “de música” (teorias e metodologias). O professor Adriano sugeriu que 38 
sejam  abertas  para  todos  os  colegas,  no Moodle,  as  disciplinas,  para  que  todos  possam  trabalhar 39 
juntos  e  pensar  em  atividades  e  aulas  que  possam  ser  dadas  ministrando  conteúdos  comuns  a 40 
diversas disciplinas. A professora Cristiane sugeriu 4 (quatro) grupos de disciplinas que poderiam ser 41 
formados,  visando  a  construção  de módulos,  para  facilitar  a  adesão  dos  estudantes  às  atividades 42 
remotas: 1) Teorias musicais; 2) Didática e Metodologias; 3) Humanidas e TCC; 4)  Instrumentos. O 43 
professor Adriano  reafirmou que mesmo que adotemos o  sistema de módulos,  a  carga horária de 44 
cada disciplina não poderá sofrer alterações e propôs que sejam feitas reuniões entre os professores, 45 
organizados por série, para pensar neste formato alternativo de realização de aulas na modalidade 46 
remota; para tanto, propôs que um primeiro encontro entre os professores seja realizado na próxima 47 
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segunda‐feira, dia 13, a partir das 14 (catorze) horas. Por último, o professor Adriano sugeriu que os 48 
campos  de  estágio  da  disciplina  de  Estágio  Curricular  Supervisionado  I  da  terceira  série,  sejam 49 
ampliados a fim de flexibilizar as possiblidades de realização da disciplina, desta forma os estudantes 50 
poderiam optar por realizar a carga horária destinada a educação básica neste ano ou na disciplina 51 
de  estágio  curricular  supervisionado  II.  Tais  flexibilizações  serão  incorporadas  no  Projeto  Político 52 
Pedagógico do Curso para que o período da pandemia de Covid‐19 não comprometa ainda mais o 53 
período de integralização do curso dos nossos estudantes. Nada mais havendo a tratar eu, Ana Lúcia 54 
Vasquez,  secretária ad hoc,  redigi esta ata que, depois de  lida e aprovada por  todos os presentes, 55 
será arquivada. 56 
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CAMPUS DE CURITIBA I
CENTRO DE MUSICA

Protocolo: 16.839.162-5

Assunto:
Solicitação de Relotação docente da Professora Ana Paula
Peters,  do Centro  de Música para o  Centro  de Artes  do
Campus de Curitiba  I.
ANA PAULA PETERSInteressado:
24/08/2020 13:23Data:

DESPACHO

Solicitação de relotação professora Ana Paula Peters do Colegiado de
Licenciatura em Música do centro de Música para o Colegiado de Museologia, do
Centro de Artes.
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RG: 58852147-PR          Linha Funcional (LF):  52            Nº interno sistema (ID/Ord):  422956-2
ANA PAULA PETERSNome:

Nascimento:02/06/1973

CPF:859.162.859-49

Sexo: Feminino

PIS/PASEP:125.45025.99-4

Tipo de Ingresso: 0 - Estatutário

__________________________________________________________________________________________

Tempo para Efeitos Legais 12   05   13

Tempo para Adicional até 27/05/20
Tempo Contribuição até 15/12/98

Tempo para Aposentadoria
Pedágio de 20%

12   02   13

00   00   00

20   04   11

   

Pedágio de 40%

Anos Meses  Dias

Anos Bissextos 02

Tempo Contribuição até 30/12/03 00   00   00

Tempo Convertido

Data Desligamento:
Quadro Funcional: IES

Órgão: EMBAP

Cargo: Professor Ensino Superior
Função do cargo: Professor Adjunto

Série de Classe: NA

Classe: III
Referência: B

Lotação: DIVISAO DE REC HUMANOS    (Curitiba)
PRATICA MUSICAL (VIOLAO/PIANO/FLAUDisciplina:

Data Exercício: 06/05/2013
Data Posse: 06/05/2013

Ato de Nomeação: CC-DEC-08.028/16042013

Tempo de Contribuição Facultativa 00   00   00

Cont Tempo Neg :
Data Admissão: 06/05/2013

Tempo p/ Aposentadoria até 04/12/19 19   07   17

__________________________________________________________________________________________
Empregos

Ord Quadro Func. Órgão Local de Trabalho Cargo Afast.Adic.LF Exercício Nomeação Posse
1 UNESPAR - CAMPUS CURITIBA ICRES-001 DOC-IEES - NA - M -51 11/05/2007 24/11/2005 06/05/2013

2 EMBAP DIVISAO DE REC HUMANOSIES PES - NA - III - B 252 06/05/2013 16/04/2013 06/05/2013

3 UNESPAR REITORIA UNESPARCC CC - NA - NA - NA 053 01/08/2019 12/08/2019 06/05/2013

__________________________________________________________________________________________

Nomeações e Demais Alterações do Cargo

Ato Nº Data DIOE Data Motivo Denominação de Cargo Refer Data Exerc.Classe Nível
06/05/2013PES-Professor Ensino Superior16/04/2013 16/04/2013  02DEC 89388028 II A

01/11/2013PES-Professor Ensino Superior08/11/2013  PROPOR 119 III A

06/05/2016PES-Professor Ensino Superior28/07/2016  ASCPOR 606 III B

Situação Atual

__________________________________________________________________________________________

Ativo

__________________________________________________________________________________________

Contagem de Tempo

Ato Nº Data DIOE Data Efeito PeríodosTempo Local ProtocoloTipo Função
POR 17728 09/09/2014 9295 22/09/2014 AI 7 anos e 328 dias INSS 13.299.292-414/03/1995-16/02/1997PV PROFESSOR

INSS06/04/2002-30/05/2003 PROFESSOR 

INSS01/02/2004-08/02/2004 AUTONOMO

INSS09/02/2004-07/07/2004 PROFESSOR

INSS01/03/2005-03/05/2006 PROFESSOR

INSS11/05/2007-24/05/2009 PROFESSOR

INSS01/05/2010-30/06/2010 AUTONOMO

INSS01/11/2010-31/12/2010 AUTONOMO

INSS01/11/2011-30/11/2011 AUTONOMO

INSS01/02/2012-29/02/2012 AUTONOMO

INSS01/04/2012-30/06/2012 AUTONOMO

INSS01/09/2012-30/09/2012 AUTONOMO

INSS01/01/2013-31/03/2013 AUTONOMO

INSS01/04/2013-05/05/2013 PROFESSOR

Nome do Emissor:  58852147-ANA PAULA PETERS (via Governo Digital) 27/08/2020
16:07:21

Data da Emissão:
Hora da Emissão:

__________________________________________________________________________________________

Data do Cálculo: 27/08/2020
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RG: 58852147-PR          Linha Funcional (LF):  52            Nº interno sistema (ID/Ord):  422956-2
ANA PAULA PETERSNome:

Nascimento:02/06/1973

CPF:859.162.859-49

Sexo: Feminino

PIS/PASEP:125.45025.99-4

Tipo de Ingresso: 0 - Estatutário

__________________________________________________________________________________________

POR 17729 09/09/2014 9295 22/09/2014 TL 5 anos e 49 dias SEED/CLT17/02/1997-05/04/2002SE PROFESSOR

__________________________________________________________________________________________

Férias

Ano Fruição Dias Fruídos Mês/Ano PgtoPeríodo Aqui. TipoInterrupção Saldo
02/01/2015-31/01/20152014 06/05/2013-05/05/2014 02/2015normais30 0

04/01/2016-02/02/20162015 01/01/2015-31/12/2015 12/2015normais30 0

02/01/2017-31/01/20172016 01/01/2016-31/12/2016 12/2016normais30 0

02/01/2018-31/01/20182017 01/01/2017-31/12/2017 12/2017normais30 0

03/01/2019-01/02/20192018 01/01/2018-31/12/2018 12/2018normais30 0

07/01/2020-05/02/20202019 01/01/2019-31/12/2019 12/2019normais30 0

-2020 01/01/2020-31/12/2020 30

__________________________________________________________________________________________

Adicionais Tempo de Serviço

Ato Nº Data DIOE Data AnosData a partir Percentual
12/08/2014 5 5 %POR 18062 02/10/2014 9305 06/10/2014

15/03/2018 10 10 %POR 13878 02/03/2018 10143 07/03/2018

Funções Acadêmicas
__________________________________________________________________________________________

Ato Nº Data DIOE Data Espécie Nº Data DIOE Data Período
- - - D  E  S  I  G  N  A - - - - - D  I  S  P  E  N  S  A - - -

29/04/2016-31/07/2017POR 334 03/05/2016 POR 772 15/08/2017
Encarregado de Seção ou Supervisor de ServiçoEMBAPNível: FA-3 Local: Função:

09/08/2018-12/02/2019POR 810 21/08/2018 POR 347 06/05/2019
Chefe de DivisãoEMBAPNível: FA-2 Local: Função:

__________________________________________________________________________________________

Gratificações

Ato Nº Data DIOE Data Motivo PeríodoDenominação da Gratificação
DEC 8028 16/04/2013 8938 16/04/2013 CN 06/05/2013-31/10/2013TITULACAO · 05U - Adicional de Titulação

POR 119 08/11/2013 CN 01/11/2013-TITULACAO · 05U - Adicional de Titulação

POR 117 13/11/2014 CN 06/11/2014-TIDE · Grat. pelo Exercício de Tempo Integral e Dedicação Exclusiva

Remoções/Alterações de Órgãos
__________________________________________________________________________________________

Ato Nº Data DIOE Data Data
EMBAP-UNESPAR - CAMPUS DE CURITIBA IDEC 8028 16/04/2013 8938 16/04/2013 06/05/2013

Remoções/Alterações de Locais (Unidade de Organograma)
__________________________________________________________________________________________

Ato Nº Data DIOE Data Data
 - 

W360001 - DIVISAO DE REC HUMANOS
DEC 8028 16/04/2013 8938 16/04/2013 06/05/2013

De:
Para:

Remoções/Alterações de Locais (Centro de Trabalho)
__________________________________________________________________________________________

Ato Nº Data DIOE Data Data
 - 

36000001 - Curitiba
DEC 8028 16/04/2013 8938 16/04/2013 06/05/2013

De:
Para:

Nome do Emissor:  58852147-ANA PAULA PETERS (via Governo Digital) 27/08/2020
16:07:21

Data da Emissão:
Hora da Emissão:

__________________________________________________________________________________________

Data do Cálculo: 27/08/2020
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SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAÇÃO E DA PREVIDÊNCIA

DOSSIÊ HISTÓRICO FUNCIONAL

Página:  3 de 3                                  

RG: 58852147-PR          Linha Funcional (LF):  52            Nº interno sistema (ID/Ord):  422956-2
ANA PAULA PETERSNome:

Nascimento:02/06/1973

CPF:859.162.859-49

Sexo: Feminino

PIS/PASEP:125.45025.99-4

Tipo de Ingresso: 0 - Estatutário

__________________________________________________________________________________________

Anotações Gerais
__________________________________________________________________________________________

2 - Histórico Funcional

06/05/2016 SERVIDORA APROVADA EM ESTAGIO PROBATORIO ATRAVES DA PORTARIA Nº 605/2016.

28/08/2017 AFASTAMENTO PARA REALIZAÇÃO DE POS-DOUTORADO NO EXTERIOR NA UNIVERSIDADE DE AVEIRO, EM AVEIRO, PORTUGAL,
NO PERIODO DE 28/08/2017 A 31/12/2018 NOS TERMOS DA PORTARIA N.655/2018, PROTOCOLO N. 14.675.936-0.

14/07/2018 PORTARIA N. 570/2018 - UNESPAR, AUTORIZA O RETORNO ANTECIPADO DO AFASTAMENTO DOCENTE PARA REALIZAÇÃO DE
POS-DOUTORADO NA UNIVERSIDADE DE AVEIRO, PORTUGAL, A PARTIR DE 14/07/2018, REVOGANDO DISPOSÇÕES EM
CONTRARIO.

_________________________________________________________________________________________Fim de Relatório

Nome do Emissor:  58852147-ANA PAULA PETERS (via Governo Digital) 27/08/2020
16:07:21

Data da Emissão:
Hora da Emissão:

__________________________________________________________________________________________

Data do Cálculo: 27/08/2020
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INFORMAÇÃO Nº 008/2020 DRH - CAMPUS DE CURITIBA I 

 
 
DA: Divisão de Recursos Humanos - Campus de Curitiba I 
PARA: Pró-Reitoria de Recursos Humanos e Desenvolvimento/PROGESP 
ASSUNTO: Relotação da Docente Ana Paula Peters 
RG: 58852147-PR 
ID: 422956-2 
CLASSE: III-B 

 

Prezada Pró-Reitora 

Em atendimento ao Edital Nº 153/2020–PROGESP/UNESPAR e à 

Resolução Nº 002/2016-CAD/UNESPAR, estamos encaminhando a 

solicitação de relotação da docente ANA PAULA PETERS do Colegiado 

de Licenciatura em Música, do centro de Música para o Colegiado de 

Museologia, do Centro de Artes.  

O processo contém solicitação da docente, cópia da ata do Colegiado 

de origem, dossiê funcional e o parecer favorável do Colegiado e do Centro 

de Área de origem, condicionado à cessão de vaga docente do Centro de 

destino, para que haja substituição da professora por docente CRES. 

Solicitamos análise da documentação e posterior encaminhamento ao 

Centro de Área de Destino (Centro de Artes, Campus de Curitiba I). 

Curitiba, 25 de agosto de 2020. 

 

 
Profa. Eveline Favero 
Chefe da Divisão de Recursos Humanos 
Portaria nº 560/2020 Reitoria/Unespar 
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UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PARANA
PRO-REITOR DE GESTAO DE PESS. E DESENV.

Protocolo: 16.839.162-5

Assunto:
Solicitação de Relotação docente da Professora Ana Paula
Peters,  do Centro  de Música para o  Centro  de Artes  do
Campus de Curitiba  I.
ANA PAULA PETERSInteressado:
08/09/2020 10:33Data:

DESPACHO

À Diretoria de REcursos Humanos

Para análise e prosseguimento.

Atenciosamente,

Prof Dra Sandra Salete de Camargo Silva
Pró-Reitora de Gestão de Pessoas e Desenvolvimento
Progesp
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UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PARANA
DIRETORIA DE RECURSOS HUMANOS

Protocolo: 16.839.162-5

Assunto:
Solicitação de Relotação docente da Professora Ana Paula
Peters,  do Centro  de Música para o  Centro  de Artes  do
Campus de Curitiba  I.
ANA PAULA PETERSInteressado:
15/09/2020 17:23Data:

DESPACHO

Ao Centro de Artes do Campus de Curitiba I
Considerando a solicitação de relotação da professora Ana Paula Peters

do Centro de Música para o Centro de Artes do Campus de Curitiba I, verificamos
a  documentação  e  informamos  que  está  atendendo  Ao  Ed.  153/2020.
Encaminhamos a este Centro para manifestação quanto a aceitação da referida
professora e informar qual vaga CRES será cedida para aquele campus.

Atenciosamente
Maria Perpétua Abib Antero
PROGESP/DRH
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CAMPUS DE CURITIBA I
CENTRO DE ARTES

Protocolo: 16.839.162-5

Assunto:
Solicitação de Relotação docente da Professora Ana Paula
Peters,  do Centro  de Música para o  Centro  de Artes  do
Campus de Curitiba  I.
ANA PAULA PETERSInteressado:
04/11/2020 21:40Data:

DESPACHO

Prezada Pró -Reitora de Gestao de Pessoas
Maria Pérpetua Abib Antero

Segue parecer do colegiado do curso de Bacharelado em Museologia e do
Centro de Artes do campus de Curitiba I - Embap, sobre a relotação da professora
Dra Ana Paula Peters do Centro de Música para o Centro de Artes do mesmo
campus. Atendendo a solicitação de vaga anuida segue a vaga do professor
Vasco Carneiro dos Santos Filhos,  que nos foi  destinada emconselho de
campus de 15/12/2015 conforme cópia da ata que segue no anexo do PPC do
curso de Bacharelado em Museologia nas páginas 215 e 216 do processo.

Atenciosamente,
Jackelyne Corrêa Veneza
Diretora do Centro de Artes
Embap/Unespar
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               O Colegiado do Bacharelado em Museologia e o Conselho do Centro de Artes é de parecer  

 

               favorável a relotação da professora Dra Ana Paula Peters do Centro de Música para o Centro de  

 

              Artes. Apesar do centro de Música possuir 37 docentes a mais que o Centro de Artes aprovou-se  

 

              que a vaga disponibilizada em Conselho de Campus de 15/12/2015 pela aposentadoria do pro 

 

               fessor Vasco Carneiro dos Santos Filho para atender a solicitação dos peritos para aprovação do  
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                 Bacharelado em Museologia.  E tendo em vista que o professor em questão é do Centro de  

                  

                 Música retornamos - a vaga para atender a relotação do professora Ana Paula Peters no Centro  

                 

                 de Artes, 

                   x    

 

 

 

 

                                                                                                                                                  

 

                                                                                                                                                       
                        

                         04    11  2020                                                                                             Jackelyne Corrêa Veneza     

                                                                                                                                          Diretora do Centro de Artes 

                                                                                                                                                      EMBAP/UNESPAR 
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1 Ata da 6ª reunião do colegiado de Licenciatura em Música 07/07/2020 – Aos sete dias do mês de 
2 julho do ano de dois mil e vinte, reuniu‐se remotamente (através da plataforma Jitsi.org) o colegiado 
3 do curso de Licenciatura em Música desta instituição de ensino. Estavam presentes os professores 
4 Adriano Giesteira, Ana Lúcia Vasquez, Ana Paula Peters, Anderson Zabrocki, Anete Weischselbaum, 
5 Ângela Sasse, Cristiane Otutumi, Eduardo Lobo, Flávio Dias, Jean Pscheidt, Jeimerly Bornholdt, 
6 Roberta Ravaglio, Susan Volkman e Vivian Siedlecki, além dos representantes discentes Corina 
7 Hamerski (3ª série), Janine Dalmolin (4ª série) e Giulia Ferreira (2ª série). Todas as assinaturas serão 
8 obtidas quando retornarmos às atividades presenciais. O professor Adriano iniciou a reunião 
9 apresentando a discussão a respeito da relotação da professora Ana Paula Peters para o Centro de 

10 Artes; a professora Ana Paula relata que vem trabalhando, nos últimos anos, com questões 
11 relacionadas a acervo, patrimônio e outros itens ligados à Museologia e que, por isto, gostaria de 
12 migrar para o colegiado deste curso. O professor Adriano explica que a migração é possível, mas 
13 deve seguir um processo de tramitação institucional, a partir de Edital específico, lançado 
14 geralmente em outubro e que essa tramitação pressupõe a aceitação pelos dois colegiados (de 
15 origem e de destino) bem como a negociação entre eles, no que diz respeito às vagas. Considerando‐ 
16 se que as vagas dos professores pertencem aos Centros de Área e que atualmente, não estão 
17 ocorrendo concursos para substituição daqueles professores que se aposentaram nos últimos anos, é 
18 necessário pensar nas vagas restantes no colegiado, para a eventual substituição dos professores 
19 através de Processo Seletivo Simplificado. Assim, a proposta apresentada pelo professor Adriano e 
20 aprovada por unanimidade, prevê a aceitação da migração da professora Ana Paula Peters para o 
21 colegiado de Museologia, mediante cessão por parte do colegiado de destino, de uma vaga 
22 (preferencialmente “anuída”) para o colegiado de origem, para que este possa, a qualquer tempo e 
23 de acordo com a sua necessidade, substituir a referida professora por professor contratado através 
24 de Processo Seletivo Simplificado. O professor Adriano lembrou a professora Ana Paula de que há a 
25 disciplina de Etnomusicologia, que consta no Projeto Pedagógico do Curso de Licenciatura em Música 
26 e que foi proposta por ela, que ficará sem professor; a professora se comprometeu a ministrar a 
27 referida disciplina enquanto não houver quem o faça. Em seguida, passou‐se à discussão a respeito 
28 do encerramento do semestre das atividades remotas e ficou acertado que o mesmo ocorrerá em 31 
29 (trinta e um) de agosto, dando maior prazo para que os estudantes entreguem as atividades 
30 avaliativas. Foi novamente reiterada a necessidade de flexibilizar os prazos e a quantidade de 
31 atividades e tarefas cobradas aos estudantes, em razão do momento que atravessamos. A professora 
32 Ana Lúcia trouxe a informação a respeito da adesão da Unespar ao aplicativo Aula Paraná, que tem 
33 sido usado pela Educação Básica da rede pública de ensino e que estará disponível para as 
34 instituições de ensino superior a partir do dia 13 (treze) de julho. Foi comentada também a doação 
35 de 1200 (mil e duzentos) smartphones feita pela Receita Federal à Unespar, visando facilitar o acesso 
36 dos estudantes às atividades remotas. A professora Cristiane Otutumi sugeriu que seja reduzida a 
37 quantidade de tópicos abarcados por cada aula ministrada on line, especialmente no que diz respeito 
38 às disciplinas especificamente “de música” (teorias e metodologias). O professor Adriano sugeriu que 

39 sejam abertas para todos os colegas, no Moodle, as disciplinas, para que todos possam trabalhar 
40 juntos e pensar em atividades e aulas que possam ser dadas ministrando conteúdos comuns a 
41 diversas disciplinas. A professora Cristiane sugeriu 4 (quatro) grupos de disciplinas que poderiam ser 
42 formados, visando a construção de módulos, para facilitar a adesão dos estudantes às atividades 
43 remotas: 1) Teorias musicais; 2) Didática e Metodologias; 3) Humanidas e TCC; 4) Instrumentos. O 

44 professor Adriano reafirmou que mesmo que adotemos o sistema de módulos, a carga horária de 
45 cada disciplina não poderá sofrer alterações e propôs que sejam feitas reuniões entre os professores, 
46 organizados por série, para pensar neste formato alternativo de realização de aulas na modalidade 
47 remota; para tanto, propôs que um primeiro encontro entre os professores seja realizado na próxima 
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48 segunda‐feira, dia 13, a partir das 14 (catorze) horas. Por último, o professor Adriano sugeriu que os 
49 campos de estágio da disciplina de Estágio Curricular Supervisionado I da terceira série, sejam 
50 ampliados a fim de flexibilizar as possiblidades de realização da disciplina, desta forma os estudantes 
51 poderiam optar por realizar a carga horária destinada a educação básica neste ano ou na disciplina 
52 de estágio curricular supervisionado II. Tais flexibilizações serão incorporadas no Projeto Político 
53 Pedagógico do Curso para que o período da pandemia de Covid‐19 não comprometa ainda mais o 
54 período de integralização do curso dos nossos estudantes. Nada mais havendo a tratar eu, Ana Lúcia 
55 Vasquez, secretária ad hoc, redigi esta ata que, depois de lida e aprovada por todos os presentes, 
56 será arquivada. 
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Ata nº 04/2020 da reunião ordináriaonline do Colegiado do Curso de Bacharelado em 
Museologia, da UNESPAR – Campus de Curitiba I – EMBAP. No dia vinte e sete de maio de 
dois mil e vinte às quinze horas e trinta minutos em Curitiba – Paraná reuniram-se em ambiente 
virtual devido à pandemia do Covid-19, a Coordenadora do Curso de Museologia Patrícia Gaulier, 
a Diretora de Centro e membro do colegiado de Museologia Jackelyne Veneza e os demais 5 
professores alocados e convidados no Colegiado de curso, a saber: Prof. Allan Hanke, Prof. Ana 
Paula Peters, Prof. Anderson Borgéa, Prof. Juliane Fuganti, Prof. Katiucya Perigo, Prof. Luana 
Caroline Damião, Prof. Luiz Carlos Sereza, Prof. Rossana Guimarães, Prof. Vinícius Souza de 
Azevedo e Prof. Vivian Busnardo Marques. Também estavam presentes os discentes 
representantes de turmas: Daiane Assen e Isabella Krol Simba. A Prof. Patrícia apresentou as 10 
seguintes pautas: 1) Aprovação da ata nº 03/2020; 2) Professores para participar da composição 
do colegiado; 3) Outros assuntos.A Prof. Patrícia abre a reunião com a votação da Ata nº 03/2020, 
que é aprovada por todos e avisa que o Prof. Roberto Pitella justificou sua ausência da reunião 
por motivos de saúde. Pauta 2) Professores para participar da composição do colegiado. A 
Prof. Jackelyne retoma e apresenta as questões debatidas na reunião de NDE para os 15 
professores do colegiado. Esclarece que ganhamos uma nova professora para o nosso colegiado, 
a psicóloga Prof. Eveline Favero. Eveline era docente da UNIOESTE e pediu remoção para a 
nossa universidade. Até então ela estava atuando na PROGESPE, mas virá para o nosso 
campus, onde assumiu o compromisso de dedicar a maior parte da sua carga horária ao RH. Ela 
também irá ministrar a disciplina "Psicologia e Desenvolvimento Humano" na Museologia, curso 20 
que irá recebê-la, uma vez que não temos ninguém disponível para ministrar tal disciplina. Além 
disso, a Diretora de Centro destaca que não vamos precisar ceder uma vaga docente em prol da 
professora, questão que foi acordada em negociação. Eveline será uma professora efetiva a mais 
no Centro de Artes, podendo ficar lotada no colegiado de Museologia. Por se tratar de um ganho e 
que não afetará futuras contratações docentes para o curso, todos concordam com a remoção da 25 
Prof. Eveline. A Prof. Jackelyne passa a comentar sobre a Prof. Miliandre Garcia de Souza, que 
também solicitou remoção para o nosso colegiado. O pedido de remoção da Prof. Miliandre está 
fora dos prazos de editais da UNESPAR, ela fez uma solicitação especial devido à um problema 
de saúde em sua família que exige sua presença constante na cidade de Curitiba e que também 
dificulta seu translado para Ponta Grossa, cidade onde atua profissionalmente. Miliandre tem sua 30 
formação no campo da História e poderia assumir disciplinas desse cunho no curso, além de 
desenvolver projetos de pesquisa. Entretanto, a sua remoção para o Colegiado de Museologia, 
diferente do caso da Prof. Eveline, ocuparia uma vaga docente do curso. Com isso, a Prof. 
Jackelyne pede que a Prof. Ana Paula faça uma colocação sobre sua relotação para o Colegiado 
de Museologia e, portanto, para o Centro de Artes. A Prof. Ana Paula esclarece que vem 35 
planejando sua transição do Centro de Música para o Centro de Artes de forma a não prejudicar 
seu colegiado de origem. Destaca que também atua como Diretora de Cultura da UNESPAR e 
que neste semestre está ofertando duas disciplinas obrigatórias na Museologia, “História e 
Patrimônio do Paraná” e “História, Museu, Patrimônio e História”, e apenas uma disciplina optativa 
na Música. Mesmo não necessitando ofertar tais matérias, devido a sua carga horária no cargo de 40 
diretoria, resolveu não abandonar as disciplinas para efetivar sua integração no curso e os novos 
rumos de sua carreira, que vai focar em questões sobre patrimônio e etnomusicologia. Além disso, 
atua no Mestrado de Música, na linha de pesquisa "Música, Cultura e Sociedade", orientando 
trabalhos sobre arquivos e memória sonora, desse modo entende que segue uma linha lógica 
para a área e para integrar o curso de Museologia que, inclusive, contribuiu para que fosse criado 45 
dentro da UNESPAR. A Prof. Ana Paula comentou ainda que seu pós-doutorado, realizado em 
Portugal, na Universidade de Aveiro, foi sobre arquivos sonoros e que participou da organização e 
da comissão científica de uma exposição e conferência internacional chamada Rádio Con:vida. A 
Prof. Jackelyne destaca que como o curso de Museologia é novo na universidade o interesse por 
remoção e relotação vai ser comum e pode fortalecer o curso, mas que nesse caso, o colegiado 50 
terá que definir a quem será dada a preferência para ocupação dessa vaga docente, se para a 
Prof. Ana Paula ou para a Prof. Miliandre, tendo em vista que as duas atuam na mesma área 
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acadêmica e concorrem a mesma vaga no Centro de Artes. A Prof. Patrícia coloca que a Prof. 
Miliandrepossui um currículo exemplar, se encaixa no perfil das disciplinas de história da arte que 
atualmente estão sendo ministradas pelo Prof. Luiz Carlos Sereza e também destaca o lado 55 
humano do pedido da docente, por toda a sua questão de problemas de saúde na família, então 
entende que mesmo que não possamos ofertar a vaga para ela nesse momento, seria 
interessante apontar algumas alternativas que possam ajudá-la. A Prof. Juliane aponta que, dados 
aos esclarecimentos trazidos pela Prof. Jackelyne, entende que a atuação da Prof. Ana Paula no 
curso se justifica por toda a sua trajetória na construção do mesmo e o interesse anterior em 60 
integrar o colegiado, fala que é corroborada pelas Profs. Katiucya e Rossana. A exposição da 
trajetória de Ana Paula e todo o movimento feito por ela para integrar o presente colegiado é 
reforçado pelas falas da professora Juliane Fuganti, de Rossana e Katiucya. Tais professoras 
afirmam que se sensibilizam com o problema de Miliandre, mas entendem que o colegiado, neste 
momento, já conta com professores para suprir as disciplinas que Miliandre poderia ministrar. O 65 
colegiado já tem dois professores efetivos de história da arte e conta com Ana Paula que atua na 
área de patrimônio, memória, história. As professoras destacam ainda a importância de obtermos 
dois museólogos (as), estas sim, vagas que precisam ser supridas com urgência dentro do 
colegiado. Tais colocações são endossadas também pela professora Vivian Busnardo.A 
professora Rossana reitera  que as competências da professora Ana Paula na área de música são 70 
de uma riqueza e um diferencial que não podemos preterir e que nos colocará em contato com a 
área de museus de imagem e de som, trazendo assim um considerável ganho para o nosso curso. 
O Prof. Luiz concorda com o apontamento da Prof. Juliane, mas destaca que a Prof. Miliandreé 
uma grande docente e pesquisadora em seu campo de atuação, além de ser professora na rede 
estadual, então, mesmo que não tenhamos a vaga para ela nesse momento, nem disciplinas que 75 
ela poderia ministrar, poderíamos acenar para um interesse futuro por sua inserção no Centro de 
Artes. A Prof. Luana concorda com os apontamentos da Prof. Patríciae Juliane e destaca a 
urgência do pedido da Prof. Miliandre, devido as questões de saúde na família, por isso sugere a 
indicação da docente para integrar o curso de Música, tendo em vista a relotação da Prof. Ana 
Paula e de modo a suprir as necessidades urgentes de remoção da Prof. Miliandre. A Prof. 80 
Jackelyne diz que acha possível a sugestão de remoção para a Música, questão endossada pela 
Prof. Ana Paula. O Prof. Anderson coloca que o cargo de docente de História no Bacharelado em 
Música Popular da FAP está ocupado por um professor temporário, então seria outra possibilidade 
de atuação para a Prof. Miliandre. A Prof. Patrícia coloca que será aguardado o edital para 
oficialização da relotação da Prof. Ana Paula e diz que já computa a sua atuação no curso dada a 85 
sua trajetória na Museologia, todos concordam. Além disso, diz que será dado o encaminhamento 
no caso da Prof. Miliandre de indicá-la para os Centros de Música da EMBAP e FAP e endossa a 
relevância de seu currículo para a universidade, todos concordam. Pauta 3) Outros assuntos. 
Teste seletivo. A Prof. Jackelyne destaca que será lançado novo edital para professores 
colaboradores entre agosto e setembro de dois mil e vinte e coloca que o NDE deve fazer um 90 
levantamento das prioridades para o teste seletivo. Pauta 3) Outros assuntos. Lotação do Prof. 
Anderson Bogéa. A Prof. Patrícia esclarece que o Prof. Anderson está registrado como docente 
da FAP e é convidado no curso de Museologia, por isso, será convidado para participar das 
reuniões de colegiado, mas pode optar por comparecer apenas nas que versem sobre suas 
disciplinas no curso. A professora Vivian Busnardo também solicita a inserção nesta Ata do 95 
registro de sua licença luto de 24 de abril a 30 de abril de 2020, devido ao falecimento do pai. 
Nada mais havendo a tratar, eu, Luana Caroline Damião, lavro a presente ata e as assinaturas 
dos presentes serão colhidas no retorno das atividades presenciais. Esta ata será aprovada na 
próxima reunião do Colegiado do Curso de Bacharelado em Museologia. 
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Protocolo: 16.839.162-5

Assunto: Relotação entre Centro e Colegiado do Campus de Curitiba I

Interessado: Ana Paula Peters

DESPACHO – PROGESP

Ao CAD/UNESPAR

          Considerando  o  Edital  nº  153/2020  e  162/2020  –

PROGESP/UNESPAR  e  a  Resolução  nº  002/2016-CAD/UNESPAR,  que

regulamentam  os  processos  de  relotação  de  Docentes  e  Agentes

Universitários da UNESPAR;

                          Considerando a solicitação de relotação entre Centros e

Colegiado do Campus de Curitiba I, protocolado sob nº 16.839.162-5 para

PROGESP/UNESPAR;

                             O pedido da servidora Ana Paula Peters de Relotação do

Centro  de  Música,  Colegiado  de  Licenciatura  em Musica  do  Campus  de

Curitiba  I, com  Parecer  favorável  do  Colegiado  e  do  Centro

de Área de origem, condicionado à cessão de vaga docente  do Centro de

destino, para que haja substituição da professora por docente CRES. 

                           Quanto ao Centro de Artes, Colegiado de Museologia, o

parecer foi favorável e atendendo a solicitação de vaga anuída, foi informado

a vaga do professor Vasco Carneiro dos Santos Filhos,  para utilização na

contratação de professor CRES.
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                              Tendo em vista os pareceres favoráveis à relotação,

encaminhamos o processo para análise neste Conselho.

Curitiba, 27 de novembro de 2020

Atenciosamente,

Maria Perpétua Abib Antero

PRÓ-REITORA– PROGESP – PRO TEMPORE 
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UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PARANA
PRO-REITOR DE GESTAO DE PESS. E DESENV.

Protocolo: 16.839.162-5

Assunto:
Solicitação de Relotação docente da Professora Ana Paula
Peters,  do Centro  de Música para o  Centro  de Artes  do
Campus de Curitiba  I.
ANA PAULA PETERSInteressado:
27/11/2020 18:28Data:

À SCS/UNESPAR
Encaminhamos pedido de relotação da servidora Ana Paula Peters do

Centro de Música, Colegiado de Licenciatura em Música para o Centro de Artes,
Colegiado  de  Museologia  ambos  do  Campus  de  Curitiba  I  para  análise  no
Conselho de Administração.

Atenciosamente
Maria Perpétua Abib Antero
PRÓ-REITORA - PROGESP - PRO TEMPORE

DESPACHO
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