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Assunto:
Palavras-chave:
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Cédigo TTD: -

GIVALDO ALVES
CENTRAL DE ESTAGIO Cidade: APUCARANA/PR
TERMO DE CONVENIO

SEGUE DOCUMENTACAO NECESSARIA PARA A FORMALIZACAO DE CONVENIO COM A
APSI - APUCARANA.
OBSERVACAO: O TERMO DE CONVENIO, POR CARECER DE PREENCHIMENTO ESTA

Para informacdes acesse: https://www.eprotocolo.pr.gov.br/spiweb/consultarProtocolo
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Certidao Positiva
de Débitos Tributarios e de Divida Ativa Estadual

com Efeitos de Negativa

(Art. 206 do CTN)
N° 027368039-22

Certidao fornecida para o CNPJ/MF:  85.006.229/0001-96
Nome: KALYSSA COMERCIO DE CONFECCOES LTDA
Estabelecimento baixado ou paralisado no Cadastro de Contribuintes do ICMS/PR

Ressalvado o direito da Fazenda Publica Estadual inscrever e cobrar débitos ainda ndo
registrados ou que venham a ser apurados, certificamos que, verificando os registros da Secretaria de
Estado da Fazenda, constatamos existir pendéncias cadastradas em nome do contribuinte acima
identificado, nesta data, as quais estdo com a exigibilidade suspensa nos termos dos incisos I, Il e/ou
VI, do art. 151, do Cédigo Tributario Nacional (Lei 5.172/1966).

Obs.: Esta Certidao engloba todos os estabelecimentos da empresa e refere-se a débitos de
natureza tributaria e ndo tributaria, bem como ao descumprimento de obrigacdes tributarias acessorias

Valida até 24/09/2022 - Fornecimento Gratuito

A autenticidade desta certiddo devera ser confirmada via Internet
www.fazenda.pr.gov.br
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Inserido ao protocolo 19.280.473-6 por: Givaldo Alves da Silva em: 27/07/2022 22:20. A autenticidade deste documento pode ser validada no endereco:
https://www.eprotocolo.pr.gov.br/spiweb/validarDocumento com o cédigo: c1811a5f4766e4919ad44f8ddfb3d1e0.




MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DiVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: APSI- ESPACOS EM PSICOLOGIA & APRENDIZAGEM LTDA
CNPJ: 85.006.229/0001-96

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que:

1. constam debitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n°® 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Codigo Tributario Nacional (CTN), ou objeto de decisao judicial que determina sua
desconsideracao para fins de certificagdo da regularidade fiscal, ou ainda ndo vencidos; e

2. nao constam inscri¢des em Divida Ativa da Uniao (DAU) na Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN).

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certidao
negativa.

Esta certidao é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os drgaos e fundos publicos da administrag&o direta a ele vinculados. Refere-se a situacao do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigbes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo Unico do art. 11 da Lei n°8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitacio desta certidao esta condicionada a verificagcao de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certiddo emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n°® 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 14:19:16 do dia 26/07/2022 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 22/01/2023.

Codigo de controle da certidao: 22C6.ECCF.2BAD.79BE

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

Inserido ao protocolo 19.280.473-6 por: Givaldo Alves da Silva em: 27/07/2022 22:20. A autenticidade deste documento pode ser validada no endereco:
https://www.eprotocolo.pr.gov.br/spiweb/validarDocumento com o cédigo: 3493e672bf2e2b22105e86ae698aeeb.
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CAIXA

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscricdo:  85.006.229/0001-96

Razao

Social:

Enderego: AV CURITIBA 1057 / SEDE / APUCARANA / PR / 86800-000

KALYSSA COMERCIO DE CONFECCOES LTDA ME

A Caixa Econ6mica Federal, no uso da atribuicdo que Ihe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situacdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servira de prova contra cobranca de
quaisquer débitos referentes a contribuicdes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagdes com o FGTS.

Validade:08/07/2022 a 06/08/2022

Certificagdo Nimero: 2022070802313501538097

Informacao obtida em 26/07/2022 14:21:13

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificagdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

1ofl 26/07/2022 14:21
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Inserido ao protocolo 19.280.473-6 por: Givaldo Alves da Silva em: 27/07/2022 22:20. A autenticidade deste documento pode ser validada no endereco:
https://www.eprotocolo.pr.gov.br/spiweb/validarDocumento com o cédigo: 6cec2bbfac7b3f23039a51clc7cafldoO.




MUNICIPIO DE APUCARANA
ESTADO PARANA
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS 38532/2022

Contribuinte

Nome/Razdo: 608866 - APSI- ESPACOS EM PSICOLOGIA & APRENDIZAGEM LTDA
CNPJ/CPF: 85.006.229/0001-96

Endereco: RUA DES CLOTARIO PORTUGAL, 911
Complemento:
Bairro: SEDE CENTRO Cidade: Apucarana - PR
Finalidade
DATA DE EMISSAO DATA DE VALIDADE
26/07/2022 60 dias

Informacgodes Adicionais

Ressalvado o direito da Fazenda Municipal de cobrar as dividas que venham a ser apuradas, de
responsabilidade do contribuinte abaixo identificado CER T | F | C O que, em nome de APSI- ESPACOS

EM PSICOLOGIA & APRENDIZAGEM LTDA até a presente data ndo existem, em aberto, débitos de
tributos municipais.

Apucarana - PR, 26 de julho de 2022

IPM Sistemas Ltda Identificador: WGT211203-18057-QJLTRKYHPFLG-1 - Emitido por: CRF ADMINISTRADORA DE CONDOMINIOS E CONTAI 26/07/2022 14:23:11
Atende Net - WGT v 2013.01

Inserido ao protocolo 19.280.473-6 por: Givaldo Alves da Silva em: 27/07/2022 22:20. A autenticidade deste documento pode ser validada no endereco:
https://www.eprotocolo.pr.gov.br/spiweb/validarDocumento com o c6digo: 9bbbea23868037426b35e53ad4aal0cdld.




PODER JUDIC
JUSTICA DO T

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: APSI- ESPACOS EM PSICOLOGIA & APRENDIZAGEM LTDA (MATRIZ E
FILIATIS)

CNPJ: 85.006.229/0001-96

Certiddo n®: 23692902/2022

Expedicdo: 26/07/2022, as 14:19:12

Validade: 22/01/2023 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedigéo.

Certifica-se gque APSI- ESPACOS EM PSICOLOGIA & APRENDIZAGEM LTDA (MATRIZ
E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n° 85.006.229/0001-96, NAO
CONSTA como inadimplente no Banco Nacional de Devedores
Trabalhistas.

Certiddo emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidacédo
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.° 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certiddo sdo de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relacédo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condiciona-se a verificacdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMAGCAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios a identificacdao das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justica do Trabalho quanto as obrigacdes
estabelecidas em sentenca condenatéria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdenciarios, a honoréarios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execucdo de acordos firmados perante o Ministério Publico do
Trabalho, Comissdo de Conciliacdo Prévia ou demais titulos que, por
disposigdo legal, contiver forga executiva.

Inserido ao protocolo 19.280.473-6 por: Givaldo Alves da Silva em: 27/07/2022 22:20. A autenticidade deste documento pode ser validada no enderego:
https://www.eprotocolo.pr.gov.br/spiweb/validarDocumento com o cédigo: 662af1267d601b2bfca9c6328ed9306.




APSI- ESPACOS EM PSICOLOGIA & APRENDIZAGEM
LTDA
6° ALTERACAO CONTRATUAL

CNPJ/MF 85.006.229/0001-96
NIRE 41202717155

Fls.001

ROSANA MARIA GASPAROTTI PEDROSO, brasileira, nascida em 21/08/1974,
natural de Apucarana — PR., casada sob regime de comunhéo parcial de bens, empresaria,
residente e domiciliada em Apucarana — PR, a Rua Sussumu Shimura, 475 — Vila Santa
Helena - CEP 86.802-700, portadora da Cédula de Identidade 6.376.747-6 SSP/IIPR e
CPF/MF 878.190.589-00 ¢ EDUARDO DE SOUZA HASHIMOTO, brasileiro, natural
de Tucurui — PA., empresario, solteiro, residente e domiciliada em Londrina — Pr, a Rua
Prefeito Hugo Cabral, 398, Apartamento 323 — Centro- CEP 86.020-110, portador da
Cédula de Identidade 7.537.375-9 SSP/IIPR e CPF/MF 042.899.019-30. Unicos sécios
componentes da empresa mercantil que gira sob o nome comercial de APSI- ESPACOS
EM PSICOLOGIA & APRENDIZAGEM LTDA., Rua Desembargador Clotario
Portugal , 911, Centro - 86800-022, Cidade de Apucarana, Estado do Parana, com seu
contrato social devidamente registrado na MM. Junta Comercial do Parand, constitui¢do e
micro empresa sob n°. 41202717155 em 30/03/1992. Resolvem por este instrumento
particular, modificar seu contrato primitivo, de acordo com as clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA: O sécio EDUARDO DE SOUZA HASHIMOTO, que
possui 5.000 (cinco mil) quotas no valor unitario de R$ 1,00 (um real) sendo o total de R$
5.000,00 (cinco mil reais), de capital social na empresa, RETIRA-SE da mesma,
vendendo e transferindo suas quotas, pelo valor nominal sem 4gio a s6cia remanescente
ROSANA MARIA GASPAROTTI PEDROSO, brasileira, nascida em 21/08/1974,
natural de Apucarana — PR., casada sob regime de comunhdo parcial de bens, empresaria,
residente e domiciliada em Apucarana — PR, a Rua Sussumu Shimura, 475 — Vila Santa
Helena - CEP 86.802-700, portadora da Cédula de Identidade 6.376.747-6 SSP/IIPR e
CPF/MF 878.190.589-00; os quais declaram conhecer a situagfo econdmica financeira da
empresa, ficando sub-rogado nos direitos e obrigagdes da mesma, decorrentes do presente
instrumento, dando a mesma plena, geral e irrevogéavel quitagdo das quotas cedidas.

CLAUSULA QUINTA: Em virtude a alteragdo fica o presente Contrato vigorando com as
clausulas e condigdes seguintes, totalmente consolidadas neste presente instrumento de
alteragdo do contrato social.

CONSOLIDACAO CONTRATUAL
APSI- ESPACOS EM PSICOLOGIA & APRENDIZAGEM LTDA
CNPJ/MF 85.006.229/0001-96
NIRE 41202717155

ROSANA MARIA GASPAROTTI PEDROSO, brasileira, nascida em 21/08/1974,
natural de Apucarana — PR., casada sob regime de comunh@o parcial de bens, empresaria,
residente e domiciliada em Apucarana — PR, a Rua Sussumu Shimura, 475 — Vila Santa
Helena - CEP 86.802-700, portadora da Cédula de Identidade 6.376.747-6 SSP/IIPR e

Assinatura Qualificada Externa realizada por: Robson de Abreu Paulino em 22/11/2021 14:08, Junta Comercial do Parana em 22/11/2021 14:17. Inserido ao protocolo
19.280.473-6 por: Givaldo Alves da Silva em: 27/07/2022 22:20. Documento assinado nos termos do Art. 38 do Decreto Estadual n? 7304/2021. A autenticidade deste
documento pode ser validada no endereco: https://www.eprotocolo.pr.gov.br/spiweb/validarDocumento com o cédigo: b32bf50b554bcab269232echb29f5805.
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CPF/MF 878.190.589-00, ajustam constituir, entre si, uma sociedade empresaria limitada,
que se regera pelas clausulas e condigdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA: A sociedade gira sob a denominagdo social de APSI-
ESPACOS EM PSICOLOGIA & APRENDIZAGEM LTDA.

CLAUSULA SEGUNDA: A sociedade tem sua sede a Rua Desembargador Clotario
Portugal , 911, Centro - 86800-022, Cidade de Apucarana, Estado do Parana

CLAUSULA TERCEIRA: O objetivo social da sociedade sera: servigos combinados de
escritorio e apoio administrativo (coworking em psicologia) treinamento em
desenvolvimento profissional e gerencial selegio e agenciamento de mao-de-obra
atividades de apoio a educagfo, exceto caixas escolares.

CLAUSULA QUARTA: O capital social da empresa inteiramente subscrito e
integralizado neste ato, em moeda corrente do Pais ¢ de 10.000 (dez mil) quotas no valor
nominal de R$1,00 (um real) cada, perfazendo o total de R$ 10.000,00 (dez mil reais), fica
doravante assim distribuidos entre os sécios:

SOCIO QUOTAS VALOR
- ROSANA MARIA GASPAROTTI PEDROSO 10.000 10.000,00
TOTAL 10.000 10.000,00

CLAUSULA QUINTA: A sociedade iniciou suas atividades em 01 de Abril de 1992 e seu
prazo de durag@o ¢ indeterminado.

CLAUSULA SEXTA: As quotas sdo indivisiveis e ndo poderdo ser cedidas ou
transferidas a terceiros sem o consentimento do outro sécio, a quem fica assegurado, em
igual condi¢io e prego o direito de preferéncia para a sua aquisigdo se posta a venda,
formalizando, se realizada a cesséo delas, a alteragdo contratual pertinente.

CLAUSULA SETIMA: A responsabilidade de cada socio é restrita ao valor de suas
quotas, mas todos respondem solidariamente pela integralizagdo do capital social.

CLAUSULA OITAVA: A administragdo da sociedade cabera a sécia Sra. Rosana Maria
Gasparotti Pedroso, a qual fica dispensada da prestagdo de caugio, fazendo o uso
individualmente da empresa, respondendo pela empresa, judicial e extrajudicialmente, em
juizo ou fora dele, podendo praticar todos os atos compreendidos no objeto social.

Assinatura Qualificada Externa realizada por: Robson de Abreu Paulino em 22/11/2021 14:08, Junta Comercial do Parana em 22/11/2021 14:17. Inserido.a.o protocolo
19.280.473-6 por: Givaldo Alves da Silva em: 27/07/2022 22:20. Documento assinado nos termos do Art. 38 do Decreto Estadual n? 7304/2021. A autenticidade deste
documento pode ser validada no enderego: https://www.eprotocolo.pr.gov.br/spiweb/validarDocumento com o cédigo: b32bf50b554bcab269232ecbh29f5805.
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CLAUSULA NONA: Ao termino de cada exercicio social, em 31 de dezembro, o
administradora prestara contas justificadas de sua administragdo, procedendo a elaboragéo
do inventario, do balango patrimonial e do balango de resultados econémicos, cabendo aos
socios, na propor¢éo de suas quotas os lucros ou perdas apuradas.

CLAUSULA DECIMA: Nos quatro meses seguintes ao termino do exercicio social, os
socios deliberardo sobre as contas e designardo administradores quando for o caso.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA: A sociedade podera a qualquer tempo, abrir ou
fechar filial ou outra dependéncia, mediante alteragdo contratual assinada por todos os
scios.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: Falecendo ou interditado qualquer sdcio, a
sociedade continuard sua atividade com os herdeiros, sucessores e o incapaz. Ndo sendo
possivel ou inexistindo deste ou do(s) socios (s) remanescente (s), o valor de seus haveres
serd apurado e liquidado com base na situagdo patrimonial da sociedade, 4 data da
resolugdo, verificada em balango especialmente levantado.

- Pardgrafo Unico: O mesmo procedimento serd adotado em outros casos em que a
sociedade se resolva em relagdo a seu sdcio.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA: Os administradores declaram sob as penas da lei,
que ndo estdo impedidos, por lei especial, e nem condenada ou que se encontra sob os

efeitos de condenagdo, que os proibam de exercer a administragdo desta SOCIEDADE,
bem como néo esta impedida, ou em virtude de condenagdo criminal, ou por se encontrar
sob os feitos dela, a pena que vede, ainda que temporariamente, o acesso a cargos publicos
ou crime falimentar, de prevaricagdo, peita ou suborno, concussio, peculato, ou contra a
economia popular, contra o sistema financeiro nacional, contra normas de defesa de

concorréncia, contra as relagdes de consumo, fé publica ou a propriedade. (Art.° 1.011, §
1%, GG

CLAUSULA DECIMA QUARTA: DECLARA para os efeitos de enquadramento como
MICROEMPRESA, que o valor da receita bruta anual da sociedade ndo excedera no ano
da constitui¢do, o limite fixado na lei complementar 123 de 14/12/2006, e que ndo se
enquadra em qualquer das hipoteses de exclusdo relacionadas nos artigos desta Lei.

CLAUSULA DECIMA QUINTA: Fica eleito o foro da Comarca da Cidade de

S
£y

Apucarana, Estado do Parand, para dirimir quaisquer questdes oriundas do presente
contrato social, renunciando-se expressamente a qualquer outro por mais privilegiado que
seja.

Assinatura Qualificada Externa realizada por: Robson de Abreu Paulino em 22/11/2021 14:08, Junta Comercial do Parana em 22/11/2021 14:17. Inserido ao protocolo
19.280.473-6 por: Givaldo Alves da Silva em: 27/07/2022 22:20. Documento assinado nos termos do Art. 38 do Decreto Estadual n? 7304/2021. A autenticidade deste
documento pode ser validada no endereco: https://www.eprotocolo.pr.gov.br/spiweb/validarDocumento com o cédigo: b32bf50b554bcabh269232ecbb29f5805.
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E por estarem assim justos e contratados, lavram, datam e assinam o presente instrumento
em via Unica de igual teor e forma, para que produza os seus Juridicos e regulares efeitos.

Apucarana — PR., 01 de Novembro de 2021.

ROSANA A GASPAROTTI PEDROSO

F/MF 878.190.589-00

EDUARDO DE SOUZA HASHIMOTO
CPF/MF 042.899.019-30
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Reconheqc e dou fé e!n forma VERDADEIRA ou AUTENTICA a(s) firma(s)
f A\0SANA MARIA GASPAROTTI PEDROSO; EDUARDC DE SOUZA.

SRR EETRIOMIN Ui 54+ 4 ey AT, v a5 050 o ¢ 9o o w8 9, s b
Apucarana, 12 de Novembro de 2021.

Em testemunho da verdade

ELIZABETH LUCIANO KATO
ESCREVENTE JURAMENTAD

Valor: 27,34 - SELO DIGITAL N° FN40X vMatm ENEzN-WxadA.Origb Valid
NAO ACEITE SEM VALIDAR ©

SELO

e
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Secretaria de Governo

MINISTERIO DA ECONOMIA
Secretaria Especial de Desburocratizacdo, Gestdo e Governo Digital

Digital

Departamento Nacional de Registro Empresarial e Integracao

TERMO DE AUTENTICIDADE

Eu, ROBSON DE ABREU PAULINO, com inscricdo ativa no CRC/PR, sob o n° 046181, inscrito no CPF n°
99480077949, DECLARO, sab as penas da Lei Penal, e sem prejuizo das san¢des administrativas e civeis, que

este documento é auténtico e condiz

com o original.

IDENTIFICAGAO DO(S) ASSINANTE(S)

CPF

N° do Registro

Nome

99480077949

046181

A val i dade deste docunento,

se inpresso, fica sujeito & conprovacdo de sua autenticidade nos respectivos portais,

i nformando seus respectivos co6di gos de verificagéo.

Assinatura Qualificada Externa realizada por: Robson de Abreu Paulino em 22/11/2021 14:08, Junta Comercial do Parana em 22/11/2021 14:17. Inserido ao protocolo
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Documento: contratosocial2022.pdf.
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TERMO DE COOPERAGCAO DE ESTAGIO
NAO-OBRIGATORIO/REMUNERADO N°.
] QUE CELEBRAM ENTRE SI A
UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PARANA -
UNESPAR E A APSI- ESPACOS EM PSICOLOGIA &
APRENDIZAGEM LTDA PARA (0]
DESENVOLVIMENTO DE  ATIVIDADES
CONJUNTAS DE ESTAGIO

A UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PARANA doravante denominada UNESPAR, pessoa
juridica de direito publico, inscrita no CNPJ n°. 05.012.896/0001-42 (Matriz/Reitoria), com
sede a Avenida Rio Grande do Norte, 1525, - Centro - Paranavai - CEP 87701-020,
representada pela Magnifica Reitora, SALETE PAULINA MACHADO SIRINO, inscrita no
CPF sob n° 513.131.549-20, entidade autarquica multicampi,, e por delegacdo da
Senhora Reitora, a execucao do presente Termo sera acompanhada, pela Pré-Reitoria de
Ensino de Graduagido - PROGRAD, com execugdo no Campus APUCARANA), e o(a) APSI-
ESPACOS EM PSICOLOGIA & APRENDIZAGEM LTDA), pessoa juridica de direito Privado com sede
em Apucarana / Parand, na Rua Desembargador Clotario Portugal , N° 911, Centro, CEP.
86800-022, inscrita sob 0 CNPJ n°. 85.006.229/0001-96, neste ato representada por ROSANA
MARIA GASPAROTTI PEDROSO, inscrito no CPF sob n°. 878.190.589-00, resolvem celebrar o
presente Termo de Cooperagdo para concessao de estagio, com base na Lei 11.788, de
25 de setembro de 2008, na Resolugao n° 046/2018 - CEPE/UNESPAR e demais normas
e legislacdes internas da Proé-Reitoria de Ensino de Graduacao - PROGRAD, vigentes na
UNESPAR mediante as clausulas e condi¢des seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente Termo de Cooperacao tem por objetivo regular e formalizar as condigbes
basicas para a realizacdo de estagios ndo-obrigatorios e estabelecer as relagdes entre as
partes ora conveniadas no que tange a concessdo de ESTAGIO REMUNERADO NAO -
OBRIGATORIO para estudantes regularmente matriculados e que venham frequentando
efetivamente Cursos oferecidos pela UNESPAR, nos Termos da Lei n°® 11.788, de 25 de
setembro de 2008, na Resolugdo n° 046/2018 - CEPE/UNESPAR e demais normas e
legislagdes internas da Pro-Reitoria de Ensino de Graduacdo - PROGRAD, vigentes na
UNESPAR.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGAGOES

Cabera a UNESPAR:

| — encaminhar os estudantes habilitados para a realizacdo do estagio na APSI- ESPACOS EM
PSICOLOGIA & APRENDIZAGEM LTDA;

Il — celebrar Termo de Compromisso com o educando ou com seu representante ou
assistente legal, quando ele for absoluta ou relativamente incapaz, e com APSI- ESPACOS EM
PSICOLOGIA & APRENDIZAGEM LTDA, indicando as condi¢cdes de adequacdo do estagio a
proposta pedagodgica do Curso, a etapa e modalidade da formagao escolar do estudante e
ao horario e calendario escolar;

[l — avaliar as instalagdes de estagio na APSI- ESPACOS EM PSICOLOGIA & APRENDIZAGEM
LTDA e sua adequacao a formacgao cultural e profissional do estagiario;
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IV — indicar professor(a) orientador(a) da area a ser desenvolvida no estagio como
responsavel pelo acompanhamento e avaliagao das atividades do estagiario;

V — zelar pelo cumprimento da Lei n° 11.788/2008 e da Resolucao n° 046/2018 -
CEPE/UNESPAR, das obrigagdes contidas no presente Termo e no Termo de
Compromisso de Estagio, desligando o estagiario em caso de descumprimento de suas
normas;

VI — exigir do estagiario a apresentacado semestral do Relatério Parcial de Estagio;

VIl — comunicar a APSI- ESPACOS EM PSICOLOGIA & APRENDIZAGEM LTDA no inicio do periodo
letivo, as datas de realizagdo de avaliagdes escolares ou académicas (art. 7° da Lei n°
11.788/2008), bem como os casos de conclusao ou abandono de Curso, cancelamento ou
trancamento da matricula;

Cabera a APSI- ESPACOS EM PSICOLOGIA & APRENDIZAGEM LTDA

| — assinar o Termo de compromisso com a UNESPAR e o educando, zelando pelo
cumprimento das obrigacbes nele contidas e daquelas previstas na Lei n°® 11.788/2008 e
na Resolucao n°. 046/2018 - CEPE/UNESPAR,;

Il — ofertar instalagbes que tenham condigdes de proporcionar ao educando atividades de
aprendizagem social, profissional e cultural, observando o estabelecido na legislacao
relacionada a saude e seguranga no trabalho;

Il - realizar a selegéo dos estagiarios, caso seja hecessario;

IV — indicar funcionario do seu quadro de pessoal, com formacdo ou experiéncia
profissional na area de conhecimento desenvolvida no Curso do estagiario, para
acompanhar, orientar e supervisionar as atividades a serem desenvolvidas;

V — estabelecer a jornada de atividades do estagiario sem prejuizo das atividades
escolares, em conformidade com a legislacdo vigente e assegurar o desempenho de
atividades compativeis com o seu Curso de formagao;

VI — encaminhar a UNESPAR o Plano de Atividades de Estagio, constando as atividades a
serem desenvolvidas pelo estagiario;

VIl — manter a disposi¢ao da fiscalizagdo documentos que comprovem a relagao de estagio;
VIII — entregar, por ocasiao do desligamento do estagiario, um relatério com o resumo das
atividades desenvolvidas durante o periodo de estagio;

IX — reduzir a jornada do estagiario a pelo menos metade nos periodos de avaliagao
escolar ou académica, mediante apresentacdo de documento idéneo emitido pela
UNESPAR, com o fim de garantir o bom desempenho do estudante;

X - oferecer “bolsa de estagio” ao estagiario, podendo, o valor, variar de acordo com a fase,
carga horaria ou quaisquer outros indicativos e, efetuar, até o Ultimo dia de cada més em
que efetivamente foi realizado o estagio, o pagamento da bolsa correspondente a
frequéncia do estagiario apurada no periodo;

Xl - Contratar, no minimo, 1 (um(a)) estagiario(a) por ano, durante a vigéncia deste Termo
e seus Aditivos;

XII - Contratar o Seguro de Acidentes Pessoais em favor do estagiario, nos Termos da Lei.

CLAUSULA TERCEIRA - DO VINCULO
O estagiario nao tera vinculo empregaticio de qualquer natureza com a APSI- ESPACOS EM
PSICOLOGIA & APRENDIZAGEM LTDA.

CLAUSULA QUARTA - DA VIGENCIA
O presente Termo vigorara por prazo de 2 (dois) anos, a partir da data da sua assinatura,
podendo ser prorrogado por igual periodo, por meio de Termo Aditivo.

CLAUSULA QUINTA - DA DENUNCIA OU RESCISAO
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Este Termo podera ser denunciado e/ou rescindido por qualquer um dos participes, desde
que aquele que assim o desejar comunique a outra parte, por escrito, com antecedéncia
minima de 30 dias. As atividades em andamento ndo serdo prejudicadas, devendo,
consequentemente, serem concluidas ainda que ocorra denuncia por um dos participes.
Os motivos que poderao levar a rescisao deste Termo s&o: ndao cumprimento das clausulas
deste Termo por parte da(o) APSI- ESPACOS EM PSICOLOGIA & APRENDIZAGEM LTDA ou pela
Unespar; extingdo ou por vontade de uma das participes.

CLAUSULA SEXTA - DOS CASOS OMISSOS
As duvidas e os casos omissos serdo solucionados pelos participes, nos Termos da
legislacao vigente e pertinente.

CLAUSULA SETIMA - DA EXCLUSIVIDADE

Ambas as partes poderao celebrar Termos analogos com outras Pessoas Juridicas e/ou
Fisicas de direito privado e/ou publico, para o mesmo fim, objeto deste instrumento, ndo
havendo, portanto qualquer espécie de exclusividade.

CLAUSULA OITAVA - DO ONUS
Nao havera transferéncia de recursos financeiros entre os participes.

CLAUSULA NONA - DO FORO

As partes elegem o Foro da Comarca de Apucarana, para dirimir toda e qualquer duvida na
execugcao e cumprimento do presente instrumento, com renuncia expressa de qualquer
outro, por mais privilegiado que seja.

E, por estarem justos e acordados, firmam o presente instrumento em 4 (quatro) vias de
igual teor e forma, que depois de lido e aprovado, vai por todos assinado, na presenca de 2
(duas) testemunhas.

Apucarana, XX de (més) de XXXX.

Salete Paulina Machado Sirino ROSANA MARIA GASPAROTTI PEDROSO (APSI-
Reitora da Unespar ESPACOS EM PSICOLOGIA & APRENDIZAGEM
LTDA)

(Proprietaria)

Marlete dos Anjos Silva Schaffrath
Pré-Reitora de Ensino de Graduacao
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Testemunhas:

1. Pela UNESPAR: 2. Pela APSI- ESPACOS EM PSICOLOGIA &
APRENDIZAGEM LTDA

Nome: Nome: Marcio Roberto Menezes Romanholi_

CPF: CPF:051.097.489-93
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Estado do Parana
Secretaria de Estado da Fazenda
Receita Estadual do Parana

Certidao Positiva
de Débitos Tributarios e de Divida Ativa Estadual

com Efeitos de Negativa

(Art. 206 do CTN)
N° 027448330-29

Certidao fornecida para o CNPJ/MF: 85.006.229/0001-96
Nome: KALYSSA COMERCIO DE CONFECCOES LTDA
Estabelecimento baixado ou paralisado no Cadastro de Contribuintes do ICMS/PR

Ressalvado o direito da Fazenda Publica Estadual inscrever e cobrar débitos ainda nédo
registrados ou que venham a ser apurados, certificamos que, verificando os registros da Secretaria de
Estado da Fazenda, constatamos existir pendéncias cadastradas em nome do contribuinte acima
identificado, nesta data, as quais estdo com a exigibilidade suspensa nos termos dos incisos I, Ill e/ou
VI, do art. 151, do Cddigo Tributario Nacional (Lei 5.172/1966).

Obs.: Esta Certiddo engloba todos os estabelecimentos da empresa e refere-se a débitos de
natureza tributaria e néo tributaria, bem como ao descumprimento de obrigacdes tributarias acessoérias

Valida até 02/10/2022 - Fornecimento Gratuito

A autenticidade desta certiddo devera ser confirmada via Internet
www.fazenda.pr.gov.br

Péaginaldel
Emitido via Internet Publica (03/08/2022 23:09:11)
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Universidade Estadual do Parand

UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PARANA
CAMPUS APUCARANA
Secao de estagios

MEMORANDO 07/2022
22/08/2022

De: Givaldo Alves
Para: Srta. Gisele Ratiguieri — Diretora de Projetos e Convénios

ASSUNTO: Solicitagao de formalizagao de convénio com a: APSI - Psicologia &
Aprendizagem Ltda.

Prezada Diretora:

Solicito a gentileza de formalizar o convénio entre a Unespar e a APSI — Psicologia &
Aprendizagem Ltda. Trata-se de uma agéncia integradora que devera selecionar discentes
de diversas areas e cursos de formacao.

Sem mais, agradeco antecipadamente pela atencao e dedicagao.

Atenciosamente,

Givaldo Alves
Encarregado da Central de Estagio / Campus Apucarana
Portaria: 191/2020

Assinatura Simples realizada por: Givaldo Alves da Silva em 22/08/2022 15:55. Inserido ao protocolo 19.280.473-6 por: Givaldo Alves da Silva em: 22/08/2022 15:55.
Documento assinado nos termos do Art. 38 do Decreto Estadual n? 7304/2021. A autenticidade deste documento pode ser validada no endereco:
https://www.eprotocolo.pr.gov.br/spiweb/validarDocumento com o cédigo: d489aded4e0aed0c6c7e012033a3d67be.
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Documento: Memorando072022ConvenioAPSI.pdf.

Assinatura Simples realizada por: Givaldo Alves da Silva em 22/08/2022 15:55.

Inserido ao protocolo 19.280.473-6 por: Givaldo Alves da Silva em: 22/08/2022 15:55.

Documento assinado nos termos do Art. 38 do Decreto Estadual n? 7304/2021.

A autenticidade deste documento pode ser validada no endereco:
https://www.eprotocolo.pr.gov.br/spiweb/validarDocumento com o cédigo:
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Campus de Apucarana
COORDENACAO DA CENTRAL DE ESTAGIO DO CAMPUS

Protocolo: 19.280.473-6

Segue documentacao necessaria para a formalizacao de
convénio com a APSI - Apucarana. Observacao: O termo de
convénio, por carecer de preenchimento esta sendo
encaminhado por e-mail em formato .doc.

Interessado: GIVALDO ALVES
Data: 22/08/2022 15:56

Assunto:

DESPACHO

Segue, conforme solicitado, o0 memorando de solicitacdo de convénio com
a APSI.

Assinatura Simples realizada por: Givaldo Alves da Silva em 22/08/2022 15:56. Inserido ao protocolo 19.280.473-6 por: Givaldo Alves da Silva em: 22/08/2022 15:56.
Documento assinado nos termos do Art. 38 do Decreto Estadual n? 7304/2021. A autenticidade deste documento pode ser validada no enderecgo:
https://www.eprotocolo.pr.gov.br/spiweb/validarDocumento com o cédigo: 2a1024d7340116787e32a086fal0697b.
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Documento: DESPACHO_1.pdf.

Assinatura Simples realizada por: Givaldo Alves da Silva em 22/08/2022 15:56.

Inserido ao protocolo 19.280.473-6 por: Givaldo Alves da Silva em: 22/08/2022 15:56.

Documento assinado nos termos do Art. 38 do Decreto Estadual n? 7304/2021.

A autenticidade deste documento pode ser validada no endereco:
https://www.eprotocolo.pr.gov.br/spiweb/validarDocumento com o cédigo:
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GOVERNDO ESTADO

UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PARANA
DIRETORIA DE PROJETOS E CONVENIOS

Protocolo: 19.280.473-6

Segue documentacao necessaria para a formalizacao de
convénio com a APSI - Apucarana. Observacao: O termo de
convénio, por carecer de preenchimento esta sendo
encaminhado por e-mail em formato .doc.

Interessado: GIVALDO ALVES
Data: 23/08/2022 11:19

Assunto:

DESPACHO

Prezado,

Solicitamos a juntada dos seguintes documentos no processo:
-Projeto/Plano de Trabalho;

-Certidao TCE/PR;

-Indicacao de Gestor;

-Indicacao de Fiscal.

Preenchimento do documento (plano de estdgio) anexado no despacho.

Respeitosamente,

Gustavo Fujimori da Silva
Assistente da Diretora de Projetos e Convénios
Pré-Reitora de Planejamento - Unespar

Assinatura Avangada realizada por: Gustavo Fujimori da Silva em 23/08/2022 15:13. Inserido ao protocolo 19.280.473-6 por: Gustavo Fujimori da Silva em: 23/08/2022
11:19. Documento assinado nos termos do Art. 38 do Decreto Estadual n2 7304/2021. A autenticidade deste documento pode ser validada no endereco:
https://www.eprotocolo.pr.gov.br/spiweb/validarDocumento com o c6digo: 7080e7a247f2230eea398149bde47b4f.
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Documento: DESPACHO_3.pdf.

Assinatura Avancada realizada por: Gustavo Fujimori da Silva em 23/08/2022 15:13.

Inserido ao protocolo 19.280.473-6 por: Gustavo Fujimori da Silva em: 23/08/2022 11:19.

Documento assinado nos termos do Art. 38 do Decreto Estadual n? 7304/2021.

A autenticidade deste documento pode ser validada no endereco:
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GOVERNDO ESTADO

Campus de Apucarana
COORDENACAO DA CENTRAL DE ESTAGIO DO CAMPUS

Protocolo: 19.280.473-6

Segue documentacao necessaria para a formalizacao de
convénio com a APSI - Apucarana. Observacao: O termo de
convénio, por carecer de preenchimento esta sendo
encaminhado por e-mail em formato .doc.

Interessado: GIVALDO ALVES
Data: 08/09/2022 23:10

Assunto:

DESPACHO

Em resposta ao despacho de 23/08 (Fl 20), informo:

1- Desconheco o que vem a ser projeto e plano de trabalho quando se
trata de convénio com uma agéncia de integracdo (é o caso);

2- Por se tratar de uma empresa privada, desconheco a possibilidade de
se conseguir certidao junto ao TCE/PR;

3- Fica indicado como gestor do contrato Givaldo Alves da Silva

4 - Fica indicada como fiscal do contrato a Sra. Angela Cristina Floriani

5- Com relacao ao preenchimento do Plano de estagio: a) nao se trata da
contracdao de nenhum estagiario, logo nao ha que se exigir plano de estadgio e b)
Por se tratar de uma agéncia integradora, o modelo de termo e plano de estagio
Sa0 proprios.

A disposicao,

Givaldo.

Assinatura Simples realizada por: Givaldo Alves da Silva em 08/09/2022 23:11. Inserido ao protocolo 19.280.473-6 por: Givaldo Alves da Silva em: 08/09/2022 23:10.
Documento assinado nos termos do Art. 38 do Decreto Estadual n? 7304/2021. A autenticidade deste documento pode ser validada no enderecgo:
https://www.eprotocolo.pr.gov.br/spiweb/validarDocumento com o cédigo: a77a2a2b9d0b254602581045a52e195.




ePRCTOCOLO

Documento: DESPACHO_4.pdf.
Assinatura Simples realizada por: Givaldo Alves da Silva em 08/09/2022 23:11.

Inserido ao protocolo 19.280.473-6 por: Givaldo Alves da Silva em: 08/09/2022 23:10.

Documento assinado nos termos do Art. 38 do Decreto Estadual n? 7304/2021.

A autenticidade deste documento pode ser validada no endereco:
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TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO PARANA

Certiddao Negativa de Pendéncias

CNPJ: 85.006.229/0001-96
Requerente: APSI- ESPACOS EM PSICOLOGIA & APRENDIZAGEM LTDA

O Tribunal de Contas do Estado do Parana CERTIFICA, em consulta ao banco de dados da Coordenadoria de
Monitoramento e Execugoes - CMEX, que, nesta data, ndo consta registro de pendéncias, referentes a contas
julgadas irregulares nos ultimos 8 (oito) anos e sangoes ou determinagoes, de responsabilidade do
requerente.

Esta certidao nao se aplica aos seguintes casos:

a) aos registros para obtencao de certiddo liberatodria pelas entidades e suas vinculadas, conforme Instrucao
Normativa n° 68/2012;

b) aos registros constantes da apreciacao pelo Tribunal, mediante emissado de parecer prévio, das contas
anuais prestadas pelos chefes dos poderes executivo estadual e municipais, conforme inciso I, do art. 1°, da
Lei Complementar n°® 113/2005.

Certidao emitida em 07/10/2022 08:48:58, com validade de 30 (trinta) dias, a contar da emissao.

A autenticidade desta certiddo podera ser confirmada no site www.tce.pr.gov.br mediante digitacdo do
cddigo de controle.

Codigo de controle desta certidao: 348028684

Certidao emitida nos termos da Instrucdao de Servico n°® 92, de 15/12/2014.

https://servicos.tce.pr.gov.br/servicos/srv_certidaoTCexibicao.aspx?numControle=348028684 11
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Pagina(s) 29 a 29 cancelada(s) por Gustavo Fujimori da Silva em: 03/11/2022 14:19 motivo: Documento substituido pelo arquivo do movimento
24.

Documento assinado nos termos do Art. 38 do Decreto Estadual n? 7304/2021.

A autenticidade deste documento pode ser validada no endereco:
https://www.eprotocolo.pr.gov.br/spiweb/validarDocumento com o cédigo:
61d243cb52¢2945761ff89211a2a6251.
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Diretoria de Projetos e Convénlos

PARECER TECNICO 062/2022
Diretoria de Projetos e Convénios - Unespar

Processo N°: 19.554.351-8

Concedente: Universidade Estadual do Parana
Convenente: APSI - ESPACOS EM PSICOLOGIA & APRENDIZAGEM LTDA

Objeto do Termo de Cooperagao:

O presente Termo de Cooperagdo tem por objetivo regular e formalizar as
condicbes basicas para a realizacdo de estagios ndo - obrigatorios e
estabelecer as relagbes entre as partes ora conveniadas no que tange a
concessdo de ESTAGIO REMUNERADO NAO - OBRIGATORIO para
estudantes regularmente matriculados e que venham frequentando
efetivamente Cursos oferecidos pela UNESPAR, nos Termos da Lei n°® 11.788,
de 25 de setembro de 2008, na Resolugao n°® 046/2018 -CEPE/UNESPAR e
demais normas e legislagbes internas da Pro-Reitoria de Ensino de
Graduacao - PROGRAD, vigentes na UNESPAR.

Dos Encaminhamentos:

I) Analise e Parecer Técnico da Diretoria de Projetos e Convénios;

Il) Analise e Parecer da Pro-Reitoria de Ensino de Graduacgao;

[II) Parecer Juridico da Procuradoria Juridica da Unespar;

V) Analise e Parecer da Pro-Reitoria de Planejamento;

V) Apreciagao do Conselho de Planejamento de Administragao e Finangas da
Unespar.

Parecer Técnico:

Considerando a Minuta do Termo de Cooperacdo de Estagio e que nao
havera transferéncia de recursos entre as partes.

Esta Diretoria € de Parecer Técnico favoravel, a continuidade da tramitagao
nas demais unidades do processo.

E o parecer.
Paranavai, 11 de outubro de 2022.
Gisele Maria Ratiguieri
Diretora de Projetos e Convénios
Pré-Reitora de Planejamento - Unespar
Reitoria da Unespar - Av. Rio Grande do Norte, 1525 - Centro - CEP 87.701-020 - (044) 3482-3218 - 1

https://proplan.unespar.edu.br/menu-principal/diretoria-de-projetos-e-convenios

Assinatura Avancada realizada por: Gisele Maria Ratiguieri em 11/10/2022 09:16. Inserido ao protocolo 19.280.473-6 por: Gisele Maria Ratiguieri em: 11/10/2022 09:16.
Documento assinado nos termos do Art. 38 do Decreto Estadual n? 7304/2021. A autenticidade deste documento pode ser validada no endereco:
https://www.eprotocolo.pr.gov.br/spiweb/validarDocumento com o cédigo: 47f2bd3cdcae7fd963684234f45d0e8.
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Documento: ParecerTecnico062.2022APSI.pdf.

Assinatura Avancada realizada por: Gisele Maria Ratiguieri em 11/10/2022 09:16.

Inserido ao protocolo 19.280.473-6 por: Gisele Maria Ratiguieri em: 11/10/2022 09:16.

Documento assinado nos termos do Art. 38 do Decreto Estadual n? 7304/2021.

A autenticidade deste documento pode ser validada no endereco:
https://www.eprotocolo.pr.gov.br/spiweb/validarDocumento com o cédigo:
47f2bd3cdcae7fd963684234f45d0e8.




PARANA O (&

GOVERNDO ESTADO

UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PARANA
DIRETORIA DE PROJETOS E CONVENIOS

Protocolo: 19.280.473-6
Segue documentacao necessaria para a formalizacao de
. convénio com a APSI - Apucarana. Observacao: O termo de
Assunto: A : >
convénio, por carecer de preenchimento esta sendo

encaminhado por e-mail em formato .doc.
Interessado: GIVALDO ALVES
Data: 11/10/2022 09:16

DESPACHO

Paranavai, 11/10/2022.
Prezada Pré-reitora de Ensino de Graduacao da Unespar, Sra. Marlete

Schaffrath.
Considerando a Minuta do Termo de Cooperacdo de Estagio.
Solicitamos por gentileza, aprovacao e parecer referente a continuidade

da tramitacao da Minuta.
Respeitosamente,
Gisele Ratiguieri
Diretora de Projetos e Convénios
PROPLAN/UNESPAR

Assinatura Avancada realizada por: Gisele Maria Ratiguieri em 11/10/2022 09:16. Inserido ao protocolo 19.280.473-6 por: Gisele Maria Ratiguieri em: 11/10/2022 09:16
Documento assinado nos termos do Art. 38 do Decreto Estadual n? 7304/2021. A autenticidade deste documento pode ser validada no enderecgo:
https://www.eprotocolo.pr.gov.br/spiweb/validarDocumento com o cédigo: 306562ccfa0a5c5e512013259b55e772.
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Documento: DESPACHO_5.pdf.

Assinatura Avancada realizada por: Gisele Maria Ratiguieri em 11/10/2022 09:16.

Inserido ao protocolo 19.280.473-6 por: Gisele Maria Ratiguieri em: 11/10/2022 09:16.

Documento assinado nos termos do Art. 38 do Decreto Estadual n? 7304/2021.

A autenticidade deste documento pode ser validada no endereco:
https://www.eprotocolo.pr.gov.br/spiweb/validarDocumento com o cédigo:
306562ccfa0a5¢5e512013259b55e772.
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Estado do Parana oI
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Secretaria de Estado da Fazenda (. [ 35\ :)
\S \Mov. 21 /X

Receita Estadual do Parana B\ '__—/_.;4-}’

Certidao Positiva
de Débitos Tributarios e de Divida Ativa Estadual

com Efeitos de Negativa

(Art. 206 do CTN)
N° 028132633-40

Certidao fornecida para o CNPJ/MF: 85.006.229/0001-96
Nome: KALYSSA COMERCIO DE CONFECCOES LTDA
Estabelecimento baixado ou paralisado no Cadastro de Contribuintes do ICMS/PR

Ressalvado o direito da Fazenda Publica Estadual inscrever e cobrar débitos ainda nédo
registrados ou que venham a ser apurados, certificamos que, verificando os registros da Secretaria de
Estado da Fazenda, constatamos existir pendéncias cadastradas em nome do contribuinte acima
identificado, nesta data, as quais estdo com a exigibilidade suspensa nos termos dos incisos I, Ill e/ou
VI, do art. 151, do Cddigo Tributario Nacional (Lei 5.172/1966).

Obs.: Esta Certiddo engloba todos os estabelecimentos da empresa e refere-se a débitos de
natureza tributaria e néo tributaria, bem como ao descumprimento de obrigacdes tributarias acessoérias

Valida até 12/01/2023 - Fornecimento Gratuito

A autenticidade desta certiddo devera ser confirmada via Internet
www.fazenda.pr.gov.br

Péaginaldel
Emitido via Internet Publica (14/10/2022 10:52:55)

Inserido ao protocolo 19.280.473-6 por: Gustavo Fujimori da Silva em: 14/10/2022 10:54. A autenticidade deste documento pode ser validada no endereco:
https://www.eprotocolo.pr.gov.br/spiweb/validarDocumento com o cédigo: 9f4e2a75a0f93cc2991947e05f04780a.



www.fazenda.pr.gov.br
http://www.tcpdf.org

14/10/2022 10:49

Consulta Regularidade do Empregador

CAIXA

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscrigdo:  85.006.229/0001-96
Razdo Social:KALYSSA COMERCIO DE CONFECCOES LTDA ME
Endereco: AV CURITIBA 1057 / SEDE / APUCARANA / PR / 86800-000

A Caixa Econ6mica Federal, no uso da atribuicdo que Ihe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situacdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranga de
quaisquer débitos referentes a contribuicGes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagdes com o FGTS.

Validade:11/10/2022 a 09/11/2022

Certificagdo Niumero: 2022101102370253060690
Informacdo obtida em 14/10/2022 10:49:51

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificacdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador.jsf

m

Inserido ao protocolo 19.280.473-6 por: Gustavo Fujimori da Silva em: 14/10/2022 10:54. A autenticidade deste documento pode ser validada no endereco:
https://www.eprotocolo.pr.gov.br/spiweb/validarDocumento com o c6digo: b4de0b36f22032cd19807d1bb8bf7758.
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Pro-Reitoria de Ensino de Graduacgéao PARANJ&
u_NE%PAR GOVERKMD Dy EETADD

PLANO DE TRABALHO DE ESTAGIO
CONVENIOS/COOPERACOES

I - INSTITUICOES

1 - Universidade Estadual do Parand — UNESPAR — campus de Apucarana

2 — APS| — ESPACOS EM PSICOLOGIA & APRENDIZAGEM LTDA

II- MUNICiPIO/ESTADO
1 - Apucarana/PR

2 — Apucarana/PR

Il - IDENTIFICAGAO DO OBJETO A SER EXECUTADO

- Viabilizar o Estdgio Supervisionado Curricular obrigatério e ndo obrigatério aos discentes
regularmente matriculados nos cursos de Graduag¢do da Unespar.

IV - METAS A SEREM ATINGIDAS

- Identificar e ofertar vagas para o Estagio Curricular Supervisionado previsto no Projeto Pedagdgico do
Curso;

- Celebrar o termo de compromisso entre estudante, parte concedente do estdgio e instituicdo de
ensino;

- Acompanhar, por meio de relatérios ou outros instrumentos avaliativos, o desenvolvimento do
estagio e do estagiario;
- Proporcionar a formacdo profissional articulada com a area de ensino do curso de graduacdo.

V - RAZOES QUE JUSTIFIQUEM A FORMALIZACAO DO CONVENIO/TERMO ADITIVO

O convénio firmado entre a Instituicdo de Ensino e as diversas instituicdes/empresas é de carater
gratuito e importante para a valorizagdo do estdgio como componente curricular. O estagio
supervisionado é um processo formativo a medida que possibilita aos discentes a relacdo entre teoria
e a pratica laboral para a produgdo de conhecimentos na area de estudo. Além dos beneficios
diretamente pedagodgicos, indiretamente o recebimento das bolsas ou outra contraprestagao,
contribuem na permanéncia de nossos discentes na Instituicdo de ensino, o que gera um impacto
social relevante para a continuidade de seus estudos

VI - PERIODO - VIGENCIA

Inicio da vigéncia Conforme data estipulada no Termo de
Convénio/Cooperagao

Fim da vigéncia Conforme data estipulada no Termo de
Convénio/Cooperagio

VIl - ATIVIDADE - ETAPAS - FASES DE EXECUGAO

Universidade Estadual do Parana - Unespar
CNPJ 05.012.896/0001-42

Inserido ao protocolo 19.280.473-6 por: Gustavo Fujimori da Silva em: 03/11/2022 14:11. A autenticidade deste documento pode ser validada no endereco:
https://www.eprotocolo.pr.gov.br/spiweb/validarDocumento com o cédigo: 6abfff1835fdb772ef7501eef023eba9.
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PROGRAD

Pro-Reitoria de Ensino de Graduacgéao

GUOVERKD D EETADD

ATIVIDADES:

- ldentificacdo e oferta de vagas para o Estagio Curricular Supervisionado previsto no Projeto
Pedagdgico do Curso;

- Celebragdo do termo de compromisso entre estudante, parte concedente do estagio e instituicdo de
ensino;

- Acompanhamento, por meio de relatérios ou outros instrumentos avaliativos, do desenvolvimento
do estdgio e do estagiario;

- Realizacdo da formacgdo profissional articulada com o ensino de graduagdo.

MES/ ANO

0 DESCRICAO DA AGAO

INiclO

TERMINO

Identificacdo e oferta de vagas para o Estagio
Curricular  Supervisionado previsto no Projeto
Pedagdgico do Curso

Durante o periodo
de vigéncia do
Termo

Durante o periodo
de vigéncia do
Termo

Celebracdo do termo de compromisso entre o
educando, a parte concedente do estigio e a
instituicdo de ensino

Durante o periodo
de vigéncia do
Termo

Durante o periodo
de vigéncia do
Termo

Acompanhamento, por meio de relatérios ou outros
instrumentos avaliativos, do desenvolvimento do
estagio e do estagiario;

Durante o periodo
de vigéncia do
Termo de
Compromisso de
Estagio

Durante o periodo
de vigéncia do
Termo de
Compromisso de
Estagio

Realizacdo da formacdo profissional articulada com o
ensino de graduacao

Durante o periodo
de vigéncia do
Termo de
Compromisso de
Estagio

Durante o periodo
de vigéncia do
Termo de
Compromisso de
Estagio

VIII - RECURSOS FINANCEIROS — PLANILHA

- Ndo se aplica

IX - RESPONSAVEIS PELO ACOMPANHAMENTO DA EXECUCAO DO CONVENIO.

Gestor Chefe da Sec¢do de Estagios do Campus de Apucarana

Nome: Givaldo Alves da Silva

E-mail/telefone estagio.apucarana@unespar.edu.br - 043 99150-6996

Centro/campus Secdo de Estagios do Campus de Apucarana

Fiscal Chefe da Divisdo de Graduacdao do Campus de Apucarana

Universidade Estadual do Parana - Unespar
CNPJ 05.012.896/0001-42

Inserido ao protocolo 19.280.473-6 por: Gustavo Fujimori da Silva em: 03/11/2022 14:11. A autenticidade deste documento pode ser validada no endereco:
https://www.eprotocolo.pr.gov.br/spiweb/validarDocumento com o cédigo: 6abfff1835fdb772ef7501eef023eba9.
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Pré6-Reitoria de Ensino de Graduacéo PARANA
U—NE§P\-A-R1 GOVERKMD Dy EETADD
Nome: Angela Cristina Floriani
E-mail/telefone angela.floriani@unespar.edu.br / (43) 3420-5714
Centro/campus Divisdo de Graduagdo — Campus de Apucarana
Apucarana /PR, ......... de e, de 20.........

Daniel Fernando Matheus Gomes
Diretor(a) do campus Apucarana
Assinatura eletronica nos Termos do Decreto Estadual n2 7.304 de 2021

Universidade Estadual do Parana - Unespar
CNPJ 05.012.896/0001-42

Inserido ao protocolo 19.280.473-6 por: Gustavo Fujimori da Silva em: 03/11/2022 14:11. A autenticidade deste documento pode ser validada no endereco:
https://www.eprotocolo.pr.gov.br/spiweb/validarDocumento com o cédigo: 6abfff1835fdb772ef7501eef023eba9.
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Diretorfa de Projetos e Convénlos N

CHECK LIST
Diretoria de Projetos e Convénios - UNESPAR

Processo N°: 19.280.473-6

1) Concedente: UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PARANA — UNESPAR
2) Convenente: APS|I — ESPACOS EM PSICOLOGIA & APRENDIZAGEM LTDA

(X) Estagio;
() Pesquisa;
() Extensao;
() Cultura;
( ) Cessao;

1) Dos documentos do processo apresentados por meio do e-protocolo:

(X) Memorando de solicitagao para a celebragdo do Convénio/Cooperacgao (folha 18);
(X) Plano de Trabalho (folhas 37 a 39);

(X) Instrumento preenchido (folhas 13 a 16);

(X) Ato/regulamento/estatuto constitutivo da entidade convenente (folhas 7 a 12);

(X) Certidao Federal (folha 3);

(X) Certidao Estadual (folha 35);

(X) Certidao Municipal (folha 5);

(X) Certidéo FGTS CRF (folha 36);

(X) Certidao de Débitos Trabalhistas (folha 6);

(X) Certidao TCE/PR (folha 25);

(X) Comprovacao de que a pessoa que assinara o Termo detém competéncia para
este fim especifico (folha 7);

(X) Indicagao de Gestor (folha 24);

(X) Indicacao de Fiscal (folha 24);

Paranavai, 03 de novembro de 2022.

Gustavo Fujimori da Silva
Assistente da Diretora de Projetos e Convénios
Pro-Reitora de Planejamento - Unespar

Reitoria da Unespar - Av. Rio Grande do Norte, 1525 - Centro - CEP 87.701-020 - (044) 3482-3218 - 1
https://proplan.unespar.edu.br/menu-principal/diretoria-de-projetos-e-convenios

Assinatura Avancgada realizada por: Gustavo Fujimori da Silva (XXX.117.059-XX) em 03/11/2022 14:17. Inserido ao protocolo 19.280.473-6 por: Gustavo Fujimori da
Silva em: 03/11/2022 14:17. Documento assinado nos termos do Art. 38 do Decreto Estadual n? 7304/2021. A autenticidade deste documento pode ser validada no
endereco: https://www.eprotocolo.pr.gov.br/spiweb/validarDocumento com o cédigo: 5a549b8715328ff73alc06ebcb051c5f.




ePRCTOCOLO

Documento: CHECKLIST19.280.4736.pdf.

Assinatura Avancada realizada por: Gustavo Fujimori da Silva (XXX.117.059-XX) em 03/11/2022 14:17.

Inserido ao protocolo 19.280.473-6 por: Gustavo Fujimori da Silva em: 03/11/2022 14:17.

Documento assinado nos termos do Art. 38 do Decreto Estadual n? 7304/2021.

A autenticidade deste documento pode ser validada no endereco:
https://www.eprotocolo.pr.gov.br/spiweb/validarDocumento com o cédigo:
5a549b8715328ff73alc06ebcb051c5f.
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Diretoria de Projetos e Convénlos

PARECER TECNICO 067/2022
Diretoria de Projetos e Convénios - Unespar

Processo N°: 19.280.473-6

Concedente: Universidade Estadual do Parana
Convenente: APSI- ESPACOS EM PSICOLOGIA & APRENDIZAGEM

Objeto do Termo de Cooperagao:

O presente Termo de Cooperagdo tem por objetivo regular e formalizar as
condicbes basicas para a realizacdo de estagios n&o-obrigatorios e
estabelecer as relagbes entre as partes ora conveniadas no que tange a
concessdo de ESTAGIO REMUNERADO NAO - OBRIGATORIO para
estudantes regularmente matriculados e que venham frequentando
efetivamente Cursos oferecidos pela UNESPAR, nos Termos da Lei n°® 11.788,
de 25 de setembro de 2008, na Resolucédo n° 046/2018 - CEPE/UNESPAR e
demais normas e legislagbes internas da Pro-Reitoria de Ensino de
Graduacao - PROGRAD, vigentes na UNESPAR.

Dos Encaminhamentos:

I) Analise e Parecer Técnico da Diretoria de Projetos e Convénios;

II) Analise e Parecer da Pro-Reitoria de Ensino de Graduacgéo;

[II) Parecer Juridico da Procuradoria Juridica da Unespar;

IV) Analise e Parecer da Pré-Reitoria de Planejamento;

V) Apreciagédo do Conselho de Planejamento de Administragdo e Finangas da
Unespar.

Parecer Técnico:

Considerando:

1. a Minuta do Termo de Cooperagéo de Estagio;

2. Que nao ha transferéncia de recursos entre as partes.

Esta Diretoria € de Parecer Técnico favoravel, a continuidade da tramitacao
nas demais unidades do processo.

E o parecer.
Paranavai, 04 de novembro de 2022.
Gisele Maria Ratiguieri
Diretora de Projetos e Convénios
Pro-Reitora de Planejamento - Unespar
Reitoria da Unespar - Av. Rio Grande do Norte, 1525 - Centro - CEP 87.701-020 - (044) 3482-3218 - 1

https://proplan.unespar.edu.br/menu-principal/diretoria-de-projetos-e-convenios

Assinatura Avancgada realizada por: Gisele Maria Ratiguieri (XXX.309.089-XX) em 04/11/2022 14:42. Inserido ao protocolo 19.280.473-6 por: Gisele Maria Ratiguieri em:
04/11/2022 14:42. Documento assinado nos termos do Art. 38 do Decreto Estadual n? 7304/2021. A autenticidade deste documento pode ser validada no endereco:
https://www.eprotocolo.pr.gov.br/spiweb/validarDocumento com o cédigo: 33a7e26665e72bfdbdd28f38e4a7a674.




ePRCTOCOLO

Documento: ParecerTecnico067.2022APSI.pdf.

Assinatura Avancada realizada por: Gisele Maria Ratiguieri (XXX.309.089-XX) em 04/11/2022 14:42.

Inserido ao protocolo 19.280.473-6 por: Gisele Maria Ratiguieri em: 04/11/2022 14:42.

Documento assinado nos termos do Art. 38 do Decreto Estadual n? 7304/2021.

A autenticidade deste documento pode ser validada no endereco:
https://www.eprotocolo.pr.gov.br/spiweb/validarDocumento com o cédigo:
33a7e26665e72bfdbdd28f38e4a7a674.
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GOVERNDO ESTADO

UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PARANA
DIRETORIA DE PROJETOS E CONVENIOS

Protocolo: 19.280.473-6
Segue documentacao necessaria para a formalizacao de
. convénio com a APSI - Apucarana. Observacao: O termo de
Assunto: A : >
convénio, por carecer de preenchimento esta sendo

encaminhado por e-mail em formato .doc.
Interessado: GIVALDO ALVES
Data: 04/11/2022 14:44

DESPACHO

Paranavai, 04/11/2022.
Prezada Pré-reitora de Ensino de Graduacao da Unespar, Sra. Marlete

Schaffrath.

Considerando a Minuta do Termo de Cooperacdo de Estagio.

Solicitamos por gentileza, aprovacao e parecer referente a continuidade
da tramitacao da Minuta.

Respeitosamente,

Gisele Ratiguieri

Diretora de Projetos e Convénios

PROPLAN/UNESPAR

Assinatura Avancada realizada por: Gisele Maria Ratiguieri (XXX.309.089-XX) em 04/11/2022 14:44. Inserido ao protocolo 19.280.473-6 por: Gisele Maria Ratiguieri em:
04/11/2022 14:44. Documento assinado nos termos do Art. 38 do Decreto Estadual n® 7304/2021. A autenticidade deste documento pode ser validada no endereco:

https://www.eprotocolo.pr.gov.br/spiweb/validarDocumento com o cédigo: 59c¢95557d3f2ae3919aeaab7ede3c589.
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Documento: DESPACHO_6.pdf.
Assinatura Avancada realizada por: Gisele Maria Ratiguieri (XXX.309.089-XX) em 04/11/2022 14:44.

Inserido ao protocolo 19.280.473-6 por: Gisele Maria Ratiguieri em: 04/11/2022 14:44.

Documento assinado nos termos do Art. 38 do Decreto Estadual n? 7304/2021.

A autenticidade deste documento pode ser validada no endereco:
https://www.eprotocolo.pr.gov.br/spiweb/validarDocumento com o cédigo:
59c95557d3f2ae3919aeaab7ede3c589.
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GOVERNDO ESTADO

UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PARANA
PRO-REITOR DE ENSINO E GRADUACAO

Protocolo: 19.280.473-6

Segue documentacao necessaria para a formalizacao de
convénio com a APSI - Apucarana. Observacao: O termo de
convénio, por carecer de preenchimento esta sendo
encaminhado por e-mail em formato .doc.

Interessado: GIVALDO ALVES
Data: 08/11/2022 15:29

Assunto:

DESPACHO

Prezada Sra. Gisele Ratiguieri

Diretora de Projetos e Convénios- DPC/PROPLAN/UNESPAR

Considerando a manifestacdao da Secao de Estagio do campus de
APUCARANA e, considerando a avaliacdo técnica da DPC, esta Pré- reitoria se
manifesta favoravelmente a continuidade de tramitacao da minuta para o
convénio da Unespar com a empresa APSI - ESPACOS EM PSICOLOGIA &
APRENDIZAGEM LTDa para a realizacao de estagios nao-obrigatorios.

Atenciosamente
Profa. Marlete Schaffrath
Pré-reitora PROGRAD/UNESPAR
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GOVERNDO ESTADO

UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PARANA
DIRETORIA DE PROJETOS E CONVENIOS

Protocolo: 19.280.473-6
Segue documentacao necessaria para a formalizacao de
. convénio com a APSI - Apucarana. Observacao: O termo de
Assunto: A : >
convénio, por carecer de preenchimento esta sendo

encaminhado por e-mail em formato .doc.
Interessado: GIVALDO ALVES

Data: 09/11/2022 11:20

DESPACHO

Paranavai, 09/11/2022.

Prezado Procurador Juridico da Unespar, Paulo Sérgio Gongalves.

Considerando o Parecer Técnico 067/2022 - DPC e demais documentos do
presente protocolado.

Solicitamos por gentileza, andlise e Parecer Juridico
Termo e, se necessario, dispensa de licitacao.

Agradecemos.

Y

a celebracao do

Respeitosamente,

Gustavo Fujimori Da Silva
Assistente da Diretora de Projetos e Convénios
Pré-Reitoria de Planejamento - Unespar
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Procuradoria Juridica

PARECER N. 064/2022-DI-ADM-PROJUR/UNESPAR -

Protocolo Digital: 19.280.473-6

EMENTA: Termo de Cooperagdo de Estagio
Remunerado - ndo obrigatdrio.

Objeto: Minuta do Termo de Cooperacao de Estagio
que celebram a Universidade Estadual do Parana —
UNESPAR e APSI — Psicologia & Aprendizagem Ltda.
Interessados: Diretoria de Projetos e Convénios da
UNESPAR.

I- Historico

Trata-se de processo encaminhado pela Diretora de Projetos e Convénios —
UNESPAR, Sra. Gisele Ratiguieri, para parecer juridico acerca do Termo de
Cooperacao que celebram a Universidade Estadual do Parana — UNESPAR e a
APSI - Psicologia & Aprendizagem Ltda, visando estabelecer cooperagéo entre as
partes para desenvolvimento de atividades de estagio remunerado, nao obrigatorio,
nos termos do Protocolo Digital n.° 19.280.473-6, controlado pelo Sistema de
Protocolo Integrado WEB E-PROTOCOLO, sendo encaminhado o volume do

processo eletrénico e o fluxo de trabalho.
O Processo segue acompanhado dos seguintes documentos:
Fls.18 - Memorando de solicitagdo para a celebragdo do Convénio/Cooperagao;
FIs.37 a 39 - Plano de Trabalho;
Fls.13 a 16 - Instrumento preenchido;
Fls.7 a 12 - Ato/regulamento/estatuto constitutivo da entidade convenente;
Fis.03 - Certidao Positiva com efeitos de negativa de débitos da Uniao;
Fis.35 - Certidao Positiva com efeitos de negativa de débitos Estaduais;
Fis.05 - Certiddo Municipal;
Fls.04 - Certiddo FGTS CREF;
Fls.06 - Certiddao de Débitos Trabalhistas;
Fls.25 - Certidao TCE/PR;
Fls.07 - Comprovagao de que a pessoa que assinara o Termo detém competéncia para este fim especifico;
Fis.24 - Indicagédo de Gestor;
Fls.24 - Indicagéo de Fiscal;
Fis.41 — Parecer Técnico n.067/2022 da DPC, favoravel ao Termo;
Fis.43 - Parecer da Pro-Reitora de Ensino de Graduagéo;
Fls.44 - Despacho da Diretoria de Projetos e Convénios — UNESPAR, solicitando Parecer Juridico, bem como
dispensa de licitagao.
Feito o breve relatorio, seguem as consideracgdes.

I- Do Estagio de Estudantes — Consideragoes Gerais

A Lei Federal n°® 11.788/2008, também conhecida como Lei de Estagios,
dispde sobre a possibilidade de contratacdo de méo-de-obra de estudantes,
tracando as condigdes em que serao realizados os estagios, sejam eles obrigatorios
ou nao obrigatorios.

Ressalta-se que, independente da nomenclatura que se atribua a utilizagao de
mao-de-obra de estudantes, somente poderdo ser equiparadas ao estagio da Lei
Federal n° 11.788/2008 as atividades expressamente previstas no projeto
pedagogico do curso.
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Sendo a concedente uma empresa privada ou mesmo um Orgao ou Entidadh
da Administragao Publica, estara autorizada a celebrar convénios diretamente com
as diversas instituicbes de ensino e dispensa a realizagdo de procedimentos
licitatérios ou de contratagcdes, conforme se verifica na redagao do caput do artigo 5°
(quando nao envolver recursos publicos) e artigo 8° da referida lei, a saber:
“Art. 5°. As instituicbes de ensino e as partes cedentes de estagio podem, a seu
critério, recorrer a servicos de agentes de integracdo publicos e privados, mediante
condigbes acordadas em instrumento juridico apropriado, devendo ser observada, no
caso de contratagdo com recursos publicos, a legislacdo que estabelece as normas
gerais de licitag&o. (...)
Art. 82 E facultado as instituicdes de ensino celebrar com entes publicos e privados
convénio de concessao de estagio, nos quais se explicitem o processo educativo
compreendido nas atividades programadas para seus educandos e as
condigoes de que tratam os arts. 62 a 14 desta Lei.
Paragrafo unico. A celebragdo de convénio de concessdo de estagio entre a
instituicdo de ensino e a parte concedente nao dispensa a celebragao do termo de
compromisso de que trata o inciso Il do caput do art. 32 desta Lei.” (destaques
nossos)

Dai tem-se que a Concedente celebrara um Convénio/Termo de Cooperagao
diretamente com a instituicdo de ensino convenente e, em seguida, celebrara com
cada estagiario e a mesma instituigdo de ensino um Termo de Compromisso onde
ficarao ajustadas todas as obrigac¢des das partes.

E importante frisar que, consoante previsto no Regulamento Geral dos
Estagios Obrigatérios e Nao Obrigatérios dos Cursos de Graduagao da UNESPAR
(Resolugao n° 046/2018-CEPE/UNESPAR) faz mencgao aos instrumentos juridicos
de Convénio e da obrigatoriedade do Termo de Compromisso, bem como dos
documentos que o instruira.

- Minuta do Termo de Cooperagao

De inicio, observa-se que Termo de Cooperacédo/Convénio € um instrumento
juridico que estabelece Cooperagao reciproca entre as partes, para desenvolvimento
de atividades conjuntas com o objetivo comum, sem a previsao de transferéncia de
recursos entre as envolvidas, conforme o que estabelece o item 4.1 e 4.2 do Manual
de Convénios da UNESPAR.

Vale analisar alguns pontos, quanto a Minuta do Termo de Cooperacao entre
a Universidade Estadual do Parana — UNESPAR e a APSI - Psicologia &
Aprendizagem Ltda., com objetivo de proporcionar estagio e estabelecer as relagcbes
entre as partes conveniadas no que tange a concessao de estagio aos estudantes
regularmente matriculados.

Na missao de realizar o programa se destacam as seguintes clausulas, ipsis

litteris:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente Termo de Cooperagéo tem por objetivo regular e formalizar as condi¢des
basicas para a realizacdo de estdgios ndo-obrigatérios e estabelecer as relacdes
entre as partes ora conveniadas no que tange & concessdo de ESTAGIO
REMUNERADO NAO - OBRIGATORIO para estudantes regularmente matriculados
e que venham frequentando efetivamente Cursos oferecidos pela UNESPAR, nos
Termos da Lei n® 11.788, de 25 de setembro de 2008, na Resolugéo n° 046/2018 -
CEPE/UNESPAR e demais normas e legislagbes internas da Pro-Reitoria de Ensino
de Graduacgéo - PROGRAD, vigentes na UNESPAR.
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Feitas as consideragbes sobre a Minuta de Convénio, seguem as-
consideragdes no que tange a legislagao vigente.

- Da legislagao

A Lei 15.608/2007, que estabelece as normas sobre licitagdes, contratos

administrativos e convénios no ambito dos Poderes do Estado do Parana, dispde:
Art. 134. A celebragdo de convénio, acordo ou ajuste pelo Estado do Parana e
demais entidades da Administragdo depende de prévia aprovagdo do competente
plano de trabalho proposto pela organizacao interessada, o qual devera conter, no
minimo, as seguintes informagdes:
| - identificagédo do objeto a ser executado;
Il - metas a serem atingidas;
Il - etapas ou fases de execugao;
IV - plano de aplicagéo dos recursos financeiros;
V - cronograma de desembolso;
VI - previséo de inicio e fim da execugdo do objeto, bem assim da conclusédo das
etapas ou fases programadas;
VIl - comprovagao de que 0s recursos proprios para complementar a execugao do
objeto estao devidamente assegurados, se o0 ajuste compreender obra ou servigo de
engenharia, salvo se o custo total do empreendimento recair sobre a entidade ou
6rgéo descentralizador.
§ 1°. Os convénios, acordos, ou ajustes que ndo impliquem repasse de verba
pela entidade convenente poderdo prescindir das condigbes previstas nos
incisos IV e V deste artigo.” (Destaque nosso).

A Clausula Segunda, “XII”, dispde que incumbe a APSI- ESPACOS EM
PSICOLOGIA & APRENDIZAGEM LTDA a contratagdo do Seguro de Acidentes
Pessoais em favor dos estagiarios, conforme exige o art.9° IV da Lei de Estagios e,

como se vé da minuta:
Xl - Contratar o Seguro de Acidentes Pessoais em favor do estagiario, nos Termos
da Lei.

Por sua vez dispde o art.16 da Resolugao n° 046/2018-CEPE/UNESPAR:
Art. 16 Quando se tratar de Estagio ndo Obrigatério, o Termo de Compromisso
devera ser instruido com:
. copia de apodlice de seguros pessoais a ser custeada pela unidade
concedente, cujo numero deve constar no Termo de Compromisso;
ll. plano de Estagio, elaborado em conjunto pelo estudante, professor
supervisor da unidade concedente, com aquiescéncia do professor orientador
da Unespar, no qual constem as atividades, bem como o periodo de
desenvolvimento, contribuindo assim para a clareza quanto a compatibilidade
com a formacgao e atuagao profissional do estudante, observado o disposto no
Artigo 8° deste Regulamento.
§ 1° Quando a unidade concedente for a Unespar, o seguro pessoal sera contratado
pela mesma e uma coépia do seguro sera arquivada no setor responsavel do campus.

Frise-se que neste caso, a modalidade de estagio sera n&o obrigatéria, sendo
que na Clausula Segunda, inciso X, estabelece-se que a_parte CONCEDENTE ¢ a
APSI| — Psicologia & Aprendizagem Ltda oferecera ao estagiario “bolsa de Estagio”,
podendo, o valor, variar de acordo com a fase, carga horaria ou quaisquer outros
indicativos e, efetuar, até o ultimo dia de cada més em que efetivamente foi realizado
o estagio, o pagamento da bolsa correspondente a frequéncia do estagiario apurada
no periodo. A respeit, requlamenta a Lei 11.788 de 2008:
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venha a ser acordada, sendo compulséria a sua concessao, bem como a do

Art. 12. O estagiario podera receber bolsa ou outra forma de contraprestagéo que—
auxilio-transporte, na hipotese de estagio nao obrigatorio.

Com relacdo a documentacao para a celebracao de Convénio/Cooperacgao, o
processo deve ser instruido pelos documentos elencados nos artigos 679 e
seguintes do Decreto 10.086 de 2022, que estabelece as normas sobre licitagdes,
contratos administrativos e convénios no ambito dos Poderes do Estado do Parana,
principalmente quando houverem acbdes de cooperacao listadas na minuta e que
serao objeto de convengdes especificas de execugao entre ambas que assegurarao

a integral execugao do acordo, in verbis:
Art. 679. Os processos administrativos destinados a celebracdo de convénio e
termo de cooperagéo deverdo ser instruidos com os seguintes documentos:
| - copia simples do estatuto ou contrato social caso a entidade convenente nao for
ente federativo e comprovante de sua inscrigdo no CNPJ;
Il - comprovagdo de que a pessoa que assinara o convénio ou termo de
cooperagdo detém competéncia para este fim especifico, mediante apresentagdo
de copia simples:
a) do instrumento que demonstre a condigdo de representante legal, quando a
entidade convenente for pessoa juridica de direito privado;
b) do ato que deu posse e exercicio a autoridade maxima, quando a convenente for
pessoa juridica de direito publico;
c) da ata de posse do Chefe do Poder Executivo, quando a convenente for ente
federativo.
Il - prova de regularidade do convenente para com as Fazendas Publicas,
mediante a apresentagéo dos seguintes documentos:
a) certiddo ou documento equivalente atestando que o interessado esta em dia
com o pagamento dos tributos, empréstimos e financiamentos devidos ao
concedente;
b) certiddo ou documento equivalente expedido pelo concedente atestando que o
interessado estd em dia com as prestagdes das contas de transferéncias dos
recursos dele recebidos;
c) certiddo negativa especifica emitida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil
quanto a inexisténcia de débitos perante a seguridade social;
d) certiddo negativa conjunta emitida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil e
pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional quanto aos demais tributos;
e) prova de regularidade do convenente para com a Seguridade Social (INSS),
mediante a apresentagdo da Certiddo Negativa de Débitos (CND), e o Fundo de
Garantia por Tempo de Servico (FGTS), mediante a apresentagdo do Certificado
de Regularidade de Situagéo (CRS);
f) certiddo negativa de débitos trabalhistas exigivel, nos termos da Lei 12.440 ,de 7
de julho de 2011.
g) consulta ao Cadin-PR. (...)

Com relacdo a questao da regularidade fiscal, observa-se que a existéncia de
Certidao Positiva com efeitos de Negativa de Débitos da Unido nao representa dbice
para firmar o presente Termo eis que possui “efeitos de negativa”, condigao
suspensiva de exigibilidade do crédito.

Destaca-se que ndo ha de se confundir a prova de regularidade fiscal com a
prova de quitagao de tributos perante a Fazenda Federal, Estadual e Municipal.

Sobre a necessidade indicacdo do gestor nos contratos administrativos,

orienta a lei:
Art. 7° Cabera a autoridade maxima do 6rgdo ou da entidade, ou a quem as
normas de organizagdo administrativa indicarem, promover gestdo por
competéncias e designar agentes publicos para o desempenho das fungbes
essenciais a execucao desta  Lei que preencham os seguintes requisitos:
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I - sejam, preferencialmente, servidor efetivo ou empregado publico dos
quadros permanentes da Administragao Publica;

Il - tenham atribuigdes relacionadas a licitagdes e contratos ou possuam formagao

compativel ou qualificagdo atestada por certificagdo profissional emitida por escola

de governo criada e mantida pelo poder publico; e

Ill - ndo sejam cdnjuge ou companheiro de licitantes ou contratados habituais da

Administragdo nem tenham com eles vinculo de parentesco, colateral ou por

afinidade, até o terceiro grau, ou de natureza técnica, comercial, econdémica,

financeira, trabalhista e civil.

§ 1° A autoridade referida no caput deste artigo devera observar o principio da

segregagdo de fungdes, vedada a designagdo do mesmo agente publico para

atuacdo simultanea em fungbes mais suscetiveis a riscos, de modo a reduzir a

possibilidade de ocultacdo de erros e de ocorréncia de fraudes na respectiva

contratagéo.

§ 2° O disposto no caput e no § 1° deste artigo, inclusive os requisitos

estabelecidos, também se aplica aos 6rgdos de assessoramento juridico e de

controle interno da Administragéo.

Ainda, regulamenta a Lei de Licitagbes no ambito da Administragao
Publica Estadual, o Decreto n.10.086 de 2022:

Art. 697. O gestor de convénio ou termo de cooperagdo é o gerente funcional e tem
a missdao de administrar o convénio ou termo de colaboragdo, desde sua
formalizagdo até o termo de cumprimento dos objetivos.

Art. 698. A execugao do convénio devera ser acompanhada e fiscalizada por 1 (um)
ou mais fiscais, representantes da Administragdo especialmente designados
conforme requisitos estabelecidos no art. 7° da Lei Federal n°® 14.133, de 2021.

Art. 699. O gestor e o fiscal do convénio ou termo de cooperagao serdo nomeados
por ato interno, providenciada a respectiva publicidade do ato.

§ 1° A funcéo de fiscal de convénio ou de termo de cooperagao deve ser atribuida a
servidor detentor de qualificacdo técnica compativel com o objeto do ajuste,
devendo constar dos termos ou certificados por ele emitidos o seu nome,
assinatura, matricula funcional e nimero do ato da autoridade que o designou para
a fiscalizacdo e acompanhamento da aplicagdo dos recursos, com a respectiva
data de emisséo.

§ 2° A substituicdo do agente publico responsavel pela gestdo e/ou fiscalizagdo
devera ocorrer na forma disposta no caput deste artigo.

§ 3° O termo de cooperagéo podera ser acompanhado por um Unico agente publico
que desempenhara as fungdes de gestor e fiscal.

Além disso, o Plano de Trabalho deve prever algumas condi¢des para a
execugao do Termo de Convénio, inclusive no que diz respeito a Resolugdo n°
046/2018-CEPE/UNESPAR (fls.25 a 36) com relagao as atribui¢des do coordenador

e orientador de estagio:
Art. 36 Cabe ao Coordenador de Estagio do Curso ou, na auséncia desse, ao
Coordenador do Colegiado do Curso:
|I. manter cadastro atualizado de todos os estudantes do seu curso que estdo
realizando estagios, com especificagédo dos locais;
Il. propor minuta do Regulamento de Estagio do Curso, baseando-se no Projeto
Pedagogico do Curso e no Regulamento Geral de Estagios da Unespar,
encaminhando-a ao Colegiado de Curso para analise e aprovagéo.
I1l. definir os campos de estagios, de acordo com o Projeto Pedagdgico do Curso, e
possibilitar a insergao dos estudantes nos mesmos;
IV. convocar, sempre que necessarias, reuniées com os docentes envolvidos com os
estagios, para discutir assuntos afins;
V. encaminhar ao Colegiado de Curso a programagdo dos estagios para
atendimento ao previsto no Art. 34 desse Regulamento;
VI. assinar os Termos de Compromisso dos Estagios Obrigatérios.
Art. 37 Compete ao orientador de estagio:
|. participar da elaboragdo, execucdo e avaliagdo das atividades pertinentes ao
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estagio;
1. participar das reunides convocadas pelo Coordenador de Curso e/ou Coordenado_
de Estagio, para elaboracdo de Regulamentos de Estagios e assuntos afins como

planejamento, organizag&o, acompanhamento e avaliagao;

lll. orientar a elaboragao e assinar os Planos de Estagios, de acordo com o
previsto neste Regulamento;

IV. receber os relatérios circunstanciados dos Estagios Obrigatérios ou nao
Obrigatorios e tomar as providéncias cabiveis, junto aos demais setores,
quando necessario;

V. orientar, acompanhar e avaliar os estagiarios;

VI. avaliar o Relatério Parcial e Final de Estagio, quando previsto no Regulamento de
Estagio do Curso e/ou no Termo de Compromisso no caso do Estagio nao
Obrigatério;

VII. visitar o local de Estagio Obrigatério e ndo Obrigatério, de acordo com o tipo de
orientacdo definida pelo curso, visando verificar a pertinéncia da atividade
desenvolvida com o que esta previsto no Plano de Estagio e garantindo que a
atividade seja vinculada a formagéo do estudante;

VIII. emitir relatério circunstanciado quando houver indicio de desvirtuamento do
estagio e encaminhar ao Coordenador de Estagios e Coordenador de Curso para as
providéncias institucionais necessarias.

No caso, foi anexado o Plano de Trabalho com o resumo das atividades de
estagio e a indicagcao do gestor, em atendimento ao Decreto Estadual (fls.37/39).

Com relacado a Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais, Lei Federal n°
13.709/2018, as partes comprometem-se a observar a lei, valendo mencionar que o
tratamento de dados para a execucao deste Termo de Cooperagcdo ocorrera nas
Base Legais dos art.7°, lll e do art.11, Il “b”:

Art. 7° O tratamento de dados pessoais somente podera ser realizado nas seguintes
hipéteses:

| - mediante o fornecimento de consentimento pelo titular;

Il - para o cumprimento de obrigagao legal ou regulatéria pelo controlador;

Il - pela administracdo publica, para o tratamento e uso compartilhado de
dados necessarios a execucao de politicas publicas previstas em leis e
regulamentos ou respaldadas em contratos, convénios ou instrumentos
congéneres, observadas as disposicées do Capitulo IV desta Lei;

No mesmo sentido, as partes devem observar as bases legais que legitimem
o tratamento dos dados pessoais, € ndao sendo aquelas previstas para a execugao
do presente Convénio, justificar o enquadramento da base legal cabivel (Principio da
Finalidade, art.6°, | da LGPD).

Frise-se que deveréo ser utilizados pelos entes cooperados somente os dados
necessarios a execugao do presente Convénio (Principio da necessidade, art.6°, I
da LGPD) e que a APSI- ESPACOS EM PSICOLOGIA & APRENDIZAGEM LTDA
também exercera o controle dos dados que tiver acesso por meio deste
Termo/Acordo, responsabilizando-se sobre estes (art.5°, VI da LGPD).

Portanto, o presente Termo deve ser implementado em conformidade com a
Lei 8.666/93 e a Lei do Estado do Parana 15.608/2007, bem como observando o
Manual de Convénios UNESPAR.

IV- Das Recomendacgoes e Ressalvas

Observa-se que o CNPJ do agente de integracdo € n.85.006.229/0001-96.
Todavia algumas certiddes aparecem como sendo outro nome empresarial
“‘KALYSSA COMERCIO DE CONFECCOES LTDA ME”, no ramo diverso do objeto
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. UNESPAR

Procuradoria Juridica

empresarial constante da 6%Alteragdo do Contrato Social (fls.7), cumprindo a parth
APSI- ESPACOS EM PSICOLOGIA & APRENDIZAGEM LTDA a regularizagao ou

esclarecimento destas pendéncias, como prevé o decreto estadual:
Art. 667. E vedada a celebragdo de convénio com entidades com fins lucrativos,
salvo se o ajuste, direta ou indiretamente resultar beneficios sociais, for consentaneo

a programa governamental estabelecido na area de atuacado e as atribuices da
entidade privada estiverem alinhadas com as suas finalidades institucionais.

Desta forma, reiteramos que o Convénio deva ser aprovado pelo CAD (art.9°,
Il e VI do Regimento Interno da UNESPAR), sem prejuizo de seguir as orientagdes
do Manual de Convénios da Unespar, elaborado pela Diretoria de Projetos e
Convénios.

Ainda, recomenda-se observar o contido na Lei Federal n°® 11.788/2008 que
orienta como preencher periodicamente o relatério de atividades, com vista
obrigatéria ao estagiario e acompanhamento efetivo do professor orientador em

conjunto com supervisor da parte concedente, nos termos dos arts. 3°, § 1°, in verbis:
“Art. 30 O estagio, tanto na hipotese do § 10 do art. 20 desta Lei quanto na prevista
no § 2o do mesmo dispositivo, ndo cria vinculo empregaticio de qualquer natureza,
observados os seguintes requisitos:
| — matricula e frequéncia regular do educando em curso de educagéo superior, de
educacao profissional, de ensino médio, da educagéo especial e nos anos finais do
ensino fundamental, na modalidade profissional da educagéo de jovens e adultos e
atestados pela instituigao de ensino;
Il — celebragdo de termo de compromisso entre o educando, a parte concedente do
estagio e a instituicdo de ensino;
Il — compatibilidade entre as atividades desenvolvidas no estagio e aquelas
previstas no termo de compromisso.
§ 1o O estagio, como ato educativo escolar supervisionado, devera ter
acompanhamento efetivo pelo professor orientador da instituicido de ensino e
por supervisor da parte concedente, comprovado por vistos nos relatérios
referidos no inciso IV do caput do art. 70 desta Lei e por mengdo de aprovagao
final.”

Por fim, compete a Procuradoria Juridica prestar consultoria sob o prisma
estritamente juridico, ndo Ihe cabendo adentrar em aspectos relativos a conveniéncia
e a oportunidade da pratica dos atos administrativos, que sado reservados a esfera
discricionaria do gestor publico legalmente competente.

V- Conclusao

Diante do exposto, opina-se favoravelmente a Minuta do Termo de
Cooperacao em analise, com ressalvas, uma vez que a_sua aprovacao depende
do atendimento das providéncias de estilo quanto ao CNPJ e esclarecimento
sobre a atividade empresarial, para entdo poder seguir a aprovacado do CAD, junto
ao Protocolo n.19.280.473-6, conforme regularizagdo ou esclarecimentos em sendo
0 Ccaso.
E o parecer.
Paranavai, 23 de Novembro de 2022.

Lia Nara Viliczinski de Oliveira
Advogada OAB/PR 81.638
Coordenadora de Atos Administrativos
Unespar/PROJUR
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GOVERNDO ESTADO

UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PARANA
DIRETORIA DE PROJETOS E CONVENIOS

Protocolo: 19.280.473-6
Segue documentacao necessaria para a formalizacao de
. convénio com a APSI - Apucarana. Observacao: O termo de
Assunto: A : >
convénio, por carecer de preenchimento esta sendo

encaminhado por e-mail em formato .doc.
Interessado: GIVALDO ALVES

Data: 23/11/2022 14:26

DESPACHO

Prezado professor, Givado Alves.

Encaminhamos o processo para providéncias e esclarecimentos
solicitadas pela Procuradoria Juridica da Unespar no Mov. 29.
Apds solicitamos, por gentileza, a devolucdo para esta diretoria.

Respeitosamente,

Gustavo Fujimori da Silva
Assistente da Diretora de Projetos e Convénios
Pré-Reitoria de Planejamento - Unespar
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APSI- ESPACOS EM PSICOLOGIA & APRENDIZAGEM

LTDA
7* ALTERACAO CONTRATUAL

CNPJ/MF 85.006.229/0001-96
NIRE 41202717155

ROSANA MARIA GASPAROTTI PEDROSO, brasileira, nascida em 21/08/1974,
natural de Apucarana — PR., casada sob regime de comunhdo parcial de bens, empresdria,
residente e domiciliada em Apucarana — PR, a Rua Sussumu Shimura, 475 — Vila Santa
Helena - CEP 86.802-700, portadora da Cédula de Identidade 6.376.747-6 SSP/IIPR ¢
CPF/MF 878.190.589-00

Unicos sécios componentes da empresa mercantil que gira sob 0 nome comercial de APSI-
ESPACOS EM PSICOLOGIA & APRENDIZAGEM LTDA., Rua Desembargador
Clotario Portugal , 911, Centro - 86800-022, Cidade de Apucarana, Estado do Parand, com
seu contrato social devidamente registrado na MM. Junta Comercial do Parana,
constituigdo e micro empresa sob n°. 41202717155 em 30/03/1992. Resolvem por este
instrumento particular, modificar seu contrato primitivo, de acordo com as clausulas
seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA: O endereco da sede & Rua Desembargador Clotario Portugal ,
911. Centro - 86800-022, Cidade de Apucarana, Estado do Parana Passa a ser: Rua
Sussumu Shimura, 475, Vila Santa Helena — 86802-700, Cidade de Apucarana, Estado do
Parana.

CLAUSULA SEGUNDA: O objetivo social da sociedade passa ser: servigos combinados
de escritorio € apoio administrativo (coworking em psicologia) treinamento em
desenvolvimento profissional e gerencial selegdo e agenciamento de maéo-de-obra
atividades de apoio a educagdo, exceto caixas escolares e Atividades de psicologia e
psicanalise.

CLAUSULA TERCEIRA: Em virtude a alteragdo fica o presente Contrato vigorando
com as cliusulas e condigdes seguintes, totalmente consolidadas neste presente

instrumento de alteragio do contrato social.

CONSOLIDACAO CONTRATUAL
APSI- ESPACOS EM PSICOLOGIA & APRENDIZAGEM LTDA
CNPJ/MF 85.006.229/0001-96
NIRE 41202717155

ROSANA MARIA GASPAROTTI PEDROSO, brasileira, nascida em 21/08/ 197.4.
natural de Apucarana — PR., casada sob regime de comunhéo parcial de bens, em_preszina.
residente e domiciliada em Apucarana — PR, a Rua Sussumu Shimura, 475 — Vila Santa
Helena - CEP 86.802-700, portadora da Cédula de Identidade 6.376.747-6 SSP/IIPR €
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APSI- ESPACOS EM PSICOLOGIA & APRENDIZAGEM

LTDA
7* ALTERACAO CONTRATUAL
CNPJ/MF 85.006.229/0001-96
NIRE 41202717155
CPF/MF 878.190.589-00, ajustam constituir, entre si, uma sociedade empreséria limitada,
que se regera pelas clausulas e condigdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA: A sociedade gira sob a denominagdo social de APSI-
ESPACOS EM PSICOLOGIA & APRENDIZAGEM LTDA.
Paragrafo Unico: A sociedade adota o nome fantasia: Clinica APSI

CLAUSULA SEGUNDA: A sociedade tem sua sede a Rua Sussumu Shimura, 475, Vila
Santa Helena — 86802-700, Cidade de Apucarana, Estado do Parana.

CLAUSULA TERCEIRA: O objetivo social da sociedade serd: servigos combinados de
escritorio e apoio administrativo (coworking em psicologia) treinamento  em
desenvolvimento profissional e gerencial selegdo e agenciamento de mdo-de-obra
atividades de apoio a educagdo, exceto caixas escolares e Atividades de psicologia e
psicanalise.

CLAUSULA QUARTA: O capital social da empresa inteiramente subscrito e
integralizado neste ato, em moeda corrente do Pais é de 10.000 (dez mil) quotas no valor
nominal de R$1.00 (um real) cada, perfazendo o total de R$ 10.000,00 (dez mil reais), fica
doravante assim distribuidos entre 0s sdcios:

' SOCIO QUOTAS VALOR
- ROSANA MARIA GASPAROTTI PEDROSO 10.000 10.000,00
TOTAL 10.000 10.000,00

CLAUSULA QUINTA: A sociedade iniciou suas atividades em 01 de Abril de 1992 e seu
prazo de duragdo é indeterminado.

CLAUSULA SEXTA: As quotas sdo indivisiveis e ndo poderdio ser cedidas ou
transferidas a terceiros sem o consentimento do outro sécio, a quem fica assegurado, em
igual condigdo e prego o direito de preferéncia para a sua aquisi¢do se posta a venda,
formalizando, se realizada a cessdo delas. a alteragdo contratual pertinente.

CLAUSULA SETIMA: A responsabilidade de cada socio € restrit.a ao v?lor de suas
quotas, mas todos respondem solidariamente pela integralizagdo do capital social.

CLAUSULA OITAVA: A administragio da sociedade cabera a socia Sra. Rosana Maria
Gasparotti Pedroso, a qual fica dispensada da prestagdo de cauqﬁq. faz.endo 0 uso
individualmente da empresa, respondendo pela empresa, judicial e extrajudmfilmente. em
juizo ou fora dele, podendo praticar todos 0s atos compreendidos no objeto social.

¥
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APSI- ESPACOS EM PSICOLOGIA & APRENDIZAGEM

LTDA
i ALTERAC;\O CONTRATUAL
CNPJ/MF 85.006.229/0001-96
) NIRE 41202717155
CLAUSULA NONA: Ao término de cada exercicio social, em 31 de dezembro, a
administradora prestard contas justificadas de sua administragdo, procedendo a elaboragdo
do inventério, do balango patrimonial e do balango de resultados econémicos, cabendo aos
s6cios, na proporgdo de suas quotas os lucros ou perdas apuradas.

CLAUSULA DECIMA: Nos quatro meses seguintes ao término do exercicio social, os
socios deliberardio sobre as contas e designardio administradores quando for o caso.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA: A sociedade podera a qualquer tempo, abrir ou
fechar filial ou outra dependéncia, mediante alteragdo contratual assinada por todos os
sOcios.

\ CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: Falecendo ou interditado qualquer s6cio, a
sociedade continuaré sua atividade com os herdeiros, sucessores € o incapaz. Nao sendo
possivel ou inexistindo deste ou do(s) sécios (s) remanescente (s), o valor de seus haveres
sera apurado e liquidado com base na situagdo patrimonial da sociedade, a data da
resolugdo, verificada em balango especialmente levantado.

- Paragrafo Unico: O mesmo procedimento serd adotado em outros casos em que a
sociedade se resolva em relagéo a seu sécio.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA: Os administradores declaram sob as penas da lei,
que ndo estdo impedidos, por lei especial, € nem condenada ou que se encontra sob 0s
efeitos de condenagdo, que os proibam de exercer a administragdo desta SOCIEDADE,
bem como nio estd impedida, ou em virtude de condenacdo criminal, ou por se encontrar
sob os feitos dela, a pena que vede, ainda que temporariamente, 0 acesso a cargos publicos
ou crime falimentar, de prevaricagdo, peita ou suborno, concussdo, peculato, ou contra a
economia popular, contra o sistema financeiro nacional, contra normas de defesa de
concorréncia, coiitra as relagdes de consumo, fé piblica ou a propriedade. (Art.° 1.011, §
1°, CC/2002).

CLAUSULA DECIMA QUARTA: DECLARA para os efeitos de enquadramento como
MICROEMPRESA, que o valor da receita bruta anual da sociedade ndo excedera no ano
da constituicdo, o limite fixado na lei complementar 123 de 14/12/2006, e que ndo se
enquadra em qualquer das hipéteses de exclusdo relacionadas nos artigos desta Lei.

CLAUSULA DECIMA QUINTA: Fica eleito o foro da Comgrca da Cidade de
Apucarana, Estado do Parana, para dirimir quaisquer questoes onupdasr Fio presente
contrato social, renunciando-se expressamente a qualquer outro por mais privilegiado que

seja.

\
X
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APSI- ESPACOS EM PSICOLOGIA & APRENDIZAGEM

LTDA
7* ALTERACAO CONTRATUAL
CNPJ/MF 85.006.229/0001-96
NIRE 41202717155
E por estarem assim justos e contratados, lavram, datam e assinam o presente instrumento
em via tnica de igual teor ¢ forma, para que produza os seus juridicos e regulares efeitos.

Apucarana — PR., 23 de Agosto de 2022.

N (R
)
T AAAAAAAT
ROSANA MARIA GASPAROTTI PEDROSO
CPF/MF 878.190.589-00
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Eu, ROBSON DE ABREU PAULINO, com inscri¢cao ativa no CRC/PR, sob o n° PR-046181/0O-1, inscrito no CPF n°
99480077949, DECLARO, sob as penas da Lei Penal, e sem prejuizo das san¢des administrativas e civeis, que

este documento € auténtico e condiz com o original.

IDENTIFICAGAO DO(S) ASSINANTE(S)

CPF N° do Registro

Nome

99480077949 PR-046181/0-1 ROBSON DE ABREU PAULINO

CERTIFICO O REGISTRO EM 29/08/2022 11:21 SOB N° 20225779218.

PROTOCOLO: 225779218 DE 26/08/2022.
PARANA®

JUNTA COMERCIAL APSI- ESPACOS EM PSICOLOGIA & APRENDIZAGEM LTDA

DO PARANA
LEANDRO MARCOS RAYSEL BISCAIA
SECRETARIO-GERAL

www.empresafacil.pr.gov.br

A validade deste documento, se impresso, fica sujeito & comprovacdo de sua autenticidade nos respectivos portais,

informando seus respectivos cédigos de verificacéo.

cODIGO DE VERIFICAGAO: 12211358955. CNPJ DA SEDE: 85006229000196.
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERO DE INSCRIGAQ COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAQ | 247A DE ABERTURA
8M5A9r(|)§6|.2229I0001-96 CADASTRAL 31/03/1992

NOME EMPRESARIAL
APSI- ESPACOS EM PSICOLOGIA & APRENDIZAGEM LTDA

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
APSI - ESPACO EM PSICOLOGIA E APRENDIZAGEM ME

CODIGO E DESCRIGAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
82.11-3-00 - Servigos combinados de escritério e apoio administrativo (Dispensada *)

CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

78.10-8-00 - Selegdo e agenciamento de mao-de-obra

85.50-3-02 - Atividades de apoio a educagao, exceto caixas escolares

85.99-6-04 - Treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial (Dispensada *)
86.50-0-03 - Atividades de psicologia e psicanalise

CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
206-2 - Sociedade Empresaria Limitada

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO

R SUSSUMU SHIMURA 475 ks

CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
86.802-700 VILA SANTA HELENA APUCARANA PR
ENDERECO ELETRONICO TELEFONE

CONTABIL@CRFCONTABILIDADE.COM (43) 3422-0985

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

Fkekkk

SITUAGAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA 03/11/2005

MOTIVO DE SITUACAO CADASTRAL

SITUAGAO ESPECIAL DATA DA SITUAGAO ESPECIAL

Fdedkdkkkk dedekddkkk

(*) A dispensa de alvaras e licengas é direito do empreendedor que atende aos requisitos constantes na Resolugdo CGSIM n° 51, de 11 de
junho de 2019, ou da legislagdo prépria encaminhada ao CGSIM pelos entes federativos, ndo tendo a Receita Federal qualquer
responsabilidade quanto as atividades dispensadas.

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n°® 1.863, de 27 de dezembro de 2018.

Emitido no dia 02/12/2022 as 09:43:45 (data e hora de Brasilia). Pagina: 11
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https://www.eprotocolo.pr.gov.br/spiweb/validarDocumento com o c6digo: 962c678b446d0629f9f277a7f36db8fd.
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GOVERNDO ESTADO

Campus de Apucarana
COORDENACAO DA CENTRAL DE ESTAGIO DO CAMPUS

Protocolo: 19.280.473-6

Segue documentacao necessaria para a formalizacao de
convénio com a APSI - Apucarana. Observacao: O termo de
convénio, por carecer de preenchimento esta sendo
encaminhado por e-mail em formato .doc.

Interessado: GIVALDO ALVES
Data: 05/12/2022 11:18

Assunto:

DESPACHO

Segue documentacdo necessdaria para a regularizacao do convénio,
conforme orientacao da PROJUR.
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Inserido ao protocolo 19.280.473-6 por: Givaldo Alves da Silva em: 05/12/2022 11:18. A autenticidade deste documento pode ser validada no enderego:

https://www.eprotocolo.pr.gov.br/spiweb/validarDocumento com o cédigo: bbb87d13107al2all3ba211lbab2d7f53.




pARANAt@ S

GOVERNDO ESTADO

UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PARANA
DIRETORIA DE PROJETOS E CONVENIOS

Protocolo: 19.280.473-6

Segue documentacao necessaria para a formalizacao de
convénio com a APSI - Apucarana. Observacao: O termo de
convénio, por carecer de preenchimento esta sendo
encaminhado por e-mail em formato .doc.

Interessado: GIVALDO ALVES
Data: 05/12/2022 12:23

Assunto:

DESPACHO

Prezado Pré-Reitor de Planejamento da Unespar, Sr. Sydnei Kempa.

Encaminho o presente protocolado, para apreciacao e possivel envio para
proposta de pauta, a reuniao do Conselho de Planejamento, Administracao e
Financas (CAD), da Unespar.

Respeitosamente,

Gisele Ratiguieri

Diretora de Projetos e Convénios
PROPLAN/UNESPAR

Assinatura Avancada realizada por: Gisele Maria Ratiguieri (XXX.309.089-XX) em 05/12/2022 12:23 Local: UNESPAR/PROPLAN/DPC. Inserido ao protocolo 19.280.473-6
por: Gisele Maria Ratiguieri em: 05/12/2022 12:23. Documento assinado nos termos do Art. 38 do Decreto Estadual n? 7304/2021. A autenticidade deste documento
pode ser validada no endereco: https://www.eprotocolo.pr.gov.br/spiweb/validarDocumento com o cédigo: 265aea6605bdafaldf3988d9821d4192.




ePRCTOCOLO

Documento: DESPACHO_11.pdf.

Assinatura Avancada realizada por: Gisele Maria Ratiguieri (XXX.309.089-XX) em 05/12/2022 12:23 Local: UNESPAR/PROPLAN/DPC.

Inserido ao protocolo 19.280.473-6 por: Gisele Maria Ratiguieri em: 05/12/2022 12:23.

Documento assinado nos termos do Art. 38 do Decreto Estadual n? 7304/2021.

A autenticidade deste documento pode ser validada no endereco:
https://www.eprotocolo.pr.gov.br/spiweb/validarDocumento com o cédigo:
265aea6605bdafaldf3988d9821d4192.
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GOVERNDO ESTADO

UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PARANA
PRO-REITORIA DE PLANEJAMENTO

Protocolo: 19.280.473-6
Segue documentacao necessaria para a formalizacao de
. convénio com a APSI - Apucarana. Observacao: O termo de
Assunto: A : >
convénio, por carecer de preenchimento esta sendo
encaminhado por e-mail em formato .doc.

Interessado: GIVALDO ALVES
Data: 06/12/2022 07:19

DESPACHO

Para: lvone Cecatto
Chefe de Gabinete da Reitoria

Encaminho processo com Termo de Cooperacao com acolhida dessa
PROPLAN para gue seja submetida ao Conselho de Planejamento, Administracao

e Financas.

Att.
Sydnei R Kempa
Pré-Reitoria de Planejamento

Assinatura Avancada realizada por: Sydnei Roberto Kempa (XXX.791.869-XX) em 06/12/2022 07:19 Local: UNESPAR/PROPLAN/PRO-REIT. Inserido ao protocolo
19.280.473-6 por: Sydnei Roberto Kempa em: 06/12/2022 07:19. Documento assinado nos termos do Art. 38 do Decreto Estadual n? 7304/2021. A autenticidade deste
documento pode ser validada no enderego: https://www.eprotocolo.pr.gov.br/spiweb/validarDocumento com o cédigo: 2a16252fecf845fc4d5d827505e0f41.
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Documento: DESPACHO_12.pdf.
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Assinatura Avancada realizada por: Sydnei Roberto Kempa (XXX.791.869-XX) em 06/12/2022 07:19 Local: UNESPAR/PROPLAN/PRO-REIT.

Inserido ao protocolo 19.280.473-6 por: Sydnei Roberto Kempa em: 06/12/2022 07:19.

Documento assinado nos termos do Art. 38 do Decreto Estadual n? 7304/2021.

A autenticidade deste documento pode ser validada no endereco:
https://www.eprotocolo.pr.gov.br/spiweb/validarDocumento com o cédigo:
2a16252fecf845fc4d5d827505e0f41.
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