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Paranavai, 22 de abril 2022.
Mem.013/2022
PROPLAN/UNESPAR

De: Sydnei Roberto Kempa
Pro-Reitoria de Planejamento
Para: Profa. Salete Machado Sirino
Reitora da UNESPAR

ASSUNTO:
Encaminha Plano Anual de Atividades (PAA) 2022 da Unespar para analise e
deliberagao pelo CAD

Considerando o Inciso IV do Art. 16 e Inciso V do Art. 23 do Regimento Geral

da Unespar;

Considerando que todo planejamento, no momento de sua execugao, podera

exigir adaptacdes e ajustes por situagdes subdimensionadas ou imprevistas;

Considerando que as atividades académicas relativas ao ano letivo de 2022
tiveram seu inicio alterado em virtude das medidas de enfrentamentos de

saude publica, em decorréncia da Infec¢ao Humana pela COVID-19;

Considerando que os novos coordenadores de curso (graduagdo e Pos-

graduagéo) iniciaram suas atividades a partir de 01 de janeiro de 2022;

Encaminhamos, para apreciacao e deliberagdo do Conselho de Planejamento,
Administracéo e Financgas, a Proposta de Plano Anual de Atividades para
o ano de 2022.

SYDNEI ROBERTO KEMPA
Pré-Reitor de Planejamento
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Universidade Estadual do Parana

PROPLAN

Pro Reitoria de Planejamento
Prof® Sydnei Kempa

Diretoria de Planejamento
Prof® Roni Simao
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INTRODUGAO

A Universidade Estadual do Parana - Unespar - € uma instituicdo
gratuita e publica de ensino superior, criada pela Lei Estadual n°. 13.283, de 25
de outubro de 2001, alterada pela Lei Estadual n® 15.500 de 28 de setembro de
2006, e pela Lei Estadual n® 17.590, de 12 de junho de 2013, formalizada como
autarquia estadual.

Com organizagdo multicampi, descentralizada geograficamente e
mantida por recursos orgamentarios do Estado do Parana, goza de autonomia
didatico-cientifica, administrativa, de gestdo de recursos humanos, de gestao
financeira e orgcamentaria, patrimonial e disciplinar. Os campi estao localizados
nos municipios de Apucarana, Campo Mouréo, Curitiba, Paranagua, Paranavai
e Unido da Vitéria.

A missdo da Unespar é: Gerar e difundir o conhecimento cientifico,
artistico-cultural, tecnoldgico e a inovagao, nas diferentes areas do saber, para
a promog¢ao da cidadania, da democracia, da diversidade cultural e do
desenvolvimento humano e sustentavel, em nivel local e regional, estadual,
nacional e internacional (PDI, 2012)

Na construcdo democratica de seu estatuto, foram definidos como

principios:

l. Universalidade do conhecimento e sua sistematizagao por area;

Il. Autonomia universitaria;

lll. Gestdo estratégica democratica por meio de eleicdes e
representatividade;

IV. Equidade de acesso e permanéncia ao ensino superior publico,
gratuito e de qualidade;

V. Dissociabilidade entre ensino, pesquisa, extensio de cultura.

VI. Cooperagdo e integragcdo entre os campi, setores unidades,
sec¢oes na execugao das atividades meio e fim da universidade;

VIl. Interagdo com o poder publico e a sociedade civil para a
formulacado e controle social das politicas publicas nas diferentes esferas de

governo.
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Para a consecucao de sua missao e alicercados em seus principios,
foram estabelecidos os seguintes objetivos prioritarios:

I.  Promover a ética, a cidadania, a educag¢ao de qualidade, a democracia,
os direitos humanos a justica social, a responsabilidade ambiental, a
diversidade cultural,

ll. Participar no processo de desenvolvimento humano, social e integral,
sustentavel e cultural, em ambito regional, estadual, nacional e
internacional;

[ll. Promover e implementar politicas afirmativas de inclusao social e de
igualdade social;

IV. Produzir e difundir o conhecimento cientifico, artistico, cultural, inerente
as atividades de ensino, pesquisa, extensao e cultura;

V. Promover producdo artistica e o ensino de arte nas diferentes 5
linguagens;

VI. Estabelecer parcerias de integragdo e cooperagdo com as demais
redes de ensino municipal, estadual, nacional e internacional.

VII. Promover o intercambio cultural, cientifico e artistico, com instituicoes
nacionais e internacionais;

VIII. Cooperar com as organizagbes da sociedade civil, no
cumprimento das fungdes sociais da universidade;

IX. Participar na formulagao, implementacao e controle social das politicas
publicas das diferentes instancias de governo.

X. A PROPLAN/UNESPAR Universidade Estadual do Parana, propde e
estabelece as diretrizes para o desenvolvimento do PAA Plano Anual
de Atividades 2022, expressa em detalhes o caminho que se pretende
trilhar, identifica a Instituicdo, no que diz respeito a missdo que se
propde, as concepcdes filosoficas que norteiam seu trabalho, as bases
pedagdgicas que orientam suas agoes, a sua estrutura organizacional e
as atividades académicas que desenvolve ou que pretende
desenvolver.

XlI. Os compromissos e decisdes impressas no Plano de Desenvolvimento
Institucional da UNESPAR 2018-2022 passam, a partir de agora, a

nortear as agdes em todos os espagos da Universidade.
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PROPLAN PRO REITORIA DE PLANEJAMENTO

A Pro-Reitoria de Planejamento (PROPLAN), unidade responsavel pela
coordenacgao e elaboragédo do Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI), do
orcamento, avaliagéo institucional e assessoramento aos projetos de captagéo
de recursos, considerando o Plano de Desenvolvimento da Unespar,

(disponivel em http://proplan.unespar.edu.br) com destaque para o Plano de

Objetivos, Metas e Agdes e também as Politicas Institucionais, da andamento

no planejamento 2022, apresentando o:

PLANO ANUAL DE ATIVIDADES - PAA 2022

Para tanto, a PROPLAN/UNESPAR solicitou as informacbes para
efetuar a confeccdo do PAA 2022, contendo as proje¢cdes de atividades e
acdes propostas por todos os orgaos, colegiados, centros de area no ano
corrente, realizando concomitantemente ao processo da proposta de
orcamento para o ano de 2022, trabalhando DUAS FASES assim dispostas e
descritas:

A primeira fase foi de elaboracdo do orgamento 2022 com a previsao
de despesas de manutengao e apoio pelas dire¢des de campus, levando em
consideragao as agdes programaticas vinculadas as agdes de ensino, pesquisa
e pos-graduacgao, extensao e cultura, realizada pelas Pré-Reitorias.

A segunda fase foi de detalhamento das agdes finalisticas e de
manutencao e apoio que serdo realizadas pelos colegiados de cursos de
graduagédo, programas de mestrado, centros de areas, pro-reitorias e orgaos
ligados a reitoria no ano de 2022.

A elaboragao do PAA 2022 aconteceu de forma participativa, buscando
aprimorar a comunicagao, a concatenagao dos elementos que compdem o
planejamento da Unespar, alinhados com os objetivos e metas do PDI (2018-
2022).

Para a elaboragcdo do PAA 2022 foi fundamental a consideragdo do
Plano de Desenvolvimento da Unespar, com destaque para o Plano de

Objetivos, Metas e A¢des e também as Politicas Institucionais.
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http://proplan.unespar.edu.br/

As informagbes solicitadas aos colegiados de curso, bem como a
articulacdo das acdes com o PDI buscam uma simetria entre as acgdes
previstas no PAA 2022 com o PDI.

Adiante explicamos como foram essas duas fases:

PRIMEIRA FASE — ORCAMENTO 2022

Nessa fase, todos os envolvidos foram orientados pela PROPLAN a
observarem os fatores internos e externos, que influenciariam todas as
atividades e o proprio orcamento, trazendo as perspectivas futuras em funcao
dessas novas demandas e desafios, como a Pandemia e seus grandes reflexos
nas atividades, na economia do Estado do Parana, na inflagdo e em variacdes
diferenciadas como a dos combustiveis e gastos eventuais em funcdo da
Covid-. Apods varios estudos, foram apontados tais fatores para a elaboracao do

orcamento 2022, a saber:

1) Pandemia/Retorno as atividades presenciais

Os efeitos da Covid-19 na Unespar serdo no sentido de maiores
necessidades de insumos (materiais de limpeza, higiene e equipamentos de
protecdo individual), bem como de adaptagdo aos apontamentos dos 6rgéaos
reguladores/fiscalizadores da Saude, no que diz respeito aos académicos,
docentes e agentes universitarios.

Solicitamos levantamento IMEDIATO de necessidade desses itens
(materiais de limpeza, de expediente, higiene e equipamentos de protecdo
individual, alimentos e material para manutengao), bem como da projecao para
LOA 2022.

2) Cenario econdmico financeiro apontado pelo Governo
Estadual

Cada indicagao de despesas em nossa planilha devera observar a
questao da sazonalidade dos gastos, possiveis altas para 2022 e observacgao

dos indices oficiais inflacionarios a seguir:

IPCA variagao
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2020 4,52%
2021 8,35%

Ou seja, nos baseamos nos valores de 2019, acrescentando 4,52%
mais 8,35% (projecéo IPCA 2021) mais 5% para 2022.

3) Indices inflacionarios x realidades paralelas inflacionarias
Precisamos também levar em consideracdo as realidades de
renegociagoes realizadas em contratos de aluguéis e itens que aumentaram

mais que a inflagao oficial.

Exemplo disso sdo os combustiveis que assim se comportaram

segundo dados oficiais:
2019 — aumento de 28%
2020 — 20 aumentos e 21 redugdes apontando (-)4,1% em média
2021 — ja tivemos 43,4% de aumentos e estamos em julho/2021
2022 — definirmos um percentual para padronizacéo (litros) IPCA

4) Histérico dos anos anteriores
Para efeito de padronizacao, levamos em consideragao os gastos de
elementos flutuantes (agua, luz, telefone, vales transporte) baseados nos

consumos de 2019, acrescentando percentuais da realidade dos campi.

Além das variagbes do combustivel, que afeta os valores de vales

transportes conforme realidades locais, as contas de:

Agua e saneamento variaram 9,62% de abril/2019 a
outubro/2020...6,76% de outubro/2020 até outubro/2021...Provavel aumento
para 2022 de 7%

Energia elétrica teve variagao % de 3,9% 2019 a 2020...9,89% 2020 a
2021 e provavel média de 9% para 2022 em fungéo de baixas de ocorréncia de

chuvas.
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A partir dessas explicacbes/orientagcdes e diante desse cenario
diversificado e sem precedentes em termo de desafios, toda a comunidade
administrativa da Unespar planejou suas atividades, através das Dire¢des de
seus Campi, as Pro-Reitorias e seus o6rgaos, quando fizeram suas
programacdes de despesas para 2022, preenchendo e enviando a PROPLAN
suas planilhas, observando:

ODC preenchimento pelas subunidades (valores mensais, sub totais
trimestrais e total anual)

Detalhamento ODC subunidades (maior detalhamento possivel dos
gastos mensais, explicando critérios que somam os valores mensais, com
espaco ao final para demais justificativas por tipo de despesas)

Investimentos preenchimento pelas subunidades (valores mensais,
sub totais trimestrais e total anual)

Detalhamento investimentos (maior detalhamento possivel dos
gastos mensais, explicando critérios que somam os valores mensais, com
espaco ao final para demais justificativas por tipo de despesas).

O envio final das planilhas LOA 2022 observou os prazos estabelecidos

e foi aprovado pelas instancias superiores em tempo habil.

SEGUNDA FASE - PAA 2022

Nessa fase os colegiados de cursos de graduagdo, programas
de mestrado, centro de areas e pro-reitorias foram orientados e indicaram as
atividades que pretendem desenvolver no ano de 2022, através do Formulario
PAA 2022, informando:

a) Acao finalistica: titulo da acéo (o que fazer), um resumo das
acdes finalisticas que serdo realizadas pelos colegiados de cursos de
graduacéao, programas de mestrado, centros de areas e pro-reitorias no ano de
2022.

b) Descricao: detalhamento das agbes finalisticas que serao
realizadas pelos colegiados de cursos de graduagdo, programas de mestrado,

centros de areas e pro-reitorias (por que fazer).
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c) Responsavel: o0 6rgao, o agente ou professor que responde
pela atividade (quem vai fazer)
d) Cronograma - trimestral: (quando vai fazer).
e) Eixo: Eixos previstos no PDI com seus cédigos
i. PPAI | - Politicas de Planejamento e Avaliagao Institucional
ii. PDI Il - Politicas de Desenvolvimento Institucional
PA 1l - Politicas Académicas
iv. PG IV - Politicas de Gestéo
V. PIF V - Politicas de Infraestrutura Fisica
f)  Articulagao estratégica com o PDI: O objetivo previsto no PDI, a
organizacao da acao (Como fazer)
Adiante segue imagem do formulario PAA 2022 que foi enviado como

modelo a ser preenchido pelos agentes envolvidos:

UNIWERSIDADE ESTADUAL DO PARANA
PLAND ANUAL DE ATIVIDADES - 2021
Campes | Apucarana COMGDS  ENO
= I- Palificas de Planspmentn = Avaliags
Centro de direa | Cilncias Sociaia Aplicadas PRl i = ke
Agminisiragle, Cifneia da 30, Turisme &
CusoiPrograma mmmﬁam Expcutivo . Economia, Contabilidads, PN Il - Poliices de Desenvohimenio insucional
Ba1.50¢i3l
PA I - Polifices Académicas
pri-reitnriatingo {quanao for o casa) PG IV - Polifces de Gesio
PF W - Poiificas d=: Infrazstnhum Fisics
N, Aividadaifcoo Findistica Descngde Responsawel (nome  Cronograma Articulagao estrategica com o POI Valor Estimado RS
compiets) (Emecugso)
Eiep Objetvo
i Inaugusl Frimeira aula de ano onde juniamas 1605 05 PRMETOS 3nos 0o [==23 20Tn [Abr. Mai Jun. BA 1: Aprmorar a5 paticas de ingresso R$a00,00
(Cantro para U EVENdD inteqrado ge Boas Vindas estudandl na UNESPAR.
Recapran dos Cakberos Regepcionar o5 noves akunos apresentando 3 comunidade CSA 20°Tn [Abr. Mal. Jun. PR 18 Ampiiar & Rortaleces & Polica Insibcenal R$1.200,00
2 SCIEMICA & POMOVENSA IMegrarao Entie aKN0S & CENYD. e Assunios Estugantss, visando & mehona
13 permanénia & conciusio 4o Cursos.
g Semana Pedagogica oo Centro Fromover iNEgraan & Magan PEdanogica s0% Prokssores 4o C5A 20 Tri [Abr. Mai. Jum. PR 5 Imgéantar melofias Nos PICEsSos que R$3.500,00
Centro mmm‘eglsmsacaoe"lms
4 Cickd d2 Palkestras Fromover mensalments palestia nvoivends o5 acatemicos & CSA Mar. Dez £ 7: Foraiecer o Programa de Inicagio R$3.200,00
peofissionais 6a comunidade l:u:—mﬁr.a
isitas tecnicas Fromover visita teCnica do% aCademicos em OREnizagees da SR Mar. Dez PR 15 Fortaiecer a3 i Tt'eg'a@u!nmmcug.ao R$2.800,00
5 regido ENYE 3 UNESPAR &3 COmunicass exemd,
por meio de agies SrEnsionisEs.
6 ‘Semani 90 Cursd 02 S 50iat 1 Fromover paiestias & 0fngs com profssionais comvidados 0a area  Semigo Socal - 29T [Abr. Mai. Jun. P  Cantibuir com o apesfeinamenio dos R$§500,00
de Sarvign Socil {Coomenador curses de graduagio da UNESPAR.
Semani 40 Cenwo de Ciencias Secial | Ccentvar a iNegragan oe agoes e atvidades eiaconacas ao [=="Y 3 Tri [Jul Ago. SeT) P& 7- Foralecer o Frograma de Iniciagao R$500,00
7 ensing, pesquisa, exens3o & inovagio, através da reaizagio d2 oemﬁr.a
palesiras, manicursos, cicinas, mesas redondas
MAosira 08 Projets de ExIens3o EVento para propofcionar  aPesentacin dos pojelns de Eensao  CSA 3 TR (Al Ago. Sel) ED) 15 Fonsiecer 3 inegragio 22 Menocug3o REa00,00
] do Curses ente 3 UNESPAR &3 comunidacs exiema,
por meio de aghes exEnsionEET.
Andiise 02 Conjuniura e Perspectias  CoOmDreenger as ma-nla:x&caspan.esquemmom pois  CSA 30 Tri [l Ago. SeT) PA 3 Refietr sobee @ reevancia social dos R$1.200,00
3 a vialigace & um conjunio de MiNplas seleminagdes 4a Econamia cursos de gratuagio exisienies,
Erasileira ConsieTande as demandas regionais & seu
EMWEVITENTD GOMm & Sociedade.
‘Workshop de Egressos Oferecer lementos para dismussoes sobre reforma curicdar e [=} 20Tni [Abr. Mal. Jun. P& 21: implemeriar politicas de: R$1.500,00
] OUINS 3SPECIOS 03 Wi ACaCEMica, Come ingresse, oferta acompanhaments de Eressos & Sua isern
gualidade de cursos. efeitos de programas de colas e dispositivos o munde 4o frabakh.
Endereco Eletrdnica: www.unespar.edu.br

Os colegiados de curso de graduagao e programas de mestrado foram
orientados a preencher o Formulario PAA 2022 e encaminharam ao
respectivo Centro de Area, que por sua vez, faria entdo, a consolidacdo das

informacdes e encaminharia para a Direcdo de Campus que formalizou um
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documento Unico para aprovacgao do conselho de Campus, lavrando Ata de sua
reunidao e encaminhando a PROPLAN.

Essa por sua vez, fez a consolidagdo de todas as informacdes
repassadas pelos Campi e Pro-Reitorias, elaborando esse documento final,
para encaminhamento ao Conselho de Planejamento, Administracdo e

Finangas CAD para manifestacado e aprovacéao.

Apresentamos a seguir, a consolidacdo das planilhas, tal qual foram

aprovadas pelos Campi, em seus Conselhos:

CAMPUS DE APUCARANA
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Campus

Centro de Area

Curso/Programa

UNIVERSIDADE ESTADUAL DO
PARANA

PLANO ANUAL DE ATIVIDADES - 2021

Apucarana

Ciéncias Humanas e Educacgao

Letras Espanhol, Letras Inglés, Letras
Portugués, Matematica e Pedagogia

PROPLAN

Pr6-Reitoria de Planejamento

_Pro- (quando for o
reitoria/Orgéao caso)
COLEGIADO: Letras - Espanhol
CENTRO DE AREA: Humanas e da Educagdo
CAMPUS: Apucarana
Atividade/Agdo Descrigao Materiais Responsavel Cronograma Valor (RS) Fonte
Inicio Fim
Encontro de S3do trés dias de integragdo entre os alunos impressos, Amabile mar/22 mar/22 100
Integragdo ingressantes com os demais alunos do curso. | alimentagdo 500,00
académica Palestras e mesas-redondas com temas
(02/2019) relacionados ao ensino de Espanhol e
aformacgdo docente.
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2 | VI Minicurso de Curso destinado a alunos do EM e a impressos, Raquel Bicalho | jul/22 nov/22 100
Espanhol comunidade em geral. Ocorre em 10 sabados | alimentagdo de Carvalho 1.000,00
e é ministrado pelos licenciandos do 4 ano de Barrios
Letras Espanhol, sob supervisdo dos
professores da IES. Elabora-se materiasl
didatico para uso em todas as aulas.
3 | VSemindrio de Evento com palestras relacionadas ao Estagio | impressos, Caroline nov/22 nov/22 100
Estagio de linguas e com comunicagdes dos licenciandos das alimentacdo Emanuele de 500,00
trés Letras (EspanholPortugués e Inglés), Oliveira
socializando suas experiéncias de estagio.
4 | Noche Hispanica Evento cultural, aberto a comunidade impressos, Silvana out/22 out/22 100
externa, com apresentagdes de estudantes e | sonorizagdo, produgdo | Malavasi 3.000,00
membros da comunidade visual
5 |V Semindrio de TCC | Evento, aberto a comunidade, para defesas impressos, Ana Carolina dez/22 dez/22 100
de Letras Espanhol | de projetos de pesquisa e TCC de alunos do alimentacao Moreira 500,00
curso Letras Espanhol. Salatini
Valor
5.500,00
COLEGIADO: Letras - Inglés
RS
3.000,00
CENTRO DE AREA: | Humanas e da Educagio
RS
1.500,00
CAMPUS: Apucarana
RS
1.000,00
N. | Atividade/Ag¢do Descricao Materiais Responsavel Cronograma Valor (RS) Fonte
Inicio Fim
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Semana de Acolhimento dos alunos ingressantes e coffee break, Francini 04/04/2022 08/04/2022 1.000,00 | 100
Recepgdo dos veteranos do curso de Letras Inglés e material de Percinoto
cursos de Letras informa-los sobre aspectos relevantes sobre | expediente Poliseli Corréa
Inglés o curso assim como familializa-los com o
campo de atuagdo profissional por meio de
depoimentos de professores da rede basica
de ensino
VI Semindrio de Dilsseminac¢3o de projetos e pesquisas coffee break, Francini 08/02/2022 10/02/2022 100
Pesquisas em Letras | realizadas na area de Letras Inglés material de Percinoto 1.000,00
Inglés expediente, diarias e | poliseli Corréa
despesas com
transporte para
professores
convidados para
abertura do evento
V Spring Festival Disseminagdo de conteddos aprendidos nas | aluguel de Fernanda [z5252szststatad 20/10/2022 100
disciplinas de Literatura de lingua inglesa e equipamento de Tarran, Leila 1.000,00
oralidade som, imagem e Barros,
iluminagao; aluguel | Simone
de figurino; materiais | Burgués
para decoragéo;
material de
expediente, brindes
para participantes da
comunidade externa
VI Semindrio de Disseminagdo das atividades desenvolvidas coffee break, Raquel silvano | 2 dias em 2 dias em 100
Estagio pelos estagiarios dos cursos de Letras do material de Almeida, novembro novembro 1.000,00
Supervisionado — campus de Apucarana expediente, diarias e | Amabile
Letras despesas com Piacentini
transporte para Drogui,
professores Neluana Leuz
convidados para de Oliveira
abertura do evento Ferragini
Socializagdo dos Disseminacdo das atividades realizadas no coffee break, Raquel Silvano | ##HHHHHHE 01/07/2022 100
estagios de periodo de observcio dos estagios material de Almeida 500,00

observagdo e
participa¢do nas
escolas

supervisionados

expediente, diarias e
despesas com
transporte para
professores
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convidados para
abertura do evento

Workshop/Oficina | Ciclo de oficinas para pratica de géneros e coffee break, Francini Abril dezembro 1.000,00
LETRAMENTOS | atividades comuns na vida académica, tais material de Percinoto
ACADEM'COS como: escrita de resumo, resenha, expediente, diarias e | Poliseli
CIENTIFICOS fichamento, uso de TCLE, uso de banco de despesas com Corréa (LILA)
dados para pesquisas, normatizagdo de transporte para
trabalhos, etc. profgssores
convidados para
abertura do evento
Mostra (itineraria) | Divulgar o curso de graduagéo em Letras | transporte de Todos os Agosto Agosto 100
do Profissional de | Inglés da Unespar campus Apucarana participantes para docentes 500,00
Letras Inglés da em escolas do NRE de Apucarana e escolas
UNESPAR regiao pertencentes ao
Campus de NRE de Apucarana,
Apucarana material de
expediente e brindes
para participantes da
comunidade externa
English Day Dia de atividades em inglés com alunos | material de Juliane D'Almas | outubro de 2022 | outubro de 100
de escolas da educacgao basica expediente, lanches 2022 500,00
e brindes para
participantes da
comunidade externa
Curso de curta Curso voltado para leitura/escrita e/ou coffee break, todos os Margo dezembro 1.000,00 | 100
duracao de lingua | oralidade em lingua inglesa material de docentes de
inglesa para expediente LI
comunidade
externa
Finalizagéo do Divulgacao de resultados de pesquisa e | coffee break, Juliane D'Almas | #HHHHHEHE Dezembro 100
projeto de extenséo. material de 300,00
extensao "Acgbes expediente

de
internacionalizaca
0 e 0 ensino
aprendizagem de
lingua inglesa na
Unespar
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Apucarana"

1 |1l Jornada de Evento académico envolvendo alunos e coffee break, Fernanda T 26/05/2022 100
1 | Estudos Literarios | professores da regido, para apresentacio e material de Tarran, Leila 300,00
socializagdo de trabalhos de pesquisa em expediente Barros,
literatura de diversos idiomas, culturas e Slmonfa
origens. Burgués
1 | Finalizagdo do Divulgagéo de resultados de pesquisa coffee break, Simone T 01/02/2022
2 | projeto de material de Burgués
pesquisa expediente
"Tradugéo: textos
e contextos"
1 | Finalizagéo do coffee break, Fernanda A 02/12/2022 100
3 | projeto de material de Martinez 200,00
pesquisa expediente Tarran
Manifestagdes do
Insélito na
Literatura Divulgacao de resultados de pesquisa
1 | Workshop/Oficina: | Divulgag&o de resultados de pesquisa coffee break, Leila de HHHHHHEHE 02/05/2022 100
4 | "Letramento material de Almeida 200,00
literario e expediente Barros
Letramento
ficcional em aulas
de LI". Finalizagao
do projeto de
extensao
"Letramento
literario em aulas
de LI: Da teoria a
pratica"
1 | Curso de Curso de aprimoramento da oralidade de | coffee break, Abril Outubro 100
5 |formagao professores da rede publica do nucleo de | material de Juli 200,00
continuada para Apucarna expediente lep'\?ne
professores de F mas €
rancini

lingua inglesa do
municipio
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| Mostra de A¢des coffee break, Julho Dezembro 100
de (Pesquisa e) Di ~ " ~ material de Ana, Fran, 200,00
Extenséo do Ivulgagéo de agdes de extensao 9e expediente Raquel,
1| Curso de Letras 2021/2022 do curso de Letras Inglés Juliane
6 | Inglés
8.900,00
COLEGIADO: Letras - Portugués
CENTRO DE AREA: Humanas e da Educagao
CAMPUS: Apucarana
N. | Atividade/Ac3do Descrigao Materiais Responsavel Cronograma Valor (RS) Fonte
Inicio Fim
1 | Semanade Semana dedicada a socializagdo dos Carla, Bruna e 01/mar 01/mar 100
Integragdo do Curso | académicos de letras portugués, abrangendo Renan 500,00
de Letras Portugués | atividades culturais, oficinas, palestras e
mesas redondas ofertadas pelos professores
do curso, contando com a participa¢do dos
alunos.
2 |Jornada de Estagio | Rodas de conversa, palestra com professores Antonio, abril 01/nov 100
convidados e oficina com os alunos egressos, Virginia e 500,00
visando a troca de experiéncias no campo de Patricia
formagao de professores.
3 | VI Sarau Cultural Disseminar a arte em suas varias formas de Patricia Josiane jun/22 jun/22 100
expressdo artistica (literatura, pintura, danga, Tavares da 2.500,00
musica, fotografia, teatro), permitindo que Cunha
todos os alunos do campus, bem como a
comunidade apucaranense e da regido,
possam assistir e apresentar suas produgées
artisticas.
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Feira Literaria de Agdo conjunta entre os trés cursos de Letras Ana Paula F. de 01/jul 01/jul 100
Paraty do campus de Apucarana para participar do Mendonga, 7.548,00
principal festival literario do Brasil de da Amabile
Ameérica do Sul. Além de palestras, também Piacentine
sdo realizadas discussdes, oficinas literarias, Drogui e
que contam com envolvimento e Juliane D'Almas
participagdo ativa de autores de varios paises
reconhecidos internacionalmente.
Coldquio de Estudos | Evento regional que visa proporcionar uma Ana Paula F. de nov/22 nov/22 100
Afro Brasileiros e visdo critica acerca dos estudos afro- Mendonga, 3.850,00
Africanos brasileiros e africanos, em especial a Historia, Carla
a Literatura e a Cultura, a partir do debate e Kuhlewein, Ana
da reflexdo, da socializagdo de experiéncias e Claudia,
das pesquisas desenvolvidas sobre o tema. Patricia J. T. da
Cunhae
Rosimeiri Darc
Cardoso.
Seminario de Evento local de divulgagdo de pesquisas Ana Paula nov/22 nov/22 100
Pesquisa desenvolvidas no TCC do curso de Letras Peron e Luiza 500,00
Portugués. Bedé Barbosa.
COLI - Congresso de | Agdo conjunta de todas as licenciaturas - Data Show, Neluana, out/22 out/22 3500 | 100
Licenciaturas Evento de natureza regional, com o intutito Microfones, Salas de Juliane Dalmas,
de discutir sobre a educagdo e formagao aula, som, etc Henrique,
docente André
Seminario de Joelma
Extensdo Evento que tem po finalidade divulgar as
atividdes extensionistas desenvolvidas no
campus, seja nas disciplinas ou em projetos. dez/22 dez/22 500 100
19.398,00
COLEGIADO: Pedagogia
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CENTRO DE AREA:

Humanas e da Educagao

CAMPUS: Apucarana
Atividade/Agdo Descrigao Materiais Responsavel Cronograma Valor (RS) Fonte
Inicio Fim

Semana da Realizagdo da integracao entre os alunos CCHE/Coorden | mar mar 100
Integracdo da calouros com os demais alunos, professores e ador de Curso 1.300,00
Pedagogia espaco universitario
IX Semindrio de Evento para troca de experiéncia dos CCHE/Coorden | out dez 100
Estagio do curso de | momentos vivenciados nos estagios ador de Curso 860,00
Pedagogia
| Coléquio sobre Evento cientifico que debatera sobre CCHE/Coorden | nov nov 100
histéria da educagdo, por meio de palestras ador de Curso 1.660,00
Educacdo
Atividade ludicas na | Atividades desenvolvidas na Ludoteca, com a CCHE/Coorden | mar mar 100
brinquedoteca participagdo de alunos das escolas municipais ador de Curso 1.500,00

de Apucarana
Mostra de Atividades desenvolvidas para conhecimento CCHE/Coorden | ago ago 100
profissdes e divulgacdo do curso de Pedagogia para o ador de Curso 860,00

vestibular

6.180,00
COLEGIADO: Matematica
CENTRO DE AREA: | Humanas e da Educagdo
CAMPUS: Apucarana
Atividade/Agdo Descri¢ao Materiais Responsavel Cronograma Valor (RS) Fonte
Inicio Fim
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1

Il Encontro de
Matematica

Evento regional que visa proporcionar
palestras, minicursos, oficinas para
estudantes do Curso de Licenciatura em
Matematica, professores da Educagdo Basica,
estudantes

Material de
escritério, banner,
faixas, copos
reutilizaveis,
sonorizagao
proficional,
transporte ,
hospedagem ,
custeio de
palestrante,
alimentagao para
coffee break: café,
salgadinho, bolo,
pao, suco , agua
mineral, bolacha

colegiado

margo/22

dez

10.000,00

100

Atividades
voltadas as agbes
extensionistas,
ACEC

Elaboragao de oficinas ou minicursos a
serem apresentados a comunidade
externa envolvendo a participagao dos
academicos do curso que gerem
recursos de materiais didaticos ou
producgao cientifica.

material de
escritorio, papelaria
para fabricagao de
materiais
manipulaveis,
elaboragéao de
ebook , custeio de
deslocamento,
alimentacao para
coffe break: bolacha,
café, suco, agua.
Para oficinas
realizadas fora do
municipio de
apurarana custeio
com transporte e
alimentacao:
marmitex.

coordenagéo
de ACEC

mar/22

Dez

4.000,00

100

3

Mostra de
profissdes

Evento que visa a apresentagao do curso
a comunidade externa com objetivo de
atrair estudantes para ingressar no curso
de graduagao

material d escritério,
baner, faixa , tecido
TNT, brindes

colegiado

22/mar

dez

1.000,00

100

Inserido ao protocolo 18.881.456-5 por: Sydnei Roberto Kempa em: 23/04/2022 09:45.




4  Publicagéo de Nas disciplinas de "ensino de" os
materiais estudantes elaboram materiais didaticos
desenvolvidos nas | para o ensino de determinados assuntos
disciplinas de de matematica embasados em
"ensino de" perspectivas da Educacao Matematica. A

intengao é publicar esses materiais para
que a comunidade de professores de
matematica da Educagéo Basica e outros
estudantes do curso de Matematica
tenham acesso.

livros, e-books,
outros.

Leticia e
Paulo

fev

agosto

5.000,00

100

Fls. 22\
Mow. _ 3 ISI
q
N7
D0 DO
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Campus

Centro de Area

Curso/Programa

UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PARANA

PLANO ANUAL DE ATIVIDADES - 2021

Apucarana

Ciéncias Sociais Aplicadas

Administragao, Ciéncia da Computagao,
Turismo e Negocios,Secretariado
Executivo , Economia, Contabilidade,
Ser.Social

PROPLAN

Pro-Reitoria de Planejamento

_Pro- (quando for
reitoria/Orgao 0 caso)
A Cronogr Articulacao estratégica com o PDI
Atividade/Agao . Responsav ama Material
N. Finalistica LesEiie e (execuga : iati /despesas vl
completo) o) Eixo Objetivo
PA Coffee R$ 400
,00
Primeira aula do ano onde juntamos todos os 2° Tri 1: Aprimorar as politicas de Outros R$ 800
1 | Aula Inaugural primeiros anos do Centro para um evento CSA (Abr. Mai. ingresso estudantil na 00
integrado de Boas Vindas Jun. UNESPAR. ’
Soma R$ 1.200
,00
Recencio dos Recepcionar os novos alunos apresentando a 2° Tri 18: Ampliar e fortalecer a
2 PG comunidade académica e promovendo CSA (Abr. Mai. PA Politica Institucional de RS 500
Calouros . = o .
integracao entre alunos e centro. Jun. Assuntos Estudantis, visando a | Coffee ,00
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melhoria na permanéncia e
concluséo dos cursos.

Flyers/ RS 300
Panfletos ,00
Soma R$ 800
,00
Promover integragéo e formagéo pedagdgica 2°Tri
CSA (Abr. Mai. PA RS 8.000
aos professores do Centro J .
un. Honorarios ,00
Palestrante(
passagens,
(E;:;:sog;rg dos 5: Implantar melhorias nos alimentagdo, [RS  4.000
3 Semanas processos quenen.volvem os e outros) ,00
RS registros académicos.
Profissionais Flyers/
Panfletos RS 500
,00
Soma R$ 12.500
,00
p | ¢ lest | d Palestrante(
romover mensaimente palestra envolvendo | s Mar.Dez | PA passagens, |R$  1.000
os académicos e profissionais da comunidade . . - 00
4 | Ciclo de Palestras 7._Eonglec§ro’ﬁrograma de alimentagao, |,
Iniciagéo Cientifica. e outros)
Soma R$ 1.000
,00
15: Fortalecer a integragao e a
Promgver_wsﬂa tecn.|~ca dos académicos em CSA Mar. Dez PA |nterlocu<;.a_o entre a UNESPAR | Material de R$ 500
organizagdes da regido e a comunidade externa, por Consumo 00
meio de agdes extensionistas. ’
5 | Visitas técnicas lmpressa.o. RS 300
de materiais
,00
Coffee R$ 500
,00
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Soma R$ 1.300
,00
Promover palestras e oficinas com ggg\g’? 2° Tri
profissionais convidados da area de Servigo Coordenado (Abr. Mai. PA
Social r Jun.
Hotel,
h d 500
Semana do Curso 2: Contribuir com o OSpeCagem
6 | de Servigo Social aperfeigoamento dos cursos Palestrante(
1 de graduacdo da UNESPAR. |’ 2strante
passagens,
alimentacao,
e outros) 2500
Soma R$ 3.000
,00
. = 3° Tri .
Evento para proporcionar a apresentagao dos Material de
projetos de Extensédo do Cursos CSA (Juéeﬁt\)go. e Consumo Ff)% 800
Palestrante(
EBTUR- Encontro 15: Fortalecer a integragao e a | passagens,
7 | de Bacharéis em interlocucdo entre a UNESPAR | alimentaco, | RS 2.500
Turismo e a comunidade externa, por | e outros) ,00
meio de agbes extensionistas. L 50 .d
materiis | RS 800
,00
Soma R$ 4.100
,00
Ccompreender as inter-relagGes das partes 30 Tri 255:?32; ?:?Jtr);isac;zle\lénda Palestrante(
Andlise de que_formam o EO(.ZIO, pois a totalidade & um CSA (Jul. Ago. PA raduacho existentes passagens,
8 Conjuntura e Eonjunto. d%mu!ltlplas determinagbes da Set) gonsidegrando oS dem,andas alimentacio, | RS 3.000
Perspectivas conomia Brasiieira regionais e seu envolvimento | eoutros) | ,00
com a sociedade. Outros
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R$ 1.000
,00
Soma R$ 4.000
,00
Oferecer elementos para discussdes sobre reforma
curricular e outros aspectos da vida académica, o
como ingresso, oferta e qualidade de cursos 2°Tri . Material de
. ’ ) o CSA (Abr. Mai. PA R$ 800
efeitos de programas de cotas e dispositivos de Jun. Consumo 00
permanéncia e importancia dos estagios na ’
insercéo profissional. 21: Implementar politicas de
Workshop de acompanhamento de egressos
Egressos e sua insergéo no mundo do Banner R$ 500
trabalho. 00
Outros R$ 800
,00
Soma R$ 2.100
,00
= . 15: Fortalecer a integracao e a
Coordenaga 3° Tri . ~
Simpésio Estadual de Contabilidade o-Ciéncias | (Jul. Ago.| PA | Interlocucao entre a UNESPAR
Contabies Set) e a.comunlgade exterrja,.por
meio de agbes extensionistas.
XXX - Palestrante(
10 ENCONTRO DE passagens,
ASSUNTOS alimentagio, RS~ 2.500
CONTABEIS e outros) ,00
Soma R$ 2.500
,00
3° Tri
Encontro de Assuntos Contabeis CSA (Jul. Ago. PA Banner R$ 300
1 Encontro Set) 7: Fortalecer o Programa de ,00
Cientifico do CSA Iniciagdo Cientifica.
Flyers/
Panfletos R$ 500
,00
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Outros R$ 700
,00
Soma R$ 1.500
,00
3° Tri
Acolhimento de alunos de segundo grau CSA (Jul. Ago. PA Material de | R$ 800
Set) Consumo ,00
3: Refletir sobre a relevancia Aluguel R$  1.500
) gue ,00
social dos cursos de
12 Mos.tra_de gradgagao existentes, Coffee R$ 700
Profissdes considerando as demandas 00
regionais e seu envolvimento .
com a sociedade. Outros R$  1.500
,00
Soma R$ 4.500
,00
Evento do curso de Secretariado executivo Coordenacs 4° Tri
trilingue, planejado e organizado pela ¢ (Out. Material de
= C o PA
coordenacao do curso, docente da disciplina S Executivo Nov. Consumo RS 1.200
de Cerimonial e académicos do 3° ano ) Dez.) ,00
Encontro
13 Regional de 7: Fortalecer o Programa de
Secretariado Iniciagdo Cientifica. Palestrante(
Executivo passagens,
alimentacio, | RS 2.500
e outros) ,00
Soma R$ 3.700
,00
Encontro de incentivar as novas geragdes a contribuirem
Inovacéo e para a solugao dos problemas sociais e 2° Tri 2: Contribuir com o Material de
14 Emprenedorismo | ambientais, a compreender o sentido do que ¢ | CSA (Abr. Mai. PA aperfeigoamento dos cursos Consumo
em Turismo no ser um cidadao participativo das agdes de Jun. de graduagédo da UNESPAR. RS 500
Vale do Ivai preservacao do meio ambiente, além de avaliar ,00
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as atitudes diarias e as suas consequéncias no
meio em que vivem.

Palestrante(

passagens,
alimentacio, | RS 2.000
e outros) ,00
RS R$ 2.500
- 1,00
Ccompreender as inter-relagdes das partes 30 Tri Palestrante(
que formam o todo, pois a totalidade € um CSA (Jul. Ago PA assagens
conjunto de multiplas determinagdes da éet)g : pl' gens, RS 1500
Encontro de Economia Brasileira ' . alimentacdo, :
S . 2: Contribuir com o e outros) ,00
upervisores e .
15 mostra de estagio aperfelgoarrjento dos cursos
Servigo Social de graduagao da UNESPAR. R$ 500
hospedagem | ,00
Soma R$ 2.000
,00
Coordenaca 3° Tri
Simpésio Estadual de Contabilidade o - Ciéncias | (Jul. Ago. PA
Contabies Set)
. 15: Fortalecer a integracdo e a | material de
16 SIMPOSIO DE interlocug&o entre a UNESPAR | consumo RS 2500
CONTABILIDADE e a comunidade externa, por ,00
meio de agdes extensionistas.
Soma R$ 2.500
,00
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incentivar as novas geragdes a contribuirem
para a solugéo dos problemas sociais e
ambientais, a compreender o sentido do que é 2° Tri
ser um cidadao participativo das agdes de CSA (Abr. Mai. PA
Avaliagdo e preservagdo do meio ambiente, além de avaliar Jun. 2: Contribuir com o Honorérios
Reconhecimento | @s atitudes diarias e as suas consequéncias no aperfeicoamento dos cursos |de R$ 12.000
dos cursos meio em que vivem. de graduagdo da UNESPAR. | avaliadores |,00
17
Coordenaca 3° Tri
Simpésio Estadual de Contabilidade o - Ciéncias | (Jul. Ago. PA
Contabies Set)
15: Fortalecer a integragao e a
Entenda a interlocugdo entre a UNESPAR | Outros RS 1.000
Economia e a comunidade externa, por ,00
18 meio de agdes extensionistas.
Soma R$ 1.000
,00
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CAMPUS DE CAMPO MOURAO

UNIVERSIDADE ESTADUAL DO
PARANA

PLANO ANUAL DE ATIVIDADES - 2022

PROPLAN

Pré-Reitoria de Planejamento

da realizagao de palestras, minicursos,
workshops e mesas redondas.

desenvolvimento sustentavel e melhoria
das condigdes de vida da populagao.

1

|

1
| |
1 1
| |
1 1
I Campus | Campo Mour&o CcODIGOS EIXO I
1 1
| | - Politicas de |
i Centro de Area | Ciéncias Sociais Aplicada PPAI Planejamento e i
1 Avaliagéo Institucional ,
| Il - Politicas de |
i Curso/Programa | Administragdo PDI Desenvolvimento i
1 Institucional 1
! PA lll - Politicas !
| Académicas I
1 . PG IV - Politicas de 1
! Pro-reitoria/Orgao (quando for o caso) Gestéo !
| PIF V - Politicas de |
i Infraestrutura Fisica i
1 1
I 5 Cronogram Articulagao estratégica com o PDI I
i N. | Atividade/Agao Finalistica Descrigao Resp:::.‘a\:::é? ome a - i J — i
] P (execugo) Eixo Objetivo \
! Recepcionar 0s novos alunos 18: Ampliar e fortalecer a Politica !
| 1 Recepcs Cal d . ~ Curso de 1° Tri (Jan. Institucional de Assuntos Estudantis, |
. pcéo aos Calouros promovendo a integragdo entre os Administrac Fev. M PA isando 2 Ihori A .
I alunos, Centro de area e Diregdo céo ev. Mar.) visando & melhoria na permanéncia e |
! conclusdo dos cursos. !
| Incentivar a integragéo de acdes e 13: Estimular o desenvolvimento de |
i Jornada Empreendedora atividades relacionadas ao ensino, Curso de 25 3 29 de projetos relacionados a tecnologia e i
, 2 } pesquisa, extensao e inovagao, através . ~ . PA inovagéo, visando a contribuir com o
| (Virtual) Administragao Abril i
1 1
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Langamento do Edital do

13: Estimular o desenvolvimento de
projetos relacionados a tecnologia e

- Mestrado

(gratuito).

| |
1 1
| . ~ . N |
' Hotel Tecnolégico - HT da :an%eenstléaartﬁ/izlsggggiead deoﬁ)argjetos, A d?nlijr:?scirgeéo 02 I\E;I:i(c)) de PA inovagao, visando a contribuir com o '
! UNESPAR ¢ ' ¢ desenvolvimento sustentavel e melhoria !
| das condi¢bes de vida da populagdo. |
! 13: Estimular o desenvolvimento de !
! Selecionar os projetos que atendem as Curso de 01430 de projetos relacionados a tecnologia e !
| Proceso de Selegao - HT caracteristicas inovagao descritas no Administraco Junho PA inovagéo, visando a contribuir com o |
! edital. ¢ desenvolvimento sustentavel e melhoria !
! das condi¢bes de vida da populagao. !
| 13: Estimular o desenvolvimento de |
1 . . N . 1
- o . projetos relacionados a tecnologia e
! Inicio da Incubagao :anlfé?/::ssﬂ%nlﬁ(?rna dos projetos A d?nlijr:?scirgeéo 01 de Julho PA inovagao, visando a contribuir com o !
| P ’ ¢ desenvolvimento sustentavel e melhoria |
X das condigées de vida da populagdo. !
' s ~ . 13: Estimular o desenvolvimento de .
| Reall_zagao de agoes e atmdadps R projetos relacionados a tecnologia e |
. Desenvolvimento da Trilha dlrecmnadafs ao ensino, pesquisa, Cgr;o de Agosto a PA inovagao, visando a contribuir com o .
| extensdo e inovagdo, através de Administracédo Novembro . . |
1 palestras, minicursos e workshops desenvolvimento sustentavel e melhoria .
| ’ ’ das condigdes de vida da populagao. |
i Inpgntivar a inte_gra(;éo de a(;()e_s N 15: Fortalecer a integracado e a i
i V Convengéo do Curso de atmda_des reIamopadgs aoensino, Curso de 5,6,8 e 9de interlocucado entre a UNESPAR e a i
L ~ . pesquisa, extensdo e inovacao, através - = PA ; . ~
1 Administracgao (Virtual) da realizacso de palestras. Minicursos Administragao Setembro comunidade externa, por meio de agdes 1
! workshopg mesar')s redond:as , extensionistas. !
I - — - - 1
| Processo de organizaggo de Aﬁe?:nadpgg\;a;;:rct)arl];cg:ay gsg:: (c)i’o GT- 9: Fortalecer os programas de pos- |
! um Grupo de Pesquisa - GT E/I d iaco d ¢ G d GT-Mestrado inicio abril PA : duacio Stri tp Sg P !
- Mestrado estra! 0 com a criagdo de um Grupo de graduacéo Stricto Sensu.
| es Pesquisa |
| p o Apds aprovagdo no GT-Mestrado, |
! rocesso de organizagao de pretende-se fortalecer as agdes do GT- Segundo . !
| um Programa de Pés Mestrad i2c50 d P GT-Mestrad tre/20 PA 9: Fortalecer os programas de pos- |
. Graduacso Lato-Sensu - GT estrado com a criagdo de um Programa -Mestrado semestre raduacio Stricto Sensu. .
c u graduagéo Stricto Sensu
| de Pés-Graduagéo - Lato Sensu 22 |
1 1
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Parcerias entre a
Unespar/Campus de Campo
Mouréo, Prefeitura,
Associagéo de Protecdo a

Processo de avaliagdo em andamento
para obter parcerias entre a UNESPAR/
Campus de Campo Mourao, Prefeitura,
Associagao de Protegao a Maternidade e

Diregdo do Campus

M ¢
/<7 o\
[ [rs. 32\ )
{ filk Mow. _3 '§
\.H-(% — Cy

\‘TF 0 L\C-j,’

15: Fortalecer a integracédo e a
interlocucdo entre a UNESPAR e a

Unespar.

| |
1 1
| |
1 1
| |
! ~ . . . !
! 10 Maternidade e Infancia gcfazr;ﬂ\?o(le\ilr:nl\glr?tg goﬁzggg (dg AAI\DpI?IO ::; de Campo Mourao abril AP comunidade externa, por meio de agdes !
| (APMI) e o Centro de Apoio 50d fisico da APMI P extensionistas. |
! ao Desenvilvimento do Idoso | S€5580 do €spago Tisico da para as !
| (CADI) acoes do CADI e da UNESPAR- Campus |
! ) de Campo Mourao. !
. O evento objetiva gerar e divulgar .
| conhecimento, além de ofertar 20:Estimular e orientar os processos de |
i | CONLAPE - Congresso espacgo para apresentacao de resultados Curso de 4° Tri (Out Internacionalizag&o nas atividades de i
, 11 Latino Americano de de projetos de pesquisa e extensao Administracéo Nov. Dez ) PA ensino, pesquisa e extensdo com base
| Pesquisa e Extensao. desenvolvidos no Brasil ¢ ’ ’ na Politica de Internacionalizagéo da |
i e em outros paises, nas mais variadas UNESPAR. i
. areas do conhecimento. .
I O evento visa promover a integragéo 15: Fortalecer a integracao e a I
i 12 Xl Festival de Musica entre o L’Jblicopexterno e interr?o cci}a Curso de 4° Tri (Out. PA interlocucéo entre a UNESPAR e a i
' Universitario da Unespar. P Administragéo Nov. Dez.) comunidade externa, por meio de agoes ,
| |

extensionistas.
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NS4

-

UNIVERSIDADE ESTADUAL DO
PARANA

PLANO ANUAL DE ATIVIDADES - 2022

PROPLAN

Pro-Reitoria de Planejamento

|
1
|
1

! I

! 1

! I

P 1

| Campus | Campo Mourao CODIGOS EIXO |

! 1

| ‘ CCSA - Centro de Ciéncias Sociais | - Politicas de Planejamento e |

i Centro de Area Aplicadas PPAI Avaliagéo Institucional i

X Curso/Programa | Ciéncias Contabeis PDI Il - '.DOI'T['CaS de Desenvolvimento !

| Institucional |

1

| PA 1l - Politicas Académicas |

i Pré-reitoria/Orgao | (quando for o caso) PG IV - Politicas de Gest&o i

i PIF V - Politicas de Infraestrutura Fisica 1

: !

I - = -

1 Articulacao estratégica com o PDI !

! Atividade/Acgao Finalistica | Descrigao Responsavel (nome | Cronogram

| completo) a Eixo Objetivo

! (execugao)

] Il START - Ciclo de Intergragdo Académica do

| . Curso de Ciéncias Contabeis - cujo objetivo . . . . . .

1 Evento de acolhimento dos urse enct Lo M Marcelo Marchine 22 Tri (Abr. 1: Aprimorar as politicas de ingresso estudantil na

. consiste em promover acolhimento e . . PA

| ingressantes do Curso. . N ) Ferreira Mai. Jun. UNESPAR.

1 integracdo de estudantes ingressantes ao

! Curso, ao campus e a universidade.

| Projeto Didlogos com o mundo profissional

i Acdo de articulagdo do curso em contabilidade - cujo objetivo é realizar

' com atores externos para encontros para discussdo de aspectos da 10 Tri (Jan 15: Fortalecer a integracao e a interlocugéo entre a

| promover compreensdo sobre | formagdo edo exercicio profissional em Docentes do curso Fev. Mar )' PA UNESPAR e a comunidade externa, por meio de

! . . ~ . .

| possibilidades de atuagdo contabilidade com representantes de acoes extensionistas.

' profissional em contabilidade organizagdes contabeis, profissionai,

! professores, egressos do curso e estudantes.

| ~ . o Projeto Dialogos com o mundo profissional

A | " . L, .

! e Ol I T em contabilidade - cujo objetivo é realizar . . . "

| com atores externos para ciaees [ dleauetio o saaaies dh 20 Tri (Abr 15: Fortalecer a integragéo e a interlocugéo entre a

i promover compreensao sobre ~ . . Docentes do curso . ’ PA UNESPAR e a comunidade externa, por meio de

- - formacgdo edo exercicio profissional em Mai. Jun. ~ S

' possibilidades de atuagao . acdes extensionistas.

| e etenel cin menie ol ek contabilidade com representantes de

! organizagdes contabeis, profissionai,
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professores, egressos do curso e estudantes.

Acdo de articulagdo do curso
com atores externos para

Projeto Didlogos com o mundo profissional
em contabilidade - cujo objetivo é realizar
encontros para discussdo de aspectos da

15: Fortalecer a integracéo e a interlocugéo entre a

complementar o processo

[
1
|
1
|
1
|
1
|
1
|
1 ) |
~ ~ . . 32 Tri (Jul. . .
! 4 promover compreensdo sobre | formagdo edo exercicio profissional em Docentes do curso Ago S(et) PA UNESPAR e a comunidade externa, por meio de
| possibilidades de atuagdo contabilidade com representantes de £0: acgOes extensionistas.
i profissional em contabilidade organizagdes contabeis, profissionai,
1 professores, egressos do curso e estudantes.
! Projeto Didlogos com o mundo profissional
| Acdo de articulagdo do curso em contabilidade - cujo objetivo é realizar
i com atores externos para encontros para discussdo de aspectos da 49 Tri (Out 15: Fortalecer a integracao e a interlocucao entre a
. 5 promover compreensdo sobre | formagdo edo exercicio profissional em Docentes do curso Nov. Dez )' PA UNESPAR e a comunidade externa, por meio de
| possibilidades de atuagdo contabilidade com representantes de ' ’ acobes extensionistas.
i profissional em contabilidade organizagdes contdbeis, profissionai,
1 professores, egressos do curso e estudantes.
| A o~ . I o~
! gdo de articulagdo do curso Il Workshop IR Capacita - evento cujo . ~ . ~
| com atores externos para s . = - . 15: Fortalecer a integracéo e a interlocugéo entre a
~ objetivo é promover estimulos a doagdo de | Isielli Mayara Barzotto | 22 Tri (Abr. . .
' 6 promover compreensdo sobre o ~ R . PA UNESPAR e a comunidade externa, por meio de
| - ~ parte do IR dos contribuintes para acdes e Martins Tierling Mai. Jun. ~ S
' possibilidades de atuagdo projetos sociais acles extensionistas.
| profissional em contabilidade
i Il Semindario de formagdo docente em
! i contabilidade - cujo objetivo é oferecer
| Promover formagdo didatico- . ! ! ~ . 0 T S .
p , . espaco para dialogos, reflexdo e Marcelo Marchine 22 Tri (Abr. 2: Contribuir com o aperfeicoamento dos cursos de
7 pedagodgica para professores de . . . . PA ~

| Cibneias Contabeis aprendizados sobre o oficio docente de Ferreira Mai. Jun. graduacdo da UNESPAR.
i forma a preparar professores para o
1 exercicio da docéncia.
! Realizar atividades pedagdgicas
| extrassala, de forma a . o Professores das 39 Tri (Jul. 2: Contribuir com o aperfeicoamento dos cursos de
. 8 Aulas de campo e visitas técnicas - PA -

complementar o processo disciplinas Ago. Set) graduacdo da UNESPAR.
! formativo dos académicos.
I Realizar atividades pedagdgicas
' 9 extrassala. de form: a 08 Aulas de campo e visitas técnicas Professores das 42 Tri (Out. PA 2: Contribuir com o aperfeicoamento dos cursos de
! ! & disciplinas Nov. Dez.) graduagao da UNESPAR.
L
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formativo dos académicos.

Ifé/\/)\)

C
\\
|r Fis. 35

Y\Iﬂ_;n(‘//

Proporcionar recursos didatico-

[
1
|
1
|
1
| L o Estruturar Laboratdrio de Préticas Contabeis - 42 Tri (Out. 2: Contribuir com o aperfeicoamento dos cursos de
, 10 pedagdgicos para apoio as . . Coordenagdo de Curso PA ~
L e Financeiras Nov. Dez.) graduacdo da UNESPAR.
| atividades docentes.
1 N
Desenvolver projeto
|
ermanentes de extenso, ~ , - . . : i & i a
i 11 Eomo mecanismo para estreitar IR ORI EEEREEEI VA MEIIEVE e o (el PA JJ?\IESS:I;C:;acgr;el?r:%%adoeeeitgl;earlchf;c;;nctir: °
1 . p do curso Martins Tierling Nov. Dez.) ~ S P
| os lagos da Universidade com a acoes extensionistas.
! comunidade.
I o , . B ~ B ~
Realizar evento técnico- . . ~ . :
! called neo” Il SEDITECC — Seminario de Discussdes . 42 Tri (Out. 15: Fortalecer a integragao e a interlocugéo entre a
| 12 cientifico de abrangéncia - e s Colegiado do curso PA UNESPAR e a comunidade externa, por meio de
| : Técnico Cientificas em Contabilidade Nov. Dez.) ~ o
| local/regional acOes extensionistas.
1 Estimular a particioacio Promover estimulos para participagdo de
! T d?scent: efn — docentes do curso - com apresentagdo de
| T trabalhos - em eventos locais, regionais, - 29 Tri (Abr. 6: Fortalecer o desenvolvimento de pesquisas
. 13 cientificos e no Programa B L Coordenagao de Curso . PA ientif
I Institucional de IniciacBo nacionais e internacionais. Promover Mai. Jun. cientificas.
1 - estimulo para participagdes no programa de
Cientifica.
| IC.
| . . Promover estimulos para participagdo de
. Estimular a participagdo N
. docentes do curso - com apresentagdo de
| docente e discente em eventos . L 0 Tvi . . .
' 14 cientificos e no Programa trabalhos - em eventos locais, regionais, Coordenacio de Curso 32 Tri (Jul. PA 6: Fortalecer o desenvolvimento de pesquisas
| o o nacionais e internacionais. Promover Ago. Set) cientificas.
. Institucional de Iniciagdo estimulo para participagdes no programa de
| Cientifica. parap pag prog
1 IC.
| . o o =
; Sl D Promover estimulos para part|C|pagaNo de
| docenta e discente em eventos docentes do curso - com apresentagao de
! o trabalhos - em eventos locais, regionais, ~ 42 Tri (Out. 6: Fortalecer o desenvolvimento de pesquisas
| 15 cientificos e no Programa L L Coordenagdo de Curso PA D e
| Jietuehanel e s nacionais e internacionais. Promover Nov. Dez.) cientificas.
| s estimulo para participagdes no programa de
1 Cientifica. Ic
I .
' AgO ivulgaca Divulgar a¢d r m r iai - .
| c.o.es de divulgacgo das - Ivulgar ades do curso em suas edgs soctals . 29 Tri (Abr. 2: Contribuir com o aperfeicoamento dos cursos de
, 16 atividades do curso em midias | de forma a promover o curso por meio de Coordenagdo de Curso Mai. Jun PA graduacio da UNESPAR
| sociais suas agoes de pesquisa, ensino e extensao. ’ ’ )
i 17 Acdes de divulgacdo das Divulgar agbes do curso em suas redes sociais Coordenacio de Curso 32 Tri (Jul. PA 2: Contribuir com o aperfeicoamento dos cursos de
! atividades do curso em midias | de forma a promover o curso por meio de ¢ Ago. Set) graduacao da UNESPAR.
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I sociais

suas agoes de pesquisa, ensino e extensao.

AcOes de divulgagdo das
18 atividades do curso em midias
sociais

Divulgar agOes do curso em suas redes sociais
de forma a promover o curso por meio de
suas agoes de pesquisa, ensino e extensdo.

Coordenagdo de Curso

42 Tri (Out.
Nov. Dez.)

2: Contribuir com o aperfeicoamento dos cursos de
graduacdo da UNESPAR.
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| UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PROPLAN

1 PARANA Pré-Reitoria de Planejamento

PLANO ANUAL DE ATIVIDADES - 2022

|
1
|
1
! I
! 1
! ) I
1
| Campus | CAMPO MOURAO gOD'GO EIXO |
! 1
! Centro de Area | CIENCIAS SOCIAIS APLICADAS PPAI | - Politicas de Planejamento e Avaliagéo Institucional !
| Curso/Programa | ECONOMIA PDI Il - Politicas de Desenvolvimento Institucional |
i PA Il - Politicas Académicas i
i Proé-reitoria/Orgao | (quando for o caso) PG IV - Politicas de Gesté&o i
i PIF V - Politicas de Infraestrutura Fisica 1
: !
! ] Cronogram i 5 aqi |
i N. | Atividade/Agao Finalistica Descrigao BRI [T a Articulagdo estratégica com o PDI i
' completo) (execugio) Eixo Objetivo ,
I 1
! O colegiado normalmente realiza aula Integrar aluno e 1
! 1 inaugural com primeiros anos, em 2020 Colegiado colegiado, mostrar o !
| reuniremos 1°, 2° e 3° anos em fungo de 1°Bim curso, incentiva-los a |
! Aula inaugural aulas remotas por 2 anos. (abri/junho) | PA nao desistirem. 1
. Fortalecer o contato |
| dos alunos com |
2 Realizacdo de no minimo 2 palestras em Economistas atuantes,
! 2022, com temas atualizados sobre Coleqgiado/CORECO | Junho/Sete reforcando !
| Promover Palestras macroeconomia N mbro PA aprendizado. |
i Integracéo entre !
1 alunos professores e !
| 3 Antes da pandemia, por 18 anos, convidados. Destacar o |
i Realizacdo de noite Cultural, | realizamos proximo ao dia 13 de agosto, dia alusivo ao !
' com jantar alusivo ao dia do | um jantar dancante para comemorar o profissional que sera !
| economista. dia do economista 13/08 Colegiado Agosto PA formado no curso. |
i Integracéo entre os i
1 alunos que viagjame
I 4 reforcar a teoria |
i Programar viagem técnica em empresas econdmica com i
1 Viagem técnica de Curitiba, para interacao teoria/pratica. | Colegiado Outubro PA pratica. .
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Diante da situacdo econdémica, atual,
com alteracdes nos indices com rapidez

Professor do

No decorrer

Colegiado de

Realizar palestra de financas | por situagdes diversas, atualizar os
pessoais para os alunos alunos.

Economia: Jesus

do ano
letivo de

Crepaldi

2022

Preparacéo para
melhora no

planejamento
economico, individual e

familiar para os
participantes.

[c< BN N e

Obs: As atividades Finalisticas, poderdo
sofrer cancelamentos ou alteragdes

N. dependendo de medidas sanitarias em

fungdo de mudancgas no quadro de COVID.
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UNIVERSIDADE ESTADUAL DO
PARANA

PLANO ANUAL DE ATIVIDADES - 2022

PROPLAN

Pro-Reitoria de Planejamento

Jornada Virtual de Integracdo Académica
do Curso de Engenharia de Produgéo
Agroindustrial.

comunidade externa,
por meio de agdes
extensionistas.

|
1
|
1
| |
! , !
| Campus | Campo Mourao CODIGOS EIXO |
1
| , | - Politicas de |
i Centro de Area | Ciéncias Sociais Aplicadas PPAI Planejamento e !
1 Avaliacédo Institucional !
! Engenharia de Produgao Il - Politicas de I
H 1
I Curso/Programa Agroindustrial PDI Des_env.olwmento |
h Institucional .
| IIl - Politicas I
i PA Académicas i
! i PG IV - Politicas de 1
! Proé-reitoria/Orgao (quando for o caso) Gestao |
| PIF V - Politicas de |
i Infraestrutura Fisica i
! ]
I . Cronogram Articulaca e I
cao estratégica com o PDI
i N. | Atividade/Acao Finalistica Descricao Responsa\;e: ST a - — i
. completo) (execugio) Eixo Objetivo y
! 15: Fortalecer a !
! Confeccionar e encaminhar o projeto do ::tgﬂgi%a%c? :ntre a |
I Confecgao e apresentagdo | JOVIAEPA - Jornada Virtual de Rony Peterson da 1° Tri (Jan. PA UNESPAQR ca i
! do projeto do JOVIAEPA Integragéo Académica do Curso de Rocha Fev. Mar.) . 1
| - . . . comunidade externa, I
. Engenharia de Produgéo Agroindustrial. . ~
| por meio de agbes i
! extensionistas.
| Recepcionar e Integrar os ingressantes 15: Fortalecer a |
i do curso de Engenharia de Produgao integragéo e a i
~ - Agroindustrial (EPA) ao Curso e a . interlocugéo entre a
1 []
| 2 Integracéo académica dos Instituicao, por meio do JOVIAEPA - Rony Peterson da 2 Trl (Abr. PA UNESPAR e a i
. calouros de EPA Rocha Mai. Jun. .
| I
1 1
| I

Inserido ao protocolo 18.881.456-5 por: Sydnei Roberto Kempa em: 23/04/2022 09:45.




Confeccionar e encaminhar o projeto do

Laio Thomaz Forti e

15: Fortalecer a
integracéo e a
interlocugao entre a

curso de EPA

formal dessas atividades a partir do inicio
do ano letivo de 2023.

extensao.

| |
1 1
| |
i Confecgéo e apresentagio X 1° Tri (Jan. i
. do projeto do EEPA EEPA -~Encont.ro de Engenharla de Rony Peterson da Fev. Mar.) PA UNESI?AR ea .
| Produgéo Agroindustrial. Rocha comunidade externa, |
! por meio de agdes !
! extensionistas. '
! : Laio Thomaz Fortie | ,o . 6: Fortalecer o |
i Realizagéo do EEPA Eﬁallzar ° EEPA - Engontro d? . Rony Peterson da 4° Tri (Out. PA desenvolvimento de i
genharia de Produgéo Agroindustrial. Nov. Dez.) . o
! Rocha pesquisas cientificas. !
' Acompanhar o andamento do processo .
! Pré - Implantaggio do novo referente ao novo PPC nas instancias 2: Contribuir com o !
I projeto pedagégico do curso internas e externas a UNESPAR e Rony Peterson da 4° Tri (Out. PA aperfeicoamento dos |
1 (PPC) de EPA preparar o corpo docente e demais Rocha Nov. Dez.) cursos de graduagdo 1
! pessoal para a sua implementagéo na da UNESPAR. !
| instituicdo. |
i Apresentagédo do projeto de Confgccionar ° prgjeto de. M.BA em . . i
. MBA em Gestio de Gestaoﬂde Melhorla§ e Otimizagéo 'da Rony Peter'so.n da 29 Tri (Abr. 11. Ampl~|ar a pos- .
| Melhorias e Otimizacao da Producao e Operagdes e apresenta-lo Rocha e Marcia de Mai. Jun PA graduagéo Lato Sensu |
! Producio e Operacée nas instancias para a sua implementacao Fatima Morais ’ ’ gratuitos. !
! ¢ perag na instituicdo. '
! gﬂ%@%%aﬁﬂg%ng gm Implantar o MBA em Gestéo de Rony Peterson da 4° Tri (Out 6: Fortalecer o !
| Otimizagéo da Produgio e Melhorias e Otimizagéo da Produgao e Rocha e Marcia de Nov. Dez ) PA desenvolvimento de |
i Operacoe Operacgdes na instituicéo. Fatima Morais ’ ' pesquisas cientificas. i
i 16: Criar e implantar i
! Planejamento das atividades atividades de extenséo
| de extensio no curso de Planejar e organizar as atividades Francielle Pareja 2° Tri (Abr. PA e cultura que |
i EPA referente & extens&o no curso. Mai. Jun. contribuam para a i
' internacionalizagcdo da ,
| UNESPAR. |
i Pré-Implantagdo do Acompanhar e registrar as atividades i
! regulamento e das realizadas em 2022 referente & extenséo 49 Tri (Out 14: Qualificar a gestao .
! atividades de extens3o no no curso (estudo piloto) implantagéo Francielle Pareja Nov. Dez ) PA das atividades de !
| |
1 1
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Apresentacéo de demandas
de recursos para a proposta
criacdo do Laboratorio de

Apresentar demandas de recursos fisicos
(equipamentos; licencga de software e
materiais didadicos) para criagédo do

Rony Peterson da

1° Tri (Jan.

2: Viabilizar a
infraestrutura
necessaria ao

Desenho Técnico.

Desenho Técnico do curso de EPA

desenvolvimento das
atividades de ensino,

| |
1 1
| |
1 1
I 10 o Laboratério de Praticas Avangadas em PIF desenvolvimento das |
! Praticas Avancadas em ~ ~ ~ Rocha Fev. Mar.) - ) 1
| ~ ~ Gestao da Produgdo e Operagdes no atividades de ensino, |
. Gestao da Produgéo e de EPA s A . . .
Operacdes no curso de EPA curso de E nas instancias internas e pesquisa, extensdo e |
! externas a UNESPAR. gestéo. !
| . . . 2: Viabilizar a |
. = Confeccionar e encaminhar o projeto de ;
i Pré - Implantagao do criagao do Laboratorio de Praticas infraestrutura i
! Laboratorio de Praticas Avangadas em Gest&o da Producéo e Rony Peterson da 4° Tri (Out necessaria ao !
| 11 Avancadas em Gestao da o erg Bes no curso de EPA nasg y Rocha Nov. Dez ) PIF desenvolvimento das |
! Produgao e Operagdes no -IPeragoes N ’ ’ atividades de ensino, !
| instancias internas e externas a . - |
. curso de EPA UNESPAR pesquisa, extensdoe
I . gestdo. |
i 2: Viabilizar a i
. ~ . infraestrutura '
Apresentagao do relatério de - .
| . Apresentar o relatério de demandas de - 0 o necessaria ao |
. necessidades de recursos . - Célia K. Matsuda e | 1°Tri (Jan. - .
| 12 fisicos para o laboratério de recursos fisicos para o laboratério de Tania Maria Coelho | Fev. Mar.) PIF desenvolvimento das |
, . - Fisica Experimental do curso de EPA ’ ) atividades de ensino,
Fisica Experimental. - ~
| pesquisa, extensdoe |
. gestéo. '
' 2: Viabilizar a '
! Apreseptagao do relatorio de Apresentar o relatério de demandas de mfraestfu.tura !
necessidades de recursos i, - R necessaria ao
| e o recursos fisicos para os laboratorios de . . 1° Tri (Jan. - |
1 13 fisicos para os laboratérios Quimi . Nabi Assad Filho PIF desenvolvimento das
I Pl . uimica Experimental e de Produtos Fev. Mar.) - . I
de Quimica Experimental e . i atividades de ensino,
1 d . . Agroindustriais do curso de EPA - ~ 1
I e Produtos Agroindustriais pesquisa, extensdo e |
1 gestao. 1
[ - Viabili 1
1 Apresentacgéo do relatério de 2 Viabilizar a 1
| : o infraestrutura |
necessidades de recursos Apresentar o relatério de demandas de .
1 e o o - A R necessaria ao 1
| fisicos para os laboratorios | recursos fisicos para os laboratérios de Marcio Carvalho dos | 1° Tri (Jan. . |
14 > . PIF desenvolvimento das
! de Fendbmenos de Fenémenos de Transporte e de Santos Fev. Mar.) - ) !
| Transporte e de O ~ o 5es Unitarias.d de EPA atividades de ensino, |
. porte e de Operacgbes peragdes Unitarias.do curso de - ~ .
ok pesquisa, extenséo e
| Unitarias. X |
! gestao. !
I Apresentacgéo do relatério de - 2 Viabilizar a '
! . Apresentar o relatorio de demandas de 0 T infraestrutura !
| necessidades de recursos . - . . 1° Tri (Jan. L |
15 ..~ - recursos fisicos para o laboratorio de Ederaldo Luiz Beline PIF necessaria ao
i fisicos para o laboratério de Fev. Mar.) i
1 1
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pesquisa, extenséo e
gestao.

Lo Co,\
v

[ [ms. 42 \

|z

"lk_ Mov. _3 Ig
Qe

lﬂq_) L\(‘Q’

Desenvolvimento do projeto
de conexéao do Curso de

Discutir em colegiado e confeccionar um
projeto de criagdo e manutengao de
redes sociais do Curso de EPA -

1° Tri (Jan.

8: Desenvolver a
comunicagdo como
uma atividade

associagoes de classe.

Producéo e do CREA.

comunidade externa,
por meio de agdes
extensionistas.

| |
1 1
| |
1 1
| |
1 1
| |
1 1
| . |
i 16 EPA com a comunidade UNESPAR para melhorias na conexao Celise Roder Fev. Mar.) PE estratégica, i
' externa da instituigéo. do Curso com a comunidade externa da permanente e '
| instiuigdo. profissionalizada. |
1 1
15: Fortalecer a
! Pré - Implantacéo do proieto Realizar e apresentar o levantamento de integracéo e a !
| de Coneri(éo dg CursopdeJ todas atividades a serem realizadas nas 29 Tri (Abr interlocucao entre a |
i 17 EPA com a comunidade redes sociais para melhorias na conexao Celise Roder Mai. Jun ' PA UNESPAR € a i
| externa da instituicio do Curso de EPA com a comunidade ’ ’ comunidade externa,
! gao. externa da instiuicgo. por meio de agbes !
l extensionistas. |
1 8: Desenvolver a 1
! Implantacéo do projeto de Realizar a aplicagédo das atividades em comunicagdo como !
I 18 Conexéao do Curso de EPA | redes sociais para melhorias na conexao Celise Roder 3° Tri (Jul. PG uma atividade |
1 com a comunidade externa | do Curso de EPA com a comunidade Ago. Set) estratégica, 1
! da instituicao. externa da instiuigéo. permanente e !
] profissionalizada. |
! Acompanhamento dos 8: Desenvolver a !
| : = Acompanhar e relatar os resultados da M |
. resultados da implantagéo S o - comunicagdo como .
do projeto de Conexéo do aplicagao das atividades realizadas em 4° Tri (Out uma atividade
I 19 proj redes sociais para melhorias na conexéo Celise Roder ' PG o I
! Curso de EPA com a . Nov. Dez.) estratégica, !
I comunidade externa da do Curso d.e EPA com a comunidade permanente e I
! S externa da instiuigéo. - . !
| instituicao. profissionalizada. |
i Incentivo a disseminagéo de | Levantar e fazer encaminhamentos de 6: Fortalecer o i
' 20 trabalhos e pesquisas dos demandas para participagdo dos Rony Peterson da 1° Tri (Jan. PA désenvolvimento de .
| professores do colegiado de | professores lotados no colegiado de EPA Rocha Fev. Mar.) . e |
b R pesquisas cientificas.
h EPA em eventos externos a instituicéo. X
' 15: Fortalecer a .
| S integragdo e a |
. Aproximagdo do curso a Solicitar a diregao (_10 campus o inte?loc%géo entre a .
| 21 instituictes/6ras pagamento da anuidade da ABEPRO - Rony Peterson da 1° Tri (Jan. |
1 instituicdes/érgaos/ A o S . PA UNESPAR e a 1
I ssociac¢ao Brasileira de Engenharia de Rocha Fev. Mar.) I
1 1
| |
1 1
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Planejamento de atividades

Levantar junto aos professores das
disciplinas do curso as atividades e as
respectivas datas e locais para

1° Tri (Jan.

14: Qualificar a gestao

atividades de ensino,
pesquisa e extenséo no

para reposigdo de docentes.

UNESPAR.

| |
1 1
| |
1 1
! 22 de aproximagao do curso realizagao de aulas praticas com visitas Francielle Pareja Fev. Mar.) PA das atividades de !
| junto as empresas. técnicas em empresas e demais ‘ ' extens&o. |
! instituicdes, bem como, as demandas de !
! recursos necessarios. '
| 15: Fortalecer a |
! Encaminhamentos de Fazer os encaminhamentos de integragéo e a !
! solicitagédo de recursos para | solicitagdo de recursos para o 29 Tri (Abr interlocucéo entre a !
| 23 o desenvolvimento de desenvolvimento de atividades de Francielle Pareja Mai. Jun ) PA UNESPAR € a |
i atividades de aproximagao aproximagéao do curso junto as ’ ’ comunidade externa, i
. do curso junto as empresas. | empresas. por meio de agdes .
| extensionistas. |
i 15: Fortalecer a i
i Acompanhar e registrar o ::tgﬁ;i%a%c? :ntre a i
' - desenvolvimento de atividades de . . 3° Tri (Jul. ¢ .
24 Acompanhar a realizagao . ~ . Francielle Pareja PA UNESPAR e a
I das atividades de aproximaggo  do  curso junto  as Ago. Set) comunidade externa I
! e . empresas. . R
| aproximagao do curso junto por meio de agbes |
. as empresas. extensionistas. '
' 15: Fortalecer a '
| Planejamento das atividades | Levantar junto a diretoria da Empresa integragéo e a |
i da Empresa Junior - Junior - OTIMIZA, as atividades de 29 Tri (Abr interlocugcéo entre a i
1 25  OTIMIZA de aproximagao do | aproximagao do curso junto a Celise Roder Mai. Jun ' PA UNESPAR € a 1
! curso junto a comunidade comunidade externa, bem como as ’ ’ comunidade externa, !
I externa. respectivas datas e locais de realizagéo. por meio de agdes I
1 extensionistas. 1
! . 15: Fortalecer a |
companhamento da companhar e registrar o integracéo e a
| A panh tod A panh gist tegrag |
] Empresa Junior - OTIMIZA | desenvolvimento de  atividades de 3° Tri (Jul interlocugéo entre a ]
! 26 emrelagdo arealizagdo das |aproximagdo do curso junto as Celise Roder Ado Set)- PA UNESPAR e a !
| atividades de aproximagao |empresas, realizadas pela Empresa go. comunidade externa, |
! do curso junto as empresas. | Junior - OTIMIZA. por meio de agdes !
! extensionistas. '
| Planejamento da necessiade 3: Repor 0 quadro de |
! de contratagdo de pessoal Reivindicar junto aos 6rgados colegiados 0 T - hep a !
| 27 A Rony Peterson da 1° Tri (Jan. docentes e agentes |
para a realizagédo das da UNESPAR vagas para Concurso/PSS PG ) o
i Rocha Fev. Mar.) universitarios da i
1 1
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Curso.

Elaborar em conjunto com a Empresa
Junio Otimiza, um calendario de agbes

Celise Roder e

2° Tri (Abr.

15: Fortalecer a
integragéo e a
interlocucéo entre a

professores da Educagao
Basica.

professores da Educagao Basica.

comunidade externa,
por meio de agdes
extensionistas.

| |
1 1
| |
1 1
| |
| |
1 1
| |
i 28 Desenvolvimento de agdes . . L . . . ; . PA UNESPAR e a i
. socioambientais do socioambientais junto a comunidade para Francielle Pareja Mai. Jun. comunidade externa. 1
! curso/Empresa Junio 0 curso de EPA. por meio de agdes !
| Otimiza junto a comunidade extensionistas. |
1 15: Fortalecer a !
' ~ Acompanhar e disseminar a execucgéo integracéo e a '
! Acompanhamento de agdes N . i . - 1
| socioambientais do de atividades da Empresa Junio Otimiza Celise Roder e 4° Tri (Out interlocugéo entre a |
129 L e demais discentes e docentes do curso, : ; ' PA UNESPAR e a !
| curso/Empresa Junio ~ . : o N Francielle Pareja Nov. Dez.) . |
T N . sobre agbes socioambientais junto a comunidade externa,
! Otimiza junto a comunidade . . ~ !
| comunidade para o curso de EPA. por meio de agdes |
! extensionistas. !
. Realizar o planejamento das atividades :
| Planejamento de atividades | a serem executadas no grupo de estudos |
i do grupo de estudos e e pesquisas em processos e gestao de 20 Tri (Abr 6: Fortalecer o i
, 30 pesquisas em processos e operagdes (GEPPGO), principalmente, Mai. Jun ) PA desenvolvimento de .
| gestéo de operagoes levando em consideragéo a inter-relagéo Marcia de Fatima ) ) pesquisas cientificas. |
i (GEPPGO) de pesquisas juntos aos membros desse Morais e Rony i
\ grupo. Peterson da Rocha \
| 15: Fortalecer a |
. Confecgéo de projeto de : - . integragdo e a .
| & = Realizar a construgéo de um projeto de . ~ |
X extensao para conexdo do extensao curricular para melhorias na Marcia de Fatima 3° Tri (Jul interlocuggo entre a X
| 31 Curso de EPA com alunos e ~ P . ’ PA UNESPAR e a |
1 ~ conexao do Curso de EPA com alunos e Morais Ago. Set) . !
professores da Educagao e comunidade externa,
| e professores da Educagédo Basica. ) - |
! Basica. por meio de agbes 1
| extensionistas. |
i 15: Fortalecer a |
1 Implantacao de projeto de ~ . integracéo e a 1
I extensao para conexao do Acompant]ar a execucao de um proljeto . - 0 T interlocugcéo entre a |
1 de extensdo curricular para melhorias na Marcia de Fatima 4° Tri (Out. 1
| 32 Curso de EPA com alunos e ~ . PA UNESPAR e a |
. conexao do Curso de EPA com alunos e Morais Nov. Dez.) .
| |
1 1
| |

10cy
Q NO
[ (/;s. 44 \
\Z\mov. 3 /8
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UNIVERSIDADE ESTADUAL DO
PARANA

PLANO ANUAL DE ATIVIDADES - 2022

PROPLAN

Pré-Reitoria de Planejamento

atividades de extens&o sdo meios de
estarmos mais préximos da comunidade
externa e divulgacéo do curso e da

|
1
|
1
! !
! !
i Campus | Campo Mouréo CcODIGOS EIXO !
i ] | - Politicas de |
h Centro de Area | Ciéncias Sociais Aplicadas PPAI Planejamento e !
| Avaliagao Institucional !
| Il - Politicas de I
1 Curso/Programa | Turismo PDI Desenvolvimento i
! Institucional .
Il - Politicas |
! PA Académicas i
! ] PG IV - Politicas de 1
| Pro-reitoria/Orgao (quando for o caso) Gestéo |
i PIF V - Politicas de |
. Infraestrutura Fisica i
| .
i . Cronogram i 3 Sai |
! N. | Atividade/Acéo Finalistica Descricao Responsa\:el ST a Artlc.ulag:ao SElECHAESEEE — !
| completo) (execugio) Eixo Objetivo !
i Laboratérios para as disciplinas do curso |
1 de Turismo, bem como para realizagao i
| de atividades de extensdo para serem .
i ofertadas para a comunidade externa. As |
' Implementar Laboratério de | atividades de extens&o sdo meios de PROPLAN 2° Tri (Abr. PIF i
| Alimentos e Bebidas estarmos mais préximos da comunidade Mai. Jun.
1 1
I externa e divulgacéo do curso e da |
1 Unespar. Sera necessaria a aquisi¢édo de i
! materiais e equipamentos, bem como .
| reforma para readequagdo dos espagos. |
i Laboratérios para as disciplinas do curso i
. de Turismo, bem como para realizagao i
| - de atividades de extensdo para serem P
! Implementar Laboratdrio de ofertadas para a comunidade externa. As | PROPLAN 2 T_r| (Abr. PIF i
| Hospedagem Mai. Jun. .
1
! !
| |
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Unespar. Sera necessaria a aquisicao de
materiais e equipamentos.

Implementar Laboratério de
Eventos

Laboratérios para as disciplinas do curso
de Turismo, bem como para realizagao
de atividades de extensdo para serem
ofertadas para a comunidade externa. As
atividades de extensdo s&o meios de
estarmos mais préximos da comunidade
externa e divulgacéo do curso e da
Unespar. Sera necessaria a aquisigao de
materiais € equipamentos.

PROPLAN

2° Tri (Abr.

Mai. Jun.

PIF

Implementar Laboratério de
Planejamento Turistico

Laboratérios para as disciplinas do curso
de Turismo, bem como para realizagao
de atividades de extensdo para serem
ofertadas para a comunidade externa. As
atividades de extens&do s&o meios de
estarmos mais préximos da comunidade
externa e divulgacéo do curso e da
Unespar. Sera necessaria a aquisigao de
materiais e equipamentos.

PROPLAN

2° Tri (Abr.

Mai. Jun.

PIF

Implementar Laboratério de
Tecnologias

Laboratérios para as disciplinas do curso
de Turismo, bem como para realizagao
de atividades de extensao para serem
ofertadas para a comunidade externa. As
atividades de extens&do s&o meios de
estarmos mais préximos da comunidade
externa e divulgagao do curso e da
Unespar. Sera necessaria a aquisigao de
materiais e equipamentos.

PROPLAN

2° Tri (Abr.

Mai. Jun.

PIF

Contratar Professores
Efetivos

Contratagéo de quatro professores
efetivos para suprir com a carga horaria
de ensino do curso (aulas e orientagdes
de estagio e de TCC), bem como
fortalecer os pilares da pesquisa e
extens&o do curso.

PROGESP

2° Tri (Abr.

Mai. Jun.

PG
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Desenvolver espagos de

Criagao de comissao para gestdo do bem
estar no novo campus. Elaborar plano de
acdes necessarias para o recebimento
dos estudantes nas novas instalages.

3° Tri (Jul.

representagao de classe.

Regional - Diretoria e suplente; Grupo de
Dialogo para a construgédo da Lei de TBC
no Parana (membro). Buscar
participagdo em outras entidades ligadas
a conservagao dos recursos naturais e

| |
1 1
| |
1 1
| |
1 1
| 7 convivio e bem estar novo Iniciar adequagdes para atendimento de | PROPLAN Ago. Set) PIF |
! campus de Campo Mourdo | demandas urgentes prioritarias: go- !
! adequacéo das instalagdes, espacgos de !
| descanso e convivio, planejar a oferta de |
! servigcos de transporte e alimentagéao. !
I = — 1
! Restagragao dq onibus Levantamento das atividades a serem 0 T !
| inservivel, localizado no - . 3° Tri (Jul. |
8 A desenvolvidas no 6nibus restaurado, PROPLAN PIF
! novo Campus de Campo oo Ago. Set) !
| = . conforme possibildiades e verbas. |
. Mouréo, e equipamentos. .
| Aoroximacso dos Propor projetos de extensao para |
i epui ame%tos de servicos realizagdo de palestras nas empresas, i
. quip  Servig tanto na area de gestédo quanto técnica . 0T .
turisticos do municipio . o Colegiado de 3° Tri (Jul.
1 9 - ~ para que possamos estar mais proximos ) PA |
, (hospedagem, alimentacéo, do mundo do trabalho e Turismo Ago. Set) ,
! gxfrr;tgz,t%gs?nmamento, compreendermos melhor as !
| necessidades do setor. |
i Propor projetos de extensao para i
1 realizagdo de palestras nas escolas para 1
| Firmar parcerias com as alunos que vao de encontro aos |
i 10 escolaspmunici ais 6 conteudos contemplados na Base Colegiado de 3° Tri (Jul. PA i
1 estaduais P Curricular das séries escolares, como Turismo Ago. Set) 1
! . uma forma de estarmos presentes !
I durante todo o ano letivo para que ele I
1 conhega mais o curso e a Unespar. 1
! - Participacdo como representantes da |
| Universidade: Conselho Municipal de |
1 Turismo (membro e suplente); Conselho 1
! de Desenvolvimento de Campo Mouréao, !
| Fomentar a Cémara Temética de Turismo e Cultura |
' representatividade nos de Campo Mouréo - Diretoria, membro e | Colegiado de 2° Tri (Abr. PA !
! organismos publicos e suplentes; Instancia de Governanga Turismo Mai. Jun. !
| |
1 1
| |
1 1
| |
1 1
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culturais.

Planejamento de um curso
de Pds-graduacéo, nivel

Constituir um Grupo de
Trabalho/Comissé&o do colegiado de
Turismo para fazer um levantamento da

remuneragao especifica para a funcao.

| |
1 1
| |
1 1
| |
1 1
| |
1 1
| |
1 1
| |
1 1
| |
| |
1 1
| |
. 0 o
i 12 lato-sensu, e cursos demanda e das necessidades do mundo .?3:;%'%‘10 de ?\lo.{/n é(e);t) PA i
1 profissionais na area de do trabalho para a formagéao ’ ’ 1
! turismo. especializada a partir de diferentes eixos !
| do turismo. |
i Constituir Grupo de Trabalho/Comissdo i
' 13 Reativagdo da Empresa do colegiado de Turismo para analisar e | Colegiado de 3° Tri (Jul. PA .
| Junior do curso de turismo viabilizar a reativagdo da Empresa Janior | Turismo Ago. Set) |
: do curso de turismo '
i 14 ggsggr?]i% gsnct;ruorso de Estimular a criagdo do Centro Colegiado de 1° Tri (Jan. PA i
1 Turi Académicos do Curso de Turismo Turismo Fev. Mar.) 1
I urismo |
1 Troca de piso mais claro para auxiliar na !
! iluminag&o do espago, troca de janelas, !
| troca da porta da coordenagéo, |
' s Reforma do colegiado de fechamento da parede compartilhada, Setor de Patrimbnio 2° Tri (Abr. PA 1
! Turismo substituicdo da iluminac&o (Unica fonte (Wagner) Mai. Jun. !
| de iluminagao), substituicdo das cortinas, |
1 parede branca para a proje¢éo, reboco 1
! das paredes (infiltragbes e mofos). '
| Ter uma equipe que tenha conhecimento |
! Organizagao da equipe de efetivo na area de comunicagao com L A 1° Tri (Jan. !
| 16 T n A L Diregdo do Campus |
. comunicagao do Campus carga horaria para tal atividade ou Fev. Mar.) .
| I
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17

Ampliar a Iniciagdo Cientifica
para professores
colaboradores poderem
ofertar com direito a
concorréncia das bolsas aos
estudantes

Tendo em vista o reduzido numero de
professores efetivos necessarios para o
cumprimento de carga horaria de sala de
aula e orientagdes, ampliar a
possibilidade de atuagéo dos professores
temporarios € uma forma de ampliar as
vagas para a oferta de projetos de
iniciagéo cientifica para alunos, tanto
como forma de incentivo a pesquisa e
formagdo académica, quanto para a
permanéncia de alunos por meio das
bolsas.

PRPPG

3° Tri (Jul.
Ago. Set)

PA

18

Viagens de Estudo para Foz
do lguagu

A viagem realizada anualmente congrega
o desenvolvimento de atividades e
projetos de ensino e pesquisa, envolve a
participagdo do Festival das Cataratas,
do Forum internacional de Turismo do
Iguagu com apresentagéo de trabalhos
cientificos, Feira e visita ténica em
atrativos, equipamentos e servigos
turisticos.

Colegiado de
Turismo

2° Tri (Abr.
Mai. Jun.

PA

19

Melhoria da internet WI-FI
do Céampus Central

Melhoria na qualidade da rede WI-FI do
campus nas salas de aulas para
utilizac@o de recursos diferenciados
pelos professores durante as aulas.

PROPLAN E PRAF

2° Tri (Abr.
Mai. Jun.

PIF

20

Implementar acesso a
internet WI-FI no novo
Campus

Implementar o acesso a internet WI-FI de
qualidade no novo Campus, incluindo as
salas de aulas e laboratérios para
utilizagao de recursos diferenciados
pelos professores durante as aulas.

PROPLAN E PRAF

3° Tri (Jul.
Ago. Set)

PIF

21

Desevolvimento da pesquisa

Fortalecer o Grupo de Pesquisa com a
realizagao de encontros internos
bimestrais e eventos para socializar as
pesquisas desenvolvidas. Participar de
Encontros de pesquisadores, eventos
cientificos e estimular publicagdes de
estudantes e professores em revistas
cientificas.

Colegiado de
Turismo

2° Tri (Abr.
Mai. Jun.

PA

Atividade/Agao Finalistica

Descrigao

Responsavel (nome
completo)

Cronogram
a

Articulagao estratégica com o PDI

Eixo

Objetivo
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! | (execugo) |
| Promover evento voltado aos estudantes
i dos cursos de turismo (e areas afins) da 40 Tri
22 Realizacs o D ri (Out. PA
1 ealizacdo de um congresso | Unespar, possibilitando a realizacéo de Nov. Dez.)
| para os académicos dos atividades praticas, em especial visitas Colegiado de ’ '
L __cursosdeturismo _ _ __ _| ¥ecnicas, mini cursos, e oficinas._ __ _ _ | Turismo __ __ __ J_______ e
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CAMPUS DE CURITIBA | - EMBAP

r=- T TTTTTTTrTrTTTTTITTTTT T T T s s e m e /o |
1 —— — i — i —— — o — i —— — z 1
! UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PARANA PROPLAN |
| Pré-Reitoria de Planejamenta i
i PLANO ANUAL DE ATIVIDADES - 2022 i
1 , 1
| Campus | Curitiba | CODIGOS EIXO |
1 1
! Centro de Area | Centro de Artes e Museologia PPAI 1- P(.)I't'f:as de. Pla_nejamento e !
| Avaliagdo Institucional |
1 . . Il - Politicas de Desenvolvimento h
! Curso/Programa | Bacharelado em Artes V=isuais PDI Institucional |
| PA Il - Politicas Académicas i
1
i (quando for o Pl = !
! Pré-reitoria/Orgéo caso) PG IV - Politicas de Gestao !
! PIF V - Politicas de Infraestrutura Fisica |
1
| |
i Atividade/Agao o Responsavel : Articulagio estratégica com o PDI i
i+ N. Finalistica Descrigao (nome Cronograma (execugao) Ei Obieti 1
I completo) IXo jetivo I
| ~ x - . AT .
i 1 Produgdo e ORGANIZACAO | Infraestrutura para a sala (laboratdério) de | Sarah Marques 20 Tri (Abr Mai Jun) PIE PA 2: Contribuir com o aperfeicoamento dos !
|

de exposigoes.

exposicao em Artes Visuais

Duarte

cursos de graduagdo da UNESPAR.
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Coordenagdo, produgdo e
execugdo de EVENTO DE
EXTENSAO/Projeto Possiveis
Conexdes

w

"} ‘

Exposicdo “Possiveis Conexdes” no Museu de Arte
Contempordanea do PR com estudantes de
universidades publicas do Parana (UNESPAR
Campus Curitiba | - Embap e Campus Curitiba Il -
FAP, UFPR, UTFPR, UEPG, UEL e UEM).
Anteriormente a exposicdo serdo realizados
laboratérios para acompanhamento das atividades
relacionadas a exposicdo (producdo artistica,
curadoria, media¢do, produgdo de exposicao,
projeto expositivo, design grafico, montagem de
exposicdo e iluminagdo) com aulas inaugurais
abertas a comunidade.A exposicdo e as acgles
educativas oferecidas ao publico serdo realizadas
no MAC-PR de 27 de agosto a 14 de novembro de
2021, e no primeiro semestre de 2022 a exposi¢do
com as agles educativas, ird para as outras
instituicGes (UEPG, UEL, UEM).Os laboratédrios
acontecerdo de forma remota com imersdes
presenciais para montagem da exposicio e
mediagdo. Para essas atividades semanais estamos
prevendo: 6nibus com motorista para possibilitar o
acesso de estudantes da rede publica (ensino
fundamental e médio) de Curitiba a exposi¢des e as
acOes educativas que serdo realizadas pelos nossos
estudantes junto com a equipe do MAC-PR, e
transporte para estudantes e professores do nosso
Campus para a itinerancia das exposi¢cdes na UEPG,
UEM e UEL. Onibus com motorista para o trajeto
dos estudantes de escolas publicas para o museus
(MAC-PR). 1 vez/semana = 10 semanas

Deslocamento de estudantes e professores para as

exposicdes na UEPG, UEL, UEM. Transporte
proprio, custo com didria do motorista e
combustivel.

Debora Maria
Santiago

292 Tri (Abr. Mai. Jun.), 32 Tri

(Jul.Ago.Set.)42 Tri (Out. Nov.

Dez)

PDI

O projeto se articula com as Politicas de!
Extensdo e Cultura e busca, com a|
exposicdo e os laboratdrios, a difusdo e'!
troca de saberes interinstitucional e com a,
sociedade em geral. Promovendo o dilogo |
entre os saberes e proporcionando i
atividades artistico-culturais. 2-1
Contribuir com o aperfeicoamento dos !
cursos de graduagdo da UNESPAR. 18-
Ampliar e fortalecer a Politica Institucional !
de Assuntos Estudantis, visando a melhoria ,
na permanéncia e conclusdo dos cursos.
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ORGANIZACAOQ da Semana de | Semana de semindrios e palestras sobre Processos

Deborah Alice

18: Ampliar e fortalecer a Politica
Institucional de Assuntos Estudantis,

de Artes

> Pesquisa em Artes Visuais Artisticos, Histdria, Teoria e Critica de Artes Visuais. Bruel Gemin 22 Tri (Abr. Mai. Jun. i visando a melhoria na permanéncia e
conclusdo dos cursos.
. . 18: Ampliar e fortalecer a Politica
Coordenagdo e produgdo da Institucional de Assuntos Estudantis
6 Semana de TCCs do Centro | Apresentagdo dos TCCs em bancas publicas Colegiado BAV 42 Trimestre PA !

visando a melhoria na permanéncia e
conclusdo dos cursos.
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UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PARANA

PLANO ANUAL DE ATIVIDADES - 2022

PROPLAN

Pré-Reitoria de Planejamento

CURITIBA |

| |
1 1
| |
1 1
| |
1 1
! Campus | CURITIBA | CODIGOS ~ EIXO !
| B _ ree . |
- Centro de Area | ARTES E MUSEOLOGIA PPAI | - Politicas de Planejamento e -
| Avaliagéo Institucional |
| Curso/Programa | LICENCIATURA EM ARTES VISUAIS PDI :' - Polticas de Desenvolvimento |
' nstitucional .
| PA Il - Politicas Académicas |
1 1
! Pré-reitoria/Grgao ((:c;L;zl;do foro PG IV - Politicas de Gestdo !
! PIF V - Politicas de Infraestrutura Fisica !
| |
' Atividade/Agio Responsavel Articulagdo estratégica com o PDI I
i Finalistica Descrigao (nome Cronograma (execugao) Eixo Objetivo I
p completo) \
| A Semana tem por objetivo apresentar a |
i B universidade, os programas, os professores, as i
1 SEMANA DE RECEPCAOQ | areas de pesquisa e o curso. Para tanto, NDE 1s M 1
| AOS ALUNOS apresenta desde o PPC até as atividades |
i complementares e também os responsaveis Desenvolver agbes de atendimento i
1 pelos diversos setores do campus. discente. 1
" PROJETO DE . - . . I
i EXTENSAO: Yoga e Realizar agoes extensionistas que sejam Uteis Vanisse Corréa 1s 1 Desenvolver a¢des extensionistas. i
o para a comunidade.
1 meditagéo !
! PROJETODE !
| EXTENSAO:Ciclo de Realizar a¢bes extensionistas que sejam uteis | Miliandre ~ - |
R ; . 1s 1 Desenvolver agdes extensionistas.
! debates Censura as artes | para a comunidade. Garcia !
! e ao pensamento no Brasil |
| PROJETO DE |
i EXTENSAO: “Historia da i
. Arte e a Artista Mulher: Realizar agbes extensionistas que sejam uteis . I ~ _— b
. . ~ ; Giovana Simao 1s 1 Desenvolver agdes extensionistas.
| Biografias, Produgdes para a comunidade. |
i Artisticas e Prestigio i
B Social’. .
! FEIRA DE CURSOS Divulgagao dos cursos da EMBAP - CAMPUS Paula Rigo 2s 1l Divulgar os cursos da Belas. !
L 1
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! Evento: Il encontro do Miliandre
6 pensamento social no Evento extensionista: Unespar/Unesp/UFPR . 1s 1 Desenvolver agdes extensionistas.
| Garcia
! Brasil
I : e
! Evento: GRACON: Ciclo . Desenvolver agdes que priorizem a
7 de palestras sobre Evento do grupo de pesquisa GRACON Renato Torres 1s 1 .
' pesquisa
! Pesquisa em gravura )
I ~ —
| 8 EVENTOTCC Publicizaggo dos TCCS do LAV Aluisio Andriolli 2s E::(‘::i‘é:"’er agoes que priorizem a
1 . ~ . ~ . . . P
| Projeto de extenséo: Realizar agbes extensionistas que sejam uteis . ~ -
: 9 Desenho Digital para a comunidade. Paula Rigo 2s 1 Desenvolver agdes extensionistas.
: Projeto de extensao: Artes Realizar agbes extensionistas que sejam uteis
| 10 visuais, teatro e corpo GOe: q / Vanisse Corréa 1s 1 Desenvolver agdes extensionistas.
. . para a comunidade.
h arteiro
! Seminario Atividades Realizar a¢bes extensionistas que sejam uteis NDE 25 m Divulaar os cursos da Belas
! Extensionistas para a comunidade. 9 '
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UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PARANA

PLANO ANUAL DE ATIVIDADES - 2022

PROPLAN

Pr6-Reitoria de Planejamento

| |
1 1
| |
1 1
| |
1 1
! Campus | EMBAP - CAMPUS 1 CODIGOS EIXO !
| B _ ree . |
- Centro de Area | ARTES VISUAIS E MUSEOLOGIA PPAI | - Politicas de Planejamento e -
| Avaliagéo Institucional |
| Curso/Programa | BACHARELADO EM MUSEOLOGIA PDI :Lst':fj"c'ltg’:; de Desenvolvimento |
1 1
| PA Il - Politicas Académicas |
1 1
l o (quando for o PG IV - Politicas de Gestao l
1 Pro-reitoria/Orgao caso) 1
! PIF V - Politicas de Infraestrutura Fisica !
| |
' Atividade/Agio . Responsavel ) Articulagio estratégica com o PDI I
' N. Finalistica Descrigao (nome Cronograma (execugao) i . !
! completo) Eixo Objetivo !
| Ceriménia de Boas Vindas e acolhimento aos |
i ingressantes promovida pelo Centro Estudantil i
' em parceria com a Coordenacao do Curso de '
| Bacharelado em Museologia. O ato foi |
i realizado em trés dias: 23/03/2022 i
\ Apresentagéo do corpo docente com a 1
| abertura a cargo da Diretora de Centro de CSA estudantil 18: Ampliar e fortalecer a Politica |
i 1 Recencio dos calouros Artes e Museologia Prof. Dr. Déborah Alice na UNESPAR 19 Tri (Jan. Fev. Mar.) PA Institucional de Assuntos Estudantis, i
1 Pe Bruell Gemin e, na sequéncia apresentagéo e coordenacgao ’ ’ ) visando a melhoria na permanénciae
| dos docentes convidados que ministram de curso concluséo dos cursos. |
i diciplinas no Curso de Museologia; 24/03/2022 i
1 Apresentagéo do quadro técnino administrativo 1
| do Campus 1 e 25/03/2022 bate-papo informal |
i com os representantes de turma tendo como i
1 convidados os/as ingressantes e veteranos do 1
| Curso de Museologia. |
i Semana pedagdgica do Promover a integracao e formagao pedagogica 2: Contribuir com o aperfeigoamento |
12 pedagog grag a0 pedagog Coordenagéao PA dos cursos de graduacao da 1
I Curso aso docentes do Curso I
' UNESPAR. '
| Mostra de projetos de Evento para proporcionar a apresentagéo dos = 6: Fortalecer o desenvolvimento de |
' 3 - ~ . . M Coordenagéao PA - L .
1 pesquisa e extensao projetos de pesquisa, extensao e campo de pesquisas cientificas. |
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pesquisa do corpo docente.

Evento de apresentagéo de palestras de

15: Fortalecer a integracédo e a
interlocugéo entre a UNESPAR e a

wv

4 Ciclo de Palestras profissionais da area de museologia e Coordenagéao PA ; .
~ P comunidade externa, por meio de
preservagao do patrimdnio cultural. ~ o
acdes extensionistas.
15: Fortalecer a integragao e a
PA interlocugéo entre a UNESPAR e a
Projeto de extenséo (a ser Karine Lima da comunidade externa, por meio de
definido) Atividade na disciplina de Educagdo em Museus Costa agbes extensionistas.
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UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PARANA

PLANO ANUAL DE ATIVIDADES - 2022

PROPLAN

Pré-Reitoria de Planejamento

rtes Visuais - Licenciatura
e Bacharelado.

planejamento e fortalecimento dos cursos.

bruel gemin

UNESPAR.

| |
1 1
| |
1 1
| |
1 1
| |
1 1
I Campus | CURITIBA | CcODIGOS EIXO I
1 1
! Centro de Area | ARTES E MUSEOLOGIA PPAI | - Politicas de Planejamento !
| Avaliagéo Institucional |
1 Curso/Programa PDI - I_DollFlcas de Desenvolvimento 1
! Institucional !
| PA Il - Politicas Académicas |
1 1
i (quando for o Pl ~
! Pré-reitoria/Orgéo caso) PG IV - Politicas de Gestéo !
! PIF V - Politicas de Infraestrutura Fisica |
| |
1 ¥ 1
- = Responsavel Articulagao estratégica com o PDI
! Atll\:l_ldalgletl_Agao Descrigao (nome Cronograma (execugao) i . !
! Inalistica completo) Eixo Objetivo |
| ) reunides com docentes do Centro de Artes e . L . I
1 SEMANA PEDAGOGICA | Museologia para o planejamento e porposi¢cdo | deborah alice P 2: Contribuir com o ape~rfe|<;oamento 1
I e . . A . 1° Tri (Jan. Fev. Mar.) PA dos cursos de graduagéo da |
DO CENTRO de atividades de ensino, pesquisa e extensdo | bruel gemin
i dos cursos do Centro de Artes UNESPAR. |
1 ~ e organizagéo dos espacos fisicos destinados as . 2: Viabilizar a infraestrutura necessaria !
! Adequagéo, dIS}I’IbUIQaO de praticas de ensino, pesquisa e extensao do deborah a]lce 1° Tri (Jan. Fev. Mar.) PIF ao desenvolvimento das atividades de |
i salas e ocupagdo Centro de Artes e i\/luseologia bruel gemin . . . ensino, pesquisa, extenséo e gestéo i
! Acompanhamento dos dar suporte para que os colegiados e NDEs deborah alice 2: Contribuir com o aperfeicoamento !
! cole iZdos e NDEs possam atender as demandas de bruel gemin 1° Tri (Jan. Fev. Mar.) PA dos cursos de graduacao da !
| 9 planejamento e fortalecimento dos cursos. 9 UNESPAR. |
! Resstruturagdo dos cursos !
! visando a Curricularizagéo | dar suporte para que os colegiados e NDEs . 2: Contribuir com o aperfeicoamento !
deborah alice
| da Extensao nos cursos de | possam atender as demandas de bruel gemin 2° Tri (Abr. Mai. Jun. PA dos cursos de graduagao da |
i rtes Visuais - Licenciatura | planejamento e fortalecimento dos cursos. 9 UNESPAR. i
' e Bacharelado. '
| Resstruturagédo dos cursos |
i visando a Curricularizagéo | dar suporte para que os colegiados e NDEs deborah alice 2: Contribuir com o aperfeicoamento i
1 da Extenséo nos cursos de | possam atender as demandas de 3° Tri (Jul. Ago. Set) PA dos cursos de graduagao da 1
| |
I |
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Resstruturagao dos cursos
visando a Curricularizagao

dar suporte para que os colegiados e NDEs

deborah alice

2: Contribuir com o aperfeigopamento

de Museologia

de avaliagao e reconhecimento do cruso

bruel gemin

da Extensdo nos cursos de | possam atender as demandas de bruel gemin 4° Tri (Out. Nov. Dez.) PA dos cursos de graduacao da
rtes Visuais - Licenciatura | planejamento e fortalecimento dos cursos. 9 UNESPAR.
e Bacharelado.
. . . 2: Contribuir com o aperfeigoamento
Reconhecimento do Curso | dar suporte ao colegiado e NDE no porcesso deborah alice 3° Tri (Jul. Ago. Set) PA dos cursos de graduacéo da

UNESPAR.
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UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PARANA

PLANO ANUAL DE ATIVIDADES - 2022

Q
[J{_(Fls. 0\
\; \Mov. _3 ISI

PROPLAN

Pré-Reitoria de Planejamento

de seguranca

| |
1 1
| |
1 1
| |
1 1
! Campus | CURITIBA | CODIGOS ~ EIXO !
| | - Politi . |
p . - Politicas de Planejamento e
1 1
I Centro de Area | MUSICA PPAI Avaliacao Institucional I
1 - it 1 1
| Curso/Programa PDI Il I?ohpcas de Desenvolvimento |
' Institucional .
| PA Il - Politicas Académicas |
1 1
l o (quando for o PG IV - Politicas de Gestéo l
1 Proé-reitoria/Orgao caso) 1
! PIF V - Politicas de Infraestrutura Fisica !
| |
| Atividade/Agao Responsavel Articulagdo estratégica com o PDI |
i N. Finalistica Descrigao (nome Cronograma (execugao) Ei Obieti I
. completo) IXo jetivo .
| |
1 1
| |
. A ~ . - .
| . de.qua.(;ao Fios ambientes pedagogico Diregdo, Direcdo | Durante o ano letivo todo, em 2: Viabilizar a infraestrutura necessaria ao |
' - . institucionais para receber os alunos em salas . L, . L . '
1 | Adequacgdo de ambientes de Centro e especial, antes do inicio de cada | PIF desenvolvimento das atividades de ensino,
! adequadas ao tamanho das turmas e a0 protocolo Coordenadores | semestre letivo pesquisa, extensado e gestao. !
I de seguranca I
1 1
| |
L 1]
| |
1 1
| |
. A ~ . - .
| . de.qua.gao Fjos ambientes pedagogico Diregdo, Dire¢do | Durante o ano letivo todo, em 2: Viabilizar a infraestrutura necessaria ao |
. x . institucionais para receber os alunos em salas ) - . L A
2 | Adequagdo de ambientes de Centro e especial, antes do inicio de cada | PIF desenvolvimento das atividades de ensino,
| adequadas ao tamanho das turmas e ao protocolo C . . o ~ |
. oordenadores | semestre letivo pesquisa, extensdo e gestdo. .
| |
1 1
| |
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| |
1 1
! ~ | Primeira aula com todos os alunos no auditério 12 ou 2% semana de inicio das . - . !
Aula Inaugural e Recepgéo = 1.Aprimorar as politicas de ingresso
|3 - apresentacao dos docentes e conversa sobre | CSA aulas do curso em margo e PA ) |
b dos calouros . . - estudantil .
| a organizagéao e protocolos da Universidade agosto de 2022 |
1 1
I |
1 1
I - - L 18. Ampliar e Fortalecer a politica |
1 ~ | Primeira aula com todos os alunos no auditério .| 12 ou 22 semana de inicio das S Amp P . 1
| Aula Inaugural e Recepcéao ~ Roberta Ravaglio institucional de Assuntos Estudantis I
4 dos calouros - apresentagao dos docentes e conversa sobre Gagno aulas do curso em margo e PA visando 3 melhoria na permanéncia e .
| a organizagao e protocolos da Universidade agosto de 2022 . I
. conclusdo dos cursos. .
| |
i 2: Verificar as agbes implementadas i
. Professor Flavio pela UNESPAR, em vista a sua .
| s insergéo social, nas diferentes regides |
' s a - s . Denis Dias o e .
Comissdo Local de Politica Comissao formada por um professor do colegiado . de sua abrangéncia, bem como sua
| . . . . Veloso e Chefia . i A - |
\ 5 | Cultural da EMBAP (vinculada | (Flavio Veloso), um agente (Mauro - bibliotecario) e da Divis3o de Durante o ano letivo de 2022 PDI atuagao face a inclusdo e ao '
| a PROEC) um(a) discente. Extenss desenvolvimento econémico, cultural e |
i X Iensao e social, tendo sempre como base os i
' Cultura. objetivos e as metas previstas no PDI
| (2018-2022). |
T 1
! O projeto prevé aulas individuais de !
| instrumento/piano para alunos previamente |
1 1
I selecionados da comunidade externa. As aulas 15: Fortalecer a integragéo e a |
1 Projeto de Extens&o: Piano serdo ministradas por alunos do curso de | Vivian Regina Margo de 2022 a Dezembro de interlocugéo entre a UNESPAR e a !
|1 6 . = . o . . PA : . |
. para a Comunidade. graduacdo em Musica da EMBAP, com a supervisdo | Siedlecki 2023. comunidade externa, por meio de .
| da docente proponente do projeto. As aulas serdo acbes extensionistas. |
i semanais, com durag¢do de 50 minutos e realizadas i
| nas dependéncias da EMBAP, campus Curitiba I. |
| |
i Projeto de Pesquisa: i
1 Variedade de ritmo e AP isa investi nceito d i !
| intensidade de acordo com a esquisa investiga o conceito de actio Noara de 2: Contribuir com o aperfeicoamento '
! . ) . musical setecentista e o conjunto de recursos A ~ !
| 7 [actio musical setecentista e L o Oliveira durante o ano de 2022 PA dos cursos de graduagéo da |
! 0s recursos técnicos tgcqlcgs para se trabalhar variagoes de Paoliello UNESPAR !
| - L dindmica na flauta doce. ) |
' associados para a realizagdo '
| de dindmica na flauta doce |
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Projeto de Extensdo: AgBes
Curriculares Extensionistas e

EsElaboragéo e apresentagéo de eventos
culturais por meio de perfomances artisticas de
carater didatico para a comunidade externa. As
apresentagbes acontecerdo em eventos de

Angela Deeke

15: Fortalecer a integracédo e a
interlocugéo entre a UNESPAR e a

Opera e Orquestra

Embap
“Cantata 140 de Johann Sebastian Bach”

Emerli Schlogl

comunidade externa por meio de

| |
1 1
| |
1 1
| |
1 1
| 8 Culturais da Disciplina de forma presencial: Sabado Cultural e Domingo | Sasse Anual, de margo a dezembro PA comunidade externa, por meio de |
i Prética Artistica 2022 Cultural, no Auditério Mario Schoemberger acles extensionistas. i
. (Sede da Barao) e de forma virtual (audio- .
| visual) na Mostra Artistica da UNESPAR. |
1 . H A 1
| Mostra artistica que reine a produggo artistica | Jean Pscheidt :nstégggj lgge;,irlgt:%ﬁ?gpz?a ea |
' 9 Mostra Artistica da instituicdo realizada durante o periodo de e Angela 09 a 27 de Maio PDI ue . !
| comunidade externa, por meio de |
\ 2021. Deeke Sasse ~ T .
, acdes extensionistas. \
! Projeto que viabiliza aulas de bateria elétrica a 15: Fortalecer a integragéo e a !
! 10 Projeto de Extensdo: Bateria | comunidade externa. Neste projeto os Jean Felipe Anual. de marco a dezembro PDI interlocugéo entre a UNESPAR e a !
| na Belas estudantes da UNESPAR atuam como PScheidt ’ ¢ ’ comunidade externa, por meio de |
' monitores nos cursos. acbes extensionistas. '
' Encontros com profissionais da arte e da arte- 15: Fortalecer a integracado e a '
! 1 Projeto de Extenséo: educacgao, considerando, os objetivos e Jaira Paiva 2022 /2023 PDI interlocugéo entre a UNESPAR e a !
I Dialgos em Arte desafios da comunidade académica da Perin comunidade externa, por meio de I
1 Instituicdo e a gestao da carreira profissional. acdes extensionistas. 1
! Recitais de musica de cdmara com Professora 15: Fortalecer a integragao e a !
15 Recitais de Musica de duandos d . d t Cleni M D b PDI interlocugéo entre a UNESPAR e a |
. Camara graduandos dos cursos superiores de canto e enice arco a Dezembro comunidade externa, por meio de .
| instrumento em local externo Ortigara ~ L |
! acdes extensionistas. !
| 15: Fortalecer a integracado e a |
. ) L . = .
113 Mostra Artistica Participacio da Mostra Artistica da UNESPAR Professora Doris  Uma no primeiro trl.mestre e PDI mterloc;uc;ao entre a UNESPAR ea |
. Beraldo outra no segundo trimestre comunidade externa, por meio de .
| acdes extensionistas. |
i 15: Fortalecer a integragdo e a i
14 Nucleo de Performance e PDI interlocugéo entre a UNESPAR e a .
| Opera Apresentacdes do Nicleo de Performance/Nucleo maio/junho e julho e em comunidade externa, por meio de |
: de Opera Emerli Schlogl outubro/novembro/dezembro acdes extensionistas. :
. Trabalho integrado no Nucleo de Opera/ 15: Fortalecer a integragdo e a .
! 15 Nucleo de Performance, Nucleo de Performance com a orquestra da Durante todo ano de 2022 PDI interlocugéo entre a UNESPAR e a !
| |
1 1

0CqH
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CAMPUS DE CURITIBA Il - FAP

UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PARANA

PLANO ANUAL DE ATIVIDADES - 2021

—PROPLAN—

Pré-Reitoria de Planejamento

Bacharelado em Artes
Cénicas

(Passagens, estadia e pro-labore)

Neto

Set)

cobl
Campus | CURITIBA Il GOS EIXO
Centro de Area | ARTES ppal |- Politicas de Planejamento e
Avaliagéo Institucional
Curso/Programa | BACHARELADO EM ARTES CENICAS ppi |I- Politicas de Desenvolvimento
Institucional
PA Il - Politicas Académicas
o (quando for o PG IV- Politicas de Gestso
Pro-reitoria/Orgao caso)
PIF V - Politicas de Infraestrutura Fisica
Atividade/Acio o Responsavel Cronograma Articulagio estratégica com o PDI
N. Finalisti Descrigao (nome ~ . .
inalistica completo) (execugao) Eixo Objetivo
Aquisicdo de materiais e disponibilizagdo de 15: Fortalecer a integracéo e a
. o mo no | SErvicos de cenotecnia e transporte para a 0 T S ~
1 Provas publicas 1°, 2°, 3 realizagao das montagens de provas publicas | Colegiado 4° Tri (Out. Nov. PA |nterlogu<;.ao entre a UNESPAR ea
anos de 1, 2 e 3 séries, na sua conformagéao de Dez.) cor~nun|dade gxtgrna, por meio de
atividades artistico-culturais acoes extensionistas.
Aquisicao de materiais e disponibilizagao de 15: Fortalecer a inteqraco e a
. servigos de cenotecnia e transporte para a Luisa Jacques 0 T . L ~ grag
Provas Publicas TCC Ay - 2° Tri (Abr. Mai. interlocucdo entre a UNESPAR e a
2 M P realizacado das montagens de provas publicas | de Moraes PA : .
ontagem Cénica - ~ Jun.) comunidade externa, por meio de
de 1, 2 e 3 séries, na sua conformacgao de Dalgalarrondo acdes extensionistas
atividades artistico-culturais ¢ )
Evento de pesquisa o . . .
. Realizagao de evento de pesquisa produzido Francisco de 0 T . .
3 produzidos pelo pelo Bacharelado em Artes Cénicas Assis Gaspar 3° Tri (Jul. Ago. PA 6: Fortalecer o desenvolvimento de

pesquisas cientificas.
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Evento de extensao
produzidos pelo

Realizagdo de eventos de extenséo produzidos

2° Tri (Abr. Mai.

15: Fortalecer a integracao e a
interlocucado entre a UNESPAR e a

de representar
importante atualizagao
tecnoldgica
considerando o eminente
fim da oferta de
ldampadas
incandescentes)

buffers + armarios com mao de obra.

4 pelo Bacharelado em Artes Cénicas Diego Elias Baffi PA ; .
Bacharelado em Artes . - Jun.) comunidade externa, por meio de
Cénicas (passagens, estadia e pro-labore) acdes extensionistas.

Realizagdo de bancas publicas de Luisa Jacques 2: Contribuir com o aperfeicoamento
Bancas de TCC Artigo artigos/memoriais produzidos pelos alunos do 4° Tri (Out. Nov. ) ~
5 . o . de Moraes PA | dos cursos de graduacao da
Memorial 4° ano do Bacharelado em Artes Cénicas Dez.)
. ) Dalgalarrondo UNESPAR.
(passagens, estadia e pro-labore)
Eventos (Encontros, Participacdo dos/as professores/as em eventos . 6: Fortalecer o desenvolvimento de

6 - S Colegiado Anual PA ; L e
congressos, similares) (encontros, congressos, similares) pesquisas cientificas.

Ponto de Internet no Aquisicao de aparelhos e servigos necessarios 2 Contribuir com o aperfeicoamento
Barracdo da FAP para a | para a instalagédo de internet de alta velocidade . Imediato 1° Tri ) perelc

7 R ~ .~ | Colegiado PA | dos cursos de graduacao da
realizagdo de aulas e no barracao e anexo da FAP para a realizagédo (Jan. Fev. Mar) UNESPAR
eventos académicos de aulas e eventos académicos )

Aquisicao e manutengao
(conserto e reposicao de | Considerando a vida util das lAmpadas e dos 2: Contribuir com o aperfeicoamento

8 lampada) de aparelhos préprios aparelhos de projegdo usados em sala Anual PA | dos cursos de graduacao da
de projecdo para Salas | de aula Nadia Moroz UNESPAR.
de Aula Luciani
Aquisicdo e Manutengéo A -
da instalacdo e dos Compra d? Iampadag de reposicdo, . 2: Contribuir com o aperfeicoamento

. manutengado dos equipamentos (troca de Nadia Moroz ~

9 equipamentos de = - Anual PA | dos cursos de graduacao da
S pecas, de lentes, de soquetes) e manutengdo | Luciani
iluminagéo do Teatro UNESPAR.

. das varas de luz.
Laboratério
Adequacao das
instaalgbes do Teatro
Laboratério da FAP para
receber equipamentos
de LED (tecnologia que
representa consideravel .
. Adequar o teatro pra receber os equipamentos . - .
economia no consumo : ~ . 2: Contribuir com o aperfeicoamento
; o X de Led com instalagdo de uma segunda Nadia Moroz ~

10 de energia elétrica, além ) o Anual PA | dos cursos de graduacao da

eletrocalha + cabos de sinal + conectores + Luciani

UNESPAR.

i/

10Co

Q

[Fls. 64 ‘\

//

lﬂq_) L‘(\
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UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PARANA

PLANO ANUAL DE ATIVIDADES - 2022

PROPLAN

Pr6-Reitoria de Planejamento

o cobl
Campus | Curitiba Il GOS EIXO
Centro de Area | Artes PPAI |- Pc.)“t'f:as de. Pla_lnejamento e
Avaliagéo Institucional
Curso/Programa | Licenciatura em Artes Visuais PDI Il - '.DOI'.t'CaS de Desenvolvimento
Institucional
PA Il - Politicas Académicas
o (quando for o PG V- Politicas de Gestdo
Pro-reitoria/Orgao caso)
PIF V - Politicas de Infraestrutura Fisica
Atividade/Ag3o L Responsavel Cronograma Articulagao estratégica com o PDI
N. Finalistica Descrigdo (nome (execugao) Ei Obijeti
completo) ixo jetivo
Coordenador do 0 T . I .
Contratagdo de Modelo | Contratar modelo vivo para as aulas de curso de 3° Trimestre 2: Contribuir com o ape~rfe|goamento
1 ) . - (Julho, Agosto, PA | dos cursos de graduacao da
Vivo Desenho Licenciatura em
C Setembro) UNESPAR.
Artes Visuais
Materiais de consumo e Adgl.“m material de consumo para a produgao Coordenador do . . .
. poética do curso de Licenciatura em Artes . 2: Contribuir com o aperfeicoamento
equipamentos para a o . . curso de ano letivo de ~
2 = I Visuais, tais como ferramentas e equipamentos | . - PA | dos cursos de graduacao da
produgao plastica do ) Licenciatura em 2022
para escultura, pintura, gravura, desenho e e UNESPAR.
curso S o Artes Visuais
demais lingugens artisticas.
- Adquirir material de consumo para a Galeria de | Coordenador do . - .
Materiais de consumo ) ; o . 2: Contribuir com o aperfeicoamento
. Arte do curso de Licenciatura em Artes Visuais | curso de ano letivo de ~
3 para a futura Galeria de o . Li - 2022 PA | dos cursos de graduacao da
Arte que sera |pauguradg assim que as.obras do |cen0|§ture} em UNESPAR.
Bloco 2- piso superior - sejam finalizadas Artes Visuais
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Equipamentos para

Computadores portateis (notebook) -
processador capaz de trabalhar com videos
em alta definicdo; Mesas Digitalizadoras
(necessario para realizagbes de desenhos,
pinturas e gravuras digitais); SMART TVs,
tamanho de tela 50 polegadas, tecnologia de
tela LED (Equipamentos necessarios para

Coordenador do
curso de

ano letivo de

2: Contribuir com o aperfeicoamento

\Z\mov. 3 /8

eventos

(Encontros, congressos, similares)

Licenciatura em
Artes Visuais

producao de arte digital | visualizag&o e exposigao dos trabalhos ; - PA | dos cursos de graduacao da
. ; S Licenciatura em 2022
do curso realizados com imagem mais nitida com e UNESPAR.
. ; Artes Visuais
profundidade superior, contraste, e detalhes
vivido); Computadores desktop (necessarios
para executar multitarefas, e pesquisadores e
estudantes utilizarem em processamento de
videos, fotografias, ilustragbes
digitais).Impressoras 3D.
Mobiliario para equipar Adaquirir mobilirio especmcp para equipar as Coordenador do . 2: Contribuir com o aperfeicoamento
salas de aula do curso de Licenciatura em curso de ano letivo de ~
4  as salas de aula do N . . S L . - PA | dos cursos de graduacao da
Artes Visuais, tais como: prateleiras; armarios; | Licenciatura em 2022
curso ~ L S UNESPAR.
balcdes, caixas; etc. Artes Visuais
Promover a mostra artistica dos estudantes do
curso de Extensédo em Oficina de 0T . - .
- L . s . Professores 4° Trimestre 2: Contribuir com o aperfeicoamento
Mostra Oficina de Tridimensional, viabilizando a manuteng&o dos . . -
5 S . . . ; Flavio Marinho e | (Outubro, Nov e PA | dos cursos de graduacao da
Tridimensional equipamentos do espago exposito (pintura, X
P LR T ~ " Marcelo Almeida Dez) UNESPAR.
vitrines e iluminagéo) e confecgéo de portfélio
dos partctipantes.
Projetos Interistitucional Possiveis Conexdes - Coordenador do
. e MAC/PR, UFPR, UEM, UEL, UEPG, 0 T 2: Contribuir com o aperfeicoamento
Projetos Interistitucional - curso de 3° Tri (Jul. Ago. -
6 T ~ UNESPAR Campus | e Il. O projeto preve ; - PA | dos cursos de graduacéo da
Possiveis Conexdes . Licenciatura em Set)
exposic¢ao e cursos para alunos e egressos do Artes Visuais UNESPAR.
curso. Data prevista Setembro 2021.
- Colegiado do . - .
Partipagao dos/as Partipagéo dos/as professores/as em eventos | curso de 2: Contribuir com o apeﬂrfe@oamento
7  professores/as em Anual PA | dos cursos de graduacao da

UNESPAR.

A &
0000~

Inserido ao protocolo 18.881.456-5 por: Sydnei Roberto Kempa em: 23/04/2022 09:45.




Campus
Centro de Area

Curso/Programa

Proé-reitoria/Orgao

UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PARANA

PLANO ANUAL DE ATIVIDADES - 2022

Curitiba Il

Artes

Bacharelado em Cinema e Audiovisual

(quando for o
caso)

PROPLAN

Pré-Reitoria de Planejamento

cODI
GOS EIXO
PPAI |- Pc_)lltlfzas de. Pla_lnejamento e
Avaliag&o Institucional
Il - Politicas de Desenvolvimento
PDI .
Institucional
PA Il - Politicas Académicas

PG IV - Politicas de Gestao

PIF V - Politicas de Infraestrutura Fisica
Atividade/Agio L Responsavel Cronograma Articulagdo estratégica com o PDI
N. Finalistica Descrigdo (nome (execugao) Ei Obijeti
completo) ixo jetivo
1 Confeccéo de material de divulgagao
Coquetel de recepgao dos alunos, 6nibus e
2 alimentago para estudantes/monitores do Cristiane
Seminario Nacional | €vento Wosniak, Pedro | ., . . ,
3 Cinema em Perspectiva - | Passagens e diarias para dois ou trés Faissol e 3° Tri éJuI. Ago. PA 6: Fortalecer o desgnvg;!wmento de
2022 professores convidados Fernando et) pesquisas cientificas.
4 Compra de equipamentos para cobertura do Severo
evento (lista em anexo)
5 Manutencao do site (hospedagem e dominio)
6 . ~ XXV Encontro da Sociedade Brasileira de . .
Participagao dos Estudos de Cinema e Audiovisual - SOCINE Demian Garcia anual PA 6: Fortalecer.o desgnvp!wmento de
Professores em eventos —— pesquisas cientificas.
7 Encontros, congressos, similares
- . Compra de 18 licengas anuais do software . .
8 At'V'dadeé de Ensino do Adobe Creative Cloud (conforme previsto Letizia Nicoli anual PA 6: Fortalecer_o desgnvg!wmento de
urso PLOA) pesquisas cientificas.
3 Atividades de Ensino do | Compra de projetores conforme e-protocolo 1° Tri (Jan. Fev.
Curso 16.634.844-7 Mar.)

0',_‘:1-0'
fq/<7 o \
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TCC - 1° e 2° Semestres | Compra de projetore para mostra dos filmes de . . 6: Fortalecer o desenvolvimento de
9 X L ~ Demian Garcia PA . o
- Cinema e Audiovisual | conclusdo de curso dos estudantes pesquisas cientificas.
10 10x Conector XLR macho de 3 pinos condutores,
carcaga de niquel
1 10x Conector XLR fémea de 3 pinos condutores,
carcaca de niquel
12 20x Conector macho TRS 3,5mm (1/8") 3 polos para
fone estéreo
13 10x Conector macho TRS (1/4") 3 polos
14 10x Conector femea TRS (1/4") 3 polos
15 Rolo de cabo para microfone balanceado
2x0,30mm com 100m
16 Rolo de cabo para microfone balanceado
2x0,30mm com 100m
17 Ferro de solda 50 Watts 127V com suporte
18 Rolo de estanho com fluxo 0,5mm 500g
19 Pasta para soldar 110g 2: Viabilizar a infraestrutura
. 10x adaptador de tomada padrao americano . . 1° Tri (Jan. Fev. necessaria ao desenvolvimento das
20 Materiais de consumo para brasileiro 3 pinos 10A Demian Garcia Mar.) PIF atividades de ensino, pesquisa,
21 10x adaptador cartdo SD para USB extensdo e gestao.
22 20x spliter p2
23 20x Adaptador plug p2 estéreo para 2 jack p2
fémea
24 10x cartdo de memaria micro SD 16G com
adaptador classe 10
25 10x leitor de cartdo de memoéria SD USB 3.0
SD e micro SD
26 15 LANTERNAS CHINESAS PAPEL BRANCO
- ARMACAO METAL (40CM)
27 50 mt de FIO PARALELO 2,5MM
3 LAMPADAS PALITO 110V/300W —
28 SETLIGHT - 11.4CM X 1.2CM SOQUETE:
R7S
29 3 LAMPADAS PALITO 110V/500W —
COLORTRAN (F798)
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30

31

32
33

34

35

36

37

38
39
40

41

42

43

44

45

46

47
48

1 ADAPTADOR MINI DISPLAYPORT PARA
VGA

1 ADAPTADOR PARA MACBOOK DE USB-C
PARA VGA MULTIPORTA - APPLE

10x BATERIAS 9V RECARREGAVEL

5x CARREGADORES DE BATERIA 9V

1 ADAPTADOR CANON FUJINON B4 2/3"
LENTE DE MONTAGEM PARA DSLR EOS EF

1 ADAPTADORES V MOUNT PRA A
UTILIZACAO DAS BATERIAS SONY BP GL65

6 FONTES PARA HDS - LACIE - MODELO
ACML 51

2 ADAPTADORES MINI HDMI MACHO X
HDMI FEMEA | 1080l

2 CABO HDMI DE 3 METROS

2 BATERIAS PARA CAMERA HDSLR (LP-E6)

2 BATERIAS PARA CAMERA HDSLR (LP-E8)

3 REBATEDORES CIRCULAR DOBRAVEL 5
EM 1. DIAMETRO: 107CM COM CASE PARA
TRANSPORTE.

2 LEITORES DE CARTOES DE MEMORIA
(COMPATIVEL COM USB 2.0, COM 4
ENTRADAS PARA FORMATOS: COMPACT
FLASH, SD E SDHC, MICROSD E MEMORY
STICK.

4 PLACAS BANDEIRA PARA FOTOGRAFIA
TECIDO BRANCO - 40X60 CM

2 PLACAS BANDEIRA PARA FOTOGRAFIA
TECIDO PRETO - 40X60 CM

2 PLACAS BANDEIRA PARA FOTOGRAFIA
TECIDO PRETO - 1X1 M

4 CABECA DE EFEITO PARA ILUMINACAO
COM 2"

100 RIPAS

100 folhas de compensado ou MDF
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49 40 PILHAS AA recaregaveis
50 1 BOBINA (LARGURA APROX. 1,5M) DE
PAPEL KRAFT 300G
51 FITA CREPE LARGA - 48MM X 50M
52 Cortinas/blackouts para escurecimento total
das salas de aula (10 metros para 9 salas)
53 Isolamento e tratamento acustico, incluindo
Reestruturagéo e fechamento das janelas 2: Viabilizar a infraestrutura
54 reforma sala de orta acustica para sala de finalizacdo de som | Demian Garcia e | 2° Tri (Abr. Mai. necessaria ao desenvolvimento das
Lo p P ¢ . PIF " . .
55 Finalizagdo De Som do Instalacio de sistema de som 5.1 Ulisses Galetto Jun.) atividades de ensino, pesquisa,
Boqueirao ¢ - extenséo e gestéo.
56 Sistema de climatizagao.
57 adaptacéo da rede elétrica - instalacao de
tomadas préprias
58 Reestruturagao e Quadro de luz 2: Viabilizar a infraestrutura
59 | reforma casa laboratorio | reforma e limpeza do teto/telhado Demian Garcia e | 2° Tri (Abr. Mai. PIF necessaria ao desenvolvimento das
6o | Noespago do Boqueirdo instalacdo rede internet Fabio Allon Jun.) atividades de ensino, pesquisa,
- (casinha amarela) ¢ extenséo e gestao.
61 reforma adaptagéo pisos
62 reforma janelas
63 Reestruturagdo/Construg Fu.ndo ir.1ﬁnit.o enj 3 paredes; - — 2: Viabilizar a infraestrutura
64 &o do estudio no Grid de iluminagéo em toda a area do estudio . | 2°Tri (Abr. Mai. necessaria ao desenvolvimento das
= Demian Garcia PIF - . .
65 | Baracao Amarelo - Sede | Quadro de luz Jun.) atividades de ensino, pesquisa,
66 Boqueirao Sistema de climatizacao extensao e gestao.
67 | Reestruturagao/Construg | Tomadas 110v (no minimo, 6 tomadas) 2: Viabilizar a infraestrutura
68 ao de camarim no Tomadas 220v (no minimo, 3 tomadas) -~ 2° Tri (Abr. Mai. necessaria ao desenvolvimento das
L ’ Fabio Allon PIF o . )
Estldio Amarelo - Sede [|nstalagdo do mobiliario especifico trazido da Jun.) atividades de ensino, pesquisa,
69 Boqueirdo sede de Pinhais extensao e gestéo.
70 Reestruturacdo/Construg Tomadas 110v (no minimo, 6 tomadas) o Viabilizar a infraestrutura
71 aode Tomadas 220v (no minimo, 3 tomadas) o T . L .
marcenaria/cenografia — - Fabio Allon 2° Tri (Abr. Mai. PIF necessaria ao deser_wolwmentp das
72 o Baracie Amarelo ferramentas especificas para marcenaria Jun.) atividades de ensino, pesquisa,
73 Sede B . Instalagdo dos equipamentos especificos extenséo e gestao.
ede Boqueirao trazidos da sede de Pinhais
74 | Reestruturag&o/Constru¢ | Tomadas 110v (no minimo, 4 tomadas). 2: Viabilizar a infraestrutura
4o de sala de acervo dos ~ . - Demian Garcia 2° Tri (Abr. Mai. PIE necessaria ao desenvolvimento das
75 | objetos de cena / figurino | Instalagéo do Mobiliario e equipamentos Jun.) atividades de ensino, pesquisa,
no Baracio Amarelo - especificos trazidos da sede de Pinhais extensio e gestao.
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Sede Boqueirdo
76 No Break
78 Iillssglzgézg?nigggcga Demian Garcia 1° Tri (Jan. Fev. PIE necessaria ao desenvolvimento das
9 de B - . - . Mar.) atividades de ensino, pesquisa,
79 sede boqueirao instalag&o servidor extensdo e gestao.
80 cabos e conectores
81 2: Viabilizar a infraestrutura
Instalagao de Bicicletario | Instalagéo e 2 bicicletarios para utilizagéo de . . 2° Tri (Abr. Mai. necessaria ao desenvolvimento das
L - Y Demian Garcia PIF o . .
82 na Sede Boqueirao professores, técnicos, estudantes e visitantes Jun.) atividades de ensino, pesquisa,
extensao e gestao.
Equipamentos para ) x 1: Propor e coordenar agbes que visem a
i . Compra de computadores com configuragéo . . ~ ~ o«
83 Atividades de ensino e X . Demian Garcia anual PA manutencdo, adequagio e/ou ampliagdo
- adequada as necessidades do curso . L
Laboratérios do curso da infraestrutura fisica da UNESPAR.
Equipamentos para R N 1: Propor e coordenar agdes que visem a
o . Compra de cameras profissionais para aulas . . ~ ~ o
84 Atividades de ensino e ) Lo L Demian Garcia anual PA manutencdo, adequagio e/ou ampliagdo
L s de Forografia e Diregdo Audiovisual . L
aboratérios do curso da infraestrutura fisica da UNESPAR.
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UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PARANA

PLANO ANUAL DE ATIVIDADES - 2022

PROPLAN

Pro-Reitoria de Planejamento

i cobl
Campus | Curitiba Il / FAP GOS EIXO
Centro de Area | Centro de Artes PPAI ! Pc.)“t'f:as de. Pla_lnejamento e
Avaliag&o Institucional
Curso/Programa | Danga PDI Il - I.30I|.t|cas de Desenvolvimento
Institucional
PA Il - Politicas Académicas
o (quando for o PG IV - Politicas de Gestso
Pro-reitoria/Orgao caso)
PIF V - Politicas de Infraestrutura Fisica
Atividade/Ag3o L Responsavel Cronograma Articulacao estratégica com o PDI
N. Finalistica Descrigdo (nome (execugao) Ei Obijeti
completo) ixo jetivo
Promover as Mostras Artisticas, que ocorrem nos
turnos da manh3, tarde e noite e que se compde
1 Mostra Multicena, Mostra de: apresentacdo do curso e de produgdes Rosemeri Rocha outubro PA 2: Contribuir com o aperfeigoamento dos
UM’S & OUTROS docentes e discentes na Extensdo e na Pesquisa e a da Silva cursos de graduagdo da UNESPAR.
mostra de convidados locais e (ou) nacionais que se
articulem com tematicas das mostras.
MOSTRA DE TRABALHOS Promover as Mostras Artisticas, e difundir os Gi | 6 Fortal d Vi tod
2 DE CONCLUSAO DE trabalhos de conclusg¢do do curso de Bacharelado e lancario Dezembro PA - rortaiecer o ’(.esenvo vimento de
. . Martins pesquisas cientificas.
CURSOS Licenciatura em Danca
Congresso / Difusédo Participagcdo Congresso Nacional de Rosemeri Rocha | 29 de julho a 30 6: Fortalecer o desenvolvimento de
3 . ' . PA ) o een
pesquisa Pesquisadores em Danga - UFBA da Silva de agosto pesquisas cientificas.
Congresso / Difusédo Participagdo Congresso Nacional de Giancarlo 29 de julho a 30 6: Fortalecer o desenvolvimento de
4 . . . PA ) L
pesquisa Pesquisadores em Dancga - UFBA Martins de agosto pesquisas cientificas.
5 Congresso / Difuséo COLOQUIO FOUCAULT E OS MODOS DE Stela Maris da 5 e 16 de abril PA 6: Fortalecer o desenvolvimento de
pesquisa VIDA OUTROS - UERJ Silva pesquisas cientificas.
Encontro / Difusdo Stela Maris da 10, 11,12, 13 € 6: Fortalecer o desenvolvimento de
6 . XIX ENCONTRO NACIONAL DA ANPOF . 14 de outubrode | PA ) X s
pesquisa Silva 2022 pesquisas cientificas.
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7 Encon.tro/ Difus&o Xl Encontro do GT de Estética ANPOF Anderson Bogéa .13’ 14e15de PA 6: Fort.alece.r o q§senvoIV|mento de
pesquisa junho de 2022 pesquisas cientificas.
8 Encontro / Difusdo XIX Encontro Nacional da ANPOF Anderson Bogéa 1206216u156:c?ciee PA 6: Fortalecer o desenvolvimento de
pesquisa 9 2022 pesquisas cientificas.
Seminario/ Difusao Mlnlstrar_1te de oficina no ngmarl’o. Princesa 14 a18 de 6: Fortalecer o desenvolvimento de
9 ) Internacional Arte e Ecologia - politicas da . I PA ; L e
pesquisa A Ricardo Marinelli margo pesquisas cientificas.
existéncia (UFRJ)
10 Seminario/ Difusao Organizacéo do Il Seminario Internacional de | Princesa novembro PA 6: Fortalecer o desenvolvimento de
pesquisa Educagao em Direitos Humanos - UNESPAR Ricardo Marinelli pesquisas cientificas.
Encontro / Difuséo Participacdo com apresentacao de trabalho no | Princesa . 6: Fortalecer o desenvolvimento de
11 - ; - . . .| 1a14 de abril PA . C e
pesquisa I Encontro Internacional de Teatro-Laboratério | Ricardo Marinelli pesquisas cientificas.
Encontro / Difuséo Participacdo Congresso Nacional de Princesa . 6: Fortalecer o desenvolvimento de
12 - : . A junho PA . L
pesquisa Pesquisadores em Dancga - UFBA Ricardo Marinelli pesquisas cientificas.
13 Encon.tro/ Difusao Mostra Solar - Casa Hoffman - FCC Prlncesa o maio PA 6: Fort.alece.r o] q§senvoIV|mento de
pesquisa Ricardo Marinelli pesquisas cientificas.
e L - 06, 07,08 e 09 . :
Congresso / Difuséo VIIl Congresso da Associagdo Portuguesa de | Sidinalva M. S. 6: Fortalecer o desenvolvimento de
14 - ) . de setembro de PA . L
pesquisa Antropologia (APA) Wawzyniak 2022 pesquisas cientificas.

N
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UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PARANA

PLANO ANUAL DE ATIVIDADES - 2021

PROPLAN

Pré-Reitoria de Planejamento

Licenciatura em Teatro

da Pedagogia Teatral

curso

N cobl
Campus | Curitiba Il GOS EIXO
< | - Politicas de Planejamento e
Centro de Area | Artes PPAI Avaliag&o Institucional
Il - Politicas de Desenvolvimento
Curso/Programa | Teatro PDI Institucional
PA 11l - Politicas Académicas
o (quando for o PG IV- Politicas de Gestéo
Proé-reitoria/Orgao caso)
PIF V - Politicas de Infraestrutura Fisica
N Atividade/Agao Descrigdo Res(rr)‘gr::vel Cronograma Articulagao estratégica com o PDI
Finalistica completo) (execugéo) Eixo Objetivo
1
2
. Apresentacdo de espetaculos teatrais de distintas Docentes do junho a 2: Contribuir com o apeﬂn‘elgoamento
4 Provas publicas do curso o s s PA | dos cursos de graduacdo da
disciplinas obrigatdrias (30 provas publicas) curso dezembro UNESPAR
Apresentagdo de trabalhos artisticos e académicos, 2: Contribuir com o aperfeicoamento
Semana do Curso de - . . . Docentes do ~
5 oficinas, palestra associadas ao ensino e a pesquisa outubro PA | dos cursos de graduacao da

UNESPAR.
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UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PARANA

PLANO ANUAL DE ATIVIDADES - 2022

PROPLAN

Pré6-Reitoria de Planejamento

o cobl
Campus | Curitiball GOS EIXO
Centro de Area | ARTES ppal |- Politicas de Planejamento
Avaliag&o Institucional
Curso/Programa PPGARTES - MESTRADO PROFISSIONAL PDI Il - Politicas de Desenvolvimento
g EM ARTES Institucional
PA Il - Politicas Académicas
o (quando for o PG V- Politicas de Gestdo
Pro-reitoria/Orgao caso)
PIF V - Politicas de Infraestrutura Fisica
Atividade/Agio L Responsavel Cronograma Articulagdo estratégica com o PDI
N. Finalistica Descrigdo (nome (execugao) Ei Obijeti
completo) ixo jetivo
Propor e coordenar agdes que visem
1 Adequacio Laboratérios Atividades de pesquisa sala Laboratérios Coordenagédo do PIF a manutengao, adequagéo e/ou
quag LabEducine e NIT PPGARTES ampliagdo da infraestrutura fisica da
JAN A DEZ UNESPAR.
Propor e coordenar agdes que visem
Adequacgao Sala da . . Coordenagdo do a manutengao, adequagéao e/ou
2 Coordenagéao Apoio ao funciononamento do Programa PPGARTES AP ampliagédo da infraestrutura fisica da
JAN A DEZ UNESPAR.
Criagao de sala para ~ .
: Propor e coordenar agdes que visem
docentes e atendimento . - . . ~ R ~ -
Apoio atividades de ensino pesquisda e Coordenagédo do a manutengao, adequagéao e/ou
3 aalunos conforme = PIF o ; e
. . extensao PPGARTES ampliagédo da infraestrutura fisica da
previsto no Projeto do UNESPAR
Curso JAN A DEZ ’
Criacéo de sala de Propor e coordenar agdes que visem
4 orientagéo e estudos Apoio atividades de ensino pesquisa e Coordenagédo do PIE a manutengao, adequagéao e/ou
conforme previsto no extensao PPGARTES ampliagdo da infraestrutura fisica da
Projeto do Curso JAN A DEZ UNESPAR.
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Valorizar os programas de Extens&o
. . ~ . intercampi/interinstitucionais, por
. - Incentivo a Projetos de extens&o do corpo Coordenagdo do . o X
5 Projetos extensionistas PA |intermédio de redes ou parcerias e
docente PPGARTES e . )
atividades voltadas ao intercamio
JAN A DEZ nacional e internacional.
Em 2022 duas palestras realizadas on line,
Aula inaugural com uma nacional e uma internacional para o ~
. S o Coordenagédo do
6 | pesquisadores de primeiro semestre e previsdo do mesmo PA
. PPGARTES .
renome na area modelo para o segundo semestre na abertura Fortalecer os programas de pos
do semestre JAN A DEZ graduagéo.
7 Seminario Avancado 2 seminériog com convidados nacionais e Coordenacéo do pA | Fortalecer os programas de pos
internacionais PPGARTES JAN A DEZ graduagso.
Participagao e apoio aos
docentes e discentes Ampliar a participagdo dos docentes e vinculo | Coordenagdo do
8 para em eventos pliar a participag 4 PA | Fortalecer os Programas de Pds
N ey das participagbes ao Programa PPGARTES ~
cientificos e artisticos graduagdo e promover
nacionais e estrangeiros JAN A DEZ internacionalizagao e intercambios
Ampliar e consolidar Pa.rt|0|p.a<;.ao em pesquisas e grupos de Coordenagéo do Fortalecgr os Programas de P6s
9 acordos internacionais universidades estrangeiras. Consolidar a PPGARTES PA | graduacdo e promover
participagdo no CLACSO JAN A DEZ internacionalizacao
ReuniGes de Grupos de Reunides conforme cronograma dos Projetos Coordenagéo do
10 Pesquisas e de Projetos aorovados 9 ) PPG ARTIES PA | Fortalecer os programas de pés
USF e EA P JAN A DEZ graduag&o.
11 Bancas de qualificagéo e Com convidados internos e externos Orientadores MAR/ABRIL PA Fortalecgr 0s programas de pés
defesa do Programa graduacéo.
12 Processo de auto Definicdo de parametros e realizagéo de Coordenagdo do | JULHO/DEZEMBR PA Fortalecer os programas de pos
avaliacao autoavaliacao conforme CAPES E PRPPG PPGARTES 16) graduacéo.
Reformulagéo de . . . ~ ,
13 Regulamento e normas Reallz.a.do em parceria comissao Coordenagéo do JULHO/DEZEMBR | PA Fortalecgr os programas de pés
especifica/coordenacgéo e colegiado PPGARTES graduacéo.
do Programa 0
Equipamentos para o Computador / Impressora / mobiliario = I?ropor e cogrdenar agoes que visem
~ . Coordenagédo do a manutencgéo, adequagao e/ou
14 Programal Infraestrutura | adequado para sala coordenagéo/ laboratorio e PPGARTES PIF liacso da infi fisica d
adequada sala de atendimento aos alunos ampliagao da infraestrutura fisica da
JAN A DEZ UNESPAR.
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UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PARANA

PLANO ANUAL DE ATIVIDADES - 2022

PROPLAN

Pr6-Reitoria de Planejamento

o cobl
Campus | Curitiba Il / FAP GOS EIXO
Centro de Area | Centro de Artes PPAI ! Pc.)“t'f:as de. Pla_lnejamento e
Avaliag&o Institucional
Curso/Programa | Mestrado em Cinema e Artes do Video PDI Il - '.DOI'.t'CaS de Desenvolvimento
Institucional
PA Il - Politicas Académicas
. . . . _ |PRPPG (quando for o PG IV - Politicas de Gestdo
Pro-reitoria/Orgao caso)
PIF V - Politicas de Infraestrutura Fisica
" Atividade/Acdo S ReS(ﬁgr::vel Cronograma Articulagdo estratégica com o PDI
Finalistica completo) (execugao) Eixo Objetivo
Aula inaugural que promove contato do . . 0 T . -
1  Aulainaugural 2022 mestrado com a comunidade e traz 522}3‘:}?2"2 1° T ,\(/lJaarn). Fev. PA 9.r;dour;aIggesrtﬁ(s:tgrg%;asmuas de pos
pesquisador(a) de referéncia para a area. ) 9 ¢ )
Produgéo e arquivamento de documentos,
insercao dos discentes no SIGES e na
) Atividades gerais da Plataforma Sucupira; atualizagdo de Bruno Ribeiro 1° Tri (Jan. Fev. PA 9: Fortalecer os programas de pos-
Secretaria do Curso correspondéncia; atendimento aos discentes e Mar.) graduacéo Stricto Sensu.
docentes; assessoramento a todas as
atividades do curso
Divulgagéo das atividades do PPG, apoio a Rafael
3 Atividades dos bolsistas | pesquisa de discentes e docentes, apoio a Alessandro 1° Tri (Jan. Fev. PA 9: Fortalecer os programas de pos-
técnicos eventos do PPG, apoio a atividades da Viana: Lidia Mar.) graduacéo Stricto Sensu.
Secretaria Maria da Gldria
- . Solicitagéo de contratagdo de professores PSS 7: Garantir _quan_tlya.tlvo de docentes e
Atividades gerais para suprir, nas graduacgdes, carga horaria de | Beatriz Avila 1° Tri (Jan. Fev agentes universitarios de forma a
3 docentes do PPG- ’ h . ’ ’ PG | possibilitar o desenvolvimento das
professores efetivos credenciados ao Vasconcelos Mar.) - . -
CINEAV mestrado atividades de ensino, pesquisa e
) extenséo e atividades administrativas.
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Melhoria das condigbes

Solicitagdo de de melhoria nas condi¢cdes de
trabalho do secretario do PPG-CINEAV para
que tenha remuneragado que garanta condigbes

Beatriz Avila

1° Tri (Jan. Fev.

6: Estabelecer uma politica de

PPG-CINEAV

computadores para 5 pessoas, rede de internet
e demais condig¢des para bom funcionamento.
Necessidade de aquisi¢do do pacote Adobe
para trabalhos graficos e em video do PPG-
CINEAV.

Vasconcelos

Mar.)

4 de trabalho do secretario . A PG | recursos humanos visando a melhoria
minimas de subsisténcia. (Atualmente o Vasconcelos Mar.) o
do curso . . . das condigdes de trabalho.
secretario, que € mestre e doutorando, esta
com um contrato terceirizado de nivel Médio)
Solicitagdo de adequacgéao de sala de aula na
sede do Boqueirdo para atividades do 1: Propor e coordenar agdes que
5 Atividades gerais de mestrado. Sala de aula com computador, Beatriz Avila 1° Tri (Jan. Fev. PIE visem a manutengdo, adequagao e/ou
ensino do PPG-CINEAV | projetor e sistema de som capazes de atender | Vasconcelos Mar.) ampliagédo da infraestrutura fisica da
a demandas de um curso em nivel de pés- UNESPAR.
graduacao na area de cinema e video.
Solicitagdo de adequagéo de sala de
coordenagéo e secretaria na sede do
Boqueiréo para atividades do mestrado. Sala
- . de coordenacgéo e secretaria com méveis em 1: Propor e coordenar agdes que
Atividades gerais de L . . 0 T ; . ~ =
= boas condi¢des, com computadores em boas | Beatriz Avila 1° Tri (Jan. Fev. visem a manutengdo, adequagao e/ou
6  coordenagéo do PPG- g . . PIF o . e
condigbes, rede de internet e demais Vasconcelos Mar.) ampliagédo da infraestrutura fisica da
CINEAV 2 .
condigbes para bom funcionamento. UNESPAR.
Necessidade de aquisi¢do do pacote Adobe
para trabalhos graficos e em video do PPG-
CINEAV
Realizar processos seletivos de novos Ana Lesnovski,
Atividades da Comissao . P ; ~ Pedro Faissol, 1° Tri (Jan. Fev. 6: Fortalecer o desenvolvimento de
7 bolsistas, organizar a documentagéo e o . " PA . L
de Bolsas L ; Maria Cristina Mar.) pesquisas cientificas.
calendario referente as bolsas
Mendes
Solicitagdo de adequagéo de sala para o
Laboratério de Investigacdes em Cinema e
Audiovisual (LICA - resolugdo 015/2017
Conselho de Campus) na sede do Boqueira) 1+ Propor e coordenar acses que
Atividades de pesquisa | para atividades de pesquisa do mestrado. Sala . . 0 T ; P ~ ¢ qu
o e Beatriz Avila 1° Tri (Jan. Fev. visem a manutencgéo, adequacéo e/ou
8 em laboratério do do com moveis para 5 pessoas, com PIF

ampliagéo da infraestrutura fisica da
UNESPAR.

——
jus)
o
‘\1
-
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Atividade cineclubista de carater de extenséo, Pedro Faissol e 15: Fortalecer a integracao e a
Projeto de extenséo na qual mestrandos apresentam e debatem . 1° Tri (Jan. Fev. interlocucéo entre a UNESPAR e a
9 . e ) - : X Eduardo Tulio PA : .
Cineclube Cerejeira filmes objetos de suas pesquias. Realizado Baqaio Mar.) comunidade externa, por meio de
mensalmente durante todo o ano. 99 acdes extensionistas.
in . Reunides mensais, duarante todo o ano letivo, | Rafael Tassi 0 T . .
1 Reunibes mensais do ! . ; N L 1° Tri (Jan. Fev. 6: Fortalecer o desenvolvimento de
0 rupo de pesquisa Eikos do grupo de pesquisa Eikos, vinculado a Linha | Teixeira e Pedro Mar.) PA pesquisas cientificas
9 1 do PPG-CINEAV. Faissol ) )
Reuniées mensais do Reuniées mensais, duarante todo o ano letivo Cristie}ne . .
: : : . . . | Wosniak e 1° Tri (Jan. Fev. 6: Fortalecer o desenvolvimento de
11 grupo de pesquisa do grupo de pesquisa Cinecriare, vinculado a Eduardo Tulio Mar.) PA esquisas cientificas
Cinecriare Linha 2 do PPG-CINEAV. ; ' pesq '
Baggio
Beatriz Avila
Reunides mensais do Reunides mensais, duarante todo o ano letivo, | Vasconcelos, 1° Tri (Jan. Fev 6: Fortalecer o desenvolvimento de
12 grupo de pesquisa do grupo de pesquisa GPACS, vinculado a Claudia Priori e Mar )' ’ PA és uisas cientificas
GPACS Linha 1 do PPG-CINEAV. Maria Cristina ' pesq '
Mendes
Participacao de docentes do PPG-CINEAV em
Participagdo de docentes | até dois eventos cientificos e artisticos cada Corpo docente
13 e discentes do PPG- um, nacionais e internacionais, com do curso com 1° Tri (Jan. Fev. PA 9: Fortalecer os programas de pos-
CINEAV em eventos financiamento da Unespar para colaborar com | apoio da Mar.) graduacéo Stricto Sensu.
cientificos e artisticos o desenvolcimento das pesquisas PRPPG
desenvolvidas no PPG
Realizagdo do Il Encontro Cinemagem, evento .
. . P Eduardo Tulio
Evento Il Encontro de carater nacional com conferéncia, mesas e Baqaio e 29 Tri (Abr. Mai 9: Fortalecer 0s programas de pos-
14 Cinemagem: Cinema, apresentagdes de pesquisas por parte de 99 ’ ’ PA ) ~ S Prog P
. . : . Rosane Jun. graduagéo Stricto Sensu.
Video, Brasil pesquisadores de varias IES de estados L
L Kaminski
brasileiros.
I o I Beatriz Avila
Quallflcagoes de Rgallgagao das bancas de qualificagéo da Vasconcelos e 2° Tri (Abr. Mai. 9: Fortalecer os programas de pos-
15 dissertagdes de primeira turma do PPG-CINEAV, com o PA ~ .
; Cristiane Jun. graduagéo Stricto Sensu.
mestrado convidados externos. .
Wosniak
- C R o Beatriz Avila
R.epOSItOI}O de SO|ICIta(}a.O'Jl.JntO a PRPPG para a criagao iE Vasconcelos e 2° Tri (Abr. Mai. 9: Fortalecer os programas de pos-
16 dissertagbes e teses da | um repositério de dissertagées e teses da oY PA = :
Cristiane Jun. graduacéo Stricto Sensu.
Unespar Unespar i
Wosniak
~ Beatriz Avila
Elaboragéo do - = 0 T . . .
. Contribuir para a formulagéo do Regulamento | Vasconcelos e 2° Tri (Abr. Mai. 9: Fortalecer os programas de pos-
17 Regulamento de Pds- . - . PA = .
~ de Pés-Graduagédo da PRPPG Eduardo Tulio Jun. graduagéo Stricto Sensu.
Graduagéo da PRPPG Baggio

A &
0000~
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20:Estimular e orientar os processos
i . Solicitar da PRPPG a traduggo do site do PPG- | Beatriz Avila 20 Tri (Abr. Mai. de Internacionalizagao nas atividades
18 Tradugéo do site PA | de ensino, pesquisa e extensdo com
CINEAV Vasconcelos Jun. o
base na Politica de
Internacionalizagdo da UNESPAR.
Rafael Tassi 20:Estimular e orientar os processos
19 Disciplina ofertada em Disciplina ministrada por professores do PPG- ;g:)s(ggla é Pedro 2° Tri (Abr. Mai. PA gz Ienr:;r::moer;aI:Jzizgaeoenxatlznastgvcl)ds:ris
universidade estrangeira | CINEAV na Universidade de Buenos Aires Jun.  Pesq
Rosane base na Politica de
Kaminski Internacionalizagéo da UNESPAR.
Cristiane
20 processo seletivo do Realizagao de processo seletivo da turma 2023 x%zn'ak’ Beatriz 3° Tri (Jul. Ago. PA 9: Fortalecer os programas de pos-
PPG-CINEAV do PPG-CINEAV Vasconcelos: Set) graduacéo Stricto Sensu.
Claudia Priori
Organizacédo de mesas de debates de Beatriz Avila
2 Organizacdo de mesas | pesquisas durante o evento Cinema em Vasconcelos e 3° Tri (Jul. Ago. PA 6: Fortalecer o desenvolvimento de
de debates de pesquisas | Perspectiva, realizado em parceria com o Cristiane Set) pesquisas cientificas.
curso de graduagao em Cinema e Audiovisual. | Wosniak
Publicagéo de dois e- Publicagédo de duas dissertagdes de egressos Beatriz Avila 3° Tri (Jul. Ao. 9: Fortalecer os programas de pés-
22 books com recursos da | do curso em forma de e-books, com recursos Vasconcelos Set) PA raduacio Stricto Sensu
Verba Proap provenientes da Verba Proap 2021/2022 9 ¢ ’
Beatriz Avila
23 Defesas de dissertagdes | Realizagdo das bancas de defesas do PPG- Vasconcelos e 4° Tri (Out. Nov. PA 9: Fortalecer os programas de pds-
de mestrado CINEAYV, com convidados externos. Cristiane Dez.) graduagéo Stricto Sensu.
Wosniak
Beatriz Avila 1: Descrever e identificar os principais
Realizacio de processo de auto avaliacéo do Vasconcelos; elementos do processo avaliativo da
¢ P o ¢ Cristiane 0 T UNESPAR em relagdo ao seu PDI
— mestrado conforme diretrizes da Unespar e da L . 4° Tri (Out. Nov. e
24 Auto avaliagao do curso - . Wosniak; Maria PPAI | (2018-2022), aos relatorios
Capes visando a melhoria constante da Cristi . Dez.) fo .
ualidade do curso ristina Meqdes, elaborados p.ela. PA e aos demgls
q ' Eduardo Tulio documentos institucionais avaliativos
Baggio desse periodo.
. ] L ] . _ Rafael Tassi e 4° Tri (Out. Nov. 9: Fortalecer os programas de pos-
25 organizagéo de e-book Organizagéo de e-book ligado ao GP-EIKOS Pedro Faissol Dez.) PA graduacao Stricto Sensu.
Beatriz Avila
Organizagao de e-book ligado ao GPACS Vasconcelos; 0 T . -
26 organizagéo de e-book (Grupo de Pesquisa em Arte, Cultura e Claudia Priori; 4°Tri é(e);t) Nov. PA 9I.'aFdour;aIggesrt(r)iztgrg%;asmuas de pds
Subjetividades) Maria Cristina ' 9 ¢ '
Mendes
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coordenagéo

do curso

docente

Dez.)

27 Credenciamento de Publicar edital de credenciamento de novos \?\;;S;:]e;gs e 4° Tri (Out. Nov. PA 9: Fortalecer os programas de pos-

novos docentes docentes e realizar a selecdo . Dez.) graduacéo Stricto Sensu.

Rafael Tassi

planejamento das Definir o planejamento das principais . . 0 T . -

28 atividades de 2023 e | atividades do PPG-CINEAV em 2023 e Beatriz Avila 4°Tri (Out. Nov. | | 9: Fortalecer os programas de pos
L - . - Vasconcelos Dez.) graduagéo Stricto Sensu.

definicdo do calendario | divulgar o calendario aos docentes

29 Eleigéo de nova Realizar a eleigdo de novo(a) coordenador(a) | Todo o corpo 4° Tri (Out. Nov. | pp | 9: Fortalecer os programas de pos-

graduacéo Stricto Sensu.

NI
—
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CAMPUS DE PARANAGUA

UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PARANA

PLANO ANUAL DE ATIVIDADES - 2022

PROPLAN

Pro-Reitoria de Planejamento

. copl
Campus | Paranagua GOS EIXO
Centro de Area | Sociais Aplicadas PPAI |- Pc.)“t'f:as de. Pla_lnejamento e
Avaliagéo Institucional
Curso/Programa | Administragao PDI Il - I.-"ollpcas de Desenvolvimento
Institucional
PA Il - Politicas Académicas
o (quando for o PG IV - Politicas de Gest&o
Pro-reitoria/Orgao caso)
PIF V - Politicas de Infraestrutura Fisica
z Articulagao estratégica com o PDI
N'| Atividade/Acao Finalistica Descrigdo e I 9
(nome completo) | (execugéo) Eixo Objetivo
13: Estimular o desenvolvimento de
projetos relacionados a tecnologia e
. Apresentacgédo publica dos Planos de Negocios L 4° Tri (Out. inovagéo, visando a contribuir com o
1 Feira do Empreendedor desenvolvidos Marcos Vinicius Nov. Dez.) P2 desenvolvimento sustentavel e
melhoria das condigbes de vida da
populacgéo.
C . x . 2: Contribuir com o aperfeicoamento
0
2 Semana Académica Palesntrafs com parhmpgg:ao da Comunidade Sebastlao. 2 Trl (Abr. PA |dos cursos de graduacao da
Académica e Empresrial Cavalcanti Mai. Jun.)
UNESPAR.
5 N 0 o . S
3 ENACILLA Apresentagao de trabalho§ C|.ent|f|cos _ Adilson Anacleto 4° Tri (Out. PA 7._ Fortfalecer o Programa de Iniciacdo
desenvolvidos pelos académicos submetidos e Nov. Dez.) Cientifica.
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aprovados previamente;

15: Fortalecer a integracao e a

Feira de Responsabilidade | Agdes praticas que podem ser adotadas em . s 4° Tri (Out. interlocucéo entre a UNESPAR e a
4 ; ; o Thalita Orsiolli PA : .
Social ambientes profissionais Nov. Dez.) comunidade externa, por meio de
acdes extensionistas.
5 Monitoramento de evasao Diminuir indices de evasao e de repeténcia Sebastido Anual PA 1: Aprimorar as politicas de ingresso
encontrados no Curso de Adminsitragéo Cavalcanti estudantil na UNESPAR.
. Criar espacos fisico para a execugdo de . 2: Viabili;ar a infraestrutgra
Laboratdrio de gestao - ~ . o . 1° Tri (Jan. necessaria ao desenvolvimento das
6 : atividades de extensdo univsersitaria a Adilson Anacleto PIF S X .
estudos costeiros : . Fev. Mar.) atividades de ensino, pesquisa,
comundiade interna e externa ~ ~
extensao e gestao.
7 Pos gr_aduagao em Ofer.tar.pos-graduagao lato sensuem Elaine Lopes Anual PA 11. Ampllarg pos-graduagédo Lato
administragédo adminsitragdo de forma gratuita a comunidade Sensu gratuitos.
3 Pos gr_aduagao em Ofer.tar.pos-graduagao strlctolsensu em Cleverson Mello Anual PA 10: Ampliar a pés-graduagéo Stricto
administragédo adminsitragdo de forma gratuita a comunidade Sensu.
- N - ) x 2: Contribuir com o aperfeicoamento
o e e e ppode T o Uode | Sotentie rual | P |dos cursos vegraduacao da
graduagao e pos-graduac UNESPAR.
1 Fortalecer a revista cientifica e criar . 8: Pos_s_ibilitar condi(;()gs qe ampliagéo
0 RAEI mecanismos de apliacio de busca Sandro Deretti Anual PA | e qualificagédo dos periddicos da
plia¢ UNESPAR.
1 . = Amplair o numero de revistas coentficicas do Sebastiao 4° Tri (Out. 8: POS.S.'b”'t?r condu;oc_a’s Fie ampliagao
Revista de extensao . PA | e qualificagdo dos periédicos da
1 campus Cavalcanti Nov. Dez.)

UNESPAR.

NI
—
z
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UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PARANA

PLANO ANUAL DE ATIVIDADES - 2022

PROPLAN

Préo-Reitoria de Planejamento

. cobl
Campus | Paranagua GOS EIXO
: A - . | - Politicas de Planejamento e
Centro de Area | Ciéncias Sociais Aplicadas PPAI Avaliacao Institucional
Curso/Programa | Ciéncias Contabeis PDI Il - '.DOI'T['CaS de Desenvolvimento
Institucional
PA Il - Politicas Académicas
o (quando for o PG IV-Politicas de Gestdo
Proé-reitoria/Orgao caso)
PIF V - Politicas de Infraestrutura Fisica
2 Articulagao estratégica com o PDI
b Atividade/Acao Finalistica Descrigao g Cronogreima & J
(nome completo) | (execucéo) Eixo Objetivo
Projeto - Extensao Desenvolver agdes do projeto de extensdo com | Colegiado de 2: Contribuir com o aperfeicoamento
1 Universitaria em Ciéncias énfase em Contabilidade e Finangas para Ciéncias 2020-2024 PA | dos cursos de graduacao da
Contabeis atendimento as disciplinas do Novo PPC Contabeis UNESPAR.
Aula integrada a ocorrer no primeiro bimestre . . - .
Aula Integrada do Curso de | do ano para integragdo dos académicos das C.ohleg.|ado de 2: Contribuir com o apeﬂrfe@oamento
2 s ) - A Ciéncias 2022 PA | dos cursos de graduacdo da
Ciéncias Contabeis diferentes séries do Curso de Ciéncias e
s Contabeis UNESPAR.
Contabeis
. Planejamento, organizagao e realizacdo de um | Colegiado de . .15: Fortalecer a integragdo e a
Semana Académica de s DN A e 3° Tri (Jul. Ago. interlocucdo entre a UNESPAR e a
3 A o evento académico em Ciéncias Contabeis com | Ciéncias PA ; .
Ciéncias Contabeis S e Set) comunidade externa, por meio de
Palestras, Workshops e Atividades correlatas Contabeis o o
acdes extensionistas.
T, - o ~ . | Colegiado de 0 T . .
Seminario Cientifico- Evento académico-cientifico para apresentagéo | ~.. > 3° Tri (Jul. Ago. 6: Fortalecer o desenvolvimento de
4 . . Ciéncias PA X L
Contabil de trabalhos e projetos resultantes de TCC Contabeis Set) pesquisas cientificas.

Inserido ao protocolo 18.881.456-5 por: Sydnei Roberto Kempa em: 23/04/2022 09:45.




Ampliacéo e atualizagdo do

Busca junto a Instituicdo de Equipamentos

2: Viabilizar a infraestrutura

. o (Computadores, Data-shows e impressora) Colegiado de - !
Laboratério de Praticas em o o by e necessaria ao desenvolvimento das
5 - : para ampliagdo do Laboratério de Praticas em | Ciéncias 2022 PIF S X .
Contabilidade e Finangas o ; e atividades de ensino, pesquisa,
Contabilidade e Finangas (LABCON) do Curso | Contabeis < <
(LABCON) A . extenséo e gestdo.
de Ciéncias Contabeis
Organizar e promover visitas técnicas e Colegiado de 4-Estabelecer relacio entre a
6 Visitas Técnicas trabalhos de campo visando o aprimoramento | Ciéncias 2022 PDI - ) ¢ .
. Y Universidade e a comunidade externa.
dos conteudos expostos em sala de aula Contabeis
. . o L . 2: Viabilizar a infraestrutura
L o Busca junto a Instituicdo de ampliagdo e Colegiado de - !
Ampliagao e atualizagdo do N o e necessaria ao desenvolvimento das
7 P atualizagéo do acervo bibliografico, com Ciéncias 2022 PIF S . 8
acervo bibliografico o : . A e atividades de ensino, pesquisa,
bibliografia atualizada e de obras de referéncia | Contabeis ~ ~
extensao e gestao.
Estratégias para Estabelecer estratégias para redugéo dos Colegiado de 1+ Aorimorar as politicas de inaresso
8 monitoramento e mitigagdo | indices de evas&o no Curso de Ciéncias Ciéncias 2022 PA - Apnmc P 9
~ o e estudantil na UNESPAR.
da evasao Contabeis Contabeis
. ~ . . . 3: Refletir sobre a relevancia social
- . Divulgacao de informagdes junto aos alunos Colegiado de ~ .
Visitas aos Colégios do . . . o S dos cursos de graduacéo existentes,
9 . g~ do Ensino Médio, em especial do 3° ano, sobre | Ciéncias 2022 PA X L
Ensino Médio D o o considerando as demandas regionais
o Curso de Ciéncias Contabeis Contabeis : ;
e seu envolvimento com a sociedade.
1 Apresentagdo do Curso e Apresentagao do Curso e da Profissdo contabil | Colegiado de 1: Aprimorar as politicas de ingresso
2 s a Comunidade Externa em uma iniciativa Ciéncias 2022 PA : :
0 da Profissédo contabil N o e estudantil na UNESPAR.
semelhante a um "Mostra de Profissées Contabeis
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UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PARANA

PLANO ANUAL DE ATIVIDADES - 2022

PROPLAN

Pro-Reitoria de Planejamento

5 copl
Campus | Paranagua GOS EIXO
: A - . | - Politicas de Planejamento e
Centro de Area | Ciéncias Sociais Aplicadas PPAI Avaliacao Institucional
Curso/Programa | Engenharia de Produgao PDI Il - '.DOI'F'CaS de Desenvolvimento
Institucional
PA Il - Politicas Académicas
o (quando for o PG IV - Polticas de Gestao
Proé-reitoria/Orgao caso)
PIF V - Politicas de Infraestrutura Fisica
4 Articulagao estratégica com o PDI
b Atividade/Acao Finalistica Descrigao g Cronogreima & J
(nome completo) | (execucéo) Eixo Objetivo
1 B Recepgéo de boas-vindas aos calouros e EC; otglr?:r?ad dee 1° Bim. (mar. PG g;ggzzgg|ggor?azl?;eér(f)e§:amento
Recepgéo Calouros e alinhamento com veteranos g - abr.) 9 ¢
Veteranos rodugao UNESPAR.
. o Colegiado de . 2: Contribuir com o aperfeicoamento
Palestra realizada no inicio do ano para - 1° Bim. (mar. ~
2 | Aula magna Curso de académicos de Engenharia de Produgao EngendharlNa de abr.) 2 ?J?\JSE%JIL?RS’ de graduagdo da
Engenharia de Produgio rodugao :
Organizacao e realizagéo de evento académico Colegiado de 4° Tri (out 2: Contribuir com o aperfeicoamento
3 | Il CNEP2 com Palestras, Workshops e Atividades Engenharia de Nov. Dez ) PA | dos cursos de graduacao da
culturais no campo da Engenharia de Produgéo Produgao ’ ' UNESPAR.
Realizar ciclos de palestras buscando o Colegiado de 2: Contribuir com o aperfeicoamento
4 aperfeigoamento dos conteudos de sala de Engenharia de ano todo PA | dos cursos de graduacao da
Workshop Palestras aula Producao UNESPAR.
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s Colegiado de pa | 6: Fortalecer o desenvolvimento de
Realizar visitas técnicas ao Porto e a empresas Engenharia de pesquisas cientificas.
Visitas Técnicas buscando verificar processos de producao Producao 2022
13: Estimular o desenvolvimento de
projetos relacionados a tecnologia e
6 PA inovagéo, visando a contribuir com o
Realizar evento para apresentagéo a Colegiado de desenvolvimento sustentavel e
comunidade de ideias empreendedoras Engenharia de melhoria das condi¢des de vida da
Feira do Empreendedor desenvolvidas por académicos Producéao 2022 populagao.
Criagdo e Ampliagao de Oraganizacso e aquisicio de equipamentos Colegiado de 2: Contribuir com o aperfeicoamento
7 | Laboratério de Quimica, 9 d ¢ " q d('; ioli quip At Engenharia de 2022 PIF | dos cursos de graduacao da
Fisica e computacao para dar suporte as disciplinas na pratica Producao UNESPAR.
3: Refletir sobre a relevancia social
8 | Projeto Open Day Divulgacao de informagdes junto aos alunos Colegiado de PA dos cursos de graduagéo existentes,
do Ensino Médio, em especial do 3° ano, sobre Engenharia de considerando as demandas regionais
0 Curso de Ciéncias Contabeis Producéao 2. sem. e seu envolvimento com a sociedade.
Projeto - Extenséo Desenvolver a¢des do projeto de extensdo com
9 | Universitaria na Engenharia énfase na Engenharia de produgéo em Colegiado de PA 4:Estabelecer relagéo entre a
de Produgéo conjunto com o Nucleo de Inovacao Engenharia de Universidade e a comunidade externa.
tecnoldgica da UNESPAR Producédo 2022
1 | Parceria com Porto e Realizar parcerias para desenvolvimento de Colegiado de 4:Estabelecer relagao entre a
. extensdo e estagio que possam enriquecer o Engenharia de 2022 PA . ) .
0 | empreendedores do litoral = Universidade e a comunidade externa.
curso Producéao
1 | Aula magna Curso de Palestra realizada no inicio do ano para Coleg|ad9 de 1° Bim. (mar. 2: Contribuir com o apeﬂrfelgoamento
1 | Engenharia de Produgéo académicos de Engenharia de Produgéo Engenharia de abr.) PA | dos cursos de graduagdo da
Produgédo ' UNESPAR.
- Organizacao e realizagéo de evento académico Colegiado de P 2: Contribuir com o aperfeicoamento
; Eﬁgjneannhaaﬁ;zieg]rlggu%;o com Palestras, Workshops e Atividades Engenharia de IA\flo-\I/—nD(g;ti PA | dos cursos de graduacao da
culturais no campo da Engenharia de Produgéo Producéao ) ) UNESPAR.
1 Colegiado de pa | 6: Fortalecer o desenvolvimento de
3 Realizar visitas técnicas ao Porto e a empresas Engenharia de pesquisas cientificas.
Visitas Técnicas buscando verificar processos de produgéo Producéo 2021
13: Estimular o desenvolvimento de
1 projetos relacionados a tecnologia e
4 Evento da inovagéo Realizar evento para apresentagéo a Colegiado de PA | inovacao, visando a contribuir com o
empreendedora: Da comunidade de ideias empreendedoras Engenharia de desenvolvimento sustentavel e
ideacdo ao mercado desenvolvidas por académicos Producédo 2021 melhoria das condicdes de vida da
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populagéao.

Realizar estudos de analise sensorial na

Efetuar estudos de analise | disciplina de Engenharia de Produtos e Colegiado de PA 6: Fortalecer o desenvolvimento de
sensorial com o Servigos buscando desenvolver uma oferta Engenharia de pesquisas cientificas.
consumidor completa e testar com o consumidor Producédo 2. sem.

Buscar junto a Instituigdo e parcerias

empresariais, a aquisicdo de Equipamentos 2: Viabilizar a infraestrutura

(Computadores, Data-shows e impressora), PIE necessaria ao desenvolvimento das
Criagdo e Ampliagdo de materiais de laboratério, softwares de Colegiado de atividades de ensino, pesquisa,
Laboratério de Quimica, simulacéo para atender as disciplinas do curso Engenharia de extenséo e gestéo.
Fisica e computacao de Engenharia Producao 2021

Busca junto a Instituicdo de ampliagdo e 2: Viabilizar a infraestrutura

atualizagéo do acervo bibliografico, com Colegiado de PIF necessaria ao desenvolvimento das
Ampliacdo de Acervo bibliografia atualizada e de obras de referéncia Engenharia de atividades de ensino, pesquisa,
Bibliografico para as disciplinas do curso Producgéo 2021 extensdo e gestéo.

. ~ . . . 3: Refletir sobre a relevancia social
- - Divulgacao de informagdes junto aos alunos Colegiado de ~ .
Visitas aos Colégios do . - . o - dos cursos de graduacgao existentes,
) g do Ensino Médio, em especial do 3° ano, sobre Engenharia de 2. sem. PA . S

Ensino Médio D o = considerando as demandas regionais

o Curso de Ciéncias Contabeis Producgéo : h

e seu envolvimento com a sociedade.

Desenvolver agdes do projeto de extensdo com
Projeto - Extensao énfase na Engenharia de produgéo em Colegiado de PA 4:Estabelecer relagdo entre a
Universitaria NA conjunto com o Nucleo de Inovagéo Engenharia de Universidade e a comunidade externa.
Engenharia de Produgéo tecnoldégica da UNESPAR Producédo 2021
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UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PARANA

PLANO ANUAL DE ATIVIDADES - 2022

PROPLAN

Pré-Reitoria de Planejamento

coODI

Campus | de Paranagua GOS EIXO
: | - Politicas de Planejamento e
Centro de Area | CCHBE PPAI Avaliagdo Institucional
Curso/Programa | Ciéncias Biologicas - Licenciatura PDI Il - '.DOI'F'CaS de Desenvolvimento
Institucional
PA Il - Politicas Académicas
o (quando for o PG IV - Polticas de Gestao
Proé-reitoria/Orgao caso)
PIF V - Politicas de Infraestrutura Fisica
4 Articulagao estratégica com o PDI
b Atividade/Acao Finalistica Descrigao g Cronogreima & J
(nome completo) | (execucéo) Eixo Objetivo
Oportunizar debates de ideias relevantes a
formagéo profissional e pessoal. Além de José Francisco 29
XIS Académica d 3 ami N
1 €mana Academica de complementar a formagao académica, bem de Oliveira Neto 03/02/09/2022 PDI

Biologia e IX Seminario de
Pesquisas Ambientais

como promover a atualizagao de
conhecimentos dos profissionais e estudantes.

4.Estabelecer relagdo entre a
Universidade e a comunidade externa.

XV Semana do Meio Ambiente
de Paranagua

Durante esse evento o Colegiado tera um
stand, onde apresentara para a comunidade de
Paranagua diversos estudos e atividades
desenvolvidas no interior da UNESPAR.

Fabiane Fortes

06-10/06/2022

22.Divulgar as atividades extensionistas
desenvolvidas pela UNESPAR junto a
comunidade académica e a comunidade
nao universitaria

PDI

Dia do Bidlogo

No dia serdo desenvolvidas palestras, bem
como atividades recreativas para comemorar o
dia do Bidlogo.

José Francisco
de Oliveira Neto

02/09/2022

PDI | 4.Estabelecer relagdo entre a
Universidade e a comunidade externa.

Aquisi¢éo de Insumos
laboratoriais necessarios
para as aulas praticas dos
cursos ministrados pelo

As disciplinas dos cursos de Ciéncias
Bioldgicas apresentam uma carga de aulas
praticas, sendo que as mesmas necessitam de
reativos quimicos, bem como materiais

Fabiane Fortes

20. Semestre

PDI 3.Implementar o desenvolvimento

Institucional.

NI
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Colegiado

especificos para a aplicagdo dessas aulas.

Manutencao de

Realizar manutengéao corretiva em
equipamentos dos laboratérios utilizados em

> equarpgntos dos aulas praticas dos cursos ministrados pelo Fabiane Fortes 20. Semestre == 3.Implementar o desenvolvimento
laboratorios. . S
colegiado. Institucional.
Realizar ensaios fisico-quimicos para avaliar a José Roberto
. o contaminagao antrépica da baia de Guaratuba.
6 Projeto Hidrico - - ; - Caetano da 2022 PG
Com isso adquirir equipamentos de qualidade Rocha » .
através de convénio com a SEMA. 35.Fortalecer as Politicas de Captagdo de
Recursos.
Recepgéo dos calouros dos | Apresentar palestra sobre o Colegiado, o . .
cursos de Licenciatura e Campus e a UNESPAR. Apresentar os direitos Fabiane Fo_rtes ) 30-'\"6'“9“3? as condu;oNes de
8 Jose Francisco de mar/22 PG | permanéncia e conclusdo dos cursos

Bacharelado de Ciéncias
Biolégicas

e deveres dos discentes, docentes e
funcionarios.

Oliveira Neto

de graduagédo da UNESPAR.

[f ¢ ’gs. 90
\?‘( Mov. 3 |8
A
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UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PARANA

PLANO ANUAL DE ATIVIDADES - 2022

PROPLAN

Pro-Reitoria de Planejamento

5 copl
Campus | de Paranagua GOS EIXO
: | - Politicas de Planejamento e
Centro de Area | CCHBE PPAI Avaliagdo Institucional
Curso/Programa | Bacharelado em Ciéncias Bioldgicas PDI Il - '.DOI'T['CaS de Desenvolvimento
Institucional
PA Il - Politicas Académicas
o (quando for o PG IV - Polticas de Gestao
Proé-reitoria/Orgao caso)
PIF V - Politicas de Infraestrutura Fisica
2 Articulagao estratégica com o PDI
b Atividade/Acao Finalistica Descrigao g Cronogreima J
(nome completo) | (execucéo) Eixo Objetivo
Oportunizar debates de ideias relevantes a
formacao profissional e pessoal. Além de
1 o complementar a formagao académica, bem José Francisco de | 29-08-22 a 02- PDI
XIl Semana Académica de como promover a atualizagdo de Oliveira Neto 09-22
Biologia e IX Seminério de conhecimentos dos profissionais e estudantes. 4 Estabelecer relagdo entre a
Pesquisas Ambientais Comemoragé&o do Dia do Bidlogo. Universidade e a comunidade externa.
Durante esse evento o Colegiado tera um 22.Divulgar as atividades extensionistas
stand, onde apresentara para a comunidade de . desenvolvidas pela UNESPAR junto a
2 XV Semana do Meio Ambiente | Paranagua diversos estudos e atividades Fabiane Fortes 06-10/06/2022 [pgeel comunidade académica e a comunidade
de Paranagua desenvolvidas no interior da UNESPAR. ndo universitaria
Aquisi¢éo de Insumos As disciplinas dos cursos de Ciéncias
laboratoriais necessarios Biolégicas apresentam uma carga de aulas . .
o - . José Francisco de
4 para as aulas praticas dos | praticas, sendo que as mesmas necessitam de 20. Semestre PDI

cursos ministrados pelo
Colegiado

reativos quimicos, bem como materiais
especificos para a aplicagdo dessas aulas.

Oliveira Neto

3.Implementar o desenvolvimento
Institucional.
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Manutencao de

Realizar manutengéao corretiva em
equipamentos dos laboratérios utilizados em

José Francisco de

> equipamentos dos aulas praticas dos cursos ministrados pelo Oliveira Neto 20. Semestre PDI 3.Implementar o desenvolvimento
laboratorios. . S
colegiado. Institucional.
Recepgéao dps ca_louros dos | Apresentar palestra sobre o Colegiado, o José Francisco de 30.Melhorar as condices de
cursos de Licenciatura e Campus e a UNESPAR. Apresentar os direitos S P ~
. . Oliveira Neto e mar/22 PG | permanéncia e conclusdo dos cursos
Bacharelado de Ciéncias e deveres dos discentes, docentes e . ~
AT S Fabiane Fortes de graduagéo da UNESPAR.
Bioldgicas funcionarios.
Realizar a aquisi¢cdo de Equipamentos de José Francisco de
9 Aquisicéo de EPI Proteg&o Individual para a seguranga nos S 10 Semestre PDI | 3.Implementar o desenvolvimento
o a o Oliveira Neto e
laboratorios de Ciéncias Biolégicas Institucional.
L Joc|)§e _FrarGCItsco de 4. Dar continuidade ao curso pelos
0 Renovagdo do Curso Reavaliagdo do curso pelo MEC Iveira Neto 16/09/2022 | PA préximos 4 anos
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UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PARANA

PLANO ANUAL DE ATIVIDADES - 2022

PROPLAN

Pré-Reitoria de Planejamento

2 cobl
Campus | Paranagua GOS EIXO
‘ Centro de Ciéncias Humanas, Biolégicas e | - Politicas de Planejamento e
Centro de Area da Educacao PPAI Avaliagdo Institucional
Curso/Programa | Licenciatura em Historia PDI Il - '.DOI'F'CaS de Desenvolvimento
Institucional
PA 11l - Politicas Académicas
o (quando for o PG IV - Polticas de Gestao
Proé-reitoria/Orgao caso)
PIF V - Politicas de Infraestrutura Fisica
4 Articulagao estratégica com o PDI
b Atividade/Acao Finalistica Descrigao g Cronogreima
(nome completo) | (execucéo) Eixo Objetivo
Semana Inaugural do Curso de Recepgdo aos calouros, com. atn@ades piOp.OStaS Colegiado do Curso 29 - Democratizagdo do Acesso, Ingresso e
1 S pelo corpo docente e pelo Diretério Académico de . 11 N .
Historia- margo . de Historia Permanéncia Estudantil.
Historia
O Semindrio de Histdria do Curso de Histdria tem
X SEMHIS - Seminario de um e.lxo tematico escolh|d9 Pelo Colegiado de 23 - Fortalecer e qualificar as atividades
i . . Historia a cada ano. Suas atividades contam com Prof. Dr. Marcelo - .
2 Histdria : “O Brasil em dois agosto 1] extensionistas com impacto relevante na

tempos: 1822 e 1922”

conferéncias e oficinas com professores e
pesquisadores convidados, cine debate e
performances culturais.

Carreiro da Silva

sociedade.

Ciclo de Palestras do Curso de
3 Historia: Histdria e Meio
Ambiente

O Ciclo de Palestras do Curso de Historia é
composto por palestras com temas relativos ao
assunto Histéria e meio Ambiente agendados ao

longo do ano letivo com a atuagdo como
palestrantes de professores e pesquisadores
convidados de outras instituigdes (universidades,

prof. dr. José
Ronaldo Fassheber
e profa. Ma. Alice
Fernandes
Freyslaben

2022/ inicio 23

23 - Fortalecer e qualificar as atividades
extensionistas com impacto relevante na
sociedade.
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museus, centros de pesquisa, arquivos, etc), para
que possam falar sobre suas areas de atuagdo como
pesquisadores.

o0 — 0y

Q NO
( f/;s 94 \ \
i;‘lk_Mou. 3 Ig)

A Semana de Defesa de Trabalhos de Conclusdo de
Curso envolve todos os académicos e todos os

Def -
semana de Defesa de professores do Colegiado do Curso de Historia,

Colegiado do Curso
de Historia

12 - Ampliar e qualificar as pesquisas

4 Trabalhos de Conclusdo do . coordenagdo TCC novembr 11 e
o assim como alguns professores de outros ( s . ovembro cientificas na UNESPAR
Curso de Histéria. . . n prof. Dr. FaBio
colegiados que orientam académicos do Curso de .
. Tadeu Vighy Hanna
Historia.
Projeto de extensdo (integrado por série) para . . L
. WA ) . X (i g L P . I, ).p Profa. Leticia 23 - Fortalecer e qualificar as atividades
Projeto extensdo "Africa em Modalidade Il ACEC das disciplinas Histdria da L .
. P - . Guterres e prof. 2022 1 extensionistas com impacto relevante na
Tela: um olhar do cinema Africa e da Cultura Afro-brasileira e Metodologia da . .
. o Marcelo Carreiro sociedade.
Pesquisa e da Extensdo
O Laboratério de Estudos litoraneos: Historia e
Préticas sécio-culturais ocupa-se dos estudos de
processos de construgdo de identidades - classe,
género, étnicas, regionais, entre outras. Da mesma
forma, debruca-se sobre pesquisas acerca dos -
orma ¢ ore pesd Prof® Dra. Liliane Y
6 LELI significados das memdrias, saberes e componentes ) 2022
) . . » X da Costa Freitag eV . . .
discursivos que criam a regido. O LELI também se 12.Ampliar e qualificar as pesquisas
dedica a estudar as pr’ticas de diferentes sujeitos, cientificas na UNESPAR. 13.Ampliar o
grupos sociais e instituicdes, no dmbito da numero de projetos de Iniciagdo
sociedade, cujo recorte prioriza Paranagua e o Cientifica, com e sem bolsa.
litoral paranaense. 46.Implementar a Infraestrutura
- . 12.Ampliar lificar i
Laboratodrio de pesquisa, com foco em estudos do L .p 1ar € quafificar as pesqu@as
A cientificas na UNESPAR. 13.Ampliar o
tempo presente através de novas fontes e no Prof. Dr. Marcelo ", v : . s
7 Lab-TEMPO e . e : X 2022 ndmero de projetos de Iniciagdo
recorte da politica internacional, geopolitica e Carreiro da Silva eV o
histéria global Cientifica, com e sem bolsa.
& 46.Implementar a Infraestrutura
propde-se a pensar a histéria da escravidao e
dos negros no Brasil colonial, imperial e do
pos-abolicdo. Interessa questdes variadas, que
envolvem o trafico africano e aspectos de Profe. Leticia . IV . - .
8 africanidades; a historia da Africa; as politicas Gutell'res 2022 e’ Vv 12.Ampliar e qualificar as pesquisas

de dominagéo e controle; resisténcias e
sociabilidades escravas; dinamicas culturais;
visbes de mundo; género, assim como temas
relacionados a memdria da escravidao no

Laboratério de Estudos da
Escraviddo e do Pds-Aboligdo

cientificas na UNESPAR. 13.Ampliar o
nuimero de projetos de Iniciagdo
Cientifica, com e sem bolsa.
46.Implementar a Infraestrutura

Inserido ao protocolo 18.881.456-5 por: Sydnei Roberto Kempa em: 23/04/2022 09:45.




tempo presente, as experiéncias de liberdade,
o racismo, os direitos de cidadania.

Projeto de exensdo:
DIVERSIDADES CULTURAIS,

23 - Fortalecer e qualificar as atividades

9 AMBIEN'AI'AIS, SEUS ﬁr:é?g :: jii?;lsi?\z 2::?(;;%:22?; gz:z?al?/lodalldade E;c;fs'#gs:rR' 2022 11 extensionistas com impacto relevante na
PATRIMONIOS E SEUS sociedade.
DIREITOS
12.Ampliar e qualificar as pesquisas
1 Grupo de Pesquisa CNP Criagdo de um Grupo de Pesquisa cadastrado | Colegiado d_o B 2022 m cifantificas na l..JNESPAR.. 1.3.A~mpliar o
0 no CNPq Curso de Historia numero de projetos de Iniciagao
Cientifica, com e sem bolsa
O referido laboratério pretende ser um 6rgéo
colegiado vinculado a Diregdo do campus de
Paranagua voltado ao tratamento arquivistico | Profa. Liliane
1 Centro de Documentagdo | de documento de carater permanente, Freitag/ profa. v ) - )
, Historica do Litoral do reconhecidos pelo seu valor histérico, cientifico | Kety March e 2021 oV 12.Ampliar e qualificar as pesquisas
Parana e cultural, relacionados com a regido de profa. Leticia cientificas na UNESPAR. 13.Ampliar o

abrangéncia de nosso campus de Paranagua,
em especial de documentos advindos das
Varas Criminais no ambito do litorial do Parana

Guterres

numero de projetos de Iniciagdo
Cientifica, com e sem bolsa.
46.Implementar a Infraestrutura
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UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PARANA

PLANO ANUAL DE ATIVIDADES - 2022

PROPLAN

Pr6-Reitoria de Planejamento

Campus | Paranagua gggl EIXO
Centro de Area PPAI |- P9|ItIPaS de. Pla}nejamento e
Avaliagéo Institucional
Curso/Programa | Letras Inglés PDI Il - POI'?'CaS de Desenvolvimento
Institucional
PA Il - Politicas Académicas
o (quando for o PG IV - Polticas de Gestao
Proé-reitoria/Orgao caso)
PIF V - Politicas de Infraestrutura Fisica
4 Articulagao estratégica com o PDI
b Atividade/Acao Finalistica Descrigao g Cronogreima & 9
(nome completo) | (execucéo) Eixo Objetivo
1 Atividade de boas-vindas aos calouros e Estudantes do 2° 1° Tri (Jan. PA 1: Aprimorar as politicas de ingresso
Recepcio aos calouros demais estudantes do curso. ano Fev. Mar.) estudantil na UNESPAR.
Apresentacgdo dos professores, programas e Colegiado do . . " .
5 roietos do curso. além das informa Ses mais | CUrsO de Letras 1° Tri (Jan. PA 1: Aprimorar as politicas de ingresso
proj ' ; ¢ Inglés e demais Fev. Mar.) estudantil na UNESPAR.
Aula Inaugural relevantes para o ano letivo. areas.
Professores da
Reflexdo sobre as obras literarias estudadas E:f:rlgll.lnrzsd(ceie 4° Tri (Out 2: Contribuir com o aperfeicoamento
3 ao longo do curso, articulando-as a diversas . ’ PA | dos cursos de graduacao da
int - risti Lingua Inglesal e Nov. Dez.) UNESPAR
Mostra de Literaturas de Interseccoes artisticas Il e estudantes do ’
___ Lingua Inglesa 3° e 4° anos
Evento cultural voltado para estudantes e Colegiados dos 3: Refletir sobre a relevancia social
X P cursos de Letras 2° Tri (Abr. dos cursos de graduacdo existentes,
4 professores das areas de Letras e Artes e Inalés e Let Mai. J PA ” d d d L
. (blico em geral. nglés e Letras ai. Jun. considerando as demandas regionais
___ Noite de Letras P Portugués. e seu envolvimento com a sociedade.
Atividade de reflexdo, debate e atualizagio no Colegiado do 2° e 3° Tri (Abr. 2: Contribuir com o ape~rfe|goamento
5 curso de Letras PA | dos cursos de graduacao da

Ciclo de Palestras

ambito académico-cientifico-cultural.

Inglés.

a Set.)

UNESPAR.

i/
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Sarau de Poesias

7 SELLF - Semindrio de Estudos

__ Linguisticos e Literdrios
Seminario de Extensdo
8 Universitaria: praticas
__ formativas em lingua inglesa

Colegiados dos

3: Refletir sobre a relevancia social

Atividade cultural voltada aos estudantes da cursos de Letras 4° Tri (Out. PA dos cursos de graduacéo existentes,

area de Letras. Inglés e Letras Nov. Dez.) considerando as demandas regionais
Portugués. € seu envolvimento com a sociedade.

Atividade de socializagao do saber e fazer Colegiados dos 2 Contribuir com o aperfeicoamento

cientifico, voltada a estudantes das cursos de Letras 4° Tri (Out. ) pertels

; ) . A PA | dos cursos de graduacao da

licenciaturas, docentes e pesquisadores da Inglés e Letras Nov. Dez.)

, ; O o UNESPAR.
Educacao Superior e da Educacao Baésica. Portugués.
Atividade de socializagao das praticas Colegiado do R 2: Contribuir com o aperfeicoamento
S . 4° Tri (Out. ~
extensionistas desenvolvidas no curso de curso de Letras Nov. Dez.) PA | dos cursos de graduacao da

Letras Inglés.

Inglés.

UNESPAR.
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UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PARANA

PLANO ANUAL DE ATIVIDADES - 2022

PROPLAN

Pra-Reitoria de Planejamento

coODI

Campus | Paranagua GOS EIXO
Centro de Area | CCHBE ppal |- Politicas de Planejamento
Avaliagao Institucional
Curso/Programa | Letras Portugués PDI I - '.DOI'F'CaS de Desenvolvimento
Institucional
PA Il - Politicas Académicas
o (quando for o PG IV - Politicas de Gestdo
Proé-reitoria/Orgao caso)
PIF V - Politicas de Infraestrutura Fisica
z Articulagao estratégica com o PDI
N'| Atividade/Acao Finalistica Descrigdo e 9
(nome completo) | (execugéo) Eixo Objetivo
Recepgéo aos calouros e aos alunos do curso.
} Apresentacgéao oficial do Corpo Docente do Luana de Conto e 10 Tri (Jan 1: Aprimorar as politicas de inaresso
1 Recepcdo aos calouros e aos | Colegiado de Letras Portugués aos JulioW. C Fev. Mar )' PA eétu?jantil na UNpESPAR 9
estudantes do curso do curso | Académicos com suas respectivas linhas de Barbosa ‘ ' '
__ de Letras Portugués. pesquisa e projetos em andamento.
Explanagao sobre as diretrizes do curso e seus
respectivos regimentos. Explanagéo sobre as Cris Padoto 1° Tri (Jan. PA 1: Aprimorar as politicas de ingresso
Conversa com a Coordenac¢do | diretrizes da UNESPAR e seus respectivos 9 Fev. Mar.) estudantil na UNESPAR.
__eoscalouros. regimentos.
A Defesa de Trabalhos de Conclusdo de Curso
Defesa de Trabalhos de envolve todos os académicos e todos os Cris Padoto 4° Tri (Out. pa |61 Fortalecer o desenvolvimento de
Conclusdo do Curso de Letras | professores do Colegiado do Curso de Letras 9 Nov. dez) pesquisas cientificas.
__ Portugués. Portugués.
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Evento dos cursos de Letras Portugués e
Letras Inglés com objetivo de complementar a
formagéo académica dos estudantes, bem

Varal de Poesias literarias e culturais.

Cris Pagoto e

5 publicagbes de resumos e artigos,

Evento académico - ENLLIJ discentes e docentes.

disciplinas de Literatura Portuguesa e de
Mostra Literdria Lingua Inglesa.

Pagoto

como promover a atualizagao de Jordana C.B. V 2° Tri (abr. PA 17: Implementar Politica Institucional
conhecimentos dos docentes e discentes do Xavier T maio. jun) de Arte e Cultura para a UNESPAR.
curso. Oportunizar também aos alunos e

professores a exposicao de suas produgdes

Esta previsto um eventos académico com

objetivo de complementar a formagéo dos

docentes. Eventos com palestras, oficinas, Catia Toledo de 4° Tri (Out. PA 6: Fortalecer o desenvolvimento de
possibilidade de apresentagéo de trabalhos e Mendonga Nov. dez) pesquisas cientificas.

disseminagao das pesquisas realizadas pelos

Evento organizado pelo curso de Letras

Portugués e Inglés direcionado a toda a Alessandra da 16: Criar e implantar atividades de
comunidade académica. Evento com objetivo | Silva Quadros 4° Tri (Out. PA extens&o e cultura que contribuam
de divulgar atividades de leitura realizadas nas | Zamboni e Cris Nov. dez) para a internacionalizacdo da

UNESPAR.

0 0
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UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PARANA

PLANO ANUAL DE ATIVIDADES - 2022

PROPLAN

Pro-Reitoria de Planejamento

. cobl
Campus | Paranagua GOS EIXO
Centro de Area ClenC|a§ Humanas, Biolégicas e da PPAI |- P9|ItIPaS de. Pla}nejamento e
Educacgao Avaliagéo Institucional
Curso/Programa | Licenciatura em Matematica PDI Il - POI'F'CaS de Desenvolvimento
Institucional
PA Il - Politicas Académicas
o (quando for o PG IV - Polticas de Gestao
Proé-reitoria/Orgao caso)
PIF V - Politicas de Infraestrutura Fisica
4 Articulacao estratégica com o PDI
N'| Atividade/Acao Finalistica Descrigdo e I
(nome completo) | (execugéo) Eixo Objetivo
Palestra de recepgao aos calouros. Apresentacao
oficial do Corpo Docente do Colegiado de Histéria
1 easosuisza Ein]l::: ;ZT;E:: ;ssdri)f:ttl';/zaess Idno :erz o Mauro Roberto dos 1° Tri (Jan. PA 1: Aprimorar as politicas de ingresso
pesquisa. Explanacdo > Santos Fev. Mar.) estudantil na UNESPAR.
seus respectivos regimentos. Explanagdo sobre as
Recepgdo ao calouros do diretrizes da UNESPAR e seus respectivos
curso de Matematica regimentos.
A Defesa de Trabalhos de Conclusdo de C ) . .
Defesa de Trabalhos de eresa ge 11abaihos e Fonclusdo de Urse Fernando Yudi 4° Tri (Out. 6: Fortalecer o desenvolvimento de
2 Conclusdo do Curso de envolve todos os académicos e todos os Sakaguti Nov. Dez.) PA esquisas cientificas
Matematica professores do Colegiado do Curso de Matemitica. € ' ' pesq ’
Complementar a formagao académica, bem como
L promover a atualizagdo de conhecimentos dos ) ]
3 Semana Acao!e.mlca de docentes e discentes do curso. Oportunizar Mauro Roberto | 3° Tri (Jul. Ago. PA 6: Fortalecer o desenvolvimento de
Matematica também aos alunos e professores a exposicio de dos Santos Set) pesquisas cientificas.
seus projetos de pesquisa.
Dar condig¢Ges de uso ao espaco fisico que 2- Contribui ol t
Ampliacdo da infraestrutura compreende o Laboratério de Educagdo Solange Maria 2° Tri (Abr. - Lontribulr com o aperieigoamento
4 L . . . PA dos cursos de graduacéo da
para o curso de Matemidtica Matemética, com a compra de materiais Gomes dos Santos Mai. Jun.

pedagdgicos para o desenvolvimento das atividades

UNESPAR.
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diddticas.

Dar condigGes de uso ao espaco fisico que

2: Contribuir com o aperfeigoamento

Ampliagdo da infraestrutura | compreende o Laboratério de Fisica, com a compra Pedro Henrique 2° Tri (Abr. %
5 (e i, - ) . . PA dos cursos de graduagéo da
para o curso de Matematica de materiais pedagdgicos para o desenvolvimento Martins Mai. Jun. UNESPAR
das atividades didaticas. )
Palestras de conscientizagdo da importancia das
6 Seminario sobre avaliagdo do | avaliagBes internas e externas realizadas pela IES. | Mauro Roberto dos | 3° Tri (Jul. Ago. PA 1: Aprimorar as politicas de ingresso
curso Anadlise das avaliacbes do ENADE através de Santos Set) estudantil na UNESPAR.
atividades complementares.
Acompanhamento dos Elaborar pesquisa em relagéo aos egressos do | Mauro Roberto | 3° Tri (Jul. Ago. 21 Implementar politicas de
7 . ~ ; . PA acompanhamento de egressos e sua
egressos do curso curso e sua aproximagado com a Universidade dos Santos Set) ; =
inser¢gdo no mundo do trabalho.
15: Fortalecer a integracado e a
3 Execugédo de projetos de | Preparacao e orientagdo aos académicos para Mauro Roberto 2° Tri (Abr. PA interlocucdo entre a UNESPAR e a
extensao a conducgao de projeto de extenséo dos Santos Mai. Jun. comunidade externa, por meio de
acdes extensionistas.
L ~ o o ) o
9 Participacdo em eventos Apresentacgédo de trabalhos cientificos dos Liceia Alves Pires 3° Tri (Jul. Ago. PA 7: Fortalecer o Programa de Iniciagéo

cientificos

académicos em eventos educacionais

Set)

Cientifica.

NI
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UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PARANA

PLANO ANUAL DE ATIVIDADES - 2022

PROPLAN

Pré-Reitoria de Planejamento

2 copI
Campus | Paranagua GOS EIXO
Centro de Area | CCBHE ppal |- Politicas de Planejamento
Avaliagao Institucional
Curso/Programa | Pedagogia PDI Il - I?ollfucas de Desenvolvimento
Institucional
PA Il - Politicas Académicas
o (quando for o PG IV - Polticas de Gestao
Proé-reitoria/Orgao caso)
PIF V - Politicas de Infraestrutura Fisica
z Articulagao estratégica com o PDI
N'| Atividade/Acao Finalistica Descrigdo e 9
(nome completo) | (execugéo) Eixo Objetivo
4: Criar politicas institucionais para a
articulagéo entre a UNESPAR e os
Encontro de Pedagogia do . . . . Sistemas de Educacéo Basica,
1 Litoral Paranaense EvenEo Anual voltado & Comunicadade Denise Maria Vaz 3. trimestre PA | visando a valorizagao das
Académica Romano Fraca . . .
(EDEPE) licenciaturas e da pesquisa em
formacéao de professores para a
Educacgéao Basica.
O evento anual em pareceria com o Nicleo 4: Criar politicas institucionais para a
. 5 . o articulagéo entre a UNESPAR e os
s . Regional de Educagéo e Secretaria Municipal . ~ e
Seminario de Educagéo, = o . . . Sistemas de Educagédo Basica,
. . . d de Educagéo. Objetivos do evento: refletir Rosenenide . . . 2
2 Universidade, Diversidade ) . . . S 3. trimestre PA | visando a valorizacao das
= sobre o processo inclusivo na escola e refletir | Batista Cirino . . .
e Incluséo (SEUDI) g . N N licenciaturas e da pesquisa em
sobre os marcos tedricos relativos a deficiéncia ~
. ~ formagéao de professores para a
e inclusao. . o
Educacgéao Basica.
1: Descrever e identificar os principais
Palestras de conscientizagao da importancia Elizabeth S. de Elﬁggg?;ic:np:g;esé?aag 22?]“'\;%'(18
3 das avaliagbes externas realizadas pela IES. Farias e 2.trimestre PPAI ¢

Seminario de Avaliagédo do
Curso de Pedagogia

Analise das avaliagbes do ENADE .

Rosenenide Cirino

(2018-2022), aos relatorios elaborados
pela CPA e aos demais documentos
institucionais avaliativos desse

@‘OCOQ\
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periodo.

A compra de cortinas persianas para as salas

Denise Maria Vaz

2: Viabilizar a infraestrutura
necessaria ao desenvolvimento das

4 de aula, com objetivo de vedar a claridade e mai/22 PIF - . .
. ; N Romano Fraga atividades de ensino, pesquisa,
. melhoria da refrigeragéo ~ ~
Compra de cortinas extensdo e gestéo.
Palestra de recepgéo aos calouros.
Apresentagéao oficial do Corpo Docente do 2: Contribuir com o aperfeigoamento
5 Recepgio de calouros Colegiado de Pedagogia aos Académicos com | Denise Maria Vaz mai/22 PA |dos cursos de graduacao da

suas respectivas linhas de pesquisa.
Explanagao sobre as diretrizes do curso e seus
respectivos regimentos.

Romano Fraga

UNESPAR.
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CAMPUS DE PARANAVAI

UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PARANA

PLANO ANUAL DE ATIVIDADES - 2022

PROPLAN

Pro-Reitoria de Planejamento

Campus | Paranavai CcODIGOS EIXO
Centro de Area | Ciéncias Sociais Aplicadas PPAI |- P(.)I't'f:as de. Pla_nejamento e
Avaliagdo Institucional
Curso/Programa | Servigo Social PDI Il - I_’ohpcas de Desenvolvimento
Institucional
PA Il - Politicas Académicas
o (quando for o PG IV - Politicas de Gest&o
Pro-reitoria/Orgao caso)
PIF V - Politicas de Infraestrutura Fisica
Atividade/Agdo o Responsavel Cronograma Articulagio estratégica com o PDI
sk Finalistica ESHIRED (TS (execugao) ; iafti
completo) Eixo Objetivo
Atividades diversas para recepgao dos
1 Semana de Acolhimento | calouros pelos veteranos, integragédo de Keila Pinna 2° Tri (Abr. Mai. PA 1: Aprimorar as politicas de ingresso
do Servico Social professores e estudantes, apresentagao do Valensuela Jun. estudantil na UNESPAR.
curso e universidade
Servigo Social e a Apresentagéo da proposta de ACEC no curso Teone Maria 3: Refletir sobre a relevancia social
. R . . Rios de Souza 2° Tri (Abr. Mai. dos cursos de graduagéo existentes,
2 Curricularizagdo da de Servigo Social para docentes de outras . PA : L
N - - Rodrigues Jun. considerando as demandas regionais
Extensao areas, estudantes e supervisores de campo = - ;
Assuncao e seu envolvimento com a sociedade.
. . Evento extensionista organizado junto com o A . . .15: Fortalecer a integragdo & a
Dia do/a Assistente ; . S Keila Pinna 2° Tri (Abr. Mai. interlocugéo entre a UNESPAR e a
3 . NUCRESS pelo dia alusiva da profisséo - 15 PA ; .
Social Valensuela Jun. comunidade externa, por meio de

de maio

acles extensionistas.
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Evento extensionista e cientifico para Maria Inez 2° Tri (Abr. Mai 19: Fortalecer as Politicas para a
4 IV Seminario de Género . ) . . Barboza ' ’ PA valorizagado dos Direitos Humanos e
comunidade interna e extena da universidade Jun. ; .
Marques da Diversidade.
Evento cientifico para qualificagdo do processo | Thais Gaspar R . .
5  Seminario de TCC de desenvolvimento das pesquisas do curso Mendes da 3T éJutI. Ago. PA 6: Fort.alece!* o?]fsenvoIV|mento de
destinado aos orientandos de TCC Silva et) pesquisas cientilicas.
3: Refletir sobre a relevancia social
6 VIl Jornada de Servigo | Evento cientifico para comunidade interna e Keila Pinna 4° Tri (Out. Nov. PA dos cursos de graduagao existentes,
Social extena da universidade Valensuela Dez.) considerando as demandas regionais
e seu envolvimento com a sociedade.
Leonardo 15: Fortalecer a integracédo e a
. Evento para apresentagdo dos campos de 4° Tri (Out. Nov. interlocugéo entre a UNESPAR e a
7  Mostra de Estagio - ; : Carvalho de PA : .
estagio em Servigo Social Souza Dez.) comunidade externa, por meio de
acdes extensionistas.
Estas visitas sdo continuas e os supervisores
- s pedagdgicos precisam do carro da instituicdo Leonardo R 2: Contribuir com o aperfeicoamento
8 X;Ias;l"rtsf‘)stedcen:satz:igs para irem até os campos de estagio, pelo Carvalho de 3° Tri éJeutl) Ago. PA dos cursos de graduagao da
menos 1x ao ano por instituicdo, em Paranavai | Souza UNESPAR.

e regido

,___.x
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UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PARANA

PLANO ANUAL DE ATIVIDADES - 2022

PROPLAN

Pré-Reitoria de Planejamento

Campus | Paranavai CcODIGOS EIXO
Centro de Area | Ciéncias Sociais Aplicadas PPAI |- Pglltlgas de. Pla_lnejamento e
Avaliagao Institucional
Curso/Programa | Direito PDI II- |.30|I.tlcaS de Desenvolvimento
Institucional
PA Il - Politicas Académicas
i (quando for o Pl ~
Pré-reitoria/Orgéo caso) PG IV - Politicas de Gestéo
PIF V - Politicas de Infraestrutura Fisica
Atividade/Agado Responsavel | .~ ma Articulagio estratégica com o PDI
N. e Descrigcao (nome gra . .
Finalistica completo) (execugao) Eixo Objetivo
Apresentagdo de palestra para complementar | Lucilio da Silva fimeiro trimestre 3.Imolementar o desenvolvimento
1 Aula Magna a formacgao do aluno e o desenvolvimento da | (Coordenagéo P (Maio/2022) PDI Iﬁstit%cional
pratica juridica Colegiado) )
Il Jornada Juridica de Apresentagao de palestras, traﬁbalhos voltados | Lucilio da S|I~va terceiro trimestre 3.Implementar o desenvolvimento
2 .y para complementar a formagéo do aluno e o (Coordenagéao PDI S
Direito ; FAR : (outubro/2022) Institucional.
desenvolvimento da pratica juridica Colegiado)

(Fls. 106 %\ |
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UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PARANA

PLANO ANUAL DE ATIVIDADES - 2022

PROPLAN

Pré-Reitoria de Planejamento

Campus | Paranavai CcODIGOS EIXO
Centro de Area | Ciéncias Sociais Aplicadas PPAI - Pglltlgas de. Pla_lnejamento e
Avaliagao Institucional
Curso/Programa | Administracao PDI Il - '.DOI'.t'CaS de Desenvolvimento
Institucional
PA Il - Politicas Académicas
o (quando for o PG IV - Politicas de Gestéo
Pro-reitoria/Orgao caso)
PIF V - Politicas de Infraestrutura Fisica
Atividade/Agao L Responsavel Cronograma Articulagéo estratégica com o PDI
N. Finalistica Descricdo (nome (execugao) Ei Obijeti
completo) ixo jetivo
Semana de Estudo em Administracéo. Julio Ernesto 4° Tri (Out. Nov. 6: Fortalecer o desenvolvimento de
1 XIV SEEAD ~ . PA . Co
Palestras e apresentacao de artigos Colla Dez.) pesquisas cientificas.
2 Descomplicando o TCC PrOJetp que visa meIh_orar a qualidade Maria Gabnela 3° Tri (Jul. Ago. PA 6: Fort.alece.r o qgsenvoIV|mento de
conceitual dos pesquisadores Monteiro Set) pesquisas cientificas.
3: Refletir sobre a relevancia social
Grupo de Estudos e Pesquisas em Estado, André Luis de 4° Tri (Out. Nov. dos cursos de graduagao existentes,
3  GEPOP L - o>l PA : L
Administragéo Publica Castro Dez.) considerando as demandas regionais
e seu envolvimento com a sociedade.

N
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UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PARANA

PROPLAN

Pro-Reitoria de Planejamento

PLANO ANUAL DE ATIVIDADES - 2022

Campus | Paranavai CcODIGOS EIXO
Centro de Area | Ciéncias Sociais Aplicadas PPAI |- Pglltlgas de. Pla_lnejamento e
Avaliagao Institucional
Curso/Programa | Ciéncias contabeis PDI Il - '.DOI'.t'CaS de Desenvolvimento
Institucional
PA Il - Politicas Académicas
o (quando for o PG IV - Politicas de Gestao
Pro-reitoria/Orgao caso)
PIF V - Politicas de Infraestrutura Fisica

Atividade/Agao L Responsavel Cronograma Articulacao estratégica com o PDI

N. Finalistica Descrigdo (nome (execugao) Ei Obijeti
completo) ixo jetivo
Apresentagao de palestra para complementar Rafael
Aula Inaugural (Ano ~ h Benjamim 2° Tri (Abr. Mai. 3.Implementar o desenvolvimento

1 . a formacgao do aluno e o desenvolvimento da g PDI o

letivo de 2022) o " Cargnin Filho Jun. Institucional.

pratica contabil ~
(Coordenagéo)
Apresentagdo de palestras, trabalhos e Rafael

) Semana de Estudos |realizagcdo de minicursos voltados para Benjamim 3° Tri (Jul. Ago. PDI 3.Implementar o desenvolvimento

Contabeis 2022 complementar a formagdo do aluno e o| Cargnin Filho Set) Institucional.

desenvolvimento da pratica contabil. (Coordenagéo)
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CAMPUS DE UNIAO DA VITORIA

e - A
- z 1
!_ UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PARANA P ROP LAN !
|I Pré-Reitoria de Planejamento |
i PLANO ANUAL DE ATIVIDADES - 2022 i
1 . 1
| Campus | Unido da Vitéria CODIGOS EIXO |
1 1
! Centro de Area | Diregio Geral do Campus PPAI L\ Pc.)“t'f:as de_ Plgnejamento e !
| vallaggo Institucional . |
i Curso/Programa PDI :I - |.30|I.tlcaS de Desenvolvimento 1
. nstitucional !
| PA Il - Politicas Académicas |
1
i (quando for o Pl ~ !
! Pré-reitoria/Orgéo caso) PG IV - Politicas de Gestéo !
! PIF V - Politicas de Infraestrutura Fisica !
| |
| Atividade/Acao Responsavel Cronodrama Articulagdo estratégica com o PDI |
i+ N. Finalisti Descricao (nome gra . P ]
| inalistica completo) (execugio) Eixo Objetivo I
i Conclusdo do projeto | Salas de aula e administrativo Alcemar jun/22 PIF 2: Viabilizar a infraestrutura |
oy arquitetonico do  bloco Martello necessaria ao desenvolvimento das:
! administrativo da Unidade atividades de ensino, pesquisa, !
| Sao Cristovao extenséo e gestao. |
i Conclusdo do projeto de | Auditério do Campus Alcemar jun/22 PIF 2: Viabilizar a infraestrutura !
'y implantacdo da Unidade Martello necessaria ao desenvolvimento das,
| S3ao Cristévao atividades de ensino, pesquisa, |
! extensdo e gestdo. !
. Servigos de Adequagéao de | Salas administrativas Alcemar jun/22 PIF 2: Viabilizar a infraestrutura ,
| 3 Espagos no Campus Martello necessaria ao desenvolvimento das |
i atividades de ensino, pesquisa, I
1 extensao e gestéo. \
| Agoes desenvolvidas para melhorar a relagédo | Alcemar Oferecer atividades de curta duragéo, |
i . ) interpessoal entre docentes, agentes Martello, Kelen | Marco a focadas nos processos de gestéo, i
« 4 Projeto sobre Qualidade | yniversitarios e discentes do campus Junges, Magda | dezembro de PG busca da qualidade e satisfagéo '
! de Vida Branco, Giselle | 2022 profission?I, por meio da humanizagéo !
I Schnorr nas relagbes de trabalho. I
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UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PARANA

PROPLAN

| |
1 1
— P R de PI !
1 ro-Reitoria de Planejamento 1
I PLANO ANUAL DE ATIVIDADES - 2022 I
_ 1
! Campus | Unizo da Vitéria CODIGOS  EIXO !
| — 3 _ Paliti ; |
! Centro de Area | Ciéncias Exatas e Biologicas PPAI ! P(.)I't'f:as de_ Ple}nejamento e !
| Avaliagdo Institucional |
b Bt . .
| Curso/Programa PDI Il I?oh.tlcas de Desenvolvimento |
[ Institucional .
I PA 1l - Politicas Académicas |

do for o |
' o (quando PG IV - Politicas de Gestao '
! Proé-reitoria/Orgao caso) i
.I PIF V - Politicas de Infraestrutura Fisica
[ |
1 1
!_ Atividade/Agao Descricio Res(ﬁ‘;’:::“' Cronograma Articulagéo estratégica com o PDI I
! Finalistica completo) (execugao) Eixo Objetivo !
I Antonio I
i Charles i
1 Santiago 1
| Almeida- Contribuir com o aperfeicoamento |
i Semana deFormacso Conjunto de Atividades que envolvem CCHE; Camila Marco e Abril de docente e de agentes universitarios, i
1 1 Intearada ¢ docentes, agentes universitarios dos Centros Jurasczeck ¢ 2022 PDI no desenvolvimento de suas funcdes
| 9 de Area - CCEB/CCHE/UV Machado- e participacdo no desenvolvimento |
| DEGRAD; institucional |
1 Daniela 1
! Roberta !
] Holdefer-CCEB |
1 1
. | CURSO: CIENCIAS :
I BIOLOGICAS I
T = N T f 1
I Ree;trutu_ragao do curso Implantag&o da nova Grade Curricular do Dgcer)tes fev/2022 a 2: Contribuir com o apeNrfelgoamento I
1 de Licenciatura em Curso (continuago) Ciéncias dez/2022 PA dos cursos de graduacéo da 1
| 1 Ciéncias Bioldgicas ¢ Biologicas UNESPAR. |
|2 Sup_erV|§a_10 de Estagio . ~ - CIOV'S. Robert.o 2: Contribuir com o aperfeigoamento |
1 Obrigatério de Alunos do | (1) Orientag&o nos Planos de Atividades de Gurski / Camila fev/2022 a PA d " 1
I . . ; . os cursos de graduacgédo da |

curso de Licenciatura nas | Ensino. (2) Acompanhamento in loco Juraszeck dez/2022

X UNESPAR. '
| escolas Machado |
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! 3 4: Criar politicas institucionais para a !
| Carla Andréia articulagdo entre a UNESPAR e os |
|| Programa Residéncia (1) Continuidade do Projeto da RP. (2) Lorscheider/ fev/2022 a oa | oisternas de Educagio Basica, i
! Pedagdgica (RP) Submiss&o da nova proposta. Josi Mariano dez/2022 ; . ¢ . !
| Borille licenciaturas e da pesquisa em |
! formagéao de professores para a !
! Educagéo Basica. '
| 4 4: Criar politicas institucionais paraa |
i Carla Andréia articulagéo entre a UNESPAR e os i
i gg‘l’garzrgg :zf;i';“‘gg”aa' de | (1) Continuidade do Projeto PIBID. (2) Lorscheider/ fev/2022 a A a‘:;irgjz ‘\’,‘;Eg;gagg%ssas'ca' i
. PO ¢ Submiss&o da nova proposta. Josi Mariano dez/2022 ; . ¢ . .
| Docéncia - PIBID Borille licenciaturas e da pesquisa em |
b formacéo de professores para a b
| Educacao Basica. |
''5 o . Docentes . C
| Iniciagdo Cientifica (1) Continuidade dos Projetos em andamento. Ciéncias fev/2022 a PA 7: Fortalecer o Programa de Iniciacdo |
. (2) Submissao de novos Projetos (2022-23) e dez/2022 Cientifica. .
| Bioldgicas |
L6 Docentes i . !
! Projetos de Pesquisa Submisséo de Projetos a chamadas Ciéncias fgv/2022 a PA 6: Fort.alece!' 0 q§senvoIV|mento de !
e ez/2022 pesquisas cientificas.

| Bioldgicas |
7 o . Docentes e |
! Semana Académica da (1) Organizagdo do Ciclo de Eventos da Discentes fev/2022 a 6: Fortalecer o desenvolvimento de !
I Bi . Semana do Bidlogo - 2019. (2) Realizagéo do A PA ) . L I
' iologia (CESB) Evento Ciéncias dez/2022 pesquisas cientificas. '
i ) Biologicas |
18 Divulgar as atividades extensionistas Docentes e 1
! Proietos de Extensao desenvolvidas pela UNESPAR junto a Discentes fev/2022 a PA 14: Qualificar a gestao das atividades !
| J comunidade académica e a comunidade ndo | Ciéncias dez/2022 de extens&o. |
1 universitaria. Bioldégicas !
L9 c < o Huilquer fov/ . . ~ !

Pés-graduacdo lato sensu onservagao da biodiversidade em Francisco ev, 2022 a PA 11. Ampllarg pos-graduacéo Lato |
! ecossistemas alterados Vogel jun/2022 Sensu gratuitos. .
i 10 Clovis Roberto :
| Socializacio dos estaqios (1) Organizagao da socializagéo dos estagios. | Gurski/ Camila fev/2022 a PA 6: Fortalecer o desenvolvimento de |
i ¢ 9 (2) Realizagéo do Evento. Juraszeck jun/2022 pesquisas cientificas. i
' Machado ]
| | CURSO: MATEMATICA l
| 1|Semana da Matematica Semana de curso contemplando palestras, Professores do PA Contribuir com o aperfeicoamento dos |
! minicursos, mesas e comunicagdes cientificas | curso e alunos | 3° trimestre cursos de graduagdo da UNESPAR !
! do Centro (Julho/Agosto/Set !
| Académico embro |
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docente e administrativo.

! 2 | Encontro Paranaense de | Evento Cientifico bianual para discussao sobre | Gabriele o PA Fortalecer o desenvolvimento de !
I Modelagem na Modelagem Matematica na Educacéo Granada 3° trimestre pesquisas cientificas I
' EducagdoMatematica Matematica Veleda (Julho/Agosto/Set '
| embro |
| | CURSO: QUIMICA |
vl Semana de Palestras e Cursos de extensao Marcos !
! Semana da Quimica para alunos e egressos Joaquim Vieira PA '
| 2| Socializagédo do Estagio Apresentagao dos relatdrios de estagio aos Dileize |
i Supervisionado do curso | alunos, professores e membros dacomunidade | Valeriano da i
. de Quimica Silva PA .
| CURSO: Programa de Pés-graduagao em Educagdao Matematica - |
: PRPGEM 1
V1 Realizagao de aula magna, proferida por um X
| pesquisador renomado da area, realizada em Everton José |
i Aula Maana 2022 um dos campi sede do programa com a Goldoni 3° Tri (Jul. Ago. PA 9: Fortalecer os programas de pds- i
1 9 participagéo de toda a comunidade docente e Estevam Set) graduacéo Stricto Sensu. 1
| discentes do PRPGEM, além da comunidade |
: em geral '
i 2 Ciclo de palestras e dialogos realizados ao i
1 Dialogos em Educacéo Iongc: do (zjano e abertos ao plljbl'coz e>l(_:t§rno = gvtlac:tor! José 2°,3° e 4° Tri (abr PA 9: Fortalecer os programas de pos- 1
I Matematica envolvendo as pectos particu ares da tducagao | sotdoni adez) graduacéo Stricto Sensu I
1 Matematica, area de concentragéo do Estevam ) 1
I PRPGEM |
| 3 Realizagdo dos exames de qualificagéo dos Everton José I
1 Exames de qualificacio mestrandos do PRPGEM (20 por ano, em Goldoni 1° ao 4° Tri (Jan. PA 9: Fortalecer os programas de pos- 1
! q ¢ média), com necessidade de viabilizar a Estevam a Dez.) graduacéo Stricto Sensu. !
| participacdo dos membros das bancas |
o4 . = Realizagdo de defesas publicas finais de Everton José o 0 T . e !
! Defesas de dissertagédo de dissertagdo de Mestrado (20 por ano, em Goldoni 1° ao 4° Tri (Jan. PA 9: Fonalgcer 0s programas de pos !
Mestrado . a Dez.) graduacéo Stricto Sensu.
| média) Estevam |
' 5 . x . . Everton José 0T . ) !
| Revisdo do Regulamento | Ajustes do regulamento do programa apos seu Goldoni 3° Tri (Jul. Ago. PA 9: Fortalecer os programas de pos- |
' do PRPGEM terceiro ano de funcionamento Set) graduagéo Stricto Sensu. '
| Estevam |
i 6 4: Adequar o nimero de agentes e i
' Oraanizacio da Secretaria Manutengao do agente que responde pela Everton José 10 Tri (Jan. Fev docentes as necessidades existentes
| dogPRPGgEM secretaria do programa em Campo Mouréo e Goldoni Mar )' | PG na Universidade, visando a uma |
i da estagiaria no campus de Unido da Vitéria Estevam ) melhor distribuigdo do trabalho i
1 1

Q
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! 7 Capacitacédo do agente e estagiaria que Everton José !
| Qualificagao da Secretaria | respondem pela secretaria para qualificar os Goldoni 3° Tri (Jul. Ago. PG 5: Estabelecer Politica de Formagéo |
1 do PRPGEM processos do PRPGEM, especialmente em Est Set) do Corpo Técnico-Administrativo. 1
! relagédo ao Coleta Capes stevam '
| 8| Ampliagcdo da qualidade - - . ~ . Fabio 0T 8: Possibilitar condigbes de ampliagéo |
! da Revista Paranaense de Z:ﬁtgt?gsﬁﬁgifgggrggrgéri'g]e;i%go da revista Alexandre 3°Tri éJeLil)' Ago. PA e qualificagédo dos periédicos da !
! Educacdo Matematica P Borges UNESPAR. '
| 9| Infraestrutura e condigbes | Estabelecimento de espagos, mobiliario, Everton José 2: Viabilizar a infraestrutura |
i de trabalho aos docentes | equipamentos e condigbes adequados aos Goldoni 1° ao 4° Tri (Jan. PIE necessaria ao desenvolvimento das i
. e as atividades do docentes, coordenacgao e secretaria do Estevam aDez) atividades de ensino, pesquisa, .
| PRPGEM PRPGEM nos dois campi sede extensao e gestao. |
i 10 | Apoio a participagdo em Editais de auxilio a participagdo de docentes e Everton José i
' eventos cientificos de discentes do PRPGEM em eventos cientificos, Goldoni 1° ao 4° Tri (Jan. PA 9: Fortalecer os programas de pds- '
| docentes e discentes do nacionais e internacionais, relevantes a area Estevam a Dez.) graduagéo Stricto Sensu. |
. PRPGEM com apresentacao de trabalho :
: 11| Apoio para revisdo e Editais de auxilio para revisao e tradugao de Everton José 0 T . . .
| tradugéo de artigos artigos cientificos de docentes e discentes do | Goldoni 3° T é‘]elil)' Ago. PA Gézolztiz;esc(e::'e%tciif?sae;volwmento de |
' cientificos PRPGEM Estevam pesq ' |
1 12 Transferéncia de alocagao da sala de 2: Viabilizar a infraestrutura ,
| Qualificagdo e videoconferéncia de Unido da Vitdria, . 0T . ) . . I
1 ~ e ~ . Maria Ivete 2° Tri (Abr. Mai. necessaria ao desenvolvimento das
I manutencao das salas de | qualificagdo e manutencdo das demais salas, Basniak Jun.) PIF atividades de ensino. pesquisa I
] videconferéncia fundamentais ao andamento das atividades do ) tenss 3 - Pesq ’ ]
I PRPGEM extensdo e gestao. I
i 13 Disponibilizacao de transporte e motorista aos | Everton José 0 m A0 T . e |
! Realizagao de aulas docentes de outros campi e externos do Goldoni 3°e4° Tri (Jul. a PA 9: Fortak?cer 0S programas de pés 1
| PRPGEM Estevam Dez.) graduacgéo Stricto Sensu. |
| 14 Viabilizar o Editais de fomento a pesquisa, bem como Everton José |
! desenvolvimento de apoio no desenvolvimento de projetos de Goldoni 3° Tri (Jul. Ago. PA 9: Fortalecer os programas de pos- !
! pesquisas pesquisa financiados dos docentes do Estevam Set) graduagéo Stricto Sensu. !
| PRPGEM |
1 H H H H 3 1
| 15 o L Quallflc:ar 0 site, incluindo a trgduga'o. para Everton José 0 T 8: Desenvolver a comunicagdo como |
\ Qualificar a comunicagéo | outras linguas, bem como a sistematica de . 3° Tri (Jul. Ago. - . .
i Lo . = Goldoni PG uma atividade estratégica,
| das agdes do PRPGEM comunicagao do PRPGEM, em articulagéo Set) A . |
. R Estevam permanente e profissionalizada. .
| com outros setores da instituicdo |
. 16 - = . : - . '
| Semlnarlqs de Integrac;a9 Implementar seminarios que V|ser.n.auxmar no Evertoq José 29 Tri (Abr. Mai. 9: Fortalecer os programas de pés- |
b de Pesquisa em Educagéo | processo de autoavaliagéo das atividades do Goldoni Jun.) PA raduacso Stricto Sensu b
| Matematica PRPGEM, e de articulagdo com a sociedade Estevam ’ 9 ¢ ' |
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17 Criagao de grupo de trabalho do PRPGEM
Estudos para implantagao | para iniciar estudos e propor agdes com vistas
do Curso de Doutorado a criagao do Curso de Doutorado em
em Educagdo Matematica | Educagdo Matematica, no APCN a partir de

2025

Everton José
Goldoni
Estevam

3° Tri (Jul. Ago.
Set)

PA

10: Ampliar a pds-graduagéo Stricto

Sensu.

NI
N
=

=]

=
“
00
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UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PARANA

| |
1 1
e PROPLAN |
I PLANO ANUAL DE ATIVIDADES - 2022 Pro-Reitoria de Planejamento I
— 1
! Campus | Unizo da Vitoria CODIGOS  EIXO !
| — i ; |
- Centro de Area | CIENCIAS HUMANAS E EDUCAGAO PPAI | - Politicas de Planejamento e -
L Avaliag&o Institucional |
1 rye . 1
| Curso/Programa PDI :Lsnﬁzgltg::; de Desenvolvimento |
| 1
| PA Il - Politicas Académicas |
. (quando for o - = i
! Pré-reitoria/Orgéo caso) PG IV - Politicas de Gestéao .
!_ PIF V - Politicas de Infraestrutura Fisica !
| |
!_ Atividade/Acao S Res(ﬁzlrl::vel Cronograma Articulagdo estratégica com o PDI I
! Finalistica completo) (execugao) Eixo Objetivo !
I 1 Semana de Formacgao Conjunto de Atividades que envolvem Antonio Marco e Abril de | PDI Contribuir com o aperfeicoamento |
i Integrada docentes, agentes universitarios dos Centros Charles 2022 docente e de agentes universitérios, i
1 de Area - CCEB/CCHE/UV Santiago no desenvolvimento de suas fungdes
| Almeida- e participagdo no desenvolvimento |
i CCHE; Camila institucional i
! Jurasczeck .
| Machado- |
| DEGRAD; |
1 Daniela 1
I Roberta I
| Holdefer-CCEB ;
1 1
' CURSO: LETRAS- 1
I PORTUGUES/INGLES I
i 1| Aula inaugural do Curso Palestra realizada no inicio do ano letivo com | Colegiado do Primeiro semestre | PA 3: Refletir sobre a relevancia social i
1 o intuito de repassar informagdes técnicas e Curso dos cursos de graduacéo existentes,
| praticas necessarias ao andamento do ano considerando as demandas regionais |
i letivo e iniciar os estudantes na vida e seu envolvimento com a sociedade. i
1 académica 1
! 2 | Implantag&o do novo Implementagao da nova matriz curricular e Colegiado do Primeiro semestre | PA 2: Contribuir com o aperfeicoamento !
I Projeto Politico assessoria didatico-pedagdgica na elaboragdo | Curso dos cursos de graduacéo da I
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Pedagdgico 32 série

dos Planos de Ensino

UNESPAR.

tematicas relevantes a formagao docente e a

UNESPAR.

| |
1 1
| |
i 3 | Acdes estratégicas para Encontros com estudantes com a finalidade de | Colegiado do Duraante o ano | PA 18: Ampliar e fortalecer a Politica |
1 permanéncia dos amenizar causas de abandono: atendimento Curso letivo Institucional de Assuntos Estudantis,
! académicos no Curso aos estudantes com dificuldades; criagdo de visando a melhoria na permanéncia e !
| grupos de estudos; monitoria académica; uso concluséo dos cursos. |
! de laboratdrio de linguas !
! 4 | Criagéo de Grupos de Grupos com finalidade investigativa por meio Colegiado do Duranteoano |PA 18: Ampliar e fortalecer a Politica !
| Estudos de participagao discente em grupos de estudos | Curso letivo Institucional de Assuntos Estudantis, |
! sobre as tematicas de ensino, pesquisa e/ou visando a melhoria na permanénciae !
! extensao, através de projetos ou ndo conclusao dos cursos. !
| 5| Participagdo em eventos | Visando a manutengéo da alta qualificagao dos | Colegiado do Duranteoano |PA 15: Fortalecer a integragéo e a |
! cientificos professores do Colegiado, incentiva-se a Curso letivo interlocucado entre a UNESPAR e a !
! participagéo direta em eventos locais, comunidade externa, por meio de !
| regionais, nacionais e internacionais, acoes extensionistas. |
i vislumbrando a disseminagéo dos resultados i
. de suas pesquisas e o aprendizado de .
| inovagdes nas areas especificas |
i 6 | Ciclo de Palestras sobre Atualizacdo dos discentes através de mesas Colegiado do Duranteoano |PA 2: Contribuir com o aperfeicoamento i
| LM, Literaturas e LEM redondas, palestras e debates Curso letivo dos cursos de graduacéo da '
| UNESPAR. [
i 7 | I SELL Simpésio de Abordagem das investigac¢des cientificas na Colegiado do Segundo PA 2: Contribuir com o aperfeicoamento i
1 Estudos Linguisticos e area de Ciéncias Humanas, proporcionando Curso semestre dos cursos de graduagéo da 1
! Literarios discussoes cientificas através de palestras, UNESPAR. !
I mesas redondas, apresentacao de trabalhos I
1 docentes e discentes 1
! 8 | ESTAGIANDO Simposio Socializagéo das pesquisas e vivéncias dos Colegiado do Segundo PA 15: Fortalecer a integragéo e a !
| Anual de Estagio académicos durante os Estagios Curso semestre interlocucdo entre a UNESPAR e a |
1 Curricular Supervisionado | Supervisionados Obrigatérios comunidade externa, por meio de 1
! acgdes extensionistas. |
| 9| Acgbes de Atividades/acgOes, a serem realizadas com os Colegiado do Duranteoano |PA 20:Estimular e orientar os processos |
! Internacionalizagéo do académicos, que possam contribuir para a Curso letivo de Internacionalizagédo nas atividades !
! Curso internacionalizagdo do Curso, podendo ser de ensino, pesquisa e extensao com !
| através de projetos de extens&o ou atividades base na Politica de |
! expontaneas inseridas nos Planos de Ensino. Internacionalizagdo da UNESPAR. !
. CURSO: GEOGRAFIA p
! 1 | Aula Inaugural do Curso Atividade a ser realizada no inicio do ano letivo | Colegiado do 1° Tri (Jan. Fev. |PA 2: Contribuir com o aperfeicoamento !
| de Geografia com a finalidade de trazer para o debate Curso Mar.) dos cursos de graduacéo da |
1 1
| |
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integracdo professores-estudantes.

| |
1 1
| |
1 1
| |
i 2 | Semana do Meio Evento organizado anualmente no més de Colegiado do 2° Tri (Abr. Mai. | PA 3: Refletir sobre a relevancia social i
' Ambiente junho que objetiva a reflexdo de tematicas Curso Jun. dos cursos de graduacéo existentes,
| importantes vinculadas a questao ambiental, considerando as demandas regionais |
i além disso o evento visa a realizagéo de e seu envolvimento com a sociedade. i
' atividades praticas de campo e apresentagao 1
| de trabalhos cientificos |
i 3 | Simpésio de Geografia Evento organizado anulamente no més de Colegiado do 4° Tri (Out. Nov. | PA 2: Contribuir com o aperfeicoamento i
1 novembro que tem por objetivo a discussdo de | Curso Dez.) dos cursos de graduacéo da 1
| tematicas relevantes a formacao de UNESPAR. |
i professores e atinetes aos diferentes campos i
1 de investigacado geografica. O evento também 1
I promove apresentagdes de trabalho, |
1 1
I sobretudo, dos estudantes que desenvolvem I
1 pesquisas, vinculdas ao TCC e Iniciagdo 1
! Cientifica, além das experiéncias dos estagios !
I supervisionados. No ultimo dia do evento, I
' sabado, sao realizadas atividades '
| extensionistas na comunidade. |
i 4 | Palestras formativas Atividades a serem realizadas no decorrer do | Colegiado do 3° Tri (Jul. Ago. | PA 2: Contribuir com o aperfeicoamento |
! ano que abordem tematicas demandas pelos Curso Set) dos cursos de graduagéo da !
! alunos. Essas agbes também podem ter UNESPAR. !
| carater interdisicplinar e estar vinculados aos |
! projetos de ensino, pesquisa e extenséo !
! desenvolvidas no curso. '
| 5| Realizagédo de Aulas e Realizagao de Aulas e Trabalhos de Campo Colegiado do Duranteoano |PA 2: Contribuir com o aperfeicoamento |
! Trabalhos de Campo Curso letivo dos cursos de graduagédo da !
! UNESPAR. !
| 6| Implantagdo de Curso de | Implantar o processo de formagéo continuada | Colegiado do Durante oano | PA 2: Contribuir com o aperfeicoamento |
i Especializagao (Pos- visando, sobretudo, a qualificagao dos Curso letivo dos cursos de graduagéo da i
. Graduagéo Lato Sensu) egressos e professores/as que atuam na rede UNESPAR. .
| de ensino. Deste modo, necessita-se da |
i disponibilizagdo de espagco fisico (sala de i
, aula) e de apoio financeiro (transporte) para ,
| a realizagao das atividades de campo. |
1 1
| 7| Incentivar a criagdo de Fomentar a produgao cientifica e o fazer das Colegiado do Duranteoano |PA 6: Fortalecer o desenvolvimento de |
i grupos de pequisa pesquisas geograficas Curso letivo pesquisas cientificas. i
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vem a Histéria

Prof. Andreia
Bulaty

trimestre/4°trimest

re

comunidade externa, por meio de
acgOes extensionistas.

! 8 | Participagéo em eventos Considerando a produgéo cientifica dos Colegiado do Duranteoano |PA 6: Fortalecer o desenvolvimento de !
| cientificos professores do Colegiado de Geografia, dentre | Curso letivo pesquisas cientificas. |
1 as agdes importantes e necessarias esta a 1
! participagao direta em eventos locais, !
| regionais, nacionais e internacionais visando a |
! disseminagao dos resultados e a qualificagdo !
! docente. Nesse mesmo sentido deve ser !
| fomentada a particiapagédo académica em |
! eventos cientificos. '
. 9| Seminario de Pesquisa Atividade vinculada a realizagdo do TCC, pode | Colegiado do 3° Tri (Jul. Ago. | PA 6: Fortalecer o desenvolvimento de .
| ser organizado em formato de evento cientifico | Curso Set) pesquisas cientificas. |
! tem como centralidade a apresentagao das !
! bancas de TCC. !
| CURSO: PEDAGOGIA |
i 1 | Aula Inagural do Evento apresentado logo no inicio do Colegiado de 2° Tri (Abr. Mai. | PG 1: Definir elementos do planejamento |
! Colegiado de Pedagogia calendario letivo que se constitui de uma Pedagogia Jun. e da sustentabilidade financeira para !
! palestra acompanhada, posteriormente, da garantir o desenvolvimento da !
| apresentacao dos docentes e de diversas Instituicao. |
! informacdes praticas do curso a todos os !
! académicos. '
| 2| XIVEncontro Cientifico | Palestras e Mesas Redondas organizadas pelo | Colegiado de a definir PA 3: Refletir sobre a relevancia social |
! Pedagogicxo e XIV Centro Académico, realizadas durante o ano | Pedagogia dos cursos de graduagéo existentes, !
! Simpodsio da Educacgéo - letivo para os académicos do Curso. considerando as demandas regionais !
| ENCIPES e seu envolvimento com a sociedade. |
i 3 IV C iclo de Debates - Palestras e Mesas Redondas organizadas pelo | Centro 2° trimestre/3° | PA 2: Contribuir com o aperfeicoamento i
' Centro Académico do Centro Académico, realizadas durante o ano | Académico e trimestre/4° dos cursos de graduacéo da '
| Curso de Pedagogia letivo para os académicos do Curso. Colegiado de trimestre UNESPAR. |
. Pedagogia :
v 4 X Mostra de Estagio Periodo de socializagdo das vivencias dos Prof. Andreia 4 trimestre PA 3: Refletir sobre a relevancia social '
| Supervisionado (MESP) académicos nos estagios curriculares Bulaty e dos cursos de graduagao existentes, |
i supervisionados, bem como Mostra de Valéria considerando as demandas regionais i
1 materiais pedagodgicos produzidos para este | Schenna e seu envolvimento com a sociedade.
| fim. |
i 5| Atividades do Projeto dre Contagéo de Histérias nos CEMEIS do Prof. Claudia 1 °tiremsetre/ PA 15: Fortalecer a integragéo e a i
1 Extensdo: Senta que La Municipio de Uni&o da Vitéria-PR Zanlorenzi 2%rimestre/3° interlocucdo entre a UNESPAR e a 1
! !
| |
1 1
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! 6 | SAPECA: Laboratério de | Este projeto de extensado destina-se ao Prof. Valéria 1 °tiremsetre/ PDI 1: Verificar a coeréncia existente entre !
| Ensino e de fortalecimento do vinculo entre teoria e pratica | Schenna, Prof. 2°trimestre/3° o PDI (2018-2022) e as agdes |
! Brinquedoteca pedagdgica e o conhecimento da realidade Andreia Bulaty, | trimestre/4°trimest institucionais nas diferentes vertentes !
! brasileira na area de brinquedos e materiais prof. Claudia re de sua atuagao no ensino, na !
| pedagdgicos, com criangas da educagao Zanlorenzi pesquisa, na extensdo e na gestéo. |
! infantil e do Ensino Fundamental do municipio !
! de Unido da Vitéria-PR. Como laboratério de !
| pesquisa, de extensdo universitaria e de |
! formagéo didatica do professor da UNESPAR, !
! o laboratorio se concentrara no estudo e !
| pesquisa de brinquedos e materiais |
! pedagdgicos, no aperfeicoamento da qualidade !
! da formagéo metodolégica do educador, razéo !
| pela qual, vincula-se ao Colegiado de |
! Pedagogia !
. 7| Atendimento a Terceira Tem como foco a formagéo e dialogo entre as | Porf. Roseli B. 1 °tiremsetre/ PDI 2: Verificar as agdes implementadas |
| Idade: UNESPAR Sénior, | questdes de saude, articulagéo entre temas Klein 2°trimestre/3° pela UNESPAR, em vista a sua |
i campus de Unido da atuais voltados ao publico dos idosos. trimestre/4°trimest insergao social, nas diferentes regides i
' Vitoria” re de sua abrangéncia, bem como sua
| atuacao face a inclusdo e ao |
i desenvolvimento econémico, cultural i
' e social, tendo sempre como base os
| objetivos e as metas previstas no PDI |
: (2018-2022). |
8] Ill Festival de Contagao de | O Festival de contagdo de historias tem como | Prof. Claudia 3°trimestre PA 15: Fortalecer a integragéo e a .
| Histérias (FECO) finalidade divulgar o trabalho do Projeto de Zanlorenzi interlocucéo entre a UNESPAR e a |
i Extensdo Senta que 1a vema Histéria, bem Prof. Andreia comunidade externa, por meio de i
1 como possibilitar a comunidade académica e Bulaty acgdes extensionistas. 1
| externa o conhecimento sobre a arte das |
: narrativas orais de historias. :
9 Visitas técnicas Realizacao de Visitas Técnicas relacionadas | Colegiado de 1 °tiremsetre/ PA 2: Contribuir com o aperfeigoamento
! ao desenvolvimento de conteudos das Pedagogia 2°trimestre/3° dos cursos de graduacgéo da !
| disciplinas especificas, consideradas trimestre/4°trimest UNESPAR. |
1 essenciais para o processo de ensino e re 1
| aprendizagem do curso. |
| 10 | Atividades do Programa Circulos de Culturas; Grupo de Estudos; Giselle Moura | Abril a Novembro | PA 2: Contribuir com o aperfeicoamento |
! de Extenséo Coletivo Formagéo Continuada com profissionais da Schnorr Almir dos cursos de graduacgéo da !
! Paulo Freire Educagéo Basica Sandro UNESPAR. !
I Rodrigues |
X CURSO: FILOSOFIA 1
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"Palavras que religam: resenhando a
liberdade", acdo do Programa de Extensao
Coletivo Paulo Freire.)

! 1| XIV Coléquio de Filosofia | Encontro organizado por alunos de graduagéo | Colegiado de Outubro PA 2: Contribuir com o aperfeicoamento !
| da UNESPAR e do mestrado em Filosofia. Filosofia dos cursos de graduag&o da |
1 UNESPAR. !
! 2 Ciclo de dialogos Atividades mensais que visam debater com a Coordenagao Anual PA 2: Contribuir com o aperfeicoamento !
| Filosoficos comunidade académica tematicas filosoficas do Colegiado dos cursos de graduacao da |
! de Filosofia UNESPAR. !
. 3 Bancas de Mestrado Envolvimento dos alunos de graduagédo com as PRO-FILO Nov./Dez. PA 9: Fortalecer os programas de pds- '
| defesas de mestrado graduacgéo Stricto Sensu. |
| 4| Seminario de Extensdo Difus&o dos resultados do curso de filosofia Colegiado de Agosto PA 14: Qualificar a gestéo das atividades |
! Filosofia de extenséo. !
. 5| Participagdo em eventos Participagdo dos/das professores/as do Colegiado de Anual PA 1: Aprimorar as politicas de ingresso
| cientificos colegiado de Filosofia em eventos locais, Filoofia estudantil na UNESPAR. |
i regionais e internacionais que estimulem a i
' disseminagéo dos resultados de pesquisa, 1
| producdes académicas e a qualificagdo dos |
: docentes. '
6| Aulalnaulgural do Curso | Palestra ministrada por um/uma professor/a de | Colegiado de Abril PA 2: Contribuir com o aperfeicoamento
| de Filosofia renome no cenario filoséfico que contribua Filosofia dos cursos de graduacéo da |
i para o aperfeicoamento da formagao discente. UNESPAR. i
| 7| RevistaParanaense de Reviséo, editoracdo e indexagdo da "Revista Colegiado de Anual PA 8: Possibilitar condigdes de ampliagéo |
! Filosofia Paranaense de Filosofia", que tem como Filosofia e qualificagédo dos periédicos da !
! principal objetivo publicar trabalhos inéditos de UNESPAR. !
| poés-graduandos, mestre e doutores que |
i promovam a disseminagdo de estudos e i
. pesquisas nas inUmeras areas da Filosofia. .
! 8| Il Simposio Internacional Simpdsio com a participagado de nomes de Thiago David Novembro PA 2: Contribuir com o aperfeicoamento !
I sobre o pensamento destaque no pensamento latino-americano Stadler dos cursos de graduacéo da I
1 latino-americano. UNESPAR. 1
! 9| | Simpédsio Paranaense de | Simpdsio com a participagao de pesquisadores | Estevdo Lemos Maio PA 2: Contribuir com o aperfeicoamento !
| Filosofia Platénica relevantes do pensamento platdnico no Brasil Cruz dos cursos de graduacao da |
! que busca apresentar diversas chaves de UNESPAR. !
! leitura distintas da obra platbnica '
10 Acervo livros Aquisigcao de livros para leitura pelos detentos | Colegiado de Anual PA 15: Fortalecer a integragéo e a
da 42 Delegacia (Projeto de Extensao Filosofia interlocucdo entre a UNESPAR e a

comunidade externa, por meio de
acgOes extensionistas.
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UNESPAR

! 11 Implantagéo dos Instrumentalizar e mobiliar os dois laboratérios | Colegiado de Anual PA 6: Fortalecer o desenvolvimento de !
| laboratérios de pesquisa de pesquisa que abrigam os grupos de Filosofia pesquisas cientificas. |
1 pesquisa do Curso de Filosofia !
! 12 Implementacéo do Instrumentalizar e mobiliar o laboratério de Colegiado de Anual PA 2: Contribuir com o aperfeigoamento !
| laboratoério de midias midia do Curso de Filosofia com a compra de Filosofia dos cursos de graduacao da |
i microfones, cameras, e computadores. UNESPAR. i
i 13| Aula de encerramento do | Palestra ministrada por um/uma professor/a de | Colegiado de | Fevereiro de 2023 | PA 20:Estimular e orientar os processos i
1 Curso de Filosofia renome no cenario filosofico internacional que Filosofia de Internacionalizagéo nas atividades
| contribua para o aperfeicoamento da formagéo de ensino, pesquisa e extensdo com |
| discente. base na Politica de |
1 Internacionalizagdo da UNESPAR.
! 14 Acervo livros Aquisigéo de livros para os laboratorios de Colegiado de Anual PA 6: Fortalecer o desenvolvimento de !
| pesquisa do Curso de Filosofia Filosofia pesquisas cientificas. |
i 15 Tradugao simultanea Contratar servigo de tradugéo simulténea para | Colegiado de Anual PA 20:Estimular e orientar os processos |
1 os eventos do Curso de Filosofia que tenham | Filosofia de Internacionalizagéo nas atividades
! palestrantes estrangeiros de ensino, pesquisa e extensdo com !
| base na Politica de |
! Internacionalizagdo da UNESPAR. !
! 16 | Programa de Extens&o em Viabilizar as diversas ag¢des extencionistas Colegiado de Anual PA 2: Contribuir com o aperfeicoamento !
| Filosofia da UNESPAR presentes no Programa de Extensdo em Filosofia dos cursos de graduacao da |
! Filosofia da UNESPAR UNESPAR. !
|17 Implementacéo de um Implementar um selo editorial que devera Colegiado de Anual PA 6: Fortalecer o desenvolvimento de |
| selo editorial vinculado ao | cumprir um papel educacional, promovendo a Filosofia pesquisas cientificas. |
i Curso de Filosofia cultura universitaria e divulgando a pesquisa i
. realizada no ambito da Filosofia dentro e fora .
| do Brasil. |
i 18 Olimpiada de Filosofia Organizagao anualmente uma Olimpiada Colegiado de Anual PA 15: Fortalecer a integragéo e a i
1 Regional de Filosofia com o objetivo de Filosofia interlocucdo entre a UNESPAR e a 1
| promover o estudo da Filosofia nos colégios da comunidade externa, por meio de |
i regido e, assim, contribuir para a melhoria da acgOes extensionistas. i
1 qualidade do ensino. 1
! 19 Curso de extenséo O curso de formagéo organizagéo pela APP- | Armindo José abril a junho PA 15: Fortalecer a integragéo e a !
I "Servidor Publico: Sindicato em parceria com a UNESPAR Longhi interlocucao entre a UNESPAR e a I
1 trabalho, direito e comunidade externa, por meio de 1
I organizagao" acgdes extensionistas. I
i 20 Grupos de pesquisa Implementar, consolidar e equipar os grupos Colegiado de anual PA 6: Fortalecer o desenvolvimento de |
i de pesquisa do Curso de Filosofia da Filosofia pesquisas cientificas. i

Programa de Mestrado
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Profissional em Filosofia

| |
1 1
| 1| Bancas de Qualificagéo e | Participagdo de Membros Externos em banca Colegiado 3° Tri (Jul. Ago. | PA 9: Fortalecer os programas de pos- |
i Defesa do Mestrado Profissional em Filosofia Set) graduacéo Stricto Sensu. i
i 2 | Equipamentos e materiais | Aquisicdo de 2 computadores de mesa: para Colegiado 2° Tri PIF 2: Viabilizar a infraestrutura i
h de consumo coordenagao e para secretariado. (Abr.Mai.Jun) necessaria ao desenvolvimento das
| atividades de ensino, pesquisa, |
. extens&o e gesto. '
+ 3| Suporte administrativo Contratagdo agente adminsitrativo ou bolsista Colegiado 3° Tri (Jul. PG 4: Adequar o numero de agentes e '
| técnico para atendimento as demandas de Ago.Set) docentes as necessidades existentes |
i secretaria do mestrado na Universidade, visando a uma i
1 melhor distribuicdo do trabalho 1
I docente e administrativo. I
i 4 | Passagem e hospedagem | Passagem internacional: Madri-Curitiba-Madri. Thiago David 2° Tri PA 20:Estimular e orientar os processos |
1 Hospedagem em Hotel de Uni&o da Vitéria. Stadler (Abr.Mai.Jun) de Internacionalizagéo nas atividades
! Para a conferéncia de abertura do | Seminario de ensino, pesquisa e extensdo com !
| de Ensino, Pesquisa e Extens&o do PROF- base na Politica de |
1 FILO. Conferencista: Prof. Dr. Carlos Internacionalizagdo da UNESPAR. 1
! Fernandez Liria '
| 5| Equipamentos e materiais Aquisi¢éo de 1 impressora e 5 resma de de Thiago David 2° Tri PIF 2: Viabilizar a infraestrutura |
! de consumo papel sulfite Stadler (Abr.Mai.Jun) necessaria ao desenvolvimento das !
! atividades de ensino, pesquisa, !
| extenséo e gestao. |
' 6 Traducao simultanea Equipamentos e/ou profissional para realizar a | Thiago David 2° Tri PA 20:Estimular e orientar os processos !
! tradugéo simultanea da conferéncia de Stadler (Abr.Mai.Jun) de Internacionalizagdo nas atividades !
| abertura do | Seminario de Ensino, Pesquisa e de ensino, pesquisa e extensao com |
i Extensdo do PROF-FILO. Conferéncia base na Politica de i
. intitulada: "Para qué servimos los filésofos?" de Internacionalizagdo da UNESPAR. .
| Prof.Dr.Carlos Fernandez Liria |
i CURSO: HISTORIA |
i 1 | Aula Inaugural do Curso Aula Magna do Curso de Historia para Colegiadodo | 2° Tri. 2022 (abril / | PA 2: Contribuir com o aperfeicoamento i
\ de Historia recepgao das turmas para o ano letivo de Curso de maio / junho) dos cursos de graduacgéo da \
| 2022. Historia UNESPAR. |
1 1
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do professor de Histdria, entende-se que a
realizacao de atividades de campo consiste no
laboratério por exceléncia do curso, uma vez
que permite a compreensao da representagdes
histéricas, sua apropriagdo pela memoria e
seus usos sociais. Possibilita-se a
aproximagao teoria-empiria e apresenta
possibilidades para que na condigao de futuros
professores os licenciandos utilizem desta
metodologia de ensino em suas praticas
docentes. Deste modo, todas as disicplinas
do curso demandam de transporte para a
realizagado de pelo menos um trabalho de
campo, entedemos que a universidade
publica ndo pode onerar os estudantes
trabalhadores com uma atividade que é
obrigatéria e indispensavel no processo
formativo dos mesmos

2 | Semana de Historia Evento de carater anual, organizado no més de | Colegiado do 3° Tri. 2022 (julho | PA 3: Refletir sobre a relevancia social
agosto, aproveitando a semana do "Dia do Curso de / agosto / dos cursos de graduacéo existentes,
Historiador" que tem por objetivo a discussédo | Histéria setembro) considerando as demandas regionais
de tematicas relevantes a formagéo de e seu envolvimento com a sociedade.
professores e atinetes aos diferentes campos
de investigagédo historica. O evento também
promove apresentagdes de trabalho,
sobretudo, dos estudantes que desenvolvem
pesquisas, vinculdas ao TCC e Iniciagédo
Cientifica, além das experiéncias dos estagios
supervisionados.
3 | Palestras, Conferéncias Atividades a serem realizadas no decorrer do | Colegiado do No decorrerdo | PA 2: Contribuir com o aperfeicoamento
e/ou Cursos de Formagédo | ano que abordem tematicas demandas pelos | Curso de ano letivo dos cursos de graduacéo da
alunos. Essas agbes também podem ter Historia UNESPAR.
carater interdisicplinar.
4| Viagens Técnicas a locais | As aulas e trabalhos de campo correspondem | Colegiado do No decorrerdo | PA 2: Contribuir com o aperfeicoamento
histéricos a uma das praticas necessarias para a Curso de ano letivo dos cursos de graduagéo da
construgdo do saber histérico. Para a formagéao | Historia UNESPAR.
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5 | Mostra de Trabalhos
Monograficos

Evento organizado anualmente no més de
novembro, procura dar visibilidade
especificamente as pesquisas produzidas
pelos académicos de 30. e 40. Anos do Curso.

Colegiado do
Curso de
Historia

4° Tri. 2022
(Outubro /
Novembro /
Dezembro)

PA

3: Refletir sobre a relevancia social
dos cursos de graduacéo existentes,
considerando as demandas regionais

e seu envolvimento com a sociedade.

6 Adequacgao do PPC -
Projeto Pedagdgico Do
Curso

Acéo decorrente de iniciativas do NDE -
Nucleo Docente Estruturante, do Colegiado de
Curso e da PROGRAD com a intengéo de
atualizar nossa matriz curricular, de repensar
os rumos da formacgao docente e de possibilitar
maior qualidade das praticas de ensino e
metodologias didatico-pedagdgicas. Para os
préximos anos estaremos concluindo uma
matriz e implantando outra matriz (que se
encontra em seu segundo ano). Mas as
reflexdes sdo constantes e articuladas para
promover a melhoria da qualidade do curso,
um aproveitamento académico expressivo, o
combate a evasao e retengdo, além de uma
busca por maior dialogo social.

Colegiado do
Curso de
Histéria e NDE

No decorrer do
ano letivo

PA

2: Contribuir com o aperfeicoamento
dos cursos de graduacéo da
UNESPAR.

7| Organizagédo de Grupos
de Estudo

Atividade a ser desenvolvida por professores
do colegiado que busca a inser¢do dos alunos
e das aluans no processo de debate e
construgao do conhecimento por meio da
participagao em grupos de estudos sobre as
tematicas de ensino, pesquisa e/ou extensao
desenvolvidas pelos professores

Corpo docente
do Colegiado
de Historia

No decorrer do
ano letivo

PA

2: Contribuir com o aperfeicoamento
dos cursos de graduacéo da
UNESPAR.
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! 8 | Atividades do Grupo de Consolidacéo de praticas de Pesquisa Professores: No decorrerdo | PA 6: Fortalecer o desenvolvimento de !
| Pesquisa "Histéria, articuladas em torno da tematica "Histodria, Jefferson ano letivo pesquisas cientificas. |
' Violéncia e Morte" Violéncia e Morte" como um objeto de reflexdo | William Gohl, '
! sobre as praticas sociais, 0s usos e as Kelly Cristina !
| representagbes em diferentes sociedades e | Benjamin |
! diferentes contextos. Participagdo de Viana e um !
! académicos e professores. pesquisador !
| externo o |
! professor Dr. !
! liton Cesar !
| Martins, além |
' de bolsistas, '
! demais !
| académicos e |
! outros !
! professores !
| interessados |
! na tematica. !
. 9| Participagdo em eventos Considerando a produgéo cientifica dos Colegiado do No decorrerdo | PA 2: Contribuir com o aperfeicoamento
| cientificos professores do Colegiado de Historia, dentre | Curso de ano letivo dos cursos de graduacao da |
i as agdes importantes e necessarias esta a Historia UNESPAR. i
\ participacao direta em eventos locais, \
| regionais, nacionais e internacionais visando a |
i disseminac&o dos resultados e a qualificagdo i
1 docente. Nesse mesmo sentido deve ser 1
| fomentada a particiapagédo académica em |
. eventos cientificos. '
1 10 | Estabelecimento do O bom funcionamento de grupos de pesquisa | Colegiado do Ultimo Tri. 2022 | PA 6: Fortalecer o desenvolvimento de '
| Laboratério de Pesquisas |requer um espago adequado para a sua|Cursode (Outubro / pesquisas cientificas. |
i "NeMed" realizagdo, com mobiliario, equipamento e | Historia Novembro / i
1 biblioteca especifica.Formalizar e Dezembro) 1
! !
| |
1 1
| |
1 1
| |
1 1
| |

institucionalizar o laboratério de pesquisa em
conjunto com a Universidade Federal do
Parana - NeMed (Nucleo de Estudos
Mediterranicos) — de modo a viabilizar a
socializagao dos conhecimentos produzidos no
grupo de pesquisa, bem como outros grupos e
instituicdes parceiras.
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! 11 | Atividades do LAFJUR - Espaco dedicado a pratica arquivistica com Jefferson No decorrerdo | PA 3: Refletir sobre a relevancia social !
| Laboratério de Fontes do | documentos oriundos da Vara Crime do Poder | William Gohl e ano letivo dos cursos de graduagéo existentes, |
! Judiciario Judiciario. Volta-se para atividades de Kelly Cristina considerando as demandas regionais !
! recepcao, higienizacéo, organizagéo, Benjamim e seu envolvimento com a sociedade. !
| catalogag&o e criagdo dos instrumentos de Viana |
! pesquisa necessarios para consulta publica. !
. 12 | Promover a consolidacdo | O Curso de Histéria da UNESPAR tem uma | Corpo docente No decorrerdo | PA 4: Criar politicas institucionais paraa
| de Atividades longa tradicdo na execugcdo de agdes |do Colegiado ano letivo articulagéo entre a UNESPAR e os |
i Extensionistas extensionistas. A presenga do curso junto ao | de Historia Sistemas de Educagéo Basica, i
1 ensino regular — seja em nivel municipal ou visando a valorizagéo das 1
| estadual — pode ser um importante fator para licenciaturas e da pesquisa em |
i despertar nos estudantes secundaristas o formagéo de professores para a i
| interesse em cursar Histéria e, assim, Educacao Basica. |
| aumentar o numero de candidatos as vagas |
i ofertadas pelo curso. E fundamental que estes i
1 projetos sejam pensados em parceria com o 1
| corpo discente do curso e o corpo docente dos |
' colégios. |
1 13| Curso de Aperfeigoamento | No século XXI muitos s&o os desafios Colegiado do No decorrerdo | PA 4: Criar politicas institucionais paraa 1
! para professores da Rede | enfrentados pelos professores de Histéria no Curso de ano letivo articulagao entre a UNESPAR e os !
| Publica ambito do ensino no Parana. Além do Historia. Sistemas de Educacgéo Basica, |
1 enfrentamento de politicas publicas nem visando a valorizagéo das 1
! sempre favoraveis, cargas horarias reduzidas, licenciaturas e da pesquisa em !
| amplo conteudo a ser trabalhado e baixa formagéao de professores para a |
1 motivagao dos estudantes séo alguns Educacgao Basica. 1
! exemplos de tais dificuldades que, muitas !
| vezes, acarretam uma diminuigédo da qualidade |
! das aulas ministradas. O intuito assim consiste !
! em promover uma maior aproximagao entre o !
| espaco e as agdes propostas pelo Curso de |
! Graduagdo em Licenciatura em Historia e os !
! professores da Rede Publica de Ensino. '
| CURSO: LETRAS- |
i PORTUGUES/ESPANHO i
L L 1
| 1| AULA INAUGURAL Atividade a ser realizada no inicio do ano letivo | Colegiado de 3° Tri (Jul. Ago. PA |
i de 2022 Letras Set.) i
\ Portugués '
| Espanhol |
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! 2 | Il Encuentro de Lengua Atividades de Pesquisa, Ensino e Cultura no Colegiado de 3° Tri (Jul. Ago. PA !
| Espafiola curriculo formativo em Letras Letras Set.) |
! Portugués !
! Espanhol !
| 3| Implementacgédo da Politicas de Gestao Colegiado de 2° Tri (Abr. Mai. PG |
! Curricularizagdo da Letras Jun. !
! Extensé&o no curso Portugués !
I Espanhol |
' 4| Renovacgéo da Proposta Politicas de Gestéao Colegiado de 2° Tri (Abr. Mai. PG !
! Curricular do Curso - PPC- Letras Jun. !
| 2022. Portugués |
! Espanhol !
. 5| Jornada Hispanica - Noite | Semana do Curso de Letras Portugués Colegiado de 3° Tri (Jul. Ago. PA .
| Cultural relacionada ao Espanhol - Extenséo e Cultura Letras Set.) |
i Dia de los Muertos Portugués i
B Espanhol 1
| 6| Supervisao de Estagio Orientagdo nos Planos de Atividades de Arlete Benghi 3° Tri (Jul. Ago. PA |
i Obrigatorio de Alunos do | Ensino e Acompanhamento in loco de Melo, Set.) i
1 Curso de Licenciatura nas Leandro José 1
| escolas - Lingua Miiller e Silvia |
i Portuguesa e Lingua Maria Brandao i
1 Espanhola 1
! 7 | Comisséo Proficiéncia- Exame de Proficiencia em Lingua Espanhola a | Daniel Andre 2° Tri (Abr. Mai. PA !
| Unespar - Paranavai alunos de Pés-Graduacgao. Baez Brizuefa Jun. |
i 8 | Iniciagéo Cientifica Orientacdo de Académicos de Bolsa de Colegiado de 3° Tri (Jul. Ago. PA |
1 Iniciacéo Cientifica. Letras Set.) 1
! Portugués !
I Espanhol |
' 9| Ciclo de Leituras Mesas-redondas, palestras, projegéo de filmes | Colegiado de 3° Tri (Jul. Ago. PA !
! Linguisticas, Literarias, e debates Letras Set.) !
| Ensino de Lingua Materna Portugués |
! e Estrangeira, Libras Espanhol !
, 10 | Atividades de extens&o Atividades com vistas a cumpria a carga Colegiado de 3° Tri (Jul. Ago. PA .
| em escolas publicas da horaria de Curricularizagdo da Extensao Letras Set.) |
i regido prevista no PPC-2022. Portugués i
. Espanhol '
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! 11 | | Mostra dos Trabalhos de | Apresentacao dos trabalhos de estagio dos Arlete Benghi 3° Tri (Jul. Ago. PA
| Estagio Supervisionado. académicos de Letras Portugués Espanhol. de Melo, Set.)

! Leandro José

! Miiller e Silvia

L Maria Brandéo
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As pro-reitorias também preencheram o Formulario PAA 2022 com suas respectivas atividades e encaminharam

diretamente a PROPLAN, conforme segue:

ASCOM — ASSESSORIA DE COMUNICAGAO

Campus

UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PARANA

PLANO ANUAL DE ATIVIDADES - 2022

PROPLAN

Pré-Reitoria de Planejamento

CcODIGOS  EIXO
| - Politicas de Planejamento e

Centro de Area PPAI M e
Avaliagdo Institucional
Il - Politicas de Desenvolvimento
Curso/Programa PDI Institucional
PA Il - Politicas Académicas
Pré-reitoria/Orgao Assessoria de Comunicagao (quando for o caso) PG IV - Politicas de Gestéo
PIF V - Politicas de Infraestrutura Fisica
Atividade/Agdo o Responsavel Cronograma Articulagio estratégica com o PDI
N. Finalisti Descrigao (nome = : —
inalistica completo) (execugéo) Eixo Objetivo
cl?‘lanLgi]:gaoedSasugg/lgades Ampliar a divulgagao das atividades de Ensino, | Helio Sauthier 8 - Desenvolver a comunicagio como uma
1 extenséc; z dg esto da Pesquisa e Extens&o, bem como das agbes da | e Marina Ano todo PG atividade estratégica, permanente e
Universidade 9 gestao por meio da produgéo de noticias Santos Daum profissionaliza.
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Atualizar o Manual de Identidade Visual da
Unespar contemplando as novas logos criadas,
bem como alinhar as atividades

Helio Sauthier

2° Tri (Abr. Mai.

8: Desenvolver a comunicagao como

2 desenvolvidas no ambito da ASCOM com os e Marina Jun PG uma atividade estratégica,
campi da Universidade, de maneira a propicar | Santos Daum ’ permanente e profissionalizada.
L processos comunicacionais integrados e
Normatizagéo dos processos | fortalecer unidade da identidade
comunicacionals
. . e Helio Sauthier . L
Produgéo de Video P_roduzw um video mstn}qmonal de forma a e Luis . 8: Desgnyolver a comunicagao como
3 Instituci divulgar os cursos e atividades ofertadas pela 4° Tri PG uma atividade estratégica,
nstitucional da Unespar Fernando o .
Unespar s permanente e profissionalizada.
evero
Reallzar Campanhas Realizar campanhas em parceria com as prc’)_ He|IO Sauthlel’ 8: DesenVO|VGI' a Con:]unlca(;éo como
4 educativas reitorias e 6rgdos da Universidade na drea de & Marina Ano todo PG uma atividade estrategica,
direitos humanos, sade, planejamento etc. Santos Daum permanente e profissionalizada.
Estabelecer uma rede comunicacional com os
Fortalecer aimagem da veiculos de imprensa das cidades onde a Helio Sautheir 8: Desenvolver a comunicagdo como
5 Unespar junto aos Unespar esta inserida de forma a divulgar as e Marina Ano todo PG uma atividade estratégica,
veiculos de imprensa atividades instituicionais e fortalecer a imagem | Santos Daum permanente e profissionalizada.
da Universidade
Elaboragao de periédicos Publicggéo do Giro. de Ndticias semanalmente | Helio Sauthier 8: Desgnyolver a corpu.nicagéo como
6 de divulgago e QO Glrp Estuqantll mensalmente com as e Marina Ano todo PG uma atividade estrgte.glca,.
principais noticias da Unespar Santos Daum permanente e profissionalizada.
c?év\ljgsi?:ﬁeﬁae%?erg%?: e Divugar os processos seletivos de ingresso . . 8: Desgnyolver a comunicagao como
/ processos seletivos de (Vestibular, SiSU, vagas ociosas etc.) Helio Sauthier Ano todo e uma atividade estrateglca,_
; ’ ’ ) permanente e profissionalizada.
ingresso
Divulgacao de datas
comemorativas que Campanha de divulgagéo das principais datas | Helio Sauthier 8: Desenvolver a comunicagdo como
8 tenham relagdo com as comemorativas relacionando-as com as e Marina Ano todo PG uma atividade estratégica,

atividades da
Universidade

atividades e cursos da Unespar

Santos Daum

permanente e profissionalizada.
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Estabelecer um canal de comunicagao com a
Administragdo das redes | comunidade interna e extena por meio das
sociais da Universidade redes sociais da Universidade (Youtube,

Facebook, Instragram, Twitter e Tik Tok)

Helio Sauthier,
Marina Santos
Daum e Allan
Constancio

Ano todo

PG

8: Desenvolver a comunicagdo como
uma atividade estratégica,
permanente e profissionalizada.
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ERI — ESCRITORIO DE RELAGOES INTERNACIONAIS

UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PARANA

PLANO ANUAL DE ATIVIDADES - 2022

Campus

Centro de Area

Curso/Programa

Pré-reitoria/Orgéo Escritorio de Relagdes Internacionais

PROPLAN

Pro-Reitoria de Planejamento

CcODIGOS EIXO
PPAI |- Pglitif:as de. Pla}nejamento e
Avaliagéo Institucional
Il - Politicas de Desenvolvimento
PDI .
Institucional
PA 11l - Politicas Académicas
PG IV - Politicas de Gestao
PIF V - Politicas de Infraestrutura Fisica

Responsavel

Articulagao estratégica com o PDI

Atividade/Agao - Cronograma
N. Finalistica Descrigao (nome (execugao) i ioti
completo) Eixo Objetivo
Ana Carolina
~ . . Marcondes e | 1°Tri (Jan. Fev. 1: Verificar a coeréncia existente entre
Implementagao do Estabelecer novos convénios mediante Juliane Mar.) 0 PDI (2018-2022) e as acdes
Plano Estratégico de | demanda da PROGRAD ou PRPPG e finalizar D'Almas PDI institucionais nas diferentgs vertentes
Internacionalizac&o da | a tramitacdo de convénios no aguardo de de sua atuacio no ensino. na
UNESPAR assinatura dos parceiros. pesquisa n: extensio e n’a gestao
Clarisse Di o . ' '
i 2° Tri (Abr. Mai.
Nubila e
. Jun.
Juliane
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D'Almas

3° Tri (Jul. Ago.
Set)

4° Tri (Out. Nov.

Dez.)

2° Tri (Abr. Mai.

Kovalski, Nadia
Moroz Luciani,
Juliane
D'Almas

3° Tri (Jul. Ago.
Set)

Jun. 1: Verificar a coeréncia existente entre
Realizagcao do workshops semestrais sobre Juliane o PDI (2018-2022) e as agdes
2 Internacionalizag&o Universitaria para toda a D'Almas PDI institucionais nas diferentes vertentes
comunidade académica da UNESPAR. 4° Tri (Out. Nov. de sua atuagdo no ensino, na
Dez.) pesquisa, na extensao e na gestéo.
Ana Carolina
Marcondes,
Gabriel 0 T
Kovalski, Nadia| 1 1" ,\(/l"aar”)' Fev.
Capacitagéo da equipe: participagdo em Moroz Luciani,
diversos eventos virtuais sobre J'u||ane 5: Implant Ihori
internacionalizag&o e cooperagéo internacional D'Aimas PA - 'mp anlar me orla.stnos processos
promovidos pela FAUBAI, NAFSA, British ggae deé':;]’i‘(’:;’zm 0s registros
Council, Red Latinoamericana de Cooperacion, :
por outras IES, entre outros.
Clarisse Di 2° Tri (Abr. Mai.
Nubila, Gabriel Jun.
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4° Tri (Out. Nov.

Dez.)

Ana carolina
Marcondes,
Gabriel
Kovalski, Chefe
da DPP (cargo

1° Tri (Jan. Fev.

programas e projetos de internacionalizagéo

da DPP (cargo

Jun.

L Mar.)
comissionado
vacante) e
Nadia Moroz
Luciani
Auxilio ao Programa AWARD - Writing com 6: Estabelecer uma politica de
4 apoio administrativo e de divulgacao das agbes PG recursos humanos visando a melhoria
e atividades. das condi¢des de trabalho.
2° Tri (Abr. Mai.
Clarisse Di Jun.
Nubila, Gabriel
Kovalski, Chefe ° Tri (Jul. A
da DPP (cargo 3° Tri (Jul. Ago.
- Set)
comissionado
vacante) e
Nadia Moroz )
Luciani 4° Tri (Out. Nov.
Dez.)
Busca de fomento publico ou privado para Clarisse Di 0 T . 2: Atuar na captagao de recursos
e - ~ I 2° Tri (Abr. Mai. = .
5 ampliagao, incremento e implantagao de Nubila, Chefe PG externos, ndo-governamentais e

governamentais, incluindo aqueles
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comissionado

provenientes das leis de incentivos

Consulta publica aos colgiados e PPGs da
revisdo do Regulamento de Mobilidade
Internacional da UNESPAR

vacante) e 3° Tri (Jul. Ago. fiscais.
Nadia Moroz Set)
Luciani
4° Tri (Out. Nov.
Dez.)
Ana Carolina 16: Criar e implantar atividades de

Marcondes e
Nadia Moroz
Luciani

1° Tri (Jan. Fev.
Mar.)

PA

extenséo e cultura que contribuam
para a internacionalizagéo da
UNESPAR.
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Clarisse Di
Nubila, Juliane
Aprovagao nas instancias superiores da D'Almas, Chefe 16: Criar e implantar atividades de
o . ~ .
6 UNESPAR do novo Regulamento de da D.PP. (cardgo 2° Tri jAbr. Mai. PA extensgote cult.ura cl!ue cNon(tjrlbuam
Mobilidade Internacional comissionado un. para a internacionalizagdo da
vacante) e UNESPAR.
Nadia Moroz
Luciani
1° Tri (Jan. Fev.
Mar.)
2° Tri (Abr. Mai.
Manutencéo e intensificagao da Jun.
Imol = A h . 8: Desenvolver a comunicagao como
mplementag&o do | comunicabilidade das acdes do ERI nas redes Gabriel - .
7 L e . PG uma atividade estratégica,
Plano Geral de sociais virtuais, bem como a ampla difus&o de Kovalski 3° Tri (Jul. Ago. ermanente 6 brofissionalizada
Comunicagé&o - informagdes referentes a internacionalizagéo Set) P P ’
Comunicagéo Interna
com a UNESPAR e
Internacional )
4° Tri (Out. Nov.
Dez.)
Manutencgao do Projeto Unespar Internacional . . 8: Desenvolver a comunicagao como
) Gabriel 1° Tri (Jan. Fev
8 no Instagram alimentado pelos formulario de Kovalski Mar )' ’ PG uma atividade estratégica,
registro de agdes de internacionalizacao e ' permanente e profissionalizada.
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pelas informagdes fornecidas por agentes,
docentes, estudantes e egressos da
UNESPAR.

2° Tri (Abr. Mai.

Jun.

3° Tri (Jul. Ago.

Set)

4° Tri (Out. Nov.

Dez.)

Ampliar a interlocugéo entre a Comunicag¢ao da
UNESPAR via o Comité de Internacionalizagéo
9 - COMINT junto aos campi para tornar a
comunicagao das agdes realizadas pelo ERI
mais fluida.

Ana Carolina
Marcondes,
Gabriel
Kovalski, Nadia
Moroz Luciani,
Juliane
D'Almas, Chefe
da DPP (cargo
comissionado
vacante)

1° Tri (Jan. Fev.

Mar.)

Clarisse Di
Nubila, Gabriel
Kovalski, Nadia
Moroz Luciani,

Juliane
D'Almas, Chefe
da DPP (cargo

2° Tri (Abr. Mai.
Jun.

3° Tri (Jul. Ago.
Set)

PG

8: Desenvolver a comunicagao como
uma atividade estratégica,
permanente e profissionalizada.
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comissionado
vacante)

4° Tri (Out. Nov.

Dez.)

Fomento a cooperagao e parceria entre os
diferentes setores da UNESPAR pela

Chefe da DPP

3° Tri (Jul. Ago.
Set)

1: Verificar a coeréncia existente entre
o PDI (2018-2022) e as agbes

10

de Internacionalizag&o, do histérico do setor,
de arquivos antigos e da Plataforma Sucupira.

4° Tri (Out. Nov.

Dez.)

promogao de eventos e atividades (cargo PDI institucionais nas diferentes vertentes

institucionais articuladas entre gestao, ensino, comissionado . d i - .

pesquisa, extensao, cultura e vacante) 4° Tri (Out. Nov. € Sua atuagao no ensino, na

internacionlizac3o. Dez.) pesquisa, na extensao e na gestéo.
0T

Levantamento e ilmplementagédo de um banco 3°Tri éJL:I' Ago. 1- Verifi A istent t

de dados acerca da internacionalizagéo (a¢des et) o.PDeIrI(IZC(? 1"8?208262?20; e;a)ggeesn € entre

e convénios), contendo informagdes obtidas Clarisse Di PDI institucionais nas diferentes vertentes

através dos Formularios de Registro de A¢des Nubila

de sua atuagao no ensino, na
pesquisa, na extensao e na gestao.
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Criagao de representagdes de curso e de PPG
junto ao ERI, através da indicacao por
colegiados (seguindo o exemplo da indicagao
do Prof. Rafael Tassi pelo PPG-CINEAV).

Clarisse Di
Nubila e Nadia
Moroz Luciani

2° Tri (Abr. Mai.
Jun.

PG

8: Desenvolver a comunicagao como
uma atividade estratégica,
permanente e profissionalizada.
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11

Consolidacao de trabalho de
internacionalizagdo em rede com estratégia de
circulagdo da equipe pelos sete campi da
UNESPAR em parceria com a gestao superior
no sentido de garantir e equidade das ac¢des
internas e externas do ERI.

Nadia Moroz
Luciani

3° Tri (Jul. Ago.
Set)

PDI

2: Verificar as agbes implementadas
pela UNESPAR, em vista a sua
insercdo social, nas diferentes regides
de sua abrangéncia, bem como sua
atuacao face a incluséo e ao
desenvolvimento econdémico, cultural e
social, tendo sempre como base os
objetivos e as metas previstas no PDI
(2018-2022).
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Difusdao da UNESPAR em ambito Nacional e
Internacional pela representatividade em
instancias competentes com a participagao em

Nadia Moroz
Luciani, Juliane

3° Tri (Jul. Ago.
Set)

20:Estimular e orientar os processos

4° Tri (Out. Nov.

Dez.)

Feiras, Congressos e Eventos Nacionais e D'Almas e de Internacionalizagao nas atividades
12 Internacionais e debates de interesse Chefe da DPP PA de ensino, pesquisa e extensao com
internacional com 6rgéo representativos como (cargo 4° Tri (Out. Nov. base na Politica de
a FAUBAI, Férmum dos Assessores comissionado Dez.) Internacionalizagédo da UNESPAR.
Internacionais do Parana, Nucleo de Relagdes vacante)
Internacionais da SETI, APIESP, entre outros.
2° Tri (Abr. Mai.
Jun.
T Nadia Moroz 2° Tri (Abr. Mai.
Capacitagao e e - e .
o = N L Luciani, Juliane Jun. 20:Estimular e orientar os processos
qualificagdo pessoal e | Promogéo e Incentivo a participagao da . . . L
e : . D'Almas e de Internacionalizagéo nas atividades
13 profissional da comunidade académica em agendas Chefe da DPP PA de ensino, pesquisa e extensdo com
comunidade académicas e culturais em missdes 3° Tri (Jul. Ago c
. : e (cargo - Ago. base na Politica de
académica da internacionais L Set) . o
comissionado Internacionalizagdo da UNESPAR.
UNESPAR vacante)

3 LNI
——,
jus)
W
S
S
=
-
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Proposigédo de cursos/workshops préprios e em
parceria com instituicbes de fomento nacionais
e internacionais para a reflexdo critica e
contextualizagédo sobre a qualificagdo do staff
da comunidade académica em todos os campi.

Chefe da DPP
(cargo
comissionado
vacante)

3° Tri (Jul. Ago.
Set)

PA

20:Estimular e orientar os processos
de Internacionalizag&o nas atividades
de ensino, pesquisa e extensdo com
base na Politica de
Internacionalizagdo da UNESPAR.
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16

Implementag&o de uma politica linguistica na
UNESPAR pelo incentivo e promogéo de

Chefe da DPP

20:Estimular e orientar os processos
de Internacionalizag&o nas atividades

0 o
acesso a cursos e formagdes de idiomas (.°3T9° 3°Tri (Jul. Ago. PA de ensino, pesquisa e extensdo com
P . comissionado Set) Politi
proprios e externos, bem como a cultura local e vacante) base na Politica de
global. Internacionalizagdo da UNESPAR.
1° Tri (Jan. Fev.
Mar.)

Juliane 20:Estimular e orientar os processos

Manutengéo e ampliagdo do Programa Parana D'Almas e 2° Tri (Abr. Mai. de IntelrnaC|onaI|z.a(;ao nas at|~V|dades
; . ) PA de ensino, pesquisa e extensdo com

Fala Idiomas em parceria com a SETI/UGF. Nadia Moroz Jun. base na Politica de

Luciani

3° Tri (Jul. Ago.

Set)

Internacionalizagdo da UNESPAR.
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4° Tri (Out. Nov.
Dez.)

Planejamento, implantag&o e aplicacéo de
testes de proficiéncia em lingua estrangeira na
Unespar.

Juliane
D'Almas e
Nadia Moroz
Luciani

3° Tri (Jul. Ago.
Set)

PA

2: Contribuir com o aperfeicoamento
dos cursos de graduacéo da
UNESPAR.
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Implementagéo e desenvolvimento do
Programa de Mobilidade Internacional -

9: Fortalecer os programas de pos-

. = Juliane 3° Tri (Jul. Ago.
ProMobi UNESPAR'pt_aIa regulg mentagéo de D'Almas Set) PA graduagéo Stricto Sensu.
bolsas de curta e média duragéo para
estudantes da pos-graduacdo da UNESPAR.
3° Tri (Jul. Ago.
Incentivo & mobilidade . Set) _ L
P e Juliane 7: Fortalecer o Programa de Iniciagéo
académicalcientifica/cultural de docentes e , PA e
D'Almas Cientifica.

discentes virtual e fisica (inbound e outbound).

2° Tri (Abr. Mai.
Jun.
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3° Tri (Jul. Ago.
Set)

4° Tri (Out. Nov.

Dez.)

Incentivo a mobilidade
académica/cientifica/cultural de agentes
administrativos virtual e fisica pela criagdo de
editais proprios de mobilidade inbound e
outbound.

Juliane
D'Almas

2° Tri (Abr. Mai.

Jun.

PG

5: Estabelecer Politica de Formagéao
do Corpo Técnico-Administrativo.

Inserido ao protocolo 18.881.456-5 por: Sydnei Roberto Kempa em: 23/04/2022 09:45.




Apoio e fortalecimento a criagdo e implantagéo
21 do CELIN - Centro de Linguas da UNESPAR

Juliane
D'Almas e
Nadia Moroz

3° Tri (Jul. Ago.

20:Estimular e orientar os processos
de Internacionalizag&o nas atividades

Luciani e Chefe Set) PA de ensino, pesquisa e extensdo com
nos sete campi. da DPP (cargo base na Politica de
comissionado Internacionalizagdo da UNESPAR.
vacante)
Apoio a qualificagdo e Ana Carolina ,
internacionalizagdo Marcondes e | 1°Tri (Jan. Fev. 20:Estimular e orientar os processos
dos cursos de Incentivo & mobilidade virtual pela promogéo Juliane Mar.) de Internacionalizagéo nas atividades
22 graduacéo e dos de atividades de ensino, pesquisa e extenséo D'Almas PA de ensino, pesquisa e extensdo com
programas de pds- | em cooperagdo com instituicbes estrangeiras. base na Politica de
graduacéo da ) - Internacionalizagédo da UNESPAR.
UNESPAR Clarisse Di | 50 17 (Apr. Mai.
Nubila e Jun
Juliane ’
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24

D'Almas

3° Tri (Jul. Ago.
Set)

4° Tri (Out. Nov.

Dez.)

Elaboracao e execugéo do Projeto Espanhol
como Meio de Instrugao (ESMI) em parceria
com a UEPG e Coordenagéo de Ensino

Chefe da DPP

2° Tri (Abr. Mai.

Jun.

Superior da SETI: projeto realizado por dois (cargo 0 T . I .
docentes da UNESPAR e dois da UEPG com o | comissionado 3° Tri (Jul. Ago. 2: Contribuir com o apeﬂn‘elgoamento
e SR Set) PA dos cursos de graduagéo da
intuito de desenvolver material didatico e curso vacante) e UNESPAR
de capacitagdo para docentes das sete IES do Nadia Moroz )
Parana em Espanhol como Meio de Instrugdo e Luciani .
oferta de disciplinas para a Rede Zicosur 4° Tri (Out. Nov.
Univeritario, entre outros. Dez.)
Ana Carolina
Marcondes e 1° Tri (Jan. Fev.
Retomada das Mobilidades pela Rede Zicosur Juliane Mar.)
Universitario, primeiro semestre em formato D'Almas
virtual e segundo semestre em formato 9 Fortalecer os programas de pos-
presencial com auxilio financeiro da SETI; e PA : = S Prog P
SN ) graduacéo Stricto Sensu.

participacado ativa da equipe o ERI nas 2° Tri (Abr. Mai.
plenarias (reitores e assessores Clarisse Di Jun.
internacionais). Nubila e

Juliane

D'Almas 3° Tri (Jul. Ago.

Set)
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26

4° Tri (Out. Nov.

Dez.)

3° Tri (Jul. Ago.

Busca e implementacao de estagios em Clarisse Di Set) 18: Ampliar e fortalecer a Politica
instituicdes estrangeiras para discentes da Nubila e PA Institucional de Assuntos Estudantis,
UNESPAR bem como na UNESPAR para Juliane visando a melhoria na permanéncia e
estudantes esntrageiros. D'Almas 4° Tri (Out. Nov. conclus&o dos cursos.
Dez.)
Ana carolina
Marcondes,
Juliane 1° Tri (Jan. Fev.
D'Almas e Mar.)
Nadia Moroz
Luciani
Manutencado e ampliagcao das parcerias
internacionais pela manutengéo ativa dos
Acordos de Cooperagao Académicas, do 6: Fortalecer o desenvolvimento de
projetos e programas técnicos, académicos e 2° Tri (Abr. Mai. PA 'es Lisas cientificas
culturais em rede e participcao ativa nas Redes Jun. pesq ’
e Programas Internacionais ja vinculadas como
a Rede Zicosur Universitario. Clarisse Di
Nubila, Juliane | 3° Tri (Jul. Ago.
D'Almas e Set)
Nadia Moroz
Luciani

4° Tri (Out. Nov.

Dez.)
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Acdes de incentivo e implementagéo gradativa
de referéncias bibliograficas estrangeiras nos
planos de ensino dos cursos de graduacao da
UNESPAR (10% -> 50%)

Inserido ao protocolo 18.881.456-5 por: Sydnei Roberto Kempa em: 23/04/2022 09:45.

Juliane
D'Almas e
Nadia Moroz
Luciani

2° Tri (Abr. Mai.
Jun.

PA

2: Contribuir com o aperfeicoamento
dos cursos de graduagéo da
UNESPAR.
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Acdes de incentivo e implementagéo gradativa
de referéncias bibliograficas estrangeiras nos
planos de ensino dos cursos de pos-graduagéo
da UNESPAR (10% -> 50%)

Juliane
D'Almas e
Nadia Moroz
Luciani

2° Tri (Abr. Mai.
Jun.

PA

9: Fortalecer os programas de pos-
graduagéo Stricto Sensu.
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Ampliar o acesso a acervos estrangeiros e
sistemas de bilbiotecas de instituigdes
internacionais por meio de parcerias de
compartilhamento de dados e informagdes.

Chefe da DPP
(cargo
comissionado
vacante)

3° Tri (Jul. Ago.
Set)

PIF

4: Promover a manutencgao,
atualizagao e expansao da
governanca em Tecnologia da
Informagéo.
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Promover e estimular a internacionalizagdo dos
curriculos da graduagao pelo desenvolvimento
e aprovagao de documentos normativos
relativos a equivaléncia de créditos, validagao
de atividades académicas e aproveitamento de
curriculo estrangeiro, entre outros.

Clarisse Di
Nubila, Juliane
D'Almas e
Nadia Moroz
Luciani

2° Tri (Abr. Mai.
Jun.

PA

2: Contribuir com o aperfeicoamento
dos cursos de graduacéo da
UNESPAR.
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Promover e estimular a internacionalizagéo dos
curriculos da pés-graduacéo pelo
desenvolvimento e aprovag¢ao de documentos
normativos relativos a equivaléncia de créditos,
validagédo de atividades académicas e
aproveitamento de curriculo estramgeiro, ebtre
outros.

Clarisse Di
Nubila, Juliane
D'Almas e
Nadia Moroz
Luciani

2° Tri (Abr. Mai.
Jun.

PA

9: Fortalecer os programas de poés-
graduacéo Stricto Sensu.
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Ampliar a oferta e melhorar a classificagdo do
periédicos da UNESPAR pelo convite e
estimulo de atuagao de parceiros
internacionais, bem como a participacao e
producao académica de docentes e discentes
em eventos e publicagdes internacionais.

Chefe da DPP
(cargo
comissionado
vacante)

1° Tri (Jan. Fev.

Mar.)

2° Tri (Abr. Mai.

Jun.

3° Tri (Jul. Ago.

Set)

4° Tri (Out. Nov.

Dez.)

PA

8: Possibilitar condigdes de ampliagao
e qualificagdo dos periédicos da
UNESPAR.
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PRAF — PRO REITORIA DE ADMINISTRAGAO E FINANGAS

UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PARANA P Ro P LAN

Pro-Reitoria de Planejamento

PLANO ANUAL DE ATIVIDADES - 2022

Campus CODIGOS EIXO
Centro de Area PPAI | - Politicas de Planejamento e Avaliagéo Institucional
Curso/Programa PDI Il - Politicas de Desenvolvimento Institucional
PA Il - Politicas Académicas
Pré-reitoria de Administragao e Finangas PG IV - Politicas de Gestao
Pré-reitoria/Orgdo (quando for o caso)
PIF V - Politicas de Infraestrutura Fisica
N, | Atividade/Agéo Descrics Responsavel Cronograma Articulagio estratégica com o PDI
’ Finalistica escrigao (nome (execugéo) Ei Obieti
completo) ixo jetivo
Imolementar a atuar em parceria com a Proplan Divis&o de Infra- 1: Propor e coordenar agdes que visem a
1 Inffe-Estrutura estrutura para identificar as necessidades da Praf continuia PIF manutenc¢éo, adequagao e/ou ampliagéo da
Unespar infraestrutura fisica da UNESPAR.
Modernizar e . s . ~ . .
atuar em parceria com a Proplan Divis&o de Infra- 1: Propor e coordenar agdes que visem a
adequar a . . . - ~ ~ s
2 estrutura para identificar as necessidades da Praf continuia PIF manutencgéo, adequagao e/ou ampliagéo da
Infraestrutura em . o
geral Unespar infraestrutura fisica da UNESPAR.
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Modernizar e
adequar a infra-
estrutura do

Atuar em parceria com a coordenagao das

2: Viabilizar a infraestrutura necessaria ao

sistema de e ) g ) Praf continuia PIF desenvolvimento das atividades de ensino, pesquisa,
o bibliotecas para identificar necessidades em geral ~ =
biblioteca e outras extensao e gestao.
necessidades da
Unespar
Fortalecer a
acessibilidade na | atuar em parceria com a Proplan Divis&do de Infra- 3: Adequar a infraestrutura fisica as demandas
infra-estrutura nos | estrutura para identificar as necessidades da Praf continuia PIF apresentadas pelas politicas de acessibilidade e
diversos campi da | Unespar inclusdo, conforme legislagédo especifica.
Unespar
Modernizar e
adequar a atuar em parceria com o setor de informartica . ~ o ~
. . - 4: Promover a manutengao, atualizagao e expansao
Infraestrtura em para desenvolvimento de novas tecnologias para | Praf continuia PIF

tecnologias da
informacéo

atender os diversos setores da Unespar

da governanga em Tecnologia da Informagéo.
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PROEC - PRO REITORIA DE EXTENSAO E CULTURA

UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PARANA

PLANO ANUAL DE ATIVIDADES - 2022

PROPLAN

Pré-Reitoria de Planejamento

Campus CcODIGOS EIXO
Centro de Area PPAI | - Politicas de Planejamento e Avaliagéo Institucional
Curso/Programa PDI Il - Politicas de Desenvolvimento Institucional
PA Il - Politicas Académicas
Pré-Reitoria dig)gzr&sao e Cultura - PG IV - Politicas de Gestio
Proé-reitoria/Orgéo (quando for o caso)
PIF V - Politicas de Infraestrutura Fisica
N Atividade/Agdo S— Res(?lzr::vel Cronograma Articulagio estratégica com o PDI
' Finalistica completo) (execugao) Eixo Objetivo
Apoiar projetos e Apoiar financeiramente programas e Rosimeiri 15: Fortalecer a integracdo e a interlocugéo entre a
programas de projetos de extensé&o via editais de Cardoso; Sérgio 10 20 30 g 40 UNESPAR e a comunidade externa, por meio de
1  extensédo agéncia de fomento com recursos para Dantas; Cleber ’ il'ri PA acgbes extensionistas.
bolsas, investimento e custeio Broietti
Acompanhar o | Realizar reunibes com a equipe da . 2: Contribuir com o aperfeicoamento dos cursos de
processo de | PROGRAD e diregbes de centro para R03|me|r.| o graduagdo da UNESPAR.
curricularizagdo da | verificagdo e acompanhamento do CardosF), Sérgio o o0 n6 - Ao
, extensdo e da|processo de curricularizacdo  da | Dantas; Cleber 1°,2°, 3°e 4 PA
Broietti;Marcia Tri

Cultura (ACEC)

extensdo. Prazo final: dezembro de 2022.
Prazo para aprovagdo no CEPE agosto
de 2022.

Moraes; Ana
Fabricio

IfFIs 158 ‘\,
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Promover a
qualificagdo dos

14: Qualificar a gestéo das atividades de extenséo.

- Ofertar Curso de formagéo para qualificar | Cleber Broietti;
gestores das agdes N ~ A
~ os chefes de Divisdo de Extensao e Sérgio 0 20 T
3 de extenséo,por Cul Coordenad de C D ‘Rosimeiri 20, 3° Tri PA
meio de curso de ultura, Coordenadores de Curso e antas;Rosimeiri
N Coordenadores de ACEC Darc Cardoso
formagéo ofertado
pela PROEC
Fortalecer a politica | Promover a integragdo entre a PROEC e L 15: Fortalecer a integragédo e a interlocugéo entre a
de gestdo voltada |as Divisdes de Extensdo e Cultura dos | Rosimeiri UNESPAR e a comunidade externa, por meio de
para a integragdo | campi e apoiar a participagdo da equipe | Cardoso; Sergio acdes extensionistas.
4 dos membros da|da PROEC em eventos e reunides Dar?tas..; Cleber 1°,2°, 3°e 4° PA
PROEC e incentivo | administrativas. Br0|ett|,MarC|a Tri
a participacdo em Moraes; Ana
eventos. Fabricio
Divulgar as | Realizar a divulgagédo das atividades 15: Fortalecer a integracdo e a interlocugédo entre a
atividades extensionistas e culturais da Unespar nas Rosimeiri UNESPAR e a comunidade externa, por meio de
extensionistas e | diversas midias institucionais; criagdo de Cardoso: Séraio acgdes extensionistas.
culturais um caderno de extensdo para divulgar . 9
. ~ Dantas; Cleber 1°,2° 3°e 4°
5 desenvolvidas pela|agdes que se destacam em cada Broietti-Marcia Tri PA
Unespar junto a |campus. '
- Moraes; Ana
comunidade .
P Fabricio
académica e outros
setores sociedade
Realizar Encontro | Realizagdo do Encontro Anual de | Sérgio Dantas; 15: Fortalecer a integragdo e a interlocugéo entre a
Anual de Extensao | Extensdo e Cultura da Unespar com a | Cleber UNESPAR e a comunidade externa, por meio de
e Cultura da | compartilhamento de informacdes a | Broietti;Marcia 10 20 30 g 40 acdes extensionistas.
6 UNESPAR respeito dos dos projetos de extensdo da | Moraes; ’ il'ri PA
Unespar, como também a promogao de | AnaFAbricio
oficinas voltadas a comunidade externa e
apresentacdes Culturais
Fomentar a | Apoiar a criagdo de eventos locais de| .. . . 15: Fortalecer a integragdo e a interlocugéo entre a
realizagéo de |extensdo e cultura nos campi da Sérgio Dantas; UNESPAR e a comunidade externa, por meio de
. . Cleber Broietti; 1°, 2°, 3° e 4° N R ’
7 Foéruns locais de | UNESPAR. L . . PA acgdes extensionistas.
extensdo e Cultura Marcia Mgr_aes, Tri
na UNESPAR Ana Fabricio
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Promover a troca
de experiéncias
sobre as atividades

Promover a troca de experiéncias sobre
as atividades extensionistas e fortalecer a
integracdo entre a pesquisa e extenséo

Rosimeiri
Cardoso; Sérgio

15: Fortalecer a integracdo e a interlocugéo entre a
UNESPAR e a comunidade externa, por meio de
acdes extensionistas.

g extensionistas e|por meio de publicacdes e Dar!tas.,.; Cleber 1°,2°, 3% e 4° PA
culturais apresentacées em rodas de conversa Br0|ett|,MarC|a Tri
desenvolvidas pela Moraes; Ana
Unespar Fabricio
Consolidar o | Participar da Chamada Publica do 14: Qualificar a gestéo das atividades de extenséo.
Programa "Programa Institucional de Apoio a o
Institucional de | Inclusdo Social Pesquisa e Extenséo R03|me|r'| A 6 "0 20 ~ A0
. - . o ~ _ | Cardoso; Sérgio 1°,2°,3°e 4
9 Apoio a Inclusdo | Universitaria® - PIBIS, da Fundagéo Dantas: bleber ’ il'ri PA
Social Pesquisa e |Araucaria, para a concessao de bolsas s
= = . Broietti
Extensao de extensdo para estudantes ingressos
Universitaria pela Politica de Cotas.
Promover a | Apoiar financeiramente a participagdo em L 14: Qualificar a gestéo das atividades de extenséo.
participagao de |reunides administrativas, conselhos e R03|me|r'| o
membros da Proec | audiéncias publicas promovidas pela | Cardoso; Sérgio
em reunides | Unespar Dantas; Cleber 1°,2° 3°e 4° PA
administrativas nos Broietti;Mércia Tri
campi da Unespar Mora'efs,, Ana
Fabricio
Finalizar e Apoiar financeiramente (Bolsista Técnico) | Rosimeiri Darc 14: Qualificar a gestéo das atividades de extenséo.
implantar um para finalizagdo e implementacgéo de Cardoso; Sérgio
11 Sistema Sistema informatizado para a PROEC - Dantas; Cleber 3°e 4° Tri PA
informatizado para | Gestédo de A¢des Extensionistas Broietti
a Extensédo
Participar dos Participacao em reunibes e eventos 15: Fortalecer a integragdo e a interlocugéo entre a
e e e RN | RosmeinDarc R omsouniiade extena pr melo de
- . ) ’ Cardoso; Sérgio )
12 Extensdo e Féorum | Nacional) D - Marci PA
de Cultura antas; Marcia
’ Moraes
representando a
Unespar.

@‘OCOQ\
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Fortalecer e
qualificar as agbes
de extensao e

Atualizar o Regulamento de Extenséo e
Cultura da Unespar

Rosimeiri
Cardoso; Sérgio
Dantas; Cleber

14: Qualificar a gestéo das atividades de extenséo.

13 cultura da Unespar, ds, LIS PA
a partir de normas Broietti;Marcia
institucionais Moraes; Ana
atualizadas Fabricio
Promover o Incentivar e apoiar a participagao de Rosimeiri Darc 3°e 4° Tri 17: Implementar Politica Institucional de Arte e
intercambio entre alunos com trabalhos artisticos no Cardoso; Marcia Cultura para a UNESPAR
projetos de arte e Corredor Cultural (Forcult Sul) Moraes e Ana
cultura e as Fabricio
14 Universidades B
Publicas dos trés
Estados da Regiéo
Sul
Incentivar a Realizar um diagnotico das Rosimeiri Darc 17: Implementar Politica Institucional de Arte e
producéo manifestagdes existentes e demandas Cardoso; Marcia Cultura para a UNESPAR.
15 artistico/cultural nos | dos campi da Unespar nas areas de arte | Moraes e Ana 19 & 2° Tri
Campi da Unespar | e cultura, propondo a¢des para o Fabricio e2° T B
p p » Prop ¢ p
fortalecimento e desenvolvimento destas
areas.
Promover Organizar grupos de trabalhos nos Marcia Moraes e 17: Implementar Politica Institucional de Arte e
atividades do campi. Definir tematicas para realizagdo | Ana Fabricio Cultura para a UNESPAR.
16 Eérum de Arte e de sgminérios e coléquiqs com 10 296 3° Tri PA
ultura da Unespar | convidados. Promover discussdes sobre
temas relativos a Arte e a Cultura na
Universidade.
Criar um site para | Viabilizar a criagdo de um site pra Rosimeiri Darc 17: Implementar Politica Institucional de Arte e
acolher as registrar e tornar acessivel todas as Cardoso; Marcia Cultura para a UNESPAR.
infomacgdes e etapas do processo de criagédo da politica | Moraes e Ana
registrar as agbes | cultural da Unespar Fabricio
17 desenvolvidas no 2°,3°e 4° Tri

processo de
construgao da
Politica cultural da
Unespar

@‘OCOQ\
&
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Elaborar um
projeto/minuta da
Politica Institucional

Desenvolvimento de metodologia para
escrita da minuta da Politica de Arte e
Cultura da Unespar. Elaboragao da

Rosimeiri Darc
Cardoso; Marcia
Moraes e Ana

17: Implementar Politica Institucional de Arte e
Cultura para a UNESPAR.

18 de Arte e Cultura da | minuta com consulta a comunidade Fabricio 3°e 4°Tri PA

UNESPAR. académica.

Apoiar as agdes Incentivar e apoiar a realizagédo das Marcia Moraes e 15: Fortalecer a integragéo e a interlocug&o entre a

desenvolvidas em atividades artisticas e culturais Ana Fabricio 10 20 30 g 40 UNESPAR e a comunidade externa, por meio de
19 | espacos culturais desenvolvidas nesses espagos ’ :I'ri PA acgdes extensionistas.

da Unespar

Realizar Seminarios | Promover a reflexdo sobre Arte, Cultura e | Marcia Moraes e 16: Criar e implantar atividades de extens&o e cultura

sobre Arte, Cultura | Patriménio a partir de conferéncias, Ana Fabricio que contribuam para a internacionalizagéo da
20 |e Patrimbnio coloquios, seminarios e workshops com 3°e 4° Tri PA UNESPAR.

professores da Unespar, professores e
artistas convidados

Promover a Realizar a difusdo da produgao artistica Marcia Moraes e 15: Fortalecer a integracao e a interlocucéo entre a

circulagao dos realizada na universidade pelos seus Ana Fabricio UNESPAR e a comunidade externa, por meio de

grupos artisticos e | campi e na comunidade externa acdes extensionistas.
21 | das produgdes 3°e 4° Tri PA

artisticas dos

cursos de Arte da

UNESPAR
N Atividade/Agdo b o Responsavel Cronograma Articulagido estratégica com o PDI

. S escricao (nome =
Finalistica completo) (execugao) Eixo Objetivo

Realizar o Festival | Buscar recursos junto a 6rgaos de Rosimeiri 15: Fortalecer a integracao e a interlocucao entre a

de Arte e Cultura da | fomento para realizagao do Festival de Cardoso, Marcia UNESPAR e a comunidade externa, por meio de
22 Unespar Arte e Cultura da Unespar Moraes e Ana 3°e 4° Tri PA agles extensionistas.

Fabricio

Apoiar estudantes | Fomentar a participagédo de estudantes Sérgio Dantas e 18: Ampliar e fortalecer a Politica Institucional de

,3 com Bolsas de em projetos de extensao, arte e cultura Marcia Moraes 30 6 4° Tri Assuntos Estudantis, visando a melhoria na
~ i . e 4° Tri PA . ~

Extensao, Arte e com bolsas;Verificar o funcionamento do permanéncia e conclusédo dos cursos.

Cultura FUNPEC, para subsidiar estas bolsas.

Valorizagédo do Fortalecimento de atividades educativas | Rosimeiri 15: Fortalecer a integracao e a interlocucéo entre a

patrimdnio cultural | envolvendo o patriménio cultural local Cardoso, Marcia 10 20 30 g 40 UNESPAR e a comunidade externa, por meio de
24 local dos campi dos campi e 0s espagos museais e Moraes e Ana ’ il'ri PA acdes extensionistas.

culturais da UNESPAR

Fabricio
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Apoio aos eventos
e agdes artisticas e

Fomentar e fortalecer a realizagdo de
projetos e agdes artisticas e culturais

Marcia Moraes,
Ana Fabricio e

15: Fortalecer a integracao e a interlocucao entre a
UNESPAR e a comunidade externa, por meio de

o 0 o o
25  culturais promovidas pela Diretoria de Cultura equipe da 1%.2 Tﬁ e4 PA acdes extensionistas.
promovidas pela Cultura/Proec
PROEC
Desenvolver agbes | Realizar agdes voltadas a comunidade Rosimeiri Darc 13: Estimular o desenvolvimento de projetos
de Extensao Social | externa, tendo como mediagéo os Cardoso relacionados a tecnologia e inovagéo, visando a
e Extensédo Nucleos de Inovacao Tecnologica. contribuir com o desenvolvimento sustentavel e
Tecnoldgica com melhoria das condi¢des de vida da populagao.
26 |vistas ao 3°e 4° Tri PA
desenvolvimento
sustentavel e
fortalecimento
regional
Realizar agdes Diagnosticar as demandas e Rosimeiri Darc 15: Fortalecer a integracao e a interlocucéo entre a
extensionistas com | possibilidades de inser¢édo das atividades | Cardoso UNESPAR e a comunidade externa, por meio de
grupos sociais a extensionistas nas regides em que a acgdes extensionistas.
27 | margem das agbes | UNESPAR esta inserida. 3° e 4° Tri PA
tradicionais da
Universidade.
28 Incentivar a | Reunides com a PRPPG e L 9: Fortalecer os Programas de pés-graduagéo Stricto
implementacdo de | coordenadores de programas de Pés- | Rosimeiri Sensu.
acdes Graduacao, visando a articulaggo entre a | Cardoso; Sérgio
extensionistas nos | pesquisa produzida na Pés-Graduacéo e | Dantas; Cleber 30 ¢ 4° Tri PA

programas de Pds-
graduacéo da
Unespar

as agoes extensionistas.

Broietti;Marcia
Moraes; Ana
Fabricio
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PROGESP - PRO REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PARANA

PLANO ANUAL DE ATIVIDADES - 2022

PROPLAN

Pro-Reitoria de Planejamento

Campus CODIGOS EIXO
Centro de Area PPAI | - Politicas de Planejamento e Avaliagéo Institucional
Curso/Programa PDI Il - Politicas de Desenvolvimento Institucional
PA Il - Politicas Académicas
Pré-reitoria/Orgao PROGESP (quando for o caso) PG IV - Politicas de Gest&o
PIF V - Politicas de Infraestrutura Fisica
Atividade/Acao o Responsavel Cronograma Articulagéo estratégica com o PDI
N. Finalistica Descrigao (nome (execugéo) i ieti
completo) Eixo Objetivo
Atualizar os
demonstrativos
relativos a
necessidade de
pessoal e cobrar
dos Orgéos e
Secretarias do Organizar dados atualizados em coniunto com 7: Garantir quantitativo de docentes e agentes
1 Estado do Parana g em conj 3° Tri (Jul. universitarios de forma a possibilitar o
" a PROPLAN acerca do quantitativo de docente | Progesp PG . - . .
agilidade na . e Ago. Set) desenvolvimento das atividades de ensino, pesquisa
~ e agentes universitarios = L - .
nomeacgéo de e extensao e atividades administrativas.
agentes e
docentes
aprovados
em Concurso
publicos ja
realizados
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Oferecer
atividades que
estimulem o Ofertar cursos presenciais e online para
desenvolvimento agentes universitarios Programa de Formacéo . 6: Estabelecer uma politica de recursos humanos
- - Progesp Continuo PG ; - . =

humano nas dos Agentes Universitarios da visando a melhoria das condi¢des de trabalho.
dimensbes UNESPAR
intelectual e
cultural.
Manutencgao e
publicizacdo de Manter dados atualizados do quantitativo de Progesp e Tl 3° trimestre PG 8: Desenvolver a comunicagdo como uma atividade
Banco de Dados pessoal da Unespar gesp estratégica, permanente e profissionalizada.
Institucionais
Programa de
Desenvolvimento Melhorar a relagéo interpessoal entre os . -

~ . . 6: Estabelecer uma politica de recursos humanos
de Relagbes servidores da Progesp Continuo PG : X - s

; visando a melhoria das condigdes de trabalho.
Interpessoais - UNESPAR
PDRI
Sistema de Sistema de controle de disitribuigdo de carga I .Gara.npr. quantitativo de docler.ﬂes € agentes
. ~ 0 4 universitarios de forma a possibilitar o
Controle de Horas | horaria para contratagao de pessoal Progesp e Tl 3° trimestre PG d Vi d ividades d . .
CRES - SIHCRES | temporarios na Universidade esenvoﬁvnment.o. as ativida Jes de ensino, pesquisa
e extensao e atividades administrativas.
Programa de
Protecéo e Saude | Instituir estratégias institucionais em relagéo a Proges Continuo PG 6: Estabelecer uma politica de recursos humanos
dos trabalhadores | CIPA para todos os Campi da UNESPAR gesp visando a melhoria das condigdes de trabalho.
da Unespar
Apresentar demanda constante a SETI e ao
Buscar a Governo 4: Adequar o numero de agentes e docentes as
ampliagédo de do Estado para ampliacdo das horas para Proges Continuo PG necessidades existentes na Universidade, visando a
horas autorizadas | contratagdo de professores em regime CRES, gesp uma melhor distribuicao do trabalho docente e
CRES docentes visando atender a demanda crescente dos administrativo.
cursos na Instituicao.
B Apresentar a SETI e ao Governo do Estado,
uscar a . . . o

. = através 7: Garantir quantitativo de docentes e agentes
implantagdo de de dados quantitativos, a necessidade de . universitarios de forma a possibilitar o
horas CRES para ’ Progesp Continuo PG

Agentes
Universitarios

implantacéao
de horas para contratacdo de agentes
universitarios

desenvolvimento das atividades de ensino, pesquisa
e extensao e atividades administrativas.

@‘OCOQ\
&

IfFIs 165 ‘\,

//

lﬂq_) L‘(\

Inserido ao protocolo 18.881.456-5 por: Sydnei Roberto Kempa em: 23/04/2022 09:45.




em regime CRES

Padronizagéo de
encaminhamentos

Padronizar os trémites de documentos no

8: Desenvolver a comunicagdo como uma atividade

0 b
? de documentos ambito da Universidade Progesp 2° trimestre PE estratégica, permanente e profissionalizada.
pelos campi
Adequacao de Consecugdo de local adeuqdo para a 6: Estabelecer uma politica de recursos humanos
10 quag instalagdo da Pro-Reitoria de Gestao de Progesp/Proplan | 2° trimestre PG ) P

Espaco Fisico

Pessoas

visando a melhoria das condigdes de trabalho.
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PROGRAD - PRO REITORIA DE GRADUAGAO

UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PARANA

PLANO ANUAL DE ATIVIDADES -
2022

PROPLA

Prao-Reitoria de Planejamento

Campus CODIGOS EIXO
Centro de Area PPAI | - Politicas de Planejamento e Avaliagéo Institucional
Curso/Programa PDI Il - Politicas de Desenvolvimento Institucional
PA Il - Politicas Académicas
Pré-reitoria/Orgao PROGRAD (quando for o caso) PG IV - Politicas de Gestao
PIF V - Politicas de Infraestrutura Fisica
N Atividade/Agao Descrigio Responsavel Cronggram Articulacao estratégica com o PDI
’ Finalistica (nome completo) (execucao) Eixo Objetivo
Constituicdo de uma equipe para
Edital dos formular o projeto institucional a ser . 0 T 2: Atuar na captagao de recursos externos, nao-
X S . Maria lvete 2° Tri (Abr. X L -
1 programas submetido para avaliagéo a fim de obter . . PG governamentais e governamentais, incluindo aqueles
L T P Basniak Mai. Jun. ; . . . .
Pibid/RP bolsas de iniciagcdo a docéncia e provenientes das leis de incentivos fiscais.
residéncia pedagdgica.
Evento institucional Evento realizado de forma online com Maria Ivete 10 Tri (Jan 3: Refletir sobre a relevancia social dos cursos de
2 Pibid/RP inscricao de todos os pibidianos e Basniak Fev. Mar )' PA graduacao existentes, considerando as demandas
residentes do Edital 2020-2022. ’ ’ regionais e seu envolvimento com a sociedade.
Edital de monitoria
3 académica Elaborar e lancar edital de monitoria Josi Mariano 1° Tri (Jan. PA 2: Contribuir com o aperfeicoamento dos cursos de
voluntaria e com ¢ Borille Fev. Mar.) graduacao da UNESPAR.
bolsa
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Rever o edital de monitoria para incluir

4 Revisdo do edital monitoria bara eqaressos com bolsa para Josi Mariano 2° Tri (Abr. PA 2: Contribuir com o aperfeigoamento dos cursos de
de monitoria P 9 P Borille Mai. Jun. graduagao da UNESPAR.
alunos de mestrado da Unespar
Realizac3o de dois eventos durante o 4: Criar politicas institucionais para a articulagéo entre
Fortalecer o Férum G . ~ Maria Ivete 2° Tri (Abr. a UNESPAR e os Sistemas de Educacéo Basica,
5 = ano a fim de promover discussées sobre . . PA . . o . . .
de Graduagéo = Basniak Mai. Jun. visando a valorizagéo das licenciaturas e da pesquisa
os cursos de Graduagédo da Unespar ~ A
em formagé&o de professores para a Educagéo Basica.
. . Elaborar projeto em conjunto com as
Projeto conjunto sete universidades a fim de adquirir
com a UVPR para : o Maria Ivete 2° Tri (Abr. 4: Promover a manutengéo, atualizagéo e expanséo da
6 Lo equipamentos de som e 4udio para . . PIF . ~
aquisicéo de o p Basniak Mai. Jun. governanga em Tecnologia da Informagéo.
. estruturar um estudio de gravagdes de
equipamentos
aulas.
Programa de Curso Pf'nC'P'.OS e Pressupostos da Josi Mariano 1° Tri (Jan. 2: Contribuir com o aperfeicoamento dos cursos de
7 = Educacéao Digital a professores das . PA =
Formacéao Docente . : - . Borille Fev. Mar.) graduagao da UNESPAR.
universidades publicas estaduais
Estruturagdo de um programa junto as
3 Programa de sete universidades estaduais de Maria Ivete 3° Tri (Jul. PA 2: Contribuir com o aperfeicoamento dos cursos de
Formacao Docente | formagao continuada dos professores do | Basniak Ago. Set) graduagao da UNESPAR.
ensino superior
Promover formagao aos professores e
9 Recursos disponibilizar tutoriais sobre o uso de Maria lvete 2° Tri (Abr. PA 2: Contribuir com o aperfeicoamento dos cursos de
tecnologicos recursos digitais educacionais. Promover | Basniak Mai. Jun. graduacao da UNESPAR.
0 gerenciamento do moodle.
o Atualizar o site da prograd e fomentar e . . 0 T 15: Fortalecer a integracao e a interlocugéo entre a
10 Atuallzagao dos formar para a atualizagao dos sites dos JOS! Mariano 2 T.n (Abr. PA UNESPAR e a comunidade externa, por meio de agdes
sites . Borille Mai. Jun. L
campi da Unespar extensionistas.
. . Formar parcerias com o NIT a fim de . 0 T 2: Atuar na captagéao de recursos externos, néao-
Articular parcerias | . . : - Maria lvete 4° Tri (Out. : L -
11 incentivar o desenvolvimento de projetos . PG governamentais e governamentais, incluindo aqueles
como NIT . Basniak Nov. Dez.) . . . . .
inovadores na Unespar provenientes das leis de incentivos fiscais.
15: Fortalecer a integracéo e a interlocugéo entre a
16 Atualizar o site da prograd e fomentar e 2° Tri (Abril, PA UNESPAR e a comunidade externa, por meio de agdes
Atualizacdo dos formar para a atualizagéo dos sites dos | Eliane Paganini Maio, extensionistas.
sites campi da Unespar da Silva Junho)
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Auxiliar os cursos durante o processo de
17 Processos de Renovagéo e reconhecimento dos Marcos Dorigdo e | janeiro a PA 2: Contribuir com o aperfeicoamento dos cursos de
Renovacgéo e cursos, além de acompanhamento dos Eliane Paganini dezembro graduagao da UNESPAR.
Reconhecimento processos junto a SETI da Silva de 2022
Implantagao e Auxiliar os cursos junto a orientagbes 15 Fortalecer a intearaco e a interlocucio entre a
execucdo da para alteragfioes nos PPCs para a Marcos Dorigéo e | janeiro a ! grag §ao ~
18 . L ; ~ - s PA UNESPAR e a comunidade externa, por meio de agdes
Curricularizagdo da | implantagfiao das ACECs nos cursos de | Eliane Paganini dezembro extensionistas
Extensao Graduacgéo. da Silva de 2022 )
Estudo de 4: Adequar o numero de agentes e docentes as
Demanda de Carga | Levantamento junto aos dados e aos nécessidades existentes na Universidade, visando a
19 | Horaria - Cursos de | Centros de area e cursos acerca da PG ma melhor distribuicao do trabalho doceﬁte i
Graduacfiao e Pds- | demanda de carga horaria por area de 1° Semetre uma m . uig
= X . administrativo.
Graduagéo conhecimento Marcos Dorigédo 2022
20 Proje.to d% ) . ) . _ . janeiro a PA 2: Contribuir com o aperfeigoamento dos cursos de
Valorizagédo do Elaboragéo e discussao do projeto para | Marcia Sabina dezembro graduagao da UNESPAR.
Estagio valorizagao do Estagio Rosa Blum de 2022
Revisao do regulamento de estagio da h) Atu.alizar con.sFantemente.a politica instit'u.cional de
21 Revisédo unespar (Revisar o regulamento de Estagio Superwnslo.nado currlcglar N vol’uptarlo,' .
Regulamento de estagio conforme as necessidades Marcia Sabina 1°e2° mantendo coeréncia com a unidade teorico-pratica de
Estagio da Unespar | atuais) por ela.) Rosa Blum semestre cada curso.
4: Criar politicas institucionais para a articulagéo entre
2 PA a UNESPAR e os Sistemas de Educagéo Basica,
Audiéncias a Realizar audiéncias para discutir a visando a valorizagéo das licenciaturas e da pesquisa
respeito da Resolugéo 02/2019 tendo em vista um 1° semestre em formacgéao de professores para a Educagéo Basica.
Resolucdo 02/2019 | panorama de implementacao Marcos Dorigdo de 2022
Cursos de Aplicagéo de capacitagédo a docentes e
23 capacitagéo para agentes universitarios em relagdo a PG 5: Estabelecer Politica de Formagéo do Corpo Técnico-
uso do Sistema utilizagao das feraamentas do sistema 2° semestre Administrativo.
Académico (Siges) | académico Siges Ericson Prust de 2022
,3 Chamadas Chamadas extraordinarias visando a Janeiro a PA 1: Aprimorar as politicas de ingresso estudantil na
extraordindrias para | ocupagdo maxima de vagas iniciais nos maio de UNESPAR.
matriculas cursos de graduagdo da UNESPAR Ericson Prust 2022
Subsidiar o setor de
Tl em relacao aos 5: Implantar melhorias nos processos que envolvem os
24 dados para Subsidiar o setor de Tl em relagéo a Janeiro a PA régistros académicos
abastecimento de dados dos estudantes para criagao de dezembro ’
sistemas sistema académico e ID estudantil Ericson Prust de 2022

Inserido ao protocolo 18.881.456-5 por: Sydnei Roberto Kempa em: 23/04/2022 09:45.




Inser¢ao dos
cursos de Pos

9: Fortalecer os programas de pés-graduagao Stricto

25 Graduagéo no Janeiro a PA Sensu
sistema académico | Insergdo dos cursos de Pés Graduagéo dezembro ’
Siges no sistema académico Siges Ericson Prust de 2022
Contratagéo de software como servigo a
= fim de cumprir as novas exigencias do
Implantacao do A " . o . .
. il Mec quanto a expedicéo e registro de . 1° semestre 5: Implantar melhorias nos processos que envolvem os
26 diploma digital na . X ) Henrique Klenk PA - .
Unespar dlplomas..Formar a equipe de diplomas de 2022 registros académicos.
dos campi da Unespar, no que concerne
0 uso da ferramenta.
efetuar a analise dos processos, bem L
. . . ) janeiro a . .
Registrar diplomas | como o registro dos diplomas que forem . 5: Implantar melhorias nos processos que envolvem os
27 . . Henrique Klenk dezembro PA . .
da Unespar encaminhados pelos campi da Unespar registros académicos.
de 2022
durante o ano de 2022.
Ela’b_ora.gao_de. compor a plataforma Carolina Bori e
politica institucional i ol inf ~ id
ara implantagéo alimenta- a com as informacoes contidas ) )
P ; na resolugdo propria da Unespar para o 2: Atuar na captagao de recursos externos, nao-
de servigo de : S . 1° semestre : L -
28 revalidacio e Reconhecimento e revalidagao de Henrique Klenk 2022 PG governamentais e governamentais, incluindo aqueles
Gt diplomas estrangeiros, em conformidade provenientes das leis de incentivos fiscais.
reconhecimento de . k o
diplomas com a portaria normativa n° 22, de 13 de
. dezembro de 2016.
estrangeiros
. = desenvolver e implantar uma ferramenta
implantagao de e
de busca para a verificagéo dos . . R . .
ferramenta de . ; Henrique Klenk; 1° semestre 5: Implantar melhorias nos processos que envolvem os
29 diplomas registrados pela Unespar em PA

busca no site da
Unespar

conformidade com a portaria Mec n°1095
de 2018.

Maike dos Santos

2022

registros académicos.

20
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PROPEDH - PRO REITORIA DE DESENVOLVIMENTO ESTUDANTIL E HUMANO

UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PARANA

PLANO ANUAL DE ATIVIDADES - 2022

Campus CcODIGOS EIXO
Centro de Area PPAI | - Politicas de Planejamento e Avaliac&o Institucional
Curso/Programa PDI Il - Politicas de Desenvolvimento Institucional
PA Il - Politicas Académicas
Pré-reitoria/Orgéo PROPEDH (quando for o caso) PG IV - Politicas de Gest&o
PIF V - Politicas de Infraestrutura Fisica
N Atividade/Agio Descrigio Responsavel Cronggram Articulagao estratégica com o PDI
Finalistica (nome completo) (execugio) Eixo Objetivo
Diretoria de
o ) | Assuntos
Programa ;0 Sl?r:]s:nséiii:%(zoeg?j dnacr?tlerzz era auxilio | Estudantis DAE; 29. Democratizar do Acesso, Ingresso e Permanéncia
1 Institucional de erua 50 em Situacso de Divisao de 1° Tri PA Estudantil. 30. Melhorar as condigdes de permanéncia
Bolsa Permanéncia |9 v 19 A e concluséo dos cursos de graduagao da UNESPAR.
vulnerabilidade socioecondmica. Assuntos
Estudantis -
DIVAS.
Diretoria de
Programa A t
Institucional de Fornecimento de refeigdo individual para ssuntos )
Auxilio auxiliar a permanéncia dos estudantes de | EStudantis DAE; 29. Democratizar do Acesso, Ingresso e Permanéncia
2 graduacéo e pos-graduagdo em situagao | Diviséo de 2° Tri PA Estudantil. 30. Melhorar as condigdes de permanéncia
de vulnerabilidade social e insegurancga Assuntos e concluséo dos cursos de graduagao da UNESPAR.
Alimentagéo alimentar Estudantis -
DIVAS.
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Diretoria de
Programa
2 Assuntos
Institucional de Estudantis DAE:
Auxilio Auxiliao financeiro a permanéncia de studanuis ; 29. Democratizar do Acesso, Ingresso e Permanéncia
3 estudantes que n3o residem na mesma | Diviséo de 1° Tri PA Estudantil. 30. Melhorar as condigcdes de permanéncia
cidade do campus em que estudam Assuntos e conclusdo dos cursos de graduacdo da UNESPAR.
Transporte Estudantis -
DIVAS.
Coordenagéo de rede de profissioais
psicologos (as) docentes e profissionais
voluntarios para a oferta de apoio Diretoria de
Proarama psicolégico, encaminhamento para Direitos Humanos
grar tratamento, conversas de acolhimento, - DDH; Centros de 0 T 30. Melhorar as condigbes de permanéncia e
4 Institucional de - 1° Tri PA = ~
. . palestras e cursos que abordem a Educacdoem concluséo dos cursos de graduagédo da UNESPAR.
Apoio Emocional e X . - S
tematica da saude emocional, estratégias | Direitos Humanos
de prevencao e identificagdo do - CEDH
sofrimento psiquico na comunidade
académica.
D!re_tona de 19: Fortalecer as Politicas para a valorizagao dos
- . o Direitos Humanos o . . . .
Possibilita o atendimento especilaizado | - DDH: Centros de Direitos Humanos e da Diversidade; 29. Democratizar
Programa para apoio psicopedagogico a Educa’ 50 em do Acesso, Ingresso e Permanéncia Estudantil. 30.
Institucional de estudantes com deficiéncia e a aucag 0 T Melhorar as condigées de permanéncia e conclusao
L ~ . ~ Direitos Humanos 1° Tri PA =
Apoio a Educacdo | orientagdo de docentes para o - CEDH e Nucleo dos cursos de graduagao da UNESPAR. 31.
Especial Inclusiva Planejamento Educacional = Promover politicas de permanéncia estudantil
L ) de Educagao ; T . o . .
Individualizado (PEI). . . articuladas a validacao sociopolitica da diversidade e
Especial Inclusiva o . . . ;
-NESPI o exercicio da cidadania no Ensino Superior
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Diretoria de
Direitos Humanos
- DDH; Centros de
Proarama Informagéo juridica a comunidade Educacdo em
gran académica sobre a garantia de direitos e | Direitos Humanos 0 Tri 19: Fortalecer as Politicas para a valorizagao dos
6 Institucional de . . . 3° Tri PA L - ;
. - procedimentos para encaminhamento de |- CEDH, Nucleo de Direitos Humanos e da Diversidade.
Apoio Juridico ; o . . ~
atendimento juridico externo. Apoio ao Cidadao
- NACI e Cursos
de Direito da
Unespar
Mapeamento da necessidade de
estudantes com deficiéncia e transtornos
Mapeamento e funcionais especificos e seus professores | Diretoria de
orientagdo técnica | para orientar tecnicamente a contratagdo | Direitos Humanos
para contratacdo de | de professor de Apoio Educaional - DDH; Centros de 5.Aperfeigoar os meios de ingresso na UNESPAR.
Professor de Especializado (AEE) para que recebam Educacdo em 30.Melhorar as condi¢cdes de permanéncia e
7 Atendimento adequado apoio pedagdgico; Direitos Humanos | Todo o ano PA concluséo dos cursos de graduagao da UNESPAR.
Educacional Mapeamento da necessidade de - CEDH e Nucleo 7.Criar condigbes para melhoria e desenvolvimento
Especialzado (AEE) | estudantes surdos para de Educagao das praticas docentes.
e Tradutor- orientartecnicamente a contratagéo de Especial Inclusiva
Intérprete de Libras. | Intérpretes de Libras garantindo o direito |- NESPI
desses sujeitos de acesso e
permanécnia.
. . 19: Fortalecer as Politicas para a valorizagao dos
Diretoria de - . . . .
N . , - e Direitos Humanos e da Diversidade; 29. Democratizar
Apoio a Fornecimento de mascaras acrilicas para | Direitos Humanos . X
o . do Acesso, Ingresso e Permanéncia Estudantil. 30.
acessibilidade docentes que possuem estudantes que - DDH; Centros de g . ~
S i ) = . Melhorar as condigbes de permanéncia e conclusao
8 comunicacional de |fazem leitura labial e professores de Educagdoem 10 Tri PA/PG =
. S S dos cursos de graduagédo da UNESPAR. 31.
estudantes que Libras, colaborando com a acessibilidade | Direitos Humanos L a s .
! . SO L Promover politicas de permanéncia estudantil
fazem leitura labial. | comunicacional de estudantes surdos. - CEDH e Diregao ; T . e . .
d articuladas a validacéo sociopolitica da diversidade e
e campus o . . . .
0 exercicio da cidadania no Ensino Superior
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Acompanhamento
do planejamento e
desenvovimento de

Reunides remotas e presenciais nos
campi da UNESPAR com profissionaiss
da area de Engenharia para o
acompanhamento pedagdgico
especializado e colaboragéo no

9 f ! e ~
projetos de estabelecimento de critérios de agéo
acessibilidade emergencial e no planejamento de
arquitetonica. metas de curto, médio e longo prazo para

a acessibilidade arquiteténica dos 7

campi da UNESPAR.

Andlise de dados para planejamento e
Acompanhamento e | acompanhamento de estudantes

1 avaliacdo da ingressantes pela politica de reserva de

0 "

Politica de cotas da | vagas(cotas), favorecendo a
UNESPAR assertividade das agdes para a

permanéncia desses estudantes;

Diretoria de
Direitos Humannos
- DDH, Centro de
Educagédo em
Direitos Humanos
- CEDH.

Diretoria de
Direitos Humannos
- DDH, Centro de
Educagédo em
Direitos Humanos
- Nucleo de
Educagéao para
Relacdes Etnico-
raciais - NERA -
Nucleo de
Educagéao Especial
Inclusiva - NESPI -
Comissao de
Acompanhamento
de Cotas -
PROGRAD,
PRPPG, CCCV.

20 e 30 Tri

PA/PIF

19: Fortalecer as Politicas para a valorizagao dos
Direitos Humanos e da Diversidade. 3: Adequar a
infraestrutura fisica as demandas apresentadas pelas
politicas de acessibilidade e inclusdo, conforme
legislagao especifica.

20 Tri

PA/PG

19: Fortalecer as Politicas para a valorizagao dos
Direitos Humanos e da Diversidade. 5.Aperfeigoar os
meios de ingresso na UNESPAR. 30.Melhorar as
condi¢cbes de permanéncia e conclusao dos cursos de
graduagao da UNESPAR.19: Fortalecer as Politicas
para a valorizagao dos Direitos Humanos e da
Diversidade. 5.Aperfeicoar os meios de ingresso na
UNESPAR. 30.Melhorar as condigbes de
permanéncia e conclusdo dos cursos de graduagao
da UNESPAR.29. Democratizar do Acesso, Ingresso
e Permanéncia Estudantil. 30. Melhorar as condigbes
de permanéncia e conclusao dos cursos de
graduagao da UNESPAR. 31. Promover politicas de
permanéncia estudantil articuladas a validagao
sociopolitica da diversidade e o exercicio da cidadania
no Ensino Superior.
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11

12

Realizagao de
Bancas de
Heteroidentificagédo

Planejamento
Educacional
Individualizado
(PEI)

Cursos de formagdo para composigao de
bancas de heteroidentificagéo e
oreintagdo para a composigao de
Bancas de Heteroidentificagdo para
Concursos e Testes Seletivos previstos
para a graduagédo e pés-graduacgao.

Elaboragéo de documento orientador
para aprovacao junto a instancias
competentes para regulamentar o
Planejamento Educacional Especailizado
(PEI) de modo a orientar os envolvidos
no apoio pedagdgico a estudantes com
deficiéncia e transtornos funcionais
especificos nos cursos de graduagéo e
poés-graduacgéo.”

Diretoria de
Direitos Humannos
- DDH, Centro de
Educagédo em
Direitos Humanos
- Nucleo de
Educagéo para
Relacdes Etnico-
raciais - NERA -

Diretoria de
Direitos Humannos
- DDH, Centro de
Educagédo em
Direitos Humanos
- Nucleo de
Educagéo para
Relacdes Etnico-
raciais - NERA -

2° e 3° Tri

PA

19: Fortalecer as Politicas para a valorizagao dos
Direitos Humanos e da Diversidade. 5.Aperfeigoar os
meios de ingresso na UNESPAR.

Todo o ano

PA

19: Fortalecer as Politicas para a valorizagao dos
Direitos Humanos e da Diversidade. 18: Ampliar e
fortalecer a Politica Institucional de Assuntos
Estudantis, visando a melhoria na permanéncia e
conclusao dos cursos. 19: Fortalecer as Politicas para
a valorizagao dos Direitos Humanos e da Diversidade.
5.Aperfeicoar os meios de ingresso na UNESPAR.
30.Melhorar as condigdes de permanéncia e
concluséo dos cursos de graduagdo da UNESPAR.30.
Melhorar as condigées de permanéncia e conclusao
dos cursos de graduagao da UNESPAR. 31.
Promover politicas de permanéncia estudantil
articuladas a validagado sociopolitica da diversidade e
o exercicio da cidadania no Ensino Superior. 7.Criar
condi¢bes para melhoria e desenvolvimento das
praticas docentes.
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Monitoramento de
dados sobre
acesso, incluséo e
13 permanéncia de
estudantes
pertencentes a
grupos vulneraveis.

Coleta e atualizagdo de dados para
planejamento e acompanhamento do
processo de acesso e incluséo de

14

Diretoria de
Direitos Humannos
- DDH, Centro de
Educagédo em
Direitos Humanos
- e Nucleos de
Educagéao Especial

19: Fortalecer as Politicas para a valorizagao dos
Direitos Humanos e da Diversidade. 18: Ampliar e
fortalecer a Politica Institucional de Assuntos

Estudantis, visando a melhoria na permanéncia e

Edital de
empréstimo de
smatphones a

estudantil por meio de acessibilidade
estudantes

digital.

Assuntos
Estudantis

Inclusiva - NESPI, 1°2°e 3° concluséo dos cursos.30. Melhorar as condigdes de
pessoas pertencentes a grupos ., ) PA P = N
Lo Nucleo de Tri permanéncia e conclusdo dos cursos de graduacao
vulneraveis na UNESPAR, favorecendo a ~ i, .
o ~ Educagéo para da UNESPAR. 31. Promover politicas de permanéncia
assertividade das agdes para a AR S g . P
a . Relagbes Etnico- estudantil articuladas a validag&o sociopolitica da
permanéncia desses estudantes; L . . . : . .
raciais - NERA e diversidade e o exercicio da cidadania no Ensino
Nucleo de Superior.
Educagéo para
Relagbes de
Género - NERG.
Elaboragéo e publicagdode edital de Direitoria de
Assuntos . . . I
contrato de comodato de celulares a Estudantis - DAE 1090 g 30 18: Ampliar e fortalecer a Politica Institucional de
estudantes para auxiliar a permanéncia e Divisdes de ’ Tri PA Assuntos Estudantis, visando a melhoria na

permanéncia e conclusdo dos cursos.

*;9 o,\

fFIs 176 \
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Acessibilidade da

Produgao de material em Libras e em
audio para garatir o direito de

Diretoria de
Direitos Humannos
- DDH, Ndcleos de
Educacao Especial
Inclusiva - NESPI,
Nucleo de
Educagéo para
Relacdes Etnico-
raciais - NERA e

19: Fortalecer as Politicas para a valorizagao dos
Direitos Humanos e da Diversidade. 8: Desenvolver a
comunicagado como uma atividade estratégica,

comunicagao de oo C Nucleo de 1°,2°e 3° - ) -

16 acessibilidade comunicacional de = ) PA permanente e profissionalizada.31. Promover politicas
documentos s ~ Educacéo para Tri L S AN
OIS pessoas surdas e cegas as informagdes < de permanéncia estudantil articuladas a validagao
institucionais. RS - Relacdes de - P : ; L . .

institucionais mais relevantes. Género - sociopolitica da diversidade e o exercicio da cidadania

NERG Diretoria de no Ensino Superior.
Assuntos
Estudantis - DAE e
Divisbes de
Assuntos
Estudantis -
DIVAS
Diretoria de
Assuntos
Estudantis DAE;

Produgao de = . . = Diviséo de 19: Fortalecer as Politicas para a valorizagao dos

K Producgao de conteudo e veiculagéo de - . . .
conteudo e . ~ Direitos Humanos e da Diversidade. 8: Desenvolver a
. ~ informacdes relevantes para estudantes s o P

divulgacao de s . ~ 010 A 20 comunicacao como uma atividade estratégica,

17 informagbes de graduaglaoe pos-graduagao sobre Assuntos 1%.2°e3 PA permanente e profissionalizada.31. Promover politicas

acbes das DIVAS, CEDHe e nucleos Estudantis DIVAS, Tri o

institucionais de
interesse estudantil
- Giro Estudantil

NESPI, NERA e NERG por meio de
material digital do Giro Estudantil.

Diretroria de
Direitos Humanos
-CEDHs e
Nucelos NESPI,
NERA e NERG

de permanéncia estudantil articuladas a validagédo
sociopolitica da diversidade e o exercicio da cidadania
no Ensino Superior.

30Cq
/STOCN

/7 NO\

/Rs. 177 \

\ lﬂq_; L‘(\
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Concessao de ID estduantil por meio de

App institucional e renovagao automatica Rlsrslﬁ;?sde 18: Ampliar e fortalecer a Politica Institucional de
Concesséo e de ID Estudantil para auxiliar estudantes Estudantis DAE e 4090 ¢ 30 Assuntos Estudantis, visando a melhoria na
18 renovagéao de ID de graduagéo e pds-graduacao a Diretoria de ’ Tri PA permanéncia e concluséo dos cursos. 30.Melhorar as
Estudantil gozarem dos beneficios concedidos a Reqistros condi¢cbes de permanéncia e conclusao dos cursos de
estudantes por meio de apresentagao de gistro: graduagao da UNESPAR.
. Académicos e TI.
ID estudantil.
Diretoria de
Assuntos
Estudantis - DAE,
Diretoria de
Direitos Humanos
- DDH,
Diviséo de
o ] ) Assuntos
':‘g’& Zsalnr;];c')srmatrl;::aﬁtg: zz?g'r']rtge:éo a 19: Fortalecer as Politicas para a valorizagédo dos
~ 9 . . Direitos Humanos e da Diversidade. 18: Ampliar e
recepgGes de calouros nos 7 campi da Estudantis - fortalecer a Politica Institucional de Assuntos
Recepgéo e UNESPAR, que expressem o DIVAS; CEDHs L . - PO
) : . . . ) . Estudantis, visando a melhoria na permanéncia e
19 acolhimento de comprometimento da universidade com a | locais , Nucleo de 10 Tri PA = o
= . = ; concluséo dos cursos. 31. Promover politicas de
estudantes Educagao em Direitos Humanos, o Educacgéao Especial

combate a violéncia, a promogao do
respeito as diferengas e valorizagéo da
diversidade.

Inclusiva - NESPI,
Nucleo de
Educagéao para
Relagbes de
Etnico-raciais
NERA e Nucleo de
Educagéo para
Relagbes de
NERG,

administragcao

local dos campi.

permanéncia estudantil articuladas a validagao
sociopolitica da diversidade e o exercicio da cidadania
no Ensino Superior.

fFIs 178 )
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Elaboragéao de projeto e estabelecimento
de parcerias para a implementagéo de

20 sustentaveis e RU
solidario

18: Ampliar e fortalecer a Politica Institucional de

21 sem Violéncia de
Género

moradias sustentaveis em espagos dos Direitoria de Assuntos Estudantis, visando a melhoria na
Moradias estudantis | campi da UNESPAR auxiando a Assuntos permanéncia e conclusao dos cursos. 19: Fortalecer
permanéncia estudantil com apoio a Estudantis - DAE, 30 Tri PA as Politicas para a valorizagéo dos Direitos Humanos
moradia e alimentagéo, articulada com a | Diregdo dos e da Diversidade. 5: Fortalecer a integragao e a
educagao em sustentabilidade campi. interlocugéo entre a UNESPAR e a comunidade
socioambiental e a relagao extensionista externa, por meio de ag¢des extensionistas.
com a comunidade.
Direitoria de
Oferta de informacao qualficada em Direitos H’umanos 18: Ampliar e fortalecer a Politica Institucional de
, . . . . - DDH, Nucleo de N . :
Programa de Saude | saude por atendiemnto online realiazada = Assuntos Estudantis, visando a melhoria na
ST R Educagéo para . N ~ .
por profissionais de enfermagem a Relaces de 30 Tri PA permanéncia e conclusao dos cursos19: Fortalecer as
estudantes que sofrem violéncia de Géne(z;ro “NERG e Politicas para a valorizagéo dos Direitos Humanos e
género. Curso de da Diversidade.
Enfermagem

20

‘} s, 179

)

{
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Diretoria de
Direitos Humanos
- DDH, Centros de
Educagédo em
Direitos !—|uamanos 18: Ampliar e fortalecer a Politica Institucional de
. DDH, Nucleos de N R :
Langamento e desenvolvimento de ~ Assuntos Estudantis, visando a melhoria na
Campanha de e o Educacéo para P - .
= Campanha de Educagédo em Direitos AR permanéncia e conclusao dos cursos. 19: Fortalecer
Educacgao em Relagbes Etnico- o ” o s
S Huamnos da UNESPAR fortalecendo a L : 1°Tri PA as Politicas para a valorizagéo dos Direitos Humanos
Direitos Humanos P e raciais - NERA; . . . . ~
Instituicdo no campo dos Direitos . e da Diversidade. 5: Fortalecer a integragéo e a
da UNESPAR Nucleos de ) ~ .
Humanos. ~ interlocugéo entre a UNESPAR e a comunidade
Educagéo para . ~ L
~ externa, por meio de agdes extensionistas.
Relagbes de
N. Género - NERG e
Nucleo de
Educacao Especial
Inclusiva - NESPI.
Realizagdo de plenarias estudantis nos Direitoria de . . - I
sete campi da Unespar para o Assuntos 18: Ampliar e fortalgcer a Pollt[ca Inshtgmonal de
- . N . Assuntos Estudantis, visando a melhoria na
Plenarias fortalecimento das organizagbes Estudantis - DAE, 0 A ~0 T N = .
. . . L 1°e 2° Tri PA permanéncia e conclusao dos cursos19: Fortalecer as
Estudantis estudantis e planejamento de Organizagdes iy o -
! - Politicas para a valorizagédo dos Direitos Humanos e
desenvolvimento de demandas Estudantis dos . -
. ) da Diversidade.
estudantis. campi.
IV Encontro anual Diretoria de 18: Ampliar e fortalecer a Politica Institucional de
dos Estudantes Evento que congrega respresentates Assuntos Assuntos Estudantis, visando a melhoria na
discentes dos 7 campi da Unespar para Estudantis - DAE, permanéncia e conclusdo dos cursos19: Fortalecer as
22 discussdes acerca da representatividade | Divisbes de 3° Tri PA Politicas para a valorizagéo dos Direitos Humanos e
da Unespar e ocupagao dos espagos destinados a Assuntos da Diversidade. 5: Fortalecer a integragéo e a
estudantes na organizagdo universitaria. | Estudantis - interlocugéo entre a UNESPAR e a comunidade
DIVAS. externa, por meio de acdes extensionistas.
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Organizacgao e realizagao da terceira
edigdo do Seminario Internacional em
Educagao em Direitos Humanos,

Diretoria de
Direitos Humanos

18: Ampliar e fortalecer a Politica Institucional de
Assuntos Estudantis, visando a melhoria na

11l Seminario reunindo respresentntes docentes, - DDH, Centros de ermanéncia e concluso dos cursos19: Fortalecer as
Internacional de discentes dos 7 campi da UNESPAR, a | Educagéo 0 T perm o S
23 ~ X ) L Y 3° Tri PA Politicas para a valorizagéo dos Direitos Humanos e
Educagédo em comunidade externa, artistas e cientistas | emDireitos . - . . ~
S P . ; . da Diversidade. 5: Fortalecer a integracéo e a
Direitos Humanos em ambito nacional e internacional, Huamanos DDH, ) ~ .
L . . interlocugéo entre a UNESPAR e a comunidade
fortalecendo o protaginismo social da Nucleos NESPI, . ~ .
UNESPAR na area da Educacio em NERA e NERG, externa, por meio de a¢des extensionistas.
Direitos Humanos.
Diretoria de
Reunides de agbes | Realizagéo de reunides entre a Diretoria é:i:’ dnatﬁfis -DAE
dos DIVAS, CEDH | de AssuntosEstudantis- DAE, Divisdes de DivisGes de ’
e nucleos NESPI, Assuntos Estudantis - DIVAS, Diretoriade Assuntos 18: Ampliar e fortalecer a Politica Institucional de
NERA e NERG e Direitos Humans - DDH CEDHs, Nucleos Estudantis - Assuntos Estudantis, visando a melhoria na
24 organizagdes NESPI, NERA e NERG nos sete campi 1°e 2° Tri PA permanéncia e concluséo dos cursos19: Fortalecer as

discentes junto a
organizagéo interna
dos campi
universitarios.

da Unespar para o fortalecimento das
organizagdes estudantis e planejamento
de desenvolvimento de demandas
estudantis.

DIVAS, Centros de
Educagédo em
Direitos Humanos
- CEDHs Diretoria
de Direitos
Humanos - DDH.

Politicas para a valorizagao dos Direitos Humanos e
da Diversidade.
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25

Articulacao
institucional entre
comunidade
académica e
externa em agodes
de extensao e
cultura no campo
da Educagédo em
Direitos Humanos

a) mapeamento e divulgagdo nos campi
da Unespar e na comunidade externa de
acgoes de extenséo (projetos e
programas) que promovam a incluséo e
valorizagdo de pessoas pertencentes a
grupos vulneraveis nos 7 campi da
Unespar. b) realizagdo de agdes de
extensao e cultura (cursos de curta
duracéao, palestras, workshop, encontros)
alinhados com a Educacado em Direitos
Humanos e as especificidades dos
nucleos NESPI, NERA e NERG nos 7
campi da Unespar c) realizagdo de agdes
artisticas de valorizagao da convivéncia
inclusiva nos 7 campi da Unespar d)
realizagao de agdes de sustentabilidade
socioambiental e exercicio de cidadania
em conjunto com estudantes da Unespar
e a comunidade externa.

Diretoria de
Direitos Humanos-
DDH, Centros de
Educagédo em
Direitos Humanos
- CEDHs, Nucleos
de Educacgao para
Relagdes Etnico-
raciais - NERA;
Nucleos de
Educagéo para
Relagbes de
Género - NERG e
Nucleo de
Educacao Especial
Inclusiva - NESPI.

1°,2%e
3°Tri

PA

18: Ampliar e fortalecer a Politica Institucional de
Assuntos Estudantis, visando a melhoria na
permanéncia e conclusao dos cursos19: Fortalecer as
Politicas para a valorizagao dos Direitos Humanos e
da Diversidade. 5: Fortalecer a integragéo e a
interlocugéo entre a UNESPAR e a comunidade
externa, por meio de agdes extensionistas.
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Representatividade
2 institucional na area
de Direitos

Humanos

Representagéo institucional externa em
Conselhos, Féruns e outras estruturas
representativas de organizagdes publicas
e/ou da sociedade civil concernentes ao
campo da Eduagado em Direitos Humanos
e aos nucleos NESPI, NERA e NERG b)
Producao de informagdes relativas a
Educacao em Direitos Humanos e aos
campos de atuagao dos nucleos NESPI,
NERA e NERG para diligéncias ou
manifestagdes institucionais externas e
para cumprimento de demandas
institucionais internas da UNESPAR.

Diretoria de
Direitos Humanos-
DDH, Centros de
Educagédo em
Direitos Humanos
- CEDHs, Nucleos
de Educacgao para
Relagdes Etnico-
raciais - NERA;
Nucleos de
Educagéo para
Relagbes de
Género - NERG e
Nucleo de
Educacao Especial
Inclusiva - NESPI.

1°,2%e

3°Tri

PA

18: Ampliar e fortalecer a Politica Institucional de
Assuntos Estudantis, visando a melhoria na

permanéncia e conclusao dos cursos19: Fortalecer as
Politicas para a valorizagédo dos Direitos Humanos e

da Diversidade.
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Formacgao
continuada em
Educacgédo em
Direitos Humanos
€ nos campos de
conhecimento dos
nucleos NESPI,
NERA e NERG.

a)Realizacédo de agdes pedagogicas
abordando a Educagéo em Direitos
Humanos e as tematicas dos nucleos
NESPI, NERA e NERG com docentes
durante a semana pedagogica. b)
Suporte pedagdgico especializado para
o estabelecimento politicas institucionais
de formacao de professores para a
educacgao basica considerando a
perspectiva da educacgao inclusiva c)
Suporte pedagogico especializado para a
implantacao de Disciplinas de Educagéao
em Direitos Humanos que contemplem
conteudos estabelecidos pela Legislagéo
Estadual para o Ensino Superior, com
base no projeto piloto realizado no
campus de Curitiba Il.d) Realizagéo de
Cursos de Formagéo continuada para a
comunidade interna e externa em
tematicas concernentes a Educagéo em
Direitos Humanos e aos nucleos NESPI,
NERA e NERG.

Diretoria de
Direitos Humanos-
DDH, Centros de
Educagédo em
Direitos Humanos
- CEDHs, Nucleos
de Educacgao para
Relagdes Etnico-
raciais - NERA;
Nucleos de
Educagéo para
Relagbes de
Género - NERG e
Nucleo de
Educacao Especial
Inclusiva - NESPI.

2° Tri

2° Tri

18: Ampliar e fortalecer a Politica Institucional de
Assuntos Estudantis, visando a melhoria na
permanéncia e conclusao dos cursos19: Fortalecer as
Politicas para a valorizagao dos Direitos Humanos e
da Diversidade. 5: Fortalecer a integragéo e a
interlocugéo entre a UNESPAR e a comunidade
externa, por meio de agdes extensionistas.
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a) Publicagdo de organizagéo da Diretoria
de Direitos Humanos e Centro de

Publicagéo na area = o
¢ Educagao em Direitos Humanos com

de Direitos , . "
28 Humanos no Ensino conteudo, concernentes as tematicas dos
Superior nucleos NESPI, NERA e NERG. b)

criagdo de dossiés tematicos afins em
periodicos institucionais;

Diretoria de
Direitos Humanos-
DDH, Centros de
Educagédo em
Direitos Humanos
- CEDHs, Nucleos
de Educacgao para
Relacdes Etnico-
raciais - NERA,;
Nucleos de
Educagéao para
Relagbes de
Género - NERG e
Nucleo de
Educagéao Especial
Inclusiva - NESPI.

3° Tri

PA

18: Ampliar e fortalecer a Politica Institucional de
Assuntos Estudantis, visando a melhoria na
permanéncia e conclusao dos cursos19: Fortalecer as
Politicas para a valorizagao dos Direitos Humanos e
da Diversidade.
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PROPLAN - PRO REITORIA DE PLANEJAMENTO

UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PARANA

PLANO ANUAL DE ATIVIDADES - 2022

PROPLAN

Pro-Reitoria de Planejamento

Campus CcODIGOS EIXO
Centro de Area PPAI | - Politicas de Planejamento e Avaliagéo Institucional
Curso/Programa PDI Il - Politicas de Desenvolvimento Institucional
PA Il - Politicas Académicas
PROPLAN - PRO REITORIA DE - ~
< PG IV - Politicas de Gestéo
Pré-reitoria/Orgdo PLANEJAMENTO (quando for o caso)
PIF V - Politicas de Infraestrutura Fisica
N Atividade/Agao b L Responsavel Cronograma Articulagdo estratégica com o PDI
' Finalistica escrigao (nome | (execugao) | i Objeti
completo) ixo jetivo
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elaboragdo do orgamento da
UNESPAR.

1| Acompanhar a execugdo das | Gestdo das Atividades Universitérias - Diretoria de 19,22 ¢ 39 PIF Articular e buscar informagdes junto aos fiscais de
obras em andamento, as Execu¢do Orgamentaria e Financeira para Planejamento | quadrimestre contrato, executores de obras, gestores de convénios,
liberagGes de recursos e as Construgdes de Edificios - UNESPAR (Roni Simao) acompanhando e avaliando as metas estabelecidas,
metas de construcdo preenchendo as plataformas de informagGes ao Estado,

Auditoria Interna e CGE.

2 | Acompanhar e informar sobre | Gerenciar as atividades Realizadas de Diretoria de 19,29 ¢ 32 PA Articular e buscar informagGes junto a PROGRAD e
a Gestdo de de ensino de formaturas por Campus (Cidades) Planejamento | quadrimestre Reitoria, acompanhando e avaliando as metas
graduacdo, pos-graduacdo, (Roni Simdo) estabelecidas, preenchendo as plataformas de
pesquisa cientifica, extensdo, informagdes ao Estado, Auditoria Interna e CGE.
cultura e desenvolvimento
Acompanhar o planejamento | Avaliar o orgamento a ser distribuido pelo Diretoria de Elaborar planilhas, orientar os agentes, autalizar
orgamentdrio e orientar os Estado para custeio das unidades, em Planejamento informagdes para SEFA/SETI, acompanhar plataformas de
orgaos, Pro-Reitorias e Campi | concordancia com a nova Lei Geral das (Roni Simdo) dados e PRAF.
em consonancia com a LGU Universidades.
dando suporte aos

3 | procedimentos para CONTINUA PG
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Campus da UNESPAR

4 | Elaborar a PLOA (instrumento | Elaborar o LOA com as receitas e despesas Diretoria de 42 TRIMESTRE | PG Orientar agentes para projeg0es de receitas e despesas,
de planejamento de curto da Universidade. Planejamento elaborar PLOA para aprovagdo nos Conselhos Superiores,
prazo (01 ANO) utilizado com (Roni Simao) acompanhar liberagdo de recursos SEFA/SETI
objetivo de gerenciar as
receitas e despesas publicas
em cada exercicio financeiro)

Acompanhar a execugdo das
despesas e receitas de curto
prazo, bem como das
liberagdes de recursos ao
longo do ano pela SEFA.

5 | Elaborar planilhas, tutoriais, Dar suporte aos orgaos internos, Pré- Diretoria de CONTINUA PG Elaborar planilhas, orientar os agentes, autalizar
editais, manuais, portarias Reitorias, Reitoria e Campus nos aspectos de | Planejamento plataformas de dados conforme demandas continuas.
para auxiliar as demandas da | gestdo. (Roni Simdo)

UNESPAR.

6 | Coletar e informar as receitas | Injetar dados coletados nas plataformas do Diretoria de 2° TRIMESTRE | PG Elaborar planilhas, orientar os agentes, autalizar

proprias para SETI/SEFA Estado. Planejamento plataformas de dados conforme demandas continuas.
(Roni Simdo)

7 | Auxiliar o desenvolvimento e | Desenvolver plataforma de Sistema Diretoria de CONTINUA PG Planejar e estudar métodos e técnicas aplicadas as
a implantagdo de um sistema | Integrado de Informagdes com foco na area | Planejamento Universidades para suprir as demandas de Gest3o.
de custos de cada 6rgdo e de Custos. (Roni Simdo)
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Institucional

base 2021

8 | Acompanhar as articulagdes Integrar a Unespar ao meio produtivo e Diretoria de CONTINUA PG Participar de reunides para apoio a empresarios
da SEPARTEC em nivel inovador, criando espago para ensino, Planejamento inovadores e captagdo de recursos junto aos 6rgaos
estratégico para ampliagdo do | pesquisa e extensdo. (Roni Simao) competentes. Criar um ambiente favoravel para o
NIT e capacitagdo de desenvolvimento da inovagdo e tecnologias buscando
docentes e dicentes para parcerias Universidade/Empresas
auxiliar empreendimentos de
inovagao e tecnologia,
incentivando o meio
produtivo empresarial e as
parcerias para pesquisa e
extensdo.

9 | Orientar a elaboragdo do Elaborar o PAA em consonancia com o PDI. Diretoria de 12 29 PG Orientar agentes para preenchimento de planilhas com as
PAA-Plano Anual de Planejamento | TRIMESTRE acGes e atividades de cada curso, elaborar PAA para
Atividades aos drgdos, Pro (Roni Simdo) aprovagdo nos Conselhos Superiores.

Reitorias e aos Campi,
consolidar informagodes e
apresentar o PAA para
aprovagdes pelo CAD/COU
1: Descrever e identificar os principais elementos do
Acompanhar o . - 0 T processo avaliativo da UNESPAR em relagéo ao seu
1 | desenvolvimento dos énallzar o relatorio e as demandas do Jorge Marcos | 1° Tri (Jan. PPAI PDI (2018-2022), aos relatérios elaborados pela CPA
dados do INEP enso 2020 dos Santos Fev. Mar) e aos demais documentos institucionais avaliativos
desse periodo.
4: Criar politicas institucionais para a articulagéo
Desenvolver as demandas | Planejamento e registro das atividades entre a UNESPAR e os Sistemas de Educacgéo
~ . Jorge Marcos Margo a - . N L ) .
2 | do MEC/INEP - Censo do Censo da Educagéo Superior ano dos Santos dezembro PA Basica, visando a valorizagdo das licenciaturas e da

pesquisa em formagao de professores para a
Educacao Basica.

,___.x
jus)
W
S
©
-

NI
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Preenchiento, Conferencia e ajuste das L . - .
; Jorge Marcos janeiro a 2: Contribuir com o aperfeicoamento dos cursos de
3 bases de dados do Censo e demais dos Santos dezembro P2 raduacdo da UNESPAR
demandas do MEC e INEP graduag :
4 Consolidagédo e homologacgéo de dados | Jorge Marcos janeiro a PA 2: Contribuir com o aperfeicoamento dos cursos de
referente as demandas do MEC e INEP | dos Santos dezembro graduagao da UNESPAR.
1: Descrever e identificar os principais elementos do
L processo avaliativo da UNESPAR em relagdo ao seu
5 assessoramento das atividades de avaliaggo | JOrge Marcos | janeiro a PPAI | PDI (2018-2022), aos relatérios elaborados pela CPA
institucional, implementacdo do plano de dos Santos dezembro e aos demais documentos institucionais avaliativos
trabalho avaliativo, sistematizagdo dos desse periodo.
relatérios avaliativos e propositivos.
Antenéaines 1: Descrever e identificar os principais elementos do
Coodenar o processo de Acompanhar o cronograma da Avaliagéo L Pedrgso o processo avaliativo da UNESPAR em relagéo ao seu
1 aenaro p . em parceria com a PROGRAD, PRPPG | ;" 1° a0 4° Tri PPAI PDI (2018-2022), aos relatérios elaborados pela CPA
avaliagdo e autoavaliagao. Adilson . RN o
e PROEC. e aos demais documentos institucionais avaliativos
Anacleto .
desse periodo.
1: Descrever e identificar os principais elementos do
Coordenar as reunides da CPA Geral Antenogines processo avaliativo da UNESPAR em relagdo ao seu
Coodenar o processo de e o 0T -
2 o o com as CPAS Setoriais por Leonel 1°a0 4° Tri PPAI PDI (2018-2022), aos relatdrios elaborados pela CPA
avaliagdo e autoavaliagao. . N . R o
videoconferéncia. Pedroso e aos demais documentos institucionais avaliativos
desse periodo.
Antenéaines 1: Descrever e identificar os principais elementos do
Coodenar o processo de Realizar a coleta de dados, tabulagéo, L Pe dr%so o processo avaliativo da UNESPAR em relagdo ao seu
3 o P o analise, interpretacédo e produgéo do - 1° Tri PPAI PDI (2018-2022), aos relatdrios elaborados pela CPA
avaliagdo e autoavaliagao. o ST Adilson . VR o
Relatério da avaliagdo de 2021. Anacleto e aos demais documentos institucionais avaliativos
desse periodo.
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1: Descrever e identificar os principais elementos do
Realizar a extragéo e tratamento do Antendgines processo avaliativo da UNESPAR em relagdo ao seu
Coodenar o processo de o x 0 Tri .
4 - o banco de dados da Avaliagdo da Gestdo | Leonel 1° Tri PPAI PDI (2018-2022), aos relatdrios elaborados pela CPA
avaliagao e autoavaliagao. . PR "
2021. Pedroso e aos demais documentos institucionais avaliativos
desse periodo.
Antenéaines 1: Descrever e identificar os principais elementos do
Coodenar o processo de Realizar a tabulagéo, analise e L Pedr?)so o processo avaliativo da UNESPAR em relagdo ao seu
5 o P o interpretagéo das informacgdes da - 1° Tri PPAI PDI (2018-2022), aos relatérios elaborados pela CPA
avaliagdo e autoavaliagao. A ~ Adilson . TR o
Avaliagado da Gestao 2021. e aos demais documentos institucionais avaliativos
Anacleto .
desse periodo.
- 1: Descrever e identificar os principais elementos do
Antendgines s =
A - processo avaliativo da UNESPAR em relagdo ao seu
Coodenar o processo de Elaborar o Relatério Final da Avaliagao L. Pedroso e 0 T -
6 S oo L . - 1° Tri PPAI PDI (2018-2022), aos relatdrios elaborados pela CPA
avaliagdo e autoavaliagdo. | Institucional do triénio 2019 - 2021. Adilson . TR o
e aos demais documentos institucionais avaliativos
Anacleto .
desse periodo.
Encaminhar Relatério Final da Avaliagéo Antenéaines 1: Descrever e identificar os principais elementos do
Coodenar o processo de Institucional do triénio 2019 - 2021 para L Pedr?)so o processo avaliativo da UNESPAR em relagdo ao seu
7 aenaro p - o Sistema E-MEC em pareiria com a L 1° Tri PPAI PDI (2018-2022), aos relatérios elaborados pela CPA
avaliagdo e autoavaliagao. . . ) "y Adilson . RN o
Diretoria de Registro Ecadémico da Anacleto e aos demais documentos institucionais avaliativos
PROGRAD desse periodo.
Antenéaines 1: Descrever e identificar os principais elementos do
Coodenar o processo de Coordenadar a CPA na preparagéo do L Pe dr%so o processo avaliativo da UNESPAR em relagdo ao seu
8 o P o Programa de Avaliagao Institucional para | .. 2° Tri PPAI PDI (2018-2022), aos relatdrios elaborados pela CPA
avaliagdo e autoavaliagao. 2 Adilson . R o
o triénio 2022 - 2024 e aos demais documentos institucionais avaliativos
Anacleto .
desse periodo.
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Antenéaines 1: Descrever e identificar os principais elementos do
Coodenar o processo de Definir sistema informatizado para a L Pedr?)so o processo avaliativo da UNESPAR em relagéo ao seu
9 o P P realizagéo da Avaliagdo Institucional do ‘. 2° Tri PPAI PDI (2018-2022), aos relatérios elaborados pela CPA
avaliagao e autoavaliagao. Adilson . PR "
Ano | - 2022 conforme Programa. e aos demais documentos institucionais avaliativos
Anacleto .
desse periodo.
1: Descrever e identificar os principais elementos do
Coodenar o processo de Preparar a estrutura e cadastros no Antendgines processo avaliativo da UNESPAR em relagdo ao seu
10 o P o sistema informatizado para a realizagdo | Leonel 2° Tri PPAI PDI (2018-2022), aos relatérios elaborados pela CPA
avaliagdo e autoavaliagao. . TR o
de testes. Pedroso e aos demais documentos institucionais avaliativos
desse periodo.
Realizar testes de aplicacio do 1: Descrever e identificar os principais elementos do
Coodenar o processo de uestionario se uich))de gxtra 50 Antenogines processo avaliativo da UNESPAR em relagéo ao seu
11 denaro p ode 19 gu §ao, Leonel 2° Tri PPAI | PDI (2018-2022), aos relatérios elaborados pela CPA
avaliagdo e autoavaliagdo. |tratamento e analise dos dados . TR o
Pedroso e aos demais documentos institucionais avaliativos
coletados. .
desse periodo.
1: Descrever e identificar os principais elementos do
Preparar a estrutura e cadastros no A - liativo da UNESPAR lac5
Coodenar o processo de sistema informatizado para a realizagéo ntendgines . processo avaliativo da - em re'agao ao seu
12 o o L o Leonel 3° Tri PPAI PDI (2018-2022), aos relatdrios elaborados pela CPA
avaliagdo e autoavaliagdo. |da Avaliagao Institucional do Ano | - . RN o
Pedroso e aos demais documentos institucionais avaliativos
2022 conforme Programa. .
desse periodo.
1: Descrever e identificar os principais elementos do
Coodenar o processo de Aplicar a avaliagdo conforme Programa, | Antendgines processo avaliativo da UNESPAR em relagdo ao seu
13 o P o assessorando as CPAs locais no Leonel 3° Tri PPAI PDI (2018-2022), aos relatdrios elaborados pela CPA
avaliagdo e autoavaliagao. s . R o
acompanhamento da participagéao. Pedroso e aos demais documentos institucionais avaliativos
desse periodo.
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1: Descrever e identificar os principais elementos do
Coodenar o processo de Extrair os dados da avaliagédo para de Antendgines processo avaliativo da UNESPAR em relagdo ao seu
14 avaliacio e aputoavalia 30 tratamento de dados e desenvolvimento | Leonel 4° Tri PPAI PDI (2018-2022), aos relatdrios elaborados pela CPA
¢ §80- | Jas analises. Pedroso e aos demais documentos institucionais avaliativos
desse periodo.
Gerir o processo de . 1: Descrever e identificar os principais elementos do
Estreitar o contato com os egressos - . ~
acompanhmanto e concluintes e ndo concluintes por meio Antendgines processo avaliativo da UNESPAR em relagéo ao seu
15 |avaliacdo dos Egressos . . = P Leonel 2° Tri PPAI PDI (2018-2022), aos relatérios elaborados pela CPA
- s de e-mail e divulgacéo nas paginas na . PR o
(concluintes e nao . : e Pedroso e aos demais documentos institucionais avaliativos
. universidade e nas redes sociais. .
concluintes) desse periodo.
Gerir o processo de Acompanhar 6 programa de Antenéaines 1: Descrever e identificar os principais elementos do
acompanhmanto e acom panhamer?to ge avaliacéo de L Pedr?)so o processo avaliativo da UNESPAR em relagdo ao seu
16 | avaliagdo dos Egressos P ; ¢ T 1°ao 4° Tri PPAI PDI (2018-2022), aos relatdrios elaborados pela CPA
- s egressos em conjunto com o Nucleo de | Adilson . PR L
(concluintes e nao . = e aos demais documentos institucionais avaliativos
. Tecnologia da Informagao - NTI Anacleto .
concluintes) desse periodo.
Gerir o processo de 1: Descrever e identificar os principais elementos do
acompanhmanto e Realizar a extracio e tratamento do Antendgines processo avaliativo da UNESPAR em relagéo ao seu
17 |avaliagédo dos Egressos banco de da dosg de eqressos Leonel 4° Tri PPAI PDI (2018-2022), aos relatdrios elaborados pela CPA
(concluintes e ndo 9 Pedroso e aos demais documentos institucionais avaliativos
concluintes) desse periodo.
Gerir o processo de Antenéaines 1: Descrever e identificar os principais elementos do
acompanhmanto e Realizar a tabulagéo, analise e L Pedrgso o processo avaliativo da UNESPAR em relagdo ao seu
18 |avaliagdo dos Egressos interpretagédo das informacgdes de Aailson 4° Tri PPAI PDI (2018-2022), aos relatdrios elaborados pela CPA
(concluintes e nao egressos. Anacleto e aos demais documentos institucionais avaliativos
concluintes) desse periodo.
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Gerir o processo de - - 1: Descrever e identificar os principais elementos do
acompanhmanto e E\?obrgrzrn%;ﬁfr:?:g i\?/alia 50 de ﬁnltoeendorg?oez processo avaliativo da UNESPAR em relagdo ao seu
19 | avaliagdo dos Egressos P ) A9 T 4° Tri PPAI PDI (2018-2022), aos relatérios elaborados pela CPA
(concluintes e nédo Egressos Concluintes & Nao Adilson e aos demais documentos institucionais avaliativos
. Concluintes. Anacleto ]
concluintes) desse periodo.
Antenéaines 1: Descrever e identificar os principais elementos do
Gerir a pagina (site) da Restruturar a pagina na internet da CPA L Pedr?)so o processo avaliativo da UNESPAR em relagéo ao seu
20 | Avaliagéo Institucional renomeando para Avaliagao Institucional Aailson 1° Tri PPAI PDI (2018-2022), aos relatérios elaborados pela CPA
(CPA) Unespar e aos demais documentos institucionais avaliativos
Anacleto desse periodo
1: Descrever e identificar os principais elementos do
Gerir a pagina (site) da Inserir maior namero de informacao Antendgines processo avaliativo da UNESPAR em relagdo ao seu
21 | Avaliacao Institucional o i ¢ Leonel 1° ao 4°Tri PPAI PDI (2018-2022), aos relatdrios elaborados pela CPA
qualitativa e quantitativa da Unespar . TR o
(CPA) Pedroso e aos demais documentos institucionais avaliativos
desse periodo.
Possibilitar a0 usu4rio interno e externo 1: Descrever e identificar os principais elementos do
Gerir a pagina (site) da encontrar o maior nimero de informacéo Antendgines processo avaliativo da UNESPAR em relagdo ao seu
22 | Avaliagao Institucional . rmag Leonel 1° ao 4°Tri PPAI PDI (2018-2022), aos relatdrios elaborados pela CPA
da Unespar nesta pagina da Avaliagéo . RN o
(CPA) e Pedroso e aos demais documentos institucionais avaliativos
Institucional desse periodo
1: Descrever e identificar os principais elementos do
Gerir a pagina (site) da Antendgines processo avaliativo da UNESPAR em relagéo ao seu
23 | Avaliagéo Institucional Manter a pagina atualizada. Leonel 1° ao 4°Tri PPAI PDI (2018-2022), aos relatérios elaborados pela CPA
(CPA) Pedroso e aos demais documentos institucionais avaliativos
desse periodo.
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Elaborar os Relatérios da Avaliagéo de

Antendgines

1: Descrever e identificar os principais elementos do
processo avaliativo da UNESPAR em relagdo ao seu

24 | Gerir o programa Power Bl | 519 5421 gisponibilizando na pagina | & F8droso 39 Tri PPAI | PDI (2018-2022), aos relatorios elaborados pela CPA
de Relatdrios Interativos : Adilson . PR L
da CPA encaminhando para os gestores. Anacleto e aos demais documentos institucionais avaliativos
desse periodo.
- . . - 1: Descrever e identificar os principais elementos do
Elaborar Relatérios Gerais para envio Antendgines s =
. ; processo avaliativo da UNESPAR em relagdo ao seu
Gerir o programa Power Bl | para Diretores de Campus e de Centro L. Pedroso e 0 T -
25 L . i i - 4° Tri PPAI PDI (2018-2022), aos relatdrios elaborados pela CPA
de Relatérios Interativos de Areas, Coordenadores, Pro-Reitores | Adilson . S h .
. - e aos demais documentos institucionais avaliativos
e demais usudrios. Anacleto .
desse periodo.
Definir sistema Analisar possibilidade de desenvolver Antendgines I Descreverﬁ |tc.ientc|iflcarN0é,SpPr£gpals ellem~entos do
informatizado para a (terceirizar desenvolvimento) programa L. Pedroso e . processo avallatiivo da - em retagao ao seu
26 L A . ) T 2° Tri PPAI PDI (2018-2022), aos relatérios elaborados pela CPA
Avaliacao Institucional para | proprio em conjunto com o NTI para Adilson . TR o
. - e aos demais documentos institucionais avaliativos
2023 em diante. 2023 em diante. Anacleto .
desse periodo.
1: Descrever e identificar os principais elementos do
Elaborar diretrizes para Elaborar Instrucéo de Servico para a Anteogines processo avaliativo da UNESPAR em relagéo ao seu
27 |sensibilizagdo quanto ao orar Instrug iy Leonel 3° Tri PPAI PDI (2018-2022), aos relatdrios elaborados pela CPA
sensibilizagédo para o ENADE . RN o
ENADE Pedroso e aos demais documentos institucionais avaliativos
desse periodo.
1: Descrever e identificar os principais elementos do
Elaborar diretrizes para processo avaliativo da UNESPAR em relagdo ao seu
28 | sensibilizagdo quanto ao Desenvolver plataforma para a PPAI PDI (2018-2022), aos relatdrios elaborados pela CPA
ENADE sensibilizagéo para o ENADE com o NTI | Antedgines e aos demais documentos institucionais avaliativos
ou por meio de questiondrio eletrénicos | Leonel desse periodo.
(forms) Pedroso 3° Tri
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1: Descrever e identificar os principais elementos do

[(J)rl;l)ecre]tsasroadfg Z?/Zﬁ:gé(i)os estabelecer o cronograma da Avaliagéo ﬁgg?:cl)erlo e processo avaliativo da UNESPAR em relagdo ao seu
29 ) : o 1° a0 4° Tri PPAI PDI (2018-2022), aos relatdrios elaborados pela CPA
relativo aos programas em parceria com a PRPPG Antenogines 6 a0s demais documentos institucionais avaliativos
stricto sensu L. Pedroso desse periodo
Orientar a formagéo dos Cooperar as reunides da PRPPG em Adilson ;:rcl)?:zzzf;3;?;3582103N0é8pg£gF;arfg;@::taos :;u
30 |Processo de avaliagao parceria com a CPA Geral com as CPAS | Anacletoe | 4o so1i | ppAl | PDI (2018-2022), aos relatérios elaborados pela CPA
relativo aos programas Setoriais onde houver programa de Antendgines e 30s demais documentos institucionais avaliativos
stricto sensu mestrado L. Pedroso desse periodo
Orientar a formagéo dos orientar PRPPG em sua coleta de dados, | Antenégines ;:rcl)?:zzzf;3;?;3582103N0é8pg£gF;arfg;@::taos :;u
31 | Processo de avaliagao tabulaggo, analise, interpretagao & L. Pedroso e 20 Trf PPAI | PDI (2018-2022), aos relatorios elaborados pela CPA
relativo aos programas producao do Relatério da avaliagao de Adilson e 30s demais documentos institucionais avaliativos
stricto sensu 2021. Anacleto desse periodo
Orientar a formacso dos 1: Descrever e identificar os principais elementos do
rocesso de avaﬁa 50 Realizar a extragéo e tratamento do Antendgines processo avaliativo da UNESPAR em relagdo ao seu
32 Eelativo 205 Dro rar%as banco de dados da Avaliagdo da Gestdo |Leonel 2° Tri PPAI PDI (2018-2022), aos relatdrios elaborados pela CPA
. prog 2021 dos mestrados da Unespar. Pedroso e aos demais documentos institucionais avaliativos
stricto sensu desse periodo
Orientar a formacso dos Antensaines 1: Descrever e identificar os principais elementos do
rocesso de avaﬁa a0 orientar PRPPG a tabulagdo dos dados | L Pedr?)so e processo avaliativo da UNESPAR em relacdo ao seu
33 | Proct ¢ §ao C - 40 Tri PPAI | PDI (2018-2022), aos relatérios elaborados pela CPA
relativo aos programas coletados dos programas Stricto Adilson e 30s demais documentos institucionais avaliativos
stricto sensu Anacleto

desse periodo.
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Orientar a formagao dos

interpretagéo das informacgoes da

Antendgines

1: Descrever e identificar os principais elementos do
processo avaliativo da UNESPAR em relagdo ao seu

relativo aos programas
stricto sensu

da Avaliagao Institucional do Ano | -
2022 conforme programas Stricto

Pedroso

34 fgf;ctﬁlisg:se ‘i‘éa'r':r%aa‘; Avaliacdo da Gestdo 2021 dos ';\aﬁsgrzoso © 20 Tri PPAI | PDI (2018-2022), aos relatérios elaborados pela CPA
. prog programas Stricto e aos demais documentos institucionais avaliativos
stricto sensu Anacleto desse periodo
Orientar a formagéo dos Coordenadar a CPA na preparacgao do Antendgines 1:rcl)?:zzzf;3;ﬁggfggfécarNoéspg£SF;ar:f g;m:;t:; :;u
processo de avaliagdo Programa de Avaliagao Institucional para | L. Pedroso e PR P - ¢
35 ) 2 - 2° Tri PPAI PDI (2018-2022), aos relatérios elaborados pela CPA
relativo aos programas o triénio 2022 - 2024 dos programas Adilson e 30s demais documentos institucionais avaliativos
stricto sensu Stricto Anacleto desse periodo
Orientar a formagéo dos Definir sistema informatizado para a Antendgines 1:rcl)?:zzzf;3;ﬁggfggfécarNoéspg£SF;ar:f g;m:;t:; :;u
processo de avaliagéo realizacéo da Avaliacao Institucional do | L. Pedroso e 0 T P - ¢
36 ) - 2° Tri PPAI PDI (2018-2022), aos relatérios elaborados pela CPA
relativo aos programas Ano | - 2022 conforme Programa dos Adilson e 30s demais documentos institucionais avaliativos
stricto sensu programas Stricto. Anacleto desse periodo
Orientar a formacso dos 1: Descrever e identificar os principais elementos do
rocesso de avaﬁa 50 Preparar a estrutura e cadastros no Antendgines processo avaliativo da UNESPAR em relagdo ao seu
37 Eelativo 205 Dro rar%as sistema informatizado para a realizagdo | Leonel 2° Tri PPAI PDI (2018-2022), aos relatdrios elaborados pela CPA
. prog de testes. Pedroso e aos demais documentos institucionais avaliativos
stricto sensu d ,
esse periodo.
. ~ 1: Descrever e identificar os principais elementos do
Orientar a formacgéo dos Preparar a estrutura e cadastros no A . liativo da UNESPAR laca
rocesso de avaliagdo sistema informatizado para a realizagéo ntencgines . processo avaliativo da - em re'agao ao seu
3g |P Leonel 3° Tri PPAI PDI (2018-2022), aos relatdrios elaborados pela CPA

e aos demais documentos institucionais avaliativos
desse periodo.
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Orientar a formacso dos Antenéaines 1: Descrever e identificar os principais elementos do
rocesso de avaﬁa 50 Aplicar a avaliagado conforme Programa, L Pe dr?)so o processo avaliativo da UNESPAR em relagdo ao seu
39 |Proc ¢ assessorando as CPAs locais no - 3° Tri PPAI PDI (2018-2022), aos relatérios elaborados pela CPA
relativo aos programas s Adilson . TR L
. acompanhamento da participagao. e aos demais documentos institucionais avaliativos
stricto sensu Anacleto .
desse periodo.
Gerir o processo de auxiliar PRPPG para elaborar o Antenégines 1: Descreverg |Qentlflcar 0s principais elem~entos do
acompanhmanto e - processo avaliativo da UNESPAR em relagdo ao seu
e Relatorio de Acompanhamento e L. Pedroso e 0 T -
40 | avaliagdo dos Egressos o a . - 4° Tri PPAI PDI (2018-2022), aos relatérios elaborados pela CPA
- s Avaliagédo de Egressos Concluintes e Adilson . PR o
(concluintes e nao = ) e aos demais documentos institucionais avaliativos
. Nao Concluintes. Anacleto .
concluintes) desse periodo.
Gerir a pagina (site) da Antenéaines 1: Descrever e identificar os principais elementos do
Avalia go?nstitucional Restruturar a pagina da Avaliagdo L Pedrgso o processo avaliativo da UNESPAR em relag&o ao seu
41 ¢ Institucional Unespar tambem para os - 2° Tri PPAI PDI (2018-2022), aos relatérios elaborados pela CPA
(CPA) referente aos . Adilson . U L
programas stricto e aos demais documentos institucionais avaliativos
programas de mestrado Anacleto .
desse periodo.
Gerir o proarama Power Bl Elaborar Relatérios Gerais para envio Antenéaines 1: Descrever e identificar os principais elementos do
de Rela?c')rigs Interativos para Diretores de Campus e de Centro L Pedr?)so o processo avaliativo da UNESPAR em relagéo ao seu
42 - de Areas, Coordenadores, Pré-Reitores - 1°a04° Tri PPAI PDI (2018-2022), aos relatdrios elaborados pela CPA
para os envolvidos com o . . X Adilson . RN o
- e demais servidores vinculados aos e aos demais documentos institucionais avaliativos
programa Stricto . Anacleto .
programas stricto. desse periodo.
Antenéaines 1: Descrever e identificar os principais elementos do
Gerar relatorios relativos Gerar relatorios especificos de acordo L Pe dr%so o processo avaliativo da UNESPAR em relagéo ao seu
43 | aos programas de - S esb " 4° Tri PPAI PDI (2018-2022), aos relatdrios elaborados pela CPA
com a exigencia da CAPES. Adilson . UV L
mestrado e aos demais documentos institucionais avaliativos
Anacleto .
desse periodo.
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propor processo de Antenéaines 1: Descrever e identificar os principais elementos do
autoavaliacéo dos L Pedr?)so o processo avaliativo da UNESPAR em relagdo ao seu
44 | programas de Aailson 5° Tri PPAI PDI (2018-2022), aos relatdrios elaborados pela CPA
prograduagao em nivel Anacleto e aos demais documentos institucionais avaliativos
Lato senso de toda a Iniciar processos de debates com a desse periodo.
Unespar avaliagdo dos programas Lato Senso.
Antenéaines 1: Descrever e identificar os principais elementos do
L Pedr?)so o processo avaliativo da UNESPAR em relagdo ao seu
45 Aailson 6° Tri PPAI PDI (2018-2022), aos relatdrios elaborados pela CPA
Promover revisao do Promover debates participativos e Anacleto e aos demais documentos institucionais avaliativos
regimento de auto democrativos acerca da revisao do desse periodo.
avaliacdo Regulamento Avaliacao Institucional.
Assessorar os campi, com
apoio dos residentes ~ . . ~
L ~ . o . . Propor e coordenar agdes que visem a manutengao,
técnicos, para elaboragao Realizar vistorias, Elaborar memoriais Denise n ¥ . .
1 ~ o ! . PIF adequacédo e/ou ampliagdo da infraestrutura fisica da
de documentacao referente | descritivos e planilhas, Bandeira
UNESPAR.
a reforma e reparos na
unidades
Assessorar os campi, com
apoio dos residentes
técnicos, para a elaboragao Acompanhamento do levantamento e
dos termos de referéncia ompan » ) . Propor e coordenar agdes que visem a manutengao,
. = verificagdo da documentagdo, projetual, | Denise N o . .
2 | referentes a contratagéo de técnica e leqal para aprovacio dos Bandeira PIF adequacéo e/ou ampliagdo da infraestrutura fisica da
Projetos Técnicos de . gal para aprovag UNESPAR.
~ . projetos.
Prevencéo de Incéncio e
Desastres - PTPID e
planilhas orgamentarias.
Assessorar os campi, com | Acompanhamento do levantamento e
apoio dos residentes verificagdo da documentacgao, projetual, ~ . R ~
L . " Lo . Propor e coordenar agdes que visem a manutengao,
técnicos, para a verificagéo | técnica e legal para licitagdo e/ou Denise ~ S . .
3 g . ~ : PIF adequagédo e/ou ampliagdo da infraestrutura fisica da
e acompanhamento das medi¢ao dos servigos e elaboragdo dos | Bandeira
e Z° C ooy UNESPAR.
licitagbes e das obras relatérios, quando para fiscalizagéo e/ou
licitadas acompanhamento geral.
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Assessorar os campi, com
apoio dos residentes

Realizar vistorias, Elaborar memoriais

Propor e coordenar agdes que visem a manutengao,

L = descritivos e termos de referéncia para a | Denise ~ o . .
técnicos, para elaboragao = ; A . PIF adequagédo e/ou ampliagdo da infraestrutura fisica da
~ contratagéo de projetos arquiteténicos e | Bandeira
de documentacao referente UNESPAR.
complementares
a obras novas
Assessorar os campi, com
apoio dos residentes Realizar vistoriase e elaborar termo de ~ . . .
L ~ . = : . Propor e coordenar agdes que visem a manutengao,
técnicos, para elaboragdo | referéncia para contratagao de projetos | Denise ~ ¥ . g
~ - ~ . PIF adequacédo e/ou ampliagdo da infraestrutura fisica da
de documentacao referente | e/ou servigos de manutengédo e Bandeira UNESPAR
ao patriménio edificado da | conservagéo '
IES
. 1: Definir elementos do planejamento e da
As unldages da Ur)lverS|dade na sustentabilidade financeira para garantir o
elaboreigao de projetos d? desenvolvimento da Instituigdo.
captagao de recursos; orientar a
. formulacéo de projetos; orientar, Gisele Maria
Prestar assessoria . . C \Y
acompanhar, tramitar e arquivar Ratiguieri
Convénios, Acordos, Protocolos,
Cooperagbes e Termos Aditivos de toda
a Unespar na DPC;
Viabilizar 1: Definir elementos do planejamento e da
labiliza Viabilizar encaminhamentos de Gisele Maria sustentabilidade financeira para garantir o
encaminhamentos de = A . o v - S
proposi¢des aos 6rgéos de fomento; Ratiguieri desenvolvimento da Instituigdo.

proposicdes;
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1: Definir elementos do planejamento e da
sustentabilidade financeira para garantir o
desenvolvimento da Instituigdo.
Formalizar e controlar os Termos
pactuados; - acompanhar,
detalhadamente, a execugao dos planos
de trabalhos aprovados

pelas agéncias de fomento, visando o
cumprimento de seus objetivos, de

Auxilio na celebragdo e acordo com a legislagéo vigente, e . .
. = Gisele Maria
3 | acompanhando de Termos | elaborar a respectiva prestagéo de Ratiquieri [\
e Planos de Trabalho contas; propostas de remanejamento e atiguiert
recursos e rubricas, prorrogagdes de
prazo, aditivos de contrapartida
financeira,
entre outros e encaminhar aos 6rgaos de
fomento;
Manutengao do site da 1: Definir elementos do planejamento e da
4 DPC para atualizagdo do | Atualizar o Portal da Transparéncia dos | Gisele Maria v sustentabilidade financeira para garantir o
Portal da Transparéncia da | Convénios da Unespar; Ratiguieri desenvolvimento da Instituigdo.

Unespar

Na sequéncia, apos a coleta de todas as Ag¢des/Atividades Finalisticas dos envolvidos, a PROPLAN fez a consolidagao das
informagdes dos Campi e das Pro-Reitorias encaminhando este documento para a aprovagao do Conselho de Planejamento,
Administragcédo e Finangas — CAD e depois para o Conselho de Universitario — COU.

As acdes, no ambito da Unespar, devem atender aos direcionamentos definidos pelo Conselho Universitario e espelhados

no estatuto, regimento e projeto politico institucional. Deste modo, este planejamento sobre eles esta pautado.
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As agbes aqui propostas tém como objetivo consolidar praticas institucionais qualitativas e rever, ampliar e inovar, no
campo da gestéo, o processo académico.

O PAA contempla ag¢des planejadas para o ensino, pds-graduagao e pesquisa, extensdo, cultura, internacionalizagao e
demais anseios da comunidade académica, por meio de financiamento com recursos do tesouro, de convénios estaduais e
federais e recursos diretamente arrecadados.

Constituindo-se, portanto, de um instrumento para a operacionalizacdo dos processos de implementacido e

acompanhamento do conjunto de objetivos e medidas de concretizagado apresentados no plano estratégico.

"“‘.\‘\C'\'\
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