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03/11/2020 Email — Projetos.Convenios - Unespar — Outlook

Re: Documentos necessarios para celebracao de convénio com a Unespar.

Adalberto D. Souza - Unespar <adalbertodias.unespar@gmail.com>
Qui, 29/10/2020 17:56
Para: Projetos.Convenios - Unespar <projetos.convenios@unespar.edu.br>; Gisele.Ratiguieri - Paranavai

<gisele.ratiguieri@unespar.edu.br>
Cc: Jodo Marcos Borges Avelar <joao.avelar@unespar.edu.br>

mj 1 anexos (518 KB)

minuta-do-termo-de-convenios-de-extensao-e-cultura com Grupo Mulheres do Brasil - rev. jur. GMDB-com assinatura - OK
(1).doc;

Oi Gisele, boa tarde!
td bem?

Cf. solicitado segue o termo ... }
TERMO DE COOPERAGCAO N-°. / QUE ENTRE SI,

CELEBRAM A UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PARANA -
UNESPAR, E O GRUPO MULHERES DO BRASIL...

Ficamos no aguardo do seu retorno.
Grt. abr. AD

Prof. Dr Adalberto Dias de Souza
Docente do Curso de Administragdo da Unespar
Chf. Divisdo de Pesquisa e Pds-Graduacao (DPPG)
UNESPAR - Campus de Campo Mourao -_www.unespar.edu.br

https://outlook.office.com/mail/inbox/id/AAQkADRhNzcwZWEYLTE2YmUtNGEOMCOSMEzZLTEyMGJiMTYwWNmMVKMAAQAGE75LBsKwZBg069fek...  1/1
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TERMO DE COOPERAGCAO N°. _ | QUE
ENTRE SI, CELEBRAM A UNIVERSIDADE ESTADUAL
DO PARANA - UNESPAR, E O GRUPO MULHERES DO
BRASIL, VISANDO A DESENVOLVIMENTO DE
PROJETOS E ATIVIDADES VOLTADAS PARA A
EXTENSAO.

A UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PARANA, doravante denominada UNESPAR, pessoa
juridica de direito publico interno, inscrita sob o CNPJ n°® 05.012.896/0001- 42 (MATRIZ),
com sede a Avenida Rio Grande do Norte, 1525 - Centro - Paranavai - CEP 87.701-020,
representada pelo seu Reitor, ANTONIO CARLOS ALEIXO, nomeado nos termos do
Decreto n.° 6.896/2012, portador do RG n°. 3.613.989-7/SSP-PR, inscrito no CPF sob n°.
544.114.919-15, entidade autarquica multicampi e, por delegacdo do Senhor Reitor, a
execucao do presente convénio sera acompanhada pela Pro-Reitoria de Extensao e Cultura
- PROEC, e sua execucdo se dara no Campus de Campo Mourao/PR, e de outro lado, o
Grupo Mulheres do Brasil, instituicio sem fins lucrativos, inscrita sob o CNPJ n°
22.992.005/0001-80, com sede a Rua Doutor Tomas Carvalhal, 681, bairro Paraiso, Sao
Paulo/SP neste ato representada pela Senhora Marisa de Oliveira Cesar, portador(a) do RG
n°. 10.963.300-3, inscrito(a) sob o CPF n°® 127.825.838-38, CEO doravante denominada
“GMB”.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente Termo Cooperacao visa o Intercambio Técnico-Cientifico e Cultural entre os
participes com vistas ao desenvolvimento de projetos e atividades voltadas para a Extensao.
A UNESPAR pretende trabalhar em parceria com o Grupo Mulheres do Brasil, Nucleo
Campo Mourao-PR a fim de desenvolver e implantar Projetos que visam gerar beneficios
para profissionais informais, auténomos e Micro Empreendedores Individuais (MEI’s),
especialmente mulheres, visando possibilitar interagdes entre o mundo do trabalho,
Universidade, empresas patrocinadoras e parcerias com outros Campus e Nucleos do
Grupo Mulheres do Brasil, no intuito de contribuir para a geracado de trabalho e renda e a
interacao entre estes protagonistas.

PARAGRAFO UNICO Inclui-se neste escopo o Programa UNESPAR TALENTOS, o qual
visa proporcionar aos alunos(as), egressos e cidadaos e cidadas em geral, a oportunidade
de prepara-los (las) para o mundo do trabalho, por meio de revisdo e analise de curriculos,
aconselhamento profissional e parcerias com empresas para encaminhamento de potenciais
candidatos(as) as vagas de trabalho disponiveis, ambas se beneficiando e ao mesmo tempo
contribuindo para a reprodugdo dos conhecimentos adquiridos pelos(as)
académicos(as)/docentes e a promogao do crescimento nas suas areas de atuagao.
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CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGAGOES DAS PARTES
A) Sao obrigagoes da UNESPAR/CAMPUS Campo Mourao/PR:

I. Implantar e desenvolver o0s Projetos, bem como acompanhar os(as)
académicos(as)/docentes participantes;

Il. Estabelecer normas e procedimentos para cumprimento dos Projetos através do
cronograma, de comum acordo com os representantes do Nucleo Grupo Mulheres do
Brasil de Campo Mourao-PR;

lll. Supervisionar todas as atividades desenvolvidas pelos(as) académicos(as), juntamente
com representantes do Nucleo Grupo Mulheres do Brasil Campo Mourao-PR;

IV. Estabelecer critérios para credenciamento dos(as) académicos(as), juntamente com
representantes do Nucleo Grupo Mulheres do Brasil Campo Mourao-PR;

V. Analisar e discutir o plano de trabalho desenvolvido pelo(a) académico(a) no Nucleo
Grupo Mulheres do Brasil de Campo Mourdo-PR, visando a realizacao de aprendizado
na perspectiva da teoria e da pratica;

VI. Certificar os(as) académicos(as) participantes dos Projetos, mediante carga horaria
informada pelo Coordenador.

VII. Estimular e programar agdes conjuntas somando e convergindo esforgos;

VIII. Mobilizar suas unidades descentralizadas, seus agentes e servigos, bem como outras
entidades que manifestarem desejo de atuarem em parceria, com vistas a consecugao
do objeto do presente instrumento;

IX. Fornecer o espaco fisico para a implantacao e desenvolvimento do Projeto.

B) Sao obrigagoes do Grupo Mulheres do Brasil Nucleo Campo Mourao-PR:

I.  Proporcionar aos(as) académicos(as) experiéncias validas para a complementagao do
ensino e da aprendizagem, bem como o material para sua execugdo, ressalvada a
autonomia cientifica do trabalho desenvolvido;

II.  Fornecer todo o material necessario para o desenvolvimento dos Projetos;

[ll. Articular junto a comunidade a divulgagao dos Projetos;

IV. Proceder as inscricdes e agendamentos de pessoas para aplicabilidade dos Projetos;

V. Prestar, oficialmente, todo o tipo de informacgdes sobre o desenvolvimento dos projetos
e das atividades em andamento, que venham a se fazer necessarias, ou sejam solicitadas
pelo Coordenador do Projeto na UNESPAR.

CLAUSULA TERCEIRA — DA PROPRIEDADE INDUSTRIAL E/OU INTELECTUAL

Os direitos relativos a propriedade industrial e/ou intelectual dos resultados obtidos pela
execugao do presente Termo serdo determinados com fundamento na legislagdo especifica.

CLAUSULA QUARTA — DA EXECUGAO

O presente Termo de Cooperacao resume os principais termos de um acordo proposto, que
se pretende desenvolver entre a UNESPAR e o Grupo Mulheres do Brasil, Nucleo Campo
Mourao-PR. Todas as relagdes de negdcios futuros resultantes das atividades desta parceria
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devem exigir um Termo Aditivo, em separado. As Partes signatarias concordam que as
obrigagbes estabelecidas no presente Termo de Cooperagao sao vinculativas no que diz
respeito as discussdes e qualquer disputa que possa surgir nos termos da presente, mas
nao ha nenhuma obrigacao vinculativa.

PARAGRAFO UNICO Este Termo de Cooperacdo é celebrado para o beneficio exclusivo e
protecdo das partes signatarias, e nao pretende criar quaisquer direitos ou beneficios nos
termos da presente para qualquer pessoa que nao é parte na presente.

CLAUSULA QUINTA - DA EXCLUSIVIDADE

Ambas as partes poderdao celebrar convénios analogos com outras pessoas juridicas de
direito privado e/ou publico, para 0 mesmo fim, objeto deste instrumento, ndo havendo,
portanto, qualquer espécie de exclusividade.

CLAUSULA SEXTA - DOS RECURSOS FINANCEIROS

Cada parte arcara com seus proprios custos e despesas incorridas em conexdo com esta
parceria. As Partes concordam em néo fazer qualquer pagamento, direta ou indiretamente, a
qualquer funcionario, académicos, coordenador, gerente ou representante das Instituigdes.

PARAGRAFO UNICO As acdes do Grupo Mulheres do Brasil, Nicleo Campo Mourdo-PR
previstas no presente Termo de Cooperagao, nao implicardo em quaisquer 6nus, despesas,
encargos ou custos administrativos para a Instituicdo de Ensino, a UNESPAR, nem para
seus estudantes que vierem a se beneficiar de tais agdes, nem vice-versa, ou seja, as agdes
da UNESPAR, previstas neste Termo de Cooperacao, também nao implicardo em quaisquer
onus, despesas, encargos ou custos administrativos para o Grupo Mulheres do Brasil.

CLAUSULA SETIMA - DA DIVULGACAO

Os signatarios deste instrumento ndo poderao utilizar o nome ou a logomarca do outro em
quaisquer atividades de divulgagcdo, como por exemplo, em cartdes de visitas, anuncios
diversos, impressos, sites etc., sob pena de imediata rescisdo do presente convénio, a ndo
ser com previo consentimento da outra parte.

§ PRIMEIRO Fica vedado aos participes utilizar, nos empreendimentos resultantes do Termo,
nomes, simbolos e imagens que caracterizem promogao pessoal de autoridades ou
servidores publicos.

§ SEGUNDO Os participes se obrigam a submeter previamente, por escrito, a aprovagao
um do outro qualquer matéria técnica ou cientifica, decorrente da execucido deste
Instrumento a ser eventualmente divulgada em publicagbes, relatérios, conclave,
propagandas, concursos e outros.
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CLAUSULA OITAVA — DA AGAO PROMOCIONAL

E obrigatéria a aplicacdo das logomarcas da Secretaria da Ciéncia, Tecnologia e Ensino
Superior do Parana (SETI), da UNESPAR e do Grupo Mulheres do Brasil, Nucleo Campo
Mourdo-PR e instituicdes apoiadoras de projetos especificos na divulgacao de acbes
relativas as propostas realizadas através deste Termo, sendo vedada a publicidade que
tenha carater de promocao pessoal de autoridades, servidores ou funcionarios dos entes
signatarios, de acordo com a Lei 12.020/98.

CLAUSULA NONA - DA FISCALIZAGAO

A responsabilidade pela fiscalizagdo do presente TERMO DE COOPERACAO por parte da
UNESPAR cabera ao(a) Professor(a) Adalberto Dias de Souza, inscrito(a) sob o CPF n°
XXX XXX XXX-XX, e pelo Grupo Mulheres do Brasil, Nucleo Campo Mourdo-PR cabera a
Julieta Cecilia Brito de Lima, inscrita sob o CPF n°® 643.037.729-68.

CLAUSULA DECIMA — DA DENUNCIA

A denuncia do presente Termo de Cooperagao podera ser realizada por qualquer uma das
partes, através de comunicacio por escrito, informando os motivos que levaram a denuncia
do Termo, ressalvando o direito dos terceiros envolvidos com 30 (trinta) dias de
antecedéncia.

PARAGRAFO UNICO - Em qualquer caso, deverdo ser respeitadas a conclusdo das
atividades em andamento, os compromissos assumidos conjuntamente pelos participes e o
aferimento das vantagens advindas do tempo da participacao voluntaria deste Termo.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA RESCISAO

O presente Termo de Cooperacgao podera ser rescindido por qualquer das partes, desde que
aquela que desejar comunique a outra por escrito, com antecedéncia minima de 30 (trinta)
dias. As atividades em andamento, por forca de projetos especificos, nao serdo
prejudicadas, devendo, consequentemente, serem concluidas ainda que ocorra denuncia
por uma das partes acordadas. Constitui motivo para a rescisdo deste Instrumento o
inadimplemento de quaisquer das Clausulas aqui pactuadas.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA VIGENCIA
O presente Termo de Cooperagao vigorara a partir da data de sua assinatura, pelo prazo de
02 (dois) anos, podendo esse prazo ser prorrogado, mediante consenso das partes.

PARAGRAFO UNICO Qualquer alteragdo e/ou prorrogagdo proposta, inerente ao objeto
tratado no presente Instrumento contratual, devera ser formalizada através de Termo Aditivo.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORO

Fica eleito o Foro Central da Comarca de Campo Mourao/PR para dirimir quaisquer duvidas
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oriundas do presente Termo de Cooperacdo que nao possa ser resolvida no ambito
administrativo.

E, por estarem assim ajustados, assinam o presente Termo de Cooperacdo em 3 (trés) vias
de igual teor para fins de direito, na presenca das testemunhas abaixo arroladas.

Campo Mourao-PR, de de 2020.
ANTONIO CARLOS ALEIXO MARISA DE OLIVEIRA CESAR
Reitor da UNESPAR CEO do Grupo Mulheres do Brasil

) ‘f: n-Ll é- {““ .

ELOI MAGALHAES JULIETA(CECILIA BRITO DE LIMA
Pro-Reitor de Extensao e Cultura - Lider do Nucleo Grupo Mulheres do Brasil
UNESPAR Campo Mourao-PR
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ESTATUTO SOCIAL DO GRUPO MULHERES DO BRASIL

CAPITULO I

Da Denominacdo, Sede e Fins

idicalSP,

Artigo 1° - O GRUPO MULHERES DO BRASIL constituido no dia 09 de Abril de
2015, é uma associacdo civil sem fins lucrativos, com sede na Rua Tomas -
Carvalhal, 681, Bairro Paraiso, Cidade e Estado de S&do Paulo, CEP 04006-002,
inscrita no CNPJ 22.992.005/0001-80, com tempo indeterminado de

funcionamento.,

Pessoa Juri

F

Paragrafo Primeiro - O GRUPO MULHERES DO BRASIL podera instituir escritorios

regionais, nucleos, em qualquer lugar do Brasil e em outros paises.

Artigo 2° - O GRUPO MULHERES DO BRASIL é um grupo suprapartidario,

constituido por mulheres e que tem como objetivos:

(i) atuar na defesa dos interesses das mulheres brasileiras e em prol do
empoderamento feminino, da valorizacdo e respeito a condigdo
feminina, notadamente para garantir o aumento da participacdo das
mulheres brasileiras em todos os espacgos de decisdo e para garanir a
conquista da efetiva igualdade de direitos entre mulheres e homens;

(ii) incentivar e colaborar para a mobilizagdo da sociedade brasileira, por
meio do olhar feminino, com vistas a adogdo de agdes praticas e
efetivas, que colaborem e contribuam de forma decisiva para a
construcdo de solugdes concretas para os diversos problemas
enfrentados pela sociedade brasileira, especialmente em prol da
conquista da igualdade racial e de género, da consolidagdo de
sistemas de saude e de educagdo de qualidade, da redugdo das
desigualdades e da violéncia, do crescimento econémico sustentavel
e responsavel, da redistribuicdo de renda, da valorizagdo e efetivagao
da paz e da justica, bem como de agdes sociais transformadoras e

inclusivas;
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) atuar de forma direta ou indireta em projetos e agdes, proprios ou de ¥W

terceiros, que estejam relacionados aos dois objetivos anteriores.

-
-

Artigo 3° - Para a realizagdo dos seus objetivos, o GRUPO MULHERES DO BRASIL

Regisro Civil de

se propde a:

b

Oficial

(i) trabalhar em conjunto com todos os setores da sociedade, quer n&
esfera publica, quer na esfera privada, para encontrar, sugerir, °I=J
contribuir, melhorar, estimular e orientar agbes de apoio ao

desenvolvimento das mulheres no pais;

(ii) promover, sempre que possivel, o dialogo entre sociedade e governo
que visem o aprimoramento de programas e politicas publicas;

(iii) organizar e realizar eventos que fomentem a discussdo e a implantagao
de solugdes relativas ao objetivo do GRUPO MULHERES DO BRASIL;

(iv) buscar o patrocinio de projetos e agbes em empresas privadas e
organizagoes publicas;

(v) apoiar, com servicos e outros recursos, associagdes civis sem fins
lucrativos que defendam objetivos similares ou complementares aos do
GRUPO MULHERES DO BRASIL, e que possam ser replicados em todo
pais;

(vi) mapear problemas, identificar solugdes e reconhecer iniciativas de
empresas, pessoas, organizagoes do terceiro setor ou governo que
tenham grande impacto positivo nos campos observados pelo GRUPO
MULHERES DO BRASIL;

(vii) atuar na captacdo e mobilizagdo de recursos, sejam eles materiais,
financeiros ou humanos para a sustentabilidade de suas agdes;

(viii)firmar contratos, convénios, ajustes, parcerias ou qualquer outro ato de
convergéncia ou de cooperagdo com pessoas fisicas, juridicas, nacionais
ou ndo, em cumprimento de seus objetivos, inclusive com o Poder
Publico;

(ix) manter Termo de Colaboracdo e Fomento com 6rgdos publicos
Municipais, Estaduais e Federais, nas suas areas de atuacdo; e

(x) atuar na idealizacdo, elaboragdo e produgdo de projetos de cunho,

social, cultural, ambiental, cientifico, educacional e de cidadania.

Artigo 4° - No desenvolvimento de suas atividades, o GRUPO MULHERES DO

BRASIL observara os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade,
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publicidade, economicidade e da eficiéncia, e nao fard distingdo alguma quanto a { %

raca, género, cor, condigdo social, credo politico ou religioso.

istro Civil de

:

CAPITULO II

ﬁ

[
Das associadas

=
Artigo 5°. - Podem integrar o quadro social, em ndmero ilimitado, pessoas fisicas, \t 7 4

mulheres, que compartilhem dos objetivos do GRUPO MULHERES DO BRASIL. Para

a integracdo, é preciso que a candidata preencha o formuldrio de associagdo e

essoa Jyrid

E Oficia
P
o

disponibilize as informagdes cadastrais completas, inclusive fazendo acompanhar,
tal formuldrio, do envio de copias de documentos que, eventualmente sejam
necessarios, manifestando expressamente sua vontade de associacdo neste ato,
apos o que tais informagdes, manifestacdo de associagdo e eventuais documentos
serdo validados pelo GRUPO MULHERES DO BRASIL, na forma que dispuser seu

Conselho Estatutario.

Artigo 6° - O GRUPO MULHERES DO BRASIL ndo remunera nem concede
vantagens ou beneficios, por qualquer forma ou titulo, as suas associadas,

conselheiras, benfeitoras ou equivalentes.

Paragrafo Unico - Poderd, no entanto, remunerar os dirigentes que efetivamente
atuem na gestdo executiva e aqueles que |he prestem servicos especificos,
respeitados, em ambos os casos, 0s valores praticados pelo mercado na regido
onde exerce suas atividades, bem como os limites impostos pela legislagdo vigente

e decididos pelo Conselho Estatutario.

Artigo 7° - As associadas do GRUPO MULHERES DO BRASIL se organizardao em
comités de trabalho e em nicleos regionais, visando o atingimento dos objetivos
sociais da Associacdo. Os comités de trabalho e os nucleos regionais serao

liderados por associadas nomeadas pelo Conselho Estatutario.

Artigo 8° - As associadas tém os mesmos direitos e deveres, e ndo respondem,
sob qualquer forma, nem solidéria nem subsidiariamente, por obrigacbes da

Associagao.
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Artigo 9°- O GRUPO MULHERES DO BRASIL podera receber doagdes também de
suas associadas ou, eventualmente, contribuicdes associativas, de acordo com a
deliberacdo de seu Conselho Estatutario, visando tais hipéteses, a manutencao,

funcionamento e a consecugdo dos seus objetivos.

Y

Das atribuicdes das associadas

Juridical

Art. 10° - S3o direitos de todas as associadas:

Pessoa

i

(i) encaminhar as dirigentes medidas e propostas que visem o©
aperfeicoamento da Associagdo, bem como denunciar qualquer
resolucdo que possa prejudica-la;

(ii) convocar Assembleia Geral Extraordinaria, mediante requerimento por
escrito & presidente do Conselho Estatutario, assinado por 1/5 das
associadas, mencionando os motivos da convocacdo e os assuntos a
serem discutidos;

(iii) participar e tomar parte das Assembleias Gerais, com direito a voz e
voto e com direito de votar e ser votada, desde que em situagdo regular
com a Associagao;

(iv) participar das reunides periddicas de trabalho;

Art. 11° - S3o deveres de todas as associadas:

(i) efetuar o pagamento das contribuicdes associativas se instituidas pelo
Conselho Estatutario, nos termos do artigo 9° deste Estatuto;

(ii) cumprir as disposigdes estatutarias;

(iii) respeitar as determinagdes dos dirigentes e as resolugdes da Assembleia
Geral;

(iv) atuar de forma colaborativa com o funcionamento e 0s objetivos da
Associacdo, preservando seu nome e reputagdo sempre que necessario;

(v) comparecer a pelo menos 1/3 das reunides perioddicas de trabalho
realizadas durante o ano, que sdo agendadas e divulgadas pela
Associagao; e

(vi) manter atualizado o seu cadastro, especialmente com o0 enderecgo

eletrénico para correspondéncia.
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Paragrafo Unico - Sera considerada em situagdo regular com a Associagao a @
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associada que observar e respeitar os deveres aqui estabelecidos. = By
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Artigo 12° - A associada pode se desvincular da Associacdo a qualguer momento, § =

bastando para tanto que comunique sua decisdo, por escrito, ao Conselho

Estatutario.

Artigo 13° - Qualquer associada que deixar de cumprir disposicées estatutarias ou
regimentais, desrespeitar os principios inegocidveis fixados pelo Conselho
Estatutdrio, ou qualquer determinacdo deste, ou ainda praticar qualquer ato
contrario a Associagdo ou a sua imagem, sendo estas entendidas como justa causa,
serda excluida da Associacdo, observados os seus direitos fundamentais,
notadamente o amplo direito de defesa e o devido processo legal, em procedimento
definido nos paragrafos a seguir:

Paragrafo Primeiro: A associada que praticar uma das condutas previstas no
caput deste artigo, serd intimada, pelo Conselho Estatutario, por e-mail, do
procedimento de exclusao, que indicard os motivos ensejadores de sua instauracao,
sendo-lhe garantido o direito de apresentar defesa escrita, para o Conselho

Estatuario, no prazo de 05 (cinco) dias contados do encaminhamento do e-mail.

Paragrafo Segundo: Apresentada defesa, a decisdo sobre a exclusdo da associada
sera tomada em reunido conjunta do Conselho de Lideres e Conselho Estatutario,
especialmente convocada por este, para tal fim, sendo permitida a participagdo da
associada, que, se presente, saird intimada da decisdo, ou, ausente, serd intimada

por e-mail, no prazo de 02 (dois) dias a contar da reunido.
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CAPITULO III

Das Fontes de Recursos

Artigo 14°- Constituem fontes de recurso da Associacdo:

(i) doagdes, contribuicbes, legados, subvencdes e quaisquer auxilios
concedidos por pessoas fisicas ou juridicas, bem como os rendimentos
produzidos por estes bens;

(ii) contribuicdes associativas, quando e se assim deliberado pelo Conselho
Estatutario, nos termos do artigo 9° deste Estatuto;

(iii) a prestacdo de servigos voluntarios, a cessdo gratuita de espacos para
realizacdo das reunides de trabalho e Assembleias Gerais;

(iv) as receitas provenientes de quaisquer contratos, convénios e termos de
parceria, celebrados com pessoas fisicas ou juridicas;

(v) rendimentos financeiros e outras rendas eventuais;

(vi) o resultado financeiro das agdes empreendidas pela Associacdo para a
consecucdo do seu fim;

(vii) receitas provenientes de eventos, palestras, cursos e apresentacdes;

(viii) recebimento de direitos autorais e eventuais cessdes de imagem;

(ix) receitas provenientes da cessdo de espacos, da venda, distribuicao,
comercializagdo de produtos desenvolvidos pela Associacdo ou de
terceiros e prestacdo de servicos;

(x) receitas advindas de publicidade, merchandising e patrocinios;
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(xi) outras receitas, inclusive oriundas de exploragdo de atividades

correlatas que tenham por fins gerar recursos para o GRUPO MULHERES 28

DO BRASIL. =

& }

| £

CAPITULO IV 8
o
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S

Da administracao

sz'

Pe:
no

Artigo 15° - A administragdo da Associacdo serd exercida e auxiliada pelos

seguintes 6rgdos:

(i) Assembleia Geral
(ii) Conselho Estatutario
(iii) Conselho de Lideres

(iv) Conselho Fiscal

Paragrafo Primeiro - Em casos de renuncia de qualquer membro do Conselho
Estatutdrio ou do Conselho Fiscal, o pedido de renlncia se dard por escrito,

devendo ser protocolado na sede da Associagao.

Paragrafo Segundo - Formalizada a vacéncia do cargo os membros com mandato
em vigor indicardo suplente para assumir o cargo, e o Conselho Estatutario

aprovard ou ndo, por maioria, a indicacgdo.

Paragrafo Terceiro - Ocorrendo rentncia coletiva do Conselho Estatutério e do
Conselho Fiscal, a Presidente renunciante, ainda que resignataria, convocara
Assembleia Geral, nos termos deste estatuto, para novas eleigdes, dando posse aos

eleitos que complementardo os mandatos dos renunciantes.

Da Assembleia Geral

Artigo 16° - A Assembleia Geral do GRUPO MULHERES DO BRASIL, érgdo
soberano, constituir-se-a de todas as associadas em situacdo regular com a

entidade.

Artigo 17° — Compete a Assembleia Geral:
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(i) discutir e deliberar sobre todo e qualquer assunto de interesse da
Associacdo para o qual for convocada;

(ii) alterar, reformar, parcial ou totalmente, o presente Estatuto Social;

(iii) apreciar as contas e o balango anual;

(iv) eleger os membros do Conselho Estatutario e Conselho Fiscal;

(v) nomear e destituir os administradores da Associacao; \

(vi) decidir sobre a dissolugdo da Associagdo.

Artigo 18° - A Assembleia Geral sera convocada sempre que necessario, para fins
determinados, mediante prévio e geral anlncio, por meio de correspondéncia

eletronica ou edital afixado na sede, com antecedéncia minima de 10 dias.

(i) pela Presidente do Conselho Estatutario;
(ii) pelas Vice - presidentes do Conselho Estatutario;
(iii) por requerimento dirigido a Presidente do Conselho Estatutario,

assinado por, no minimo, 1/5 (um quinto) das Associadas.

Paragrafo Primeiro — As Assembleias instalar-se-do em primeira convocacao com
2/3 (dois tergos) das Associadas e, em segunda convocagdo, decorridos 30 (trinta)
minutos do horario da primeira convocagao, com qualquer niumero, sendo todas as
deliberagdes tomadas por voto da maioria simples das presentes. A presidente e a

secretdria das Assembleias serdo escolhidas entre as associadas presentes.

Paragrafo Segundo - A Assembleia para destituicdo das administradoras sera
convocada (especificamente para este fim) e instalada na forma prevista neste
artigo e seu paragrafo primeiro, e, a deliberacdo se dard, igualmente, pelo voto da

maioria simples das presentes, garantido o direito de defesa.

Artigo 19° - A Assembleia Geral reunir-se-a, para discussdo de assuntos gerais da

entidade, ordinariamente:

(i) 01 (uma) vez por ano, para aprovagdo das Contas e Balango Anual, até
30 de Abril do ano seguinte ao exercicio fiscal apurado;
(ii) a cada 03 (trés) anos, para eleger os membros do Conselho Estatutario

e Conselho Fiscal.

Paragrafo Unico - As candidaturas para os cargos do Conselho Estatutario,

composta, ao menos, pelo nimero minimo dos seus membros e do Cop,slelho Fiscal,
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na primeira eleicdo apds aprovacao deste estatuto, serdo apresentadas na propria
Assembleia Geral. Nas eleicdes subsequentes deverdo ser apresentadas a
presidente do Conselho Estatutario com 60 dias de antecedéncia da Assembleia

Geral.

Artigo 20° - A Assembleia Geral reunir-se-a, extraordinariamente, sempre que se\

fizer necessario, quando convocada na forma estabelecida neste estatuto.

Do Conselho Estatutario

Artigo 219 - O Conselho Estatutario serd composto por 01 (uma) presidente e por
09 (nove) a 15 (quinze) vice-presidentes, todas com mandato de 03 (trés) anos,

sendo permitida a reeleicao.

Paragrafo Primeiro - Caso ndo se apresentem para candidatura em Assembleia
Geral 0 nimero maximo de cargos a vice-presidente, o Conselho Estatutario eleito
poderd convidar, durante o exercicio do seu mandato, associadas para ocupacdo
dos cargos remanescentes, deliberando e decidindo entre si na forma do paragrafo

segundo deste artigo.

Paragrafo Segundo - Todas as integrantes do Conselho Estatutario, presidente e
vice-presidentes, terdo os mesmos direitos e obrigaces, e suas decisdes serdo
tomadas por maioria simples dos votos das conselheiras estatutarias presentes na
deliberagdo. A presidente proferird voto de qualidade nas deliberacdes, quando

houver empate.

Paragrafo Terceiro - O Conselho Estatutario se reunird uma vez ao més e
sempre que convocado por qualquer de suas integrantes, com antecedéncia minima
de 02 (dois) dias, por e-mail, mensagem telefénica ou edital afixado na sede da

Associacao.

Paragrafo Quarto - O exercicio dos cargos do Conselho Estatutario ndo impede o
exercicio de outras atividades particulares de cada membro, no exercicio de suas

funcdes e profissoes, desde que respeitadas as disposicdes legais a respeito.

Artigo 22° - Compete ao Conselho Estatutario, como érgdo colegiado e na pessoa

das conselheiras estatutarias:
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(i) orientar as atividades da Associagcdo, exercendo a orientagdo estratégica 83
do GRUPO MULHERES DO BRASIL;

- . - . - . ! ::i
(ii) nomear e destituir Diretoras Executivas, validando e revogando suas b %\-\
_— s 5 o :
decisdes sempre que necessario; = N
. o . . . 8 8<I
(iii) articular-se com instituigdes publicas, privadas e do terceiro setor, = <t
- 3
o =

nacionais ou estrangeiras, para mutua colaboracdo em atividades de k-

cl

i
Pesgo
nn

interesse comum;

|

(iv) propor a Assembleia Geral as modificagdes que entender serem
necessarias ao Estatuto;

(v) decidir pela exclusdo de associada, em reunido conjunta com o Conselho
de Lideres;

(vi) convocar todas as associadas paras as Assembleias Gerais e para as
reunides periddicas de trabalho, bem como convocar o Conselho Fiscal
para reunides;

(vii) aprovar a inauguracdo de novos nucleos, regionais e internacionais, e
novos comités de trabalho, por decisdo da maioria dos seus membros;

(viii)nomear e destituir lideres dos comités de trabalho e dos niicleos
regionais e internacionais, por decisdo da maioria dos seus membros;

(ix) aprovar a alienacdo, hipoteca, aquisicdio ou permuta de bens
patrimoniais mdveis ou imoveis;

(x) aprovar termos, compromissos, contratos e/ou acordos de qualquer
natureza, titulos de crédito, movimentacdes financeiras e quaisquer
transagdes que, isoladamente e para cada caso envolva valor superior
ao definido, oportunamente, pelo Conselho Estatutdrio em documento
préprio;

(xi) instituir contribuicdo associativa; e

(xii) validar, previamente, os procuradores a serem indicados pelas Diretoras
Executivas.

Artigo 23° - O Conselho Estatutdrio nomeard, em ata de reunido especialmente
convocada para este fim, Diretoras Executivas, para as responsabilidades
operacionais do GRUPO MULHERES DO BRASIL, a quem competira:

(i) exercer a administracdo operacional do GRUPO MULHERES DO BRASIL,
dentro das limitagBes de poderes estabelecidas neste Estatuto e, quando
aplicavel, no Regimento Interno, aceitando e submetendo-se a todas as
leis vigentes no pais, tomando as medidas necessarias a consecugdo dos
fins sociais; /

<
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(ii) representar o GRUPO MULHERES DO BRASIL ativa e passivamente,

judicial e extrajudicialmente, observadas as aprovagoes prévias do

Conselho Estatutario, quando aplicavel; (g 8
(iii) firmar, em nome do GRUPO MULHERES DO BRASIL, o aceite de doagﬁesi E gi:
com encargos onerosos, convénios, termos de parceria, termos de\- % é’g
compromisso para cooperacdo-técnica, contratos e/ou acordos de z%
qualquer natureza, titulos de crédito e instrumentos financeiros, :—: g
observados os limites que requerem aprovagdo prévia do Conselho gé
Estatutario; S_”n -

(iv) alienar, hipotecar, adquirir ou permutar bens patrimoniais moveis ou
imoveis, observada a aprovacdo prévia do Conselho Estatutario;

(v) representar o GRUPO MULHERES DO BRASIL, perante instituicdes
financeiras, abrir e encerrar contas bancdrias e movimenta-las,
assinando cheques e demais documentos afins, observados os limites
que requerem aprovacao prévia do Conselho Estatutario;

(vi) apresentar ao Conselho Fiscal a escrituragdo do GRUPO MULHERES DO
BRASIL, incluindo os relatérios de desempenho financeiro e contabil e
sobre as operagdes patrimoniais realizadas;

(vii) apresentar & Assembleia Geral anualmente a prestagdo de contas e
balango anual;

(viii)apresentar relatérios de receitas e despesas, sempre que forem
solicitados por quem de direito;

(ix) conservar, sob sua guarda e responsabilidade, os documentos relativos
a Tesouraria e documentos oficiais;

(x) contratar e demitir funcionarios;

(xi) constituir procuradores para fins especificos, observada a validagao

prévia das indicagdes pelo Conselho Estatutario.

Paragrafo Unico: As Diretoras Executivas poderdo atuar isoladamente, exceto
para as competéncias previstas nas alineas (iii), (iv), (v), (x) e (xi) deste Artigo,
para as quais deverdo, necessariamente, atuar em conjunto de, ao menos, duas

Diretoras Executivas.

Artigo 24° - No caso de vacancia dos cargos de Diretoras Executivas, as
Conselheiras Estatutdrias estardo, excepcional e temporariamente, vestidas dos

poderes elencados no Artigo 23 e alineas.
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Do Conselho de Lideres

Artigo 25° - O Conselho de Lideres serd composto por lideres dos comités de
trabalho e dos nlcleos regionais, nomeadas pelo Conselho Estatutario, com
mandato de prazo determinado, nos termos que dispuser o Regimento Interno da

Assaociagao.

Paragrafo Unico - As lideres dos comités de trabalho e dos nicleos regionais & =
serdo escolhidas, necessariamente, entre as associadas e, caso sejam convidadas
para compor o Conselho Estatutdrio ou venham a se candidatar a tal cargo,
deverdo indicar duas substitutas associadas para ocuparem sua posicdo na
lideranca, submetendo a indicagdo ao Conselho Estatutério, responsabilizando-se,

ainda, pela transicao eficaz da lideranca.
Artigo 26° - Compete ao Conselho de Lideres:

(i) opinar sobre as questdes trazidas pelas lideres e pelo Conselho
Estatutario, contribuindo com as demandas postas;

(ii) propor as acbes e sugestdes para o bom andamento dos trabalhos dos
comités, nlcleos regionais e da Associacdo em geral;

(iii) orientar e coordenar agdes conjuntas entre os comités e os nucleos;

(iv) definir regras e procedimentos para a boa execucdo dos trabalhos inter
relacionais dos comités e nucleos;

(v) executar as tarefas e acles aprovadas nas reunides, prestando contas
ao Conselho Estatutério;

(vi) preparar estudos e pesquisas solicitadas pelo GRUPO MULHERES DO
BRASIL, e que contribuam para a execucdo dos objetivos da Associagdo.

Artigo 27° - O Conselho de Lideres se reunird, ao menos, uma vez aoc més,
sempre convocado pelo Conselho Estatutario, que estara representado por pelo
uma das Conselheiras Estatutarias, com antecedéncia minima de 02 (dois) dias, por
e-mail, mensagem telefénica ou edital afixado na sede da Associagdo. Se instalara
com qualquer numero de presentes e suas decisées serdo tomadas por maioria

simples.

Paragrafo Unico - As reunides do Conselho de Lideres permitirdo acesso remoto

“on line” para as lideres que residam fora do local onde se realize a reunido.
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CAPITULO VI - DO CONSELHO FISCAL

Pessoa Ju

o

[1P) Oficial ge Registro Civil

L

Artigo 28° - O Conselho Fiscal serd composto por 3 (trés) membros efetivos,
eleitos pela Assembleia Geral para um mandato de 03 (trés) anos, sendo permitida

a reeleicéo.

Paragrafo Unico: O Conselho Fiscal se reunird, no minimo, uma vez ao ano,
convocado por qualquer dos seus membros ou pelo Conselho Estatutdrio, com
antecedéncia minima de 10 (dez) dias, por e-mail, mensagem telefénica ou edital
afixado na sede da Associagdo. Se instalara com a presenca de no minimo 02 (dois)
dos seus membros e suas decisbes serdo tomadas pela maioria dos membros

presentes.

Artigo 29° - Compete ao Conselho Fiscal:

(i) examinar os livros de escrituracdo, balancos e contas do GRUPO
MULHERES DO BRASIL;

(ii) requisitar ao Conselho Estatutdrio, a qualquer tempo, documentacéo
comprobatéria das operagbes econdmico-financeiras realizadas pela

Associacao;

(iii) opinar sobre os balangos e relatérios de desempenho financeiro e
contabil e sobre as operagdes patrimoniais realizadas, emitindo

pareceres,

(iv) acompanhar o trabalho de eventuais auditores externos independentes;
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(v) reunir-se ao menos uma vez ao ano entregando relatério desta reunido

|

e
b

ao Conselho Estatutario;

i

(vi) opinar sobre aquisicdo ou alienagdo de bens e direitos, por parte da ﬁ éﬁq-
S5
Associagéo; g -
=k

L =

(vii) exercer as demais contribuicées de sua competéncia, por forca da lei ou

deste Estatuto.

Artigo 30° - Os membros do Conselho Fiscal ndo serdo remunerados por suas
funcbes estatutarias, nem poderdo exercer atividade remunerada no GRUPO
MULHERES DO BRASIL, e deverdo se abster de votar em deliberagbes da
Assembleia Geral que digam respeito aos seus atos.

CAPITULO V

Do Patrimdnio

Artigo 31° - O patriménio do GRUPO MULHERES DO BRASIL sera constituido de
bens moveis, iméveis, veiculos e semoventes, aplicacdes financeiras, acles e titulos
da divida publica, bens e direitos materiais e imateriais.

CAPITULO VI
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Das disposicdes gerais

Artigo 32°. A Associagdo aplicara integralmente suas rendas, recursos e eventual

resultado operacional na manutengdo e desenvolvimento dos objetivos

institucionais, no territério nacional.

Artigo 33°. A Associacdo € sem fins lucrativos e ndo econémicos e ndo distribuira

5503 Juridi Sj Wr 0,103

E Oficial de Registro
Pe
nD

resultados, dividendos, bonificagdes, participagdes ou parcela do seu patrimonio, as

conselheiras estatutarias ou associadas sob nenhuma forma ou pretexto.

Artigo 34°. As associadas ou benfeitores que doaram bens ou valores a
Associagdo, ndo terdo direito a restituicdo dos mesmos por ocasido de sua

exclusdo, desisténcia, ou extingdo da Associagao.

Artigo 35° - A Associacdo sera dissolvida por decisdo da Assembleia Geral
Extraordinaria, especialmente convocada para este fim, quando se torne impossivel

a continuacdo de suas atividades.

Artigo 36° - No caso de dissolugdo da Associagdo, © eventual patrimonio
remanescente sera destinado a outra entidade congénere de fins ndo lucrativos e
ndo-econdmicos, com atividades preponderantes no Estado de S&o Paulo e de
preferéncia no Municipio de S&o Paulo, e, inexistindo tal entidade congénere, a uma

organizagdo publica.

Artigo 37° - O presente estatuto podera ser alterado, por Assembleia Geral

especialmente convocada para este fim, pelo voto da maioria dos presentes.

Artigo 38° - O Conselho Estatutdrio ndo ¢é responsavel, nem mesmo
subsidiariamente, pelas obrigacdes assumidas pelo GRUPO MULHERES DO BRASIL,

salvo se agir com excesso de mandato ou contra a Lei.

Artigo 39° - A associada que se retirar ou for excluida do GRUPO MULHERES DO
BRASIL ndo fard jus a qualquer restituicdo ou reembolso de contribuigdes ou
doagSes que tiver efetuado ao GRUPO MULHERES DO BRASIL.

Artigo 40° - As pessoas fisicas ou juridicas que contribuirem para o GRUPO

MULHERES DO BRASIL com doacdes ou qualquer outro tipo de contribuigdo
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pecunidria ou ndo, renunciam por si e seus herdeiros e sucessores, a qualquer tipo
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de reembolso, mesmo em caso de extingdo ou liquidagdo do GRUPO MULHERES DO =
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Artigo 41° - Caso a Associagdo venha a se qualificar como Organizagao da\‘ 2 g
Sociedade Civil, seu eventual acervo patrimonial disponivel, adquirido com recursos __:EJ

publicos durante o periodo em que perdurar esta qualificagdo, serd transferido a
outra pessoa juridica qualificada nos termos na mesma Lei, preferencialmente que

tenha o mesmo objeto social;

Artigo 42° - As normas de prestacdo de contas da Associagdo, respeitara:

(i) a observancia dos principios fundamentais de contabilidade e das
Normas Brasileiras de Contabilidade;

(ii) que se dé publicidade por qualquer meio eficaz, no encerramento do
exercicio fiscal, ao relatorio de atividades e das demonstragdes
financeiras da entidade, incluindo-se as certiddes negativas de débitos
junto ao INSS e ao FGTS, colocando-os a disposicdo para exame de
qualquer cidadao;

(iii) a realizagdo de auditoria, inclusive por auditores externos
independentes, da aplicagdo dos eventuais recursos objeto do termo de
parceria conforme previsto em regulamento;

(iv) a prestacdo de contas de todos os recursos e bens de origem publica
recebidos pelas Organizacdes da Sociedade Civil de Interesse Publico

sera feita conforme determina o paragrafo unico do art. 70 da

Constituicdo Federal.

Artigo 43° - Os casos omissos neste Estatuto serdo resolvidos pelo Conselho

Estatutario.
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Mulheres do Brasil
TERMO DE POSSE
CONSELHO ESTATUTARIO E CONSELHO FISCAL DA ASSOCIACAO GRUPO

MULHERES DO BRASIL - GESTAO 11/04/2018 A 10/04/2021 3
5 «
Foram eleitas para os cargos do Conselho Estatutdrio e Conselho Fiscal da Nednli—

Associacdo Grupo Mulheres do Brasil, todas para o mandato de 11 de Abril
de 2018 a 10 de Abril de 2021, as mulheres abaixo identificadas e qualificadas,
reiterando e ratificando seu compromisso de bem exercer os cargos e as
incumbéncias para as quais foram eleitas:

- presidente: Luiza Helena Trajano Indcio Rodrigues, maior, capaz, brasileira,
vilva, empresaria, RG 4.364.573-2, CPF 052.571.868-02, residente e domiciliada
na Rua Amazonas da Silva, 27 - S&o Paulo - SP - CEP 02051-000.

- vice-presidente: Betania TanurizDe Barros, maior, capaz, brasileira, casada,
empresaria, RG MG -1072104, CPF 385.001.086-49, residente e domiciliada na Rua
das Acacias, 1338 5°Andar - Vila Da Serra - Nova Lima - SP — CEP 34006-003.

- vice-presidente: Elizabete Leite Scheibmayr, maior, capaz, brasileira, casada,
advogada, RG 13.702.773-4, CPF 037.749.768-13, residente e domiciliada na Av
Conselheiro Rodrigues Alves, 984, AP 121 - Vila Mariana - SP - CEP 04014-002.

- vice-presidente: Gloria Letice Branddo Figueiredo Brunetti, maior, capaz,
brasileira, casada, médica, RG 1.099.931-5, CPF 087.008.038-55, residente e
domiciliada na Alameda Austria, 52 Res. Um Barueri - Alphaville - SP - CEP 06474-
270.

- vice-presidente: Marcia Maria Franco Rodrigues, maior, capaz, brasileira,
administradora de empresas, RG 9.151.449-6, CPF 028.721.518-00, residente e

domiciliada naﬁStataes, 545 - AP 31 - Sdo Paulo - SP - CEP 01423-010.
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Mulheres do Brasil

- vice-presidente: Maria Angélica Potomati Rolemberg Albuquerque, maior, capaz,
brasileira, casada, empresaria, RG 4.846.781-9, CPF 042.262.978-22, residente}\ |
domiciliada na RUA Gabriele D'anuzio, 992 - AP 271~ S&o Paulo - SP - CEP 04619-
003.

- vice-presidente: Soénia Quintella de Barros, maior, capaz, brasileira, RG
6.894.171-7, CPF 084.840.708-32, residente e domiciliada na Rua Tucum&, 217 -
AP 101- S&o Paulo - SP - CEP 01455-010.

- vice-presidente: Sonia Regina Hess de Souza, maior, capaz, brasileira, casada
com separagdo total de bens, empresdria, RG 338.645, CPF 290.921.409-53,
residente e domiciliada na Rua Morais de Barros, 854, Apto 121 - Sdo Paulo - SP -
CEP 04614-001.

- vice-presidente: Patricia Moraes, maior, capaz, brasileira, banker, RG
07.394.259-1, CPF 012.198.117-77, residente e domiciliada na Rua Des. Teodomiro
Piza, 90 - S@o Paulo - SP - CEP 01443-030.

- vice-presidente: Rosemary Hohlenwerger Schettini, maior, capaz, brasileira,
casada, diretora de faculdade, RG 7.020.971-3, CPF 002.250.007-33, residente e
domiciliada na Av Ibirapuera, 2657 - S&o Paulo — SP - CEP 04029-200.

- vice-presidente: Violeta Kertesz Noya, maior, capaz, brasileira, casada,
publicitaria, RG 29.991.519-0, CPF 566.184.255-49, residente e domiciliada na
Avenida Professor Frederico Herman Junior,199 - Ap 202 - A - S0 Paulo - SP -
CEP 05459-010.
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- Clarissa Mazarotto, maior, capaz, brasileira, advogada, RG 26.832.600-9, CPF
256.540.068-35, residente e domiciliada na Av. Presidente Kennedy, 3.700 - S&o
Caetano do Sul - SP - CEP 09572-200

E Of
Pessoa
no

- Raquel Elita Alves Preto, maior, capaz, brasileira, casada, advogada, RG
15.389.979, CPF 104.565.358-61, residente e domiciliada na Rua da Consolacéo,
2697 - 7° andar - S&o Paulo - SP - CEP 01416-001.

- Denise Damiani, maior, capaz, brasileira, solteira, empresaria, RG 9.058.883,
CPF 032.952.628-61, residente e domiciliada na Av. NagOes Unidas, 4797 - 24A -
Sao Paulo - SP - CEP 05477-000.

S&o Paulo, 20 de Margo de 2018
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ATA DA ASSEMBLEIA GERAL DA ASSOCIACAO GRUPO MULHERES DO
BRASIL - REALIZADA AOS 20 (VINTE) DIAS DO MES DE MARCO DE 2018,
COM PRIMEIRA CHAMADA AS 17:30 HORAS E SEGUNDA CHAMADA AS
18:00 HORAS, na Rua Tomas Carvalhal, 681, Bairro Paraiso, em Sé&o
Paulo/SP, CEP 04006-002.

Reuniram-se nesta data as associadas constantes da lista de presencga, para
deliberarem sobre os pontos da convocagdo, a saber: 1. Aprovagdo das
contas e balanco anual do exercicio fiscal de 2017; 2. Aprovagao da reforma
do estatuto; e, 3. Eleicdo da nova diretoria para o proximo mandato
(11/04/2018 a 10/04/2021).

Dada palavra a Presidente da Associacdo, esta destacou a importancia da
presente assembleia e suas peculiaridades técnicas, passando entdo a
escolha, entre as presentes, de Glaucia Cristiane Barreiro Severino para
presidir, e Clarissa Mazarotto para secretariar.

Dada a palavra a presidente da assembleia, esta informou que seguira a
convocacdo na ordem dos pontos apresentados para analise e votagao,
passando assim diretamente ao “ponto 1” da convocagdo: Aprovagdo das
contas e balango anual do exercicio fiscal de 2017. Foi chamada assim a
Sra. Carmem Granja, contadora da associagdo, para apresentar os numeros
pertinentes as contas e balanco de 2017. Apresentadas as contas, ja
previamente aprovadas pelo conselho fiscal, foram aprovadas pela
unanimidade das presentes.

Passou entdo a presidente da assembleia, diretamente, ao segundo ponto
da convocacdo, “ponto 2”: aprovacao da reforma do estatuto.

Explicou a presidente que todas tiveram prévio acesso a reforma proposta,
que foi lida na integra. Apresentaram as associadas presentes, sugestdo de
redagdo para os artigos 2°, 5°, 10° e paragrafo Unico, 12°, 13° e 219, que
lidas, foram acolhidas pela unanimidade das presentes, sendo portanto
incorporadas & minuta apresentada para votagdo. Posto em votagdo a

aprovacdo da reforma do estatuto, com as sugestdes colhidas na

%
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assembleia, todas aprovaram por unanimidade e a minuta aprovada seguira
para o devido registro.
Passou-se entdo ao “terceiro ponto” da convocacdo: Eleicdo da nova
diretoria e conselho fiscal para o préximo mandato (11/04/2018 a
10/04/2021). N&o se apresentaram para a eleigdo nos termos do estatuto
vigente, candidatas ou chapas para os cargos da diretoria (artigo 19°,
paragrafo Unico). Apresentaram-se porém, nos termos do estatuto ora
aprovado, como candidatas a diretoria, Conselho Estatutdrio (nova
redacdo aprovada para o artigo 19°, paragrafo Unico), a Sra. Luiza
Helena Trajano Indcio Rodrigues, para a funcao de presidente e, para a
funcdo de vices-presidentes, as Sras.:
Betania Tanure de Barros, Elizabete Leite Sheibmayr, Gloria Letice
Brand3o Figueiredo Brunetti, Marcia Maria Franco Rodrigues, Maria
Angélica Potomati Rolemberg Albuquerque, Patricia Moraes, Rosemary
Hohlenwerger Schettini, Sonia Regina Hess de Souza, Sonia Quintella de
Barros e Violeta Kertesz Noya.
Os nomes apresentados foram aprovados pela unanimidade das presentes.
Para o Conselho Fiscal (mandato de 11/04/2018 a 10/04/2021), na forma
prevista pelo novo Estatuto, ora aprovado (artigos 28° a 30°),
apresentaram-se: Clarissa Mazarotto, Raquel Elita Alves Preto e Denise
Damiani. Todas aprovaram por unanimidade a eleicdo do Conselho Fiscal
assim apresentado. Considerando que da convocagdao devidamente
encaminhada para esta assembleia, a eleicdo do Conselho Fiscal nao estava
prevista de forma destacada da eleigdo da Diretoria, e para evitar qualquer
questionamento futuro, resolvem as presentes ratificar a eleicdo do
Conselho Fiscal assim eleito, por meio de assembleia especialmente
convocada para este fim, a ocorrer no prazo maximo de 180 dias, a conta
desta data.
A presidente da assembleia esclareceu ainda que, inclusive até o registro da
presente ata perante o Cartério competente, a diretoria com mandato em
vigor até 10/04/2018 continuara investida dos poderes outorgados em
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sua eleicdo, representando a Associagdo nos termos de seus estatutos, até
posse das novas dirigentes eleitas, com o que todas as presentes
concordaram.

Nada mais a deliberar a presidente deu por encerrada a assembleia e a ata
segue assinada por ela, pela presidente da associagdo e pela secretaria.

Sao Paulo, 20 de Margo de 2.018.

CLLLAN
GLAUCIA CRISTIANE BARREIRO SEVERINO

Presidente da assembleia

LUIZA HELENA TRAJANO INACIO RODRIGUE
Presidente
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COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAO CADASTRAL

Comprovante de Inscri¢ao e de Situacao Cadastral
Cidadao,

Confira os dados de Identificacao da Pessoa Juridica e, se houver qualquer divergéncia, providencie junto a RFB a sua
atualizacao cadastral.

A informacao sobre o porte que consta neste comprovante é a declarada pelo contribuinte.

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERO DE INSCRICAO A A DATA DE ABERTURA

NOMERO DE INSCRCRO COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAQ | 257 0¢ 225

MATRIZ CADASTRAL

NOME EMPRESARIAL

GRUPO MULHERES DO BRASIL

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
GRUPO MULHERES DO BRASIL DEMAIS

CODIGO E DESCRICAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
74.90-1-99 - Outras atividades profissionais, cientificas e técnicas nao especificadas anteriormente

CODIGO E DESCRICAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

94.93-6-00 - Atividades de organizagoes associativas ligadas a cultura e a arte

90.02-7-01 - Atividades de artistas plasticos, jornalistas independentes e escritores

90.01-9-99 - Artes cénicas, espetaculos e atividades complementares nao especificadas anteriormente
82.30-0-01 - Servigos de organizagao de feiras, congressos, exposigoes e festas

70.20-4-00 - Atividades de consultoria em gestdao empresarial, exceto consultoria técnica especifica
85.99-6-04 - Treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial

94.99-5-00 - Atividades associativas ndao especificadas anteriormente

47.89-0-01 - Comércio varejista de suvenires, bijuterias e artesanatos

47.89-0-99 - Comércio varejista de outros produtos nao especificados anteriormente

CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
399-9 - Associagao Privada

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO

R DOUTOR TOMAS CARVALHAL 681 b

CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
04.006-002 PARAISO SAO PAULO SP
ENDERECO ELETRONICO TELEFONE

SOCIETARIO@JFGRANJA.COM.BR (11) 3053-5566

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

dedekdk

SITUAGAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA 19/06/2015

MOTIVO DE SITUACAO CADASTRAL

SITUACAO ESPECIAL DATA DA SITUACAO ESPECIAL
Fkekkkkkk Fkekkkkkk

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n°® 1.863, de 27 de dezembro de 2018.
Emitido no dia 30/09/2020 as 16:00:56 (data e hora de Brasilia). Pagina: 11

&% CONSULTAR QSA D VOLTAR & IMPRIMIR

A RFB agradece a sua visita. Para informagdes sobre politica de privacidade e uso, clique aqui.

Passo a passo para o CNPJ Consultas CNPJ Estatisticas Parceiros Servicos CNPJ

servicos.receita.fazenda.gov.br/Servicos/cnpjreva/Cnpjreva_Comprovante.asp
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Secretaria da Fazenda e Planejamento do Estado (z( s )]
de Sdo Paulo RO 4

Débitos Tributarios N&o Inscritos na Divida Ativa do Estado de S&o Paulo

CNPJ/IE: 22.992.005/0001-80

Ressalvado o direito da Secretaria da Fazenda e Planejamento do Estado de Sao
Paulo de apurar débitos de responsabilidade da pessoa juridica acima
identificada, é certificado que ndo constam débitos declarados ou apurados
pendentes de inscricao na Divida Ativa de responsabilidade do estabelecimento
matriz/filial acima identificado.

Certiddo n° 20100078624-03
Data e hora da emissédo 13/10/2020 11:00:50
Validade 6 (seis) meses, contados da data de sua expedicao.

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

A aceitacdo desta certidao esta condicionada a verificacdo de sua autenticidade no sitio
www.pfe.fazenda.sp.gov.br

Folhalde1l
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA
ATIVA DA UNIAO

Nome: GRUPO MULHERES DO BRASIL
CNPJ: 22.992.005/0001-80

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que
nao constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscrigdes em Divida Ativa da Unido (DAU) junto a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certiddo é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgaos e fundos publicos da administragéo direta a ele vinculados. Refere-se a situagédo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigcdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo tnico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitacao desta certidao esta condicionada a verificacdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderecos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n°® 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 17:21:46 do dia 22/09/2020 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 21/03/2021.

Cddigo de controle da certidao: FFAD.460C.FCA8.900D

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.
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SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

Certiddo Conjunta de Débitos de Tributos Mobiliarios

Certiddao NUmero: 0879315 - 2020

CPF/CNPJ Raiz: 22.992.005/

Contribuinte: GRUPO MULHERES DO BRASIL
Liberagao: 13/10/2020

Validade: 11/01/2021

Tributos Abrangidos: Imposto Sobre Servigos - ISS

Taxa de Fiscalizagdo de Localizacéo Instalagéo e Funcionamento

Taxa de Fiscalizagdo de Anuncio - TFA

Taxa de Fiscalizagéo de Estabelecimento - TFE

Taxa de Residuos Sélidos de Servigos de Saude - TRSS (incidéncia a partir de Jan/2011)

Imposto Sobre Transmisséo de Bens Iméveis=iTBI

Unidades Tributarias:

CCM 5.296.087-0- Inicio atv :19/06/2015 (R Doutor Tomas Carvalhal, 681 - CEP: 04006-002 )

Ressalvado o direito de a Fazenda Municipal cebrar e inscrever quaisquer dividas de responsabilidade do sujeito passivo
que vierem a ser apuradas ou que se verifiguem a qualquer tempo, inclusive em relagéo ao periodo contido neste
documento, relativas a tributos administrados pela Secretaria Municipal da Fazenda e a inscrigbes em Divida Ativa
Municipal, junto a Procuradoria‘Geral do Municipio é certificado que a Situagéo Fiscal do Contribuinte supra, referente
aos créditos tributarios inscritos e nao.inscritos na Divida Ativa abrangidos por esta certiddo, até a presente data é:
REGULAR.

A aceitacdo desta certiddo esté condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, no endereco
http://lwww.prefeitura.sp.gov:br/cidade/secretarias/fazenda/.
Qualquer rasura invalidara este documento.

Certiddo expedida com base na Portaria Conjunta SF/PGM n° 4, de 12 de abril de 2017, Instru¢cdo Normativa SF/SUREM n° 3, de 6 de abril de 2015,
Decreto 50.691, de 29 de junho de 2009, Decreto 51.714, de 13 de agosto de 2010 e Portaria SF n° 268, de 11 de outubro de 2019.

Certidao emitida as 11:02:26 horas do dia 13/10/2020 (hora e data de Brasilia).
Cédigo de Autenticidade: 900D9E66

A autenticidade desta certiddo devera ser confirmada na pagina da Secretaria Municipal da Fazenda http://www.prefeitura.sp.gov.br/sf
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nos termos do art. 18 do Decreto Estadual 5389/2016. A autenticidade deste documento pode ser validada no enderego:
https://www.eprotocolo.pr.gov.br/spiweb/validarAssinatura com o c6digo: c3e351e79d50fdb3187e523b6cadee9a.
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PODER JUDI Cl ARI O
JUSTI CA DO TRABALHO

CERTI DAO NEGATI VA DE DEBI TOS TRABALHI STAS

Nome: GRUPO MULHERES DO BRASIL (MATRI Z E FILIAIS)

CNPJ: 22.992. 005/ 0001- 80

Certidédo n°: 26997405/ 2020

Expedi ¢do: 13/10/2020, as 14:55:17

Val i dade: 10/04/2021 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedi ¢cao.

Certifica-se que GRUPO MULHERES DO BRASIL (MATRIZ E FILIAIS),
inscrito(a) no CNPJ sob o n°® 22.992.005/0001-80, NAO CONSTA do Banco
Naci onal de Devedores Trabal histas.

Certiddo emtida combase no art. 642-A da Consolidacdo das Leis do
Trabal ho, acrescentado pela Lei n° 12.440, de 7 de jul ho de 2011, e
na Resolucdo Adm nistrativa n® 1470/ 2011 do Tribunal Superior do
Trabal ho, de 24 de agosto de 2011.

Os dados constantes desta Certidao sdao de responsabilidade dos
Tribunais do Trabal ho e estdo atualizados até 2 (dois) dias
anteriores a data da sua expedi cao.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a enpresa emrel acéo
a todos os seus estabel eci mrentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condiciona-se a verificacdo de sua
autentici dade no portal do Tribunal Superior do Trabal ho na
I nternet (http://www. tst.jus.br).

Certidado emtida gratuitanente.

| NFORMACAO | MPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabal histas constam os dados
necessarios a identificacdo das pessoas naturais e juridicas
i nadi npl entes perante a Justica do Trabal ho quanto as obri gacdes
est abel eci das em sentenca condenatoéria transitada em jul gado ou em
acordos judiciais trabal histas, inclusive no concernente aos
recol hi mentos previdenci arios, a honorarios, a custas, a
enol unentos ou a recol hi nentos determ nados em |l ei; ou decorrentes
de execucdo de acordos firmados perante o Mnistério Publico do
Trabal ho ou Com ssdo de Conciliacédo Prévia.

Divi das e sugestdes: cndt@st.jus. br
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CAIXA

]

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade

do FGTS - CRF

Inscricdao:  22.992.005/0001-80

Razado Social:GRUPO MULHERES DO BRASIL

Endereco: R DOUTOR TOMAS CARVALHAL 681 / PARAISO / SAO PAULO / SP /

04006-002

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdo que lhe confere o Art.

7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a

empresa acima identificada encontra-se em situagao regular perante o

Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servira de prova contra cobranca de

quaisquer débitos referentes a contribuicbes e/ou encargos devidos,

decorrentes das obrigacdes com o FGTS.

Validade:25/09/2020 a 24/10/2020

Certificacdo Namero: 2020092503555628970770

Informacao obtida em 13/10/2020 14:58:43

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta

condicionada a verificacdo de autenticidade no site da Caixa:

www.caixa.gov.br

https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador.jsf 11
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GOVERNO DO ESTADO

UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PARANA
DIRETORIA DE PROJETOS E CONVENIOS

Protocolo: 17.045.021-3
Solicita celebracao de Termo de Cooperacao, entre a
Unespar/Campus de Campo Mourao e o Grupo de Mulheres

Assunto: do Brasil, para o desenvolvimento de atividades de
Extensao.
Interessado: UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PARANA
Data: 03/11/2020 09:38
DESPACHO

Paranavai, 03/11/2020.
Prezado Pré-reitor de Extensao e Cultura da Unespar, Sr. Eloi Magalhaes.

Considerando:
a Minuta do Termo de Cooperacao, entre a Unespar, por meio do campus
de Campo Mourao, e o Grupo Mulheres do Brasil, que visa o desenvolvimento de

acoOes voltadas a Extensao.
Solicito por gentileza, andlise e parecer referente a celebragao da minuta.
Respeitosamente,

Gisele Ratiguieri
Diretora de Projetos e Convénios da Unespar

Assinado por: Gisele Maria Ratiguieri em 03/11/2020 09:38. Inserido ao protocolo 17.045.021-3 por: Gisele Maria Ratiguieri em: 03/11/2020 09:38. Documento assinado
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GOVERNO DO ESTADO

UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PARANA
PRO-REITOR DE EXTENSAO E CULTURA

Protocolo: 17.045.021-3

Solicita celebracao de Termo de Cooperacao, entre a
Unespar/Campus de Campo Mourao e o Grupo de Mulheres

Assunto: do Brasil, para o desenvolvimento de atividades de
Extensao.

Interessado: UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PARANA

Data: 05/11/2020 13:19

DESPACHO

Esta Pré-reitoria é de parecer favoravel a celebracao do convénio
proposto neste processo, orientando que os projetos de extensao a serem
realizados devem estar devidamente registrados na Divisdes de Extensao e
Cultura do Campus.

Att

Eloi Magalhaes
Pro-reitor de Extensao e Cultura da Unespar

Assinado por: Eloi Vieira Magalhaes em 05/11/2020 13:19. Inserido ao protocolo 17.045.021-3 por: Eloi Vieira Magalhaes em: 05/11/2020 13:19. Documento assinado
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GOVERNO DO ESTADO

UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PARANA
DIRETORIA DE PROJETOS E CONVENIOS

Protocolo: 17.045.021-3
Solicita celebracao de Termo de Cooperacao, entre a
Unespar/Campus de Campo Mourao e o Grupo de Mulheres

Assunto: do Brasil, para o desenvolvimento de atividades de
Extensao.
Interessado: UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PARANA
Data: 05/11/2020 19:58
DESPACHO

Paranavai, 05/11/2020.

Senhor Procurador Juridico.

Considerando:

a solicitacao do Prof. Adalberto D. Souza, a folha 02;

a Minuta do Termo de Cooperacao entre a Unespar, por meio do Campus
de Campo Mourao e o Grupo de Mulheres do Brasil, visando o desenvolvimento
de Projetos e Atividades voltadas a Extensao, as folhas 03 a 07;

o Estatuto Social do Grupo Mulheres do Brasil, as folhas 08 a 25;

o Termo de Posse do Conselho Fiscal da Associacao do Grupo Mulheres do
Brasil, as folhas 26 a 29;

o Comprovante de Inscricao e de Situacao Cadastral do Grupo, a folha 34;

a ATA da Assembleia Geral da Associacao Grupo Mulheres do Brasil, as
folhas 30 e 32;

as certiddes negativas, as folhas 36 a 40;

o Parecer do Pré-reitor de Extensdao e Cultura da Unespar, Sr. Eloi
Magalhaes.

Solicitamos por gentileza, Parecer Juridico, com base nas consideragoes
acima citadas e, se for o caso, dispensa de licitacao.

O processo, ap0ds Parecer Juridico, serd encaminhado para apreciagao e
deliberacao dos membros do Conselho de Planejamento, Administracao e
Financas - CAD da Unespar.

Sendo 0 que se nos apresenta, renovamos protestos de estima e
consideracao.

Respeitosamente,

Gisele Ratiguieri

Assinado por: Gisele Maria Ratiguieri em 05/11/2020 19:58. Inserido ao protocolo 17.045.021-3 por: Gisele Maria Ratiguieri em: 05/11/2020 19:58. Documento assinado
nos termos do art. 18 do Decreto Estadual 5389/2016. A autenticidade deste documento pode ser validada no enderego:
https://www.eprotocolo.pr.gov.br/spiweb/validarAssinatura com o c6digo: 84574b44aac010ff2d7241eccf32be82.




Diretora de Projetos e Convénios - UNESPAR ;K})}ESF’\

Q\m /y

lﬂq_; L‘(\

Assinado por: Gisele Maria Ratiguieri em 05/11/2020 19:58. Inserido ao protocolo 17.045.021-3 por: Gisele Maria Ratiguieri em: 05/11/2020 19:58. Documento assinado
nos termos do art. 18 do Decreto Estadual 5389/2016. A autenticidade deste documento pode ser validada no enderego:
https://www.eprotocolo.pr.gov.br/spiweb/validarAssinatura com o c6digo: 84574b44aac010ff2d7241eccf32be82.




ePRCTOCOLO

Documento: Despacho_3.pdf.

Assinado por: Gisele Maria Ratiguieri em 05/11/2020 19:58.

Inserido ao protocolo 17.045.021-3 por: Gisele Maria Ratiguieri em: 05/11/2020 19:58.

Documento assinado nos termos do art. 18 do Decreto Estadual 5389/2016.

A autenticidade deste documento pode ser validada no endereco:
https://www.eprotocolo.pr.gov.br/spiweb/validarAssinatura com o cédigo:
84574b44aac010ff2d7241eccf32be82.




\_ Universidade Estadual do Parana _/

Procuradoria Juridica

PARECER N. 015/2020-D1-ADM-PROJUR/UNESPAR I

Protocolo Digital: 17.045.021-3

EMENTA: Termo de Cooperagdo Técnica
que celebram entre si a Universidade
Estadual do Paranda — UNESPAR e o Grupo
de Mulheres do Brasil visando o
desenvolvimento de projetos e atividades
voltadas para a extenséo.

Interessado(s): Diretora de Projetos e
Convénios/lUNESPAR .

I- Historico

Trata-se de processo encaminhado pela Diretora de Projetos e Convénios —
UNESPAR, Sra. Gisele Ratiguieri, solicitando parecer técnico acerca da Minuta
do Termo de Cooperagao Técnica que celebram entre si a Universidade
Estadual do Parana — UNESPAR e a Associacdo do Grupo de Mulheres do
Brasil visando o desenvolvimento de projetos e atividades voltadas para a
extensdo, nos termos do Protocolo Digital n.° 17.045.021-3, controlado pelo
Sistema de Protocolo Integrado WEB E-PROTOCOLO, sendo encaminhado o

volume do processo eletrénico e o fluxo de trabalho.
O Processo segue acompanhado dos seguintes documentos:

Fis. 02 - Solicitagdo do Prof. Adalberto D. Souza, Chf. Divisdo de Pesquisa e
Pés-Graduacao (DPPG);

Fls. 03 a 07 - Minuta do Termo de Cooperacéo entre a Unespar, por meio do
Campus de Campo Mourdo e o Grupo de Mulheres do Brasil, visando o
desenvolvimento de Projetos e Atividades voltadas a Extensao;

Fls. 08 a 25 — Estatuto Social do Grupo Mulheres do Brasil;

Fls. 26 a 29 — Termo de Posse do Conselho Fiscal da Associagao do Grupo
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Mulheres do Brasil; «

FIs.30 a 32 — Ata da Assembleia Geral da Associacdo Grupo Mulheres do

Brasil;
Fls.34 - Comprovante de Inscricdo e de Situacao Cadastral do Grupo;
Fls. 36 — Certiddo Negativa de Débitos Tributarios do Estado de S&o Paulo;

FIs.37 - Certiddo Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais e a
Divida Ativa da Uniao, em nome do Grupo de Mulheres do Brasil;

FIs.38 — Certiddo Negativa de Débitos Municipais de S&o Paulo;
FIs.39 — Certiddo Negativa de débitos trabalhistas;

FIs.40 - Certificado de Regularidade do FGTS — CRF, em nome do Grupo de
Mulheres do Brasil;

FIs.41 - Despacho da Diretora de Projetos e Convénios ao Pro-reitor de

Extensao e Cultura da Unespar, Sr. Eloi Magalhaes;

Fls.42 - Despacho da Pro-reitoria de parecer favoravel a celebracdo do

convénio;

FIs.43 — Despacho da Diretora de Projetos e Convénios — UNESPAR,
solicitando Parecer Juridico, e dispensa de licitacdo, se for o caso. Informa
ainda que o Termo de Convénio, apds o Parecer Juridico, sera encaminhado
para apreciagdo do CAD.

Feito o breve relatério, seguem as consideracgdes.

- Minuta do Termo de Cooperagao Técnica

A Minuta do Termo de Cooperagdo Técnica tem como objetivo o
desenvolvimento de projetos e atividades voltadas para a Extensdo. Consta
que a UNESPAR pretende trabalhar em parceria com o Grupo Mulheres do

Brasil, Nucleo Campo Mourdo-PR, afim de desenvolver e implantar Projetos
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que visam gerar beneficios para profissionais informais. «

Destacam-se as seguintes Clausulas:

“CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente Termo Cooperagdo visa o Intercambio Técnico-Cientifico e
Cultural entre os participes com vistas a o desenvolvimento de projetos e
atividades voltadas para a Extensdo. A UNESPAR pretende trabalhar em
parceria com o Grupo Mulheres do Brasil, Nicleo Campo Mourdo —PR afim
de desenvolver e implantar Projetos que visam gerar beneficios para
profissionais informais, auténomos e Micro Empreendedores Individuais
(MEI's), especialmente mulheres, visando possibilitar interagdes entre o
mundo do trabalho, Universidade, empresas patrocinadoras e parcerias com
outros Campus e Nucleos do Grupo Mulheres do Brasil, no intuito de
contribuir para a geracdo de trabalho e renda e a interagcdo entre estes
protagonistas.

PARAGRAFO UNICO Inclui-se neste escopo o Programa UNESPAR
TALENTOS, o qual visa proporcionar aos alunos(as), egressos e cidadaos e
cidadds em geral, a oportunidade de prepara-los (las) para o mundo do
trabalho, por meio de revisdo e analise de curriculos, aconselhamento
profissional e parcerias com empresas para encaminhamento de potenciais
candidatos (as) as vagas de trabalho disponiveis, ambas se beneficiando e
ao mesmo tempo contribuindo para a reprodugcdo dos conhecimentos
adquiridos pelos(as) académicos(as)/docentes e a promogéo do crescimento
nas suas areas de atuagao.”

O prazo de vigéncia do presente Termo de Cooperacéo € de 02 (dois) anos,
podendo ser denunciado por qualquer das partes mediante comunicado
escrito, com justificativa de motivos, protocolada com antecedéncia minima

de 30 (trinta) dias, conforme elencado na Clausula Décima Segunda.

Consta no TERMO DE COOPERACAO que o gestor por parte da
UNESPAR sera o(a) Professor(a) Adalberto Dias de Souza, e pelo Grupo
Mulheres do Brasil, Nucleo Campo Mourao-PR cabera a Julieta Cecilia Brito
de Lima, que respectivamente acompanhardo e fiscalizardo a execugédo do

convénio.

Na Clausula Décima Quinta, estabelece que o Foro Central da Comarca de
Campo Mourao/PR, fica eleito para dirimir os possiveis litigios decorrentes do

Convénio.

- Da Legislagao
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A Lei 15.608/2007, que estabelece as normas sobre licitagdes, contratos
administrativos e convénios no ambito dos poderes do Estado do Parana,
dispde:

“Art. 4°. Para os fins desta lei considera-se:

[.]

XI — Contrato — ajuste firmado por 6rgaos ou entidades da Administragdo
Publica entre si ou com particulares, em que haja um acordo de vontades
para a formagéo de vinculo e a estipulagdo de obrigacdes reciprocas, seja
qual for a denominagéo utilizada;

XII — Convénio — acordo, ajuste ou instrumento congénere firmado por
entidades publicas entre si ou com particulares, para a consecugao de
objetivos comuns, sem remuneragdo ou cobranca de taxas entre os
participes; (Destaque nosso).

[..]

Art. 134. A celebracdo de convénio, acordo ou ajuste pelo Estado do Parana
e demais entidades da Administragdo depende de prévia aprovagao do
competente plano de trabalho proposto pela organizagdo interessada
[...]".(Grifo nosso).

Desse modo, o presente Termo de Cooperacdo deve ser implementado em
conformidade com a Lei 8.666/93 e a Lei do Estado do Parana 15.608/2007,

bem como observando o Manual de Convénios UNESPAR (agosto/2018).

Portanto, para sua celebracdo, o processo deve ser instruido pelos
documentos elencados nos artigos 136 e 137 da Lei 15.608/2007, que
estabelece as normas sobre licitagbes, contratos administrativos e convénios
no ambito dos poderes do Estado do Parana, que estabelece os documentos

que deverao instruir o convénio/acordo de cooperagao, in verbis:

“Art.136. Os processos destinados a celebragdo de convénio deverdo ser
instruidos com os seguintes documentos:

| - ato constitutivo da entidade convenente;

Il -comprovagdo de que a pessoa que assinara o convénio detém
competéncia para este fim especifico;

lll - prova de regularidade do convenente para com as Fazendas Publicas;

IV -prova de regularidade do convenente para com a Seguridade Social
(INSS), mediante a apresentagéo da Certiddo Negativa de Débitos (CND), e o
Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS), mediante a apresentacéo
do Certificado de Regularidade de Situagao (CRS);

V - plano de trabalho detalhado, com a clara identificagdo das agdes a serem
implementadas e da quantificagdo de todos os elementos;

VI - prévia aprovagéo do plano de trabalho pela autoridade competente;

VIl - informacgéo das metas a serem atingidas com o convénio;

VIIl -justificativa da relacdo entre custos e resultados, inclusive para
aquilatacdo da equacgdo custo/beneficio do desembolso a ser realizado pela
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Administragdo em decorréncia do convénio;
IX - especificagcdo das etapas ou fases de execugdo, estabelecendo os

prazos de inicio e concluséo de cada etapa ou fase programada;

X - orgamento devidamente detalhado em planilha;

XI - plano de aplicagédo dos recursos financeiros;

XII - correspondente cronograma de desembolso;

Xl -indicagdo das fontes de recurso e dotagdo orgamentaria que
assegurarao a integral execugéo do convénio;

XIV -estimativa do impacto orgamentario-financeiro no exercicio em que
deva entrar em vigor e nos dois subsequentes;

XV -declaragdo do ordenador de que a despesa tem adequagao
orcamentaria e financeira com a Lei Orgamentaria Anual e compatibilidade
com o Plano Plurianual e com a Lei de Diretrizes Orgamentarias;

XVI - declaragao do ordenador de despesa de que existe disponibilidade de
caixa para pagamento das despesas decorrentes de convénio a ser
celebrado nos dois ultimos quadrimestres do mandato.”

Outrossim, observe-se que a minuta contida no processo deve apresentar,
além dos itens elencados no art. 136 da Lei 15.608/2007, também os
documentos dispostos no artigo 137, em que:

“Art. 137. A minuta do convénio deve ser adequada ao disposto no artigo
anterior, devendo, ainda, contemplar:

| - detalhamento do objeto do convénio, descrito de forma precisa e definida;
Il -especificacdo das acdes, item por item, do plano de trabalho,
principalmente as que competirem a entidade privada desenvolver;

Il - previsdo de prestagbes de contas parciais dos recursos repassados de
forma parcelada, correspondentes e consentdneos com o respectivo plano e
cronograma de desembolso, sob pena de obstar o repasse das prestagdes
financeiras subsequentes;

IV - indicagdo do agente publico que, por parte da Administragao, fara o
acompanhamento e a fiscalizagdo do convénio e dos recursos
repassados, bem como a forma do acompanhamento, por meio de
relatérios, inspecgdes, visitas e atestacdo da satisfatéria realizagdo do
objeto do convénio;

V - previsdo de que o valor do convénio ndo podera ser aumentado, salvo se
ocorrer ampliacdo do objeto capaz de justifica-lo, dependendo de
apresentacdo e aprovacado prévia pela Administracdo de projeto adicional
detalhado e de comprovacgao da fiel execugado das etapas anteriores e com a
devida prestagao de contas, sendo sempre formalizado por aditivo;

VI - previsdo da necessidade de abertura de conta especifica para aplicagao
dos recursos repassados.”

Com relagédo a execugao do contrato/convénio, cabe observar a presenga do
gestor na minuta do Termo, para fins de cumprimento da Lei 15.608/2007:

“Art. 118. Todo contrato € acompanhado por um gestor de contrato,
representante da Administragao Publica, sendo:

| - preferencialmente um agente ocupante de cargo efetivo do quadro
permanente da Administragao;

Il - previamente designado pela autoridade administrativa signataria do
contrato.

§ 1°. E permitida a contratagdo de terceiros para assistir e subsidiar o gestor

B
UNESPAR
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de informacdes pertinentes a essa atribuigao.

§ 2°. O representante da Administragdo anotara em registro proprio todas as
ocorréncias relacionadas com a execugdo do contrato, determinando o que
for necessario a regularizagao das faltas ou defeitos observados.”

Destarte, por se tratar de uma convergéncia de interesses, entre a Associagao

Grupo de Mulheres do Brasil e a Unespar, e que ndo havera repasse de verbas

pela Unespar, ndo ha que se falar em obrigatoriedade da apresentagao de

todas as certiddes negativas em nome do Grupo de Mulheres do Brasil, muito
embora estejam quase todas presentes, exceto a do Estado do Parana e

Tribunal de Contas do Estado.

Quanto aos acordos de Cooperacdo na UNESPAR, vale destacar a
competéncia do Conselho de Planejamento, Administracdo e Finangas — CAD,
nos projetos e agbes posteriores ao Credenciamento, nos termos do

Regimento Interno da UNESPAR, in verbis:

“Art. 9° Compete ao Conselho de Planejamento, Administragéo e Finangas:

[.-]

Il. aprovar os convénios firmados entre a Universidade e outras institui¢cdes;
[.]

VI. deliberar sobre convénios, acordos de cooperagdo e contratos entre
unidades universitarias e entidades oficiais ou particulares, para a realizagao
de atividades didaticas e de pesquisa, bem como as concernentes a extensao
de servigos a comunidade;”

Observa-se, portanto as fls. 43, que sera encaminhada a Minuta do Termo de
Convénio para apreciagdo do CAD, apo6s apreciagdo juridica, segundo a
Diretora de Projetos e Convénios — UNESPAR.

V- Conclusao

Com os apontamentos acima, essa Procuradoria Juridica manifesta-se pela
viabilidade de firmar o Termo de Cooperagao Técnica que celebram entre si a
Universidade Estadual do Parana — UNESPAR e o Grupo de Mulheres do
Brasil, no que se refere aos pressupostos juridicos, mediante aprovagao pelo
CAD, para cada ajuste entre a Instituicdo e a referida Sociedade, em que

busquem a execucdo de objetivos de interesse comum nos termos do
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Protocolo 17.045.021-3.

E o parecer.

Paranavai, 06 de Novembro de 2020.

Lia Nara Viliczinski de Oliveira
Advogada OAB/PR 81.638
Procuradora Juridica - UNESPAR
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GOVERNO DO ESTADO

UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PARANA
DIRETORIA DE PROJETOS E CONVENIOS

Protocolo: 17.045.021-3
Solicita celebracao de Termo de Cooperacao, entre a
Unespar/Campus de Campo Mourao e o Grupo de Mulheres

Assunto: do Brasil, para o desenvolvimento de atividades de
Extensao.
Interessado: UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PARANA
Data: 10/11/2020 12:43
DESPACHO

Paranavai, 10 de novembro de 2020.
A Secretaria do Conselho de Administracao e Financas - CAD da
Universidade Estadual do Parana - Unespar

Prezada Senhora.
Encaminhamos o presente protocolado, para inclusao na pauta da reuniao

do Conselho de Planejamento, Administracao e Financas - CAD, para apreciacaoe
deliberacao.

Sendo o que se nos apresenta, renovamos protestos de estima e
consideracao.

Respeitosamente,

Gisele Ratiguieri

Diretora de Projetos e Convénios da Unespar
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