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03/11/2020 Email – Projetos.Convenios - Unespar – Outlook

https://outlook.office.com/mail/inbox/id/AAQkADRhNzcwZWEyLTE2YmUtNGE0MC05MjEzLTEyMGJiMTYwNmVkMAAQAGE75LBsKwZBg069fek… 1/1

Re: Documentos necessários para celebração de convênio com a Unespar.

Adalberto D. Souza - Unespar <adalbertodias.unespar@gmail.com>
Qui, 29/10/2020 17:56
Para:  Projetos.Convenios - Unespar <projetos.convenios@unespar.edu.br>; Gisele.Ratiguieri - Paranavaí
<gisele.ratiguieri@unespar.edu.br>
Cc:  João Marcos Borges Avelar <joao.avelar@unespar.edu.br>

1 anexos (518 KB)
minuta-do-termo-de-convenios-de-extensao-e-cultura com Grupo Mulheres do Brasil - rev. jur. GMDB-com assinatura - OK
(1).doc;

Oi Gisele, boa tarde!
td bem? 
Cf. solicitado segue o termo ...

TERMO DE COOPERAÇÃO Nº. ____/______ QUE ENTRE SI,
CELEBRAM A UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PARANÁ -
UNESPAR, E O GRUPO MULHERES DO BRASIL...

Ficamos no aguardo do seu retorno.
Grt. abr. AD 

 
Prof. Dr Adalberto Dias de Souza

Docente do Curso de Administração da Unespar
Chf. Divisão de Pesquisa e Pós-Graduação (DPPG) 

UNESPAR - Campus de Campo Mourão - www.unespar.edu.br
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TERMO DE COOPERAÇÃO Nº. ____/______ QUE
ENTRE SI, CELEBRAM A UNIVERSIDADE ESTADUAL
DO PARANÁ - UNESPAR, E O GRUPO MULHERES DO
BRASIL, VISANDO A DESENVOLVIMENTO DE
PROJETOS E ATIVIDADES VOLTADAS PARA A
EXTENSÃO.

A UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PARANÁ, doravante denominada UNESPAR, pessoa
jurídica de direito público interno, inscrita sob o CNPJ nº 05.012.896/0001- 42 (MATRIZ),
com sede à Avenida Rio Grande do Norte, 1525 - Centro - Paranavaí - CEP 87.701-020,
representada pelo seu Reitor, ANTÔNIO CARLOS ALEIXO, nomeado nos termos do
Decreto n.º 6.896/2012, portador do RG nº. 3.613.989-7/SSP-PR, inscrito no CPF sob nº.
544.114.919-15, entidade autárquica multicampi e, por delegação do Senhor Reitor, a
execução do presente convênio será acompanhada pela Pró-Reitoria de Extensão e Cultura
- PROEC, e sua execução se dará no Campus de Campo Mourão/PR, e de outro lado, o
Grupo Mulheres do Brasil, instituição sem fins lucrativos, inscrita sob o CNPJ nº
22.992.005/0001-80, com sede à Rua Doutor Tomás Carvalhal, 681, bairro Paraíso, São
Paulo/SP neste ato representada pela Senhora Marisa de Oliveira Cesar, portador(a) do RG
nº. 10.963.300-3, inscrito(a) sob o CPF nº 127.825.838-38, CEO doravante denominada
“GMB”.

CLÁUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente Termo Cooperação visa o Intercâmbio Técnico-Científico e Cultural entre os
partícipes com vistas ao desenvolvimento de projetos e atividades voltadas para a Extensão.
A UNESPAR pretende trabalhar em parceria com o Grupo Mulheres do Brasil, Núcleo
Campo Mourão-PR a fim de desenvolver e implantar Projetos que visam gerar benefícios
para profissionais informais, autônomos e Micro Empreendedores Individuais (MEI´s),
especialmente mulheres, visando possibilitar interações entre o mundo do trabalho,
Universidade, empresas patrocinadoras e parcerias com outros Câmpus e Núcleos do
Grupo Mulheres do Brasil, no intuito de contribuir para a geração de trabalho e renda e a
interação entre estes protagonistas.

PARÁGRAFO ÚNICO Inclui-se neste escopo o Programa UNESPAR TALENTOS, o qual
visa proporcionar aos alunos(as), egressos e cidadãos e cidadãs em geral, a oportunidade
de prepará-los (las) para o mundo do trabalho, por meio de revisão e análise de currículos,
aconselhamento profissional e parcerias com empresas para encaminhamento de potenciais
candidatos(as) às vagas de trabalho disponíveis, ambas se beneficiando e ao mesmo tempo
contribuindo para a reprodução dos conhecimentos adquiridos pelos(as)
acadêmicos(as)/docentes e a promoção do crescimento nas suas áreas de atuação.
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CLÁUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGAÇÕES DAS PARTES

A) São obrigações da UNESPAR/CAMPUS Campo Mourão/PR:

I. Implantar e desenvolver os Projetos, bem como acompanhar os(as)
acadêmicos(as)/docentes participantes;

II. Estabelecer normas e procedimentos para cumprimento dos Projetos através do
cronograma, de comum acordo com os representantes do Núcleo Grupo Mulheres do
Brasil de Campo Mourão-PR;

III. Supervisionar todas as atividades desenvolvidas pelos(as) acadêmicos(as), juntamente
com representantes do Núcleo Grupo Mulheres do Brasil Campo Mourão-PR;

IV. Estabelecer critérios para credenciamento dos(as) acadêmicos(as), juntamente com
representantes do Núcleo Grupo Mulheres do Brasil Campo Mourão-PR;

V. Analisar e discutir o plano de trabalho desenvolvido pelo(a) acadêmico(a) no Núcleo
Grupo Mulheres do Brasil de Campo Mourão-PR, visando à realização de aprendizado
na perspectiva da teoria e da prática;

VI. Certificar os(as) acadêmicos(as) participantes dos Projetos, mediante carga horária
informada pelo Coordenador.

VII. Estimular e programar ações conjuntas somando e convergindo esforços;
VIII.Mobilizar suas unidades descentralizadas, seus agentes e serviços, bem como outras

entidades que manifestarem desejo de atuarem em parceria, com vistas à consecução
do objeto do presente instrumento;

IX. Fornecer o espaço físico para a implantação e desenvolvimento do Projeto.

B) São obrigações do Grupo Mulheres do Brasil Núcleo Campo Mourão-PR:

I. Proporcionar aos(às) acadêmicos(as) experiências válidas para a complementação do
ensino e da aprendizagem, bem como o material para sua execução, ressalvada a
autonomia científica do trabalho desenvolvido;
II. Fornecer todo o material necessário para o desenvolvimento dos Projetos;
III. Articular junto à comunidade a divulgação dos Projetos;
IV. Proceder as inscrições e agendamentos de pessoas para aplicabilidade dos Projetos;
V. Prestar, oficialmente, todo o tipo de informações sobre o desenvolvimento dos projetos
e das atividades em andamento, que venham a se fazer necessárias, ou sejam solicitadas
pelo Coordenador do Projeto na UNESPAR.

CLÁUSULA TERCEIRA – DA PROPRIEDADE INDUSTRIAL E/OU INTELECTUAL

Os direitos relativos à propriedade industrial e/ou intelectual dos resultados obtidos pela
execução do presente Termo serão determinados com fundamento na legislação específica.

CLÁUSULA QUARTA – DA EXECUÇÃO

O presente Termo de Cooperação resume os principais termos de um acordo proposto, que
se pretende desenvolver entre a UNESPAR e o Grupo Mulheres do Brasil, Núcleo Campo
Mourão-PR. Todas as relações de negócios futuros resultantes das atividades desta parceria
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devem exigir um Termo Aditivo, em separado. As Partes signatárias concordam que as
obrigações estabelecidas no presente Termo de Cooperação são vinculativas no que diz
respeito às discussões e qualquer disputa que possa surgir nos termos da presente, mas
não há nenhuma obrigação vinculativa.

PARÁGRAFO ÚNICO Este Termo de Cooperação é celebrado para o benefício exclusivo e
proteção das partes signatárias, e não pretende criar quaisquer direitos ou benefícios nos
termos da presente para qualquer pessoa que não é parte na presente.

CLÁUSULA QUINTA - DA EXCLUSIVIDADE

Ambas as partes poderão celebrar convênios análogos com outras pessoas jurídicas de
direito privado e/ou público, para o mesmo fim, objeto deste instrumento, não havendo,
portanto, qualquer espécie de exclusividade.

CLÁUSULA SEXTA – DOS RECURSOS FINANCEIROS

Cada parte arcará com seus próprios custos e despesas incorridas em conexão com esta
parceria. As Partes concordam em não fazer qualquer pagamento, direta ou indiretamente, a
qualquer funcionário, acadêmicos, coordenador, gerente ou representante das Instituições.

PARÁGRAFO ÚNICO As ações do Grupo Mulheres do Brasil, Núcleo Campo Mourão-PR
previstas no presente Termo de Cooperação, não implicarão em quaisquer ônus, despesas,
encargos ou custos administrativos para a Instituição de Ensino, a UNESPAR, nem para
seus estudantes que vierem a se beneficiar de tais ações, nem vice-versa, ou seja, as ações
da UNESPAR, previstas neste Termo de Cooperação, também não implicarão em quaisquer
ônus, despesas, encargos ou custos administrativos para o Grupo Mulheres do Brasil.

CLÁUSULA SÉTIMA - DA DIVULGAÇÃO

Os signatários deste instrumento não poderão utilizar o nome ou a logomarca do outro em
quaisquer atividades de divulgação, como por exemplo, em cartões de visitas, anúncios
diversos, impressos, sites etc., sob pena de imediata rescisão do presente convênio, a não
ser com prévio consentimento da outra parte.

§ PRIMEIRO Fica vedado aos partícipes utilizar, nos empreendimentos resultantes do Termo,
nomes, símbolos e imagens que caracterizem promoção pessoal de autoridades ou
servidores públicos.

§ SEGUNDO Os partícipes se obrigam a submeter previamente, por escrito, à aprovação
um do outro qualquer matéria técnica ou científica, decorrente da execução deste
Instrumento a ser eventualmente divulgada em publicações, relatórios, conclave,
propagandas, concursos e outros.
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CLÁUSULA OITAVA – DAAÇÃO PROMOCIONAL

É obrigatória a aplicação das logomarcas da Secretaria da Ciência, Tecnologia e Ensino
Superior do Paraná (SETI), da UNESPAR e do Grupo Mulheres do Brasil, Núcleo Campo
Mourão-PR e instituições apoiadoras de projetos específicos na divulgação de ações
relativas às propostas realizadas através deste Termo, sendo vedada a publicidade que
tenha caráter de promoção pessoal de autoridades, servidores ou funcionários dos entes
signatários, de acordo com a Lei 12.020/98.

CLÁUSULA NONA – DA FISCALIZAÇÃO

A responsabilidade pela fiscalização do presente TERMO DE COOPERAÇÃO por parte da
UNESPAR caberá ao(a) Professor(a) Adalberto Dias de Souza, inscrito(a) sob o CPF nº
XXX.XXX.XXX-XX, e pelo Grupo Mulheres do Brasil, Núcleo Campo Mourão-PR caberá a
Julieta Cecília Brito de Lima, inscrita sob o CPF nº 643.037.729-68.

CLÁUSULA DÉCIMA – DA DENUNCIA

A denúncia do presente Termo de Cooperação poderá ser realizada por qualquer uma das
partes, através de comunicação por escrito, informando os motivos que levaram a denúncia
do Termo, ressalvando o direito dos terceiros envolvidos com 30 (trinta) dias de
antecedência.

PARÁGRAFO ÚNICO - Em qualquer caso, deverão ser respeitadas a conclusão das
atividades em andamento, os compromissos assumidos conjuntamente pelos partícipes e o
aferimento das vantagens advindas do tempo da participação voluntária deste Termo.

CLÁUSULA DÉCIMA PRIMEIRA – DA RESCISÃO

O presente Termo de Cooperação poderá ser rescindido por qualquer das partes, desde que
aquela que desejar comunique à outra por escrito, com antecedência mínima de 30 (trinta)
dias. As atividades em andamento, por força de projetos específicos, não serão
prejudicadas, devendo, consequentemente, serem concluídas ainda que ocorra denúncia
por uma das partes acordadas. Constitui motivo para a rescisão deste Instrumento o
inadimplemento de quaisquer das Cláusulas aqui pactuadas.

CLÁUSULA DÉCIMA SEGUNDA – DA VIGÊNCIA
O presente Termo de Cooperação vigorará a partir da data de sua assinatura, pelo prazo de
02 (dois) anos, podendo esse prazo ser prorrogado, mediante consenso das partes.

PARAGRAFO ÚNICO Qualquer alteração e/ou prorrogação proposta, inerente ao objeto
tratado no presente Instrumento contratual, deverá ser formalizada através de Termo Aditivo.

CLÁUSULA DÉCIMA QUINTA – DO FORO

Fica eleito o Foro Central da Comarca de Campo Mourão/PR para dirimir quaisquer dúvidas
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oriundas do presente Termo de Cooperação que não possa ser resolvida no âmbito
administrativo.

E, por estarem assim ajustados, assinam o presente Termo de Cooperação em 3 (três) vias
de igual teor para fins de direito, na presença das testemunhas abaixo arroladas.

Campo Mourão-PR, ___ de _____________ de 2020.

ANTONIO CARLOS ALEIXO
Reitor da UNESPAR

MARISA DE OLIVEIRA CESAR
CEO do Grupo Mulheres do Brasil

ELÓI MAGALHÃES
Pró-Reitor de Extensão e Cultura -

UNESPAR

JULIETA CECÍLIA BRITO DE LIMA
Líder do Núcleo Grupo Mulheres do Brasil

Campo Mourão-PR
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Documento: MINUTADOTERMO.pdf.
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Comprovante de Inscrição e de Situação Cadastral

Cidadão,

Con�ra os dados de Identi�cação da Pessoa Jurídica e, se houver qualquer divergência, providencie junto à RFB a sua
atualização cadastral.

A informação sobre o porte que consta neste comprovante é a declarada pelo contribuinte.

 
REPÚBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

 
 
 

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURÍDICA
 

 
NÚMERO DE INSCRIÇÃO 
22.992.005/0001-80
MATRIZ 

COMPROVANTE DE INSCRIÇÃO E DE SITUAÇÃO
CADASTRAL

DATA DE ABERTURA 
19/06/2015 

 
NOME EMPRESARIAL 
GRUPO MULHERES DO BRASIL 

 
TÍTULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) 
GRUPO MULHERES DO BRASIL 

PORTE 
DEMAIS 

 
CÓDIGO E DESCRIÇÃO DA ATIVIDADE ECONÔMICA PRINCIPAL 
74.90-1-99 - Outras atividades profissionais, científicas e técnicas não especificadas anteriormente 

 
CÓDIGO E DESCRIÇÃO DAS ATIVIDADES ECONÔMICAS SECUNDÁRIAS 
94.93-6-00 - Atividades de organizações associativas ligadas à cultura e à arte 
90.02-7-01 - Atividades de artistas plásticos, jornalistas independentes e escritores 
90.01-9-99 - Artes cênicas, espetáculos e atividades complementares não especificadas anteriormente 
82.30-0-01 - Serviços de organização de feiras, congressos, exposições e festas 
70.20-4-00 - Atividades de consultoria em gestão empresarial, exceto consultoria técnica específica 
85.99-6-04 - Treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial 
94.99-5-00 - Atividades associativas não especificadas anteriormente 
47.89-0-01 - Comércio varejista de suvenires, bijuterias e artesanatos 
47.89-0-99 - Comércio varejista de outros produtos não especificados anteriormente 

 
CÓDIGO E DESCRIÇÃO DA NATUREZA JURÍDICA 
399-9 - Associação Privada 

 
LOGRADOURO 
R DOUTOR TOMAS CARVALHAL 

NÚMERO 
681 

COMPLEMENTO 
******** 

 
CEP 
04.006-002 

BAIRRO/DISTRITO 
PARAISO 

MUNICÍPIO 
SAO PAULO 

UF 
SP 

 
ENDEREÇO ELETRÔNICO 
SOCIETARIO@JFGRANJA.COM.BR 

TELEFONE 
(11) 3053-5566 

 
ENTE FEDERATIVO RESPONSÁVEL (EFR) 
***** 

 
SITUAÇÃO CADASTRAL 
ATIVA 

DATA DA SITUAÇÃO CADASTRAL 
19/06/2015 

 
MOTIVO DE SITUAÇÃO CADASTRAL 

 
SITUAÇÃO ESPECIAL 
******** 

DATA DA SITUAÇÃO ESPECIAL 
******** 

Aprovado pela Instrução Normativa RFB nº 1.863, de 27 de dezembro de 2018.

Emitido no dia 30/09/2020 às 16:00:56 (data e hora de Brasília). Página: 1/1

 CONSULTAR QSA   VOLTAR   IMPRIMIR

A RFB agradece a sua visita. Para informações sobre política de privacidade e uso, .clique aqui

COMPROVANTE DE INSCRIÇÃO E DE SITUAÇÃO CADASTRAL

    Passo a passo para o CNPJ Consultas CNPJ Estatísticas Parceiros Serviços CNPJ
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 2018 PORTAL DA REDESIM. Todos direitos reservados.

COMPROVANTE DE INSCRIÇÃO E DE SITUAÇÃO CADASTRAL
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CNPJ / IE: 22.992.005/0001-80

Ressalvado o direito da Secretaria da Fazenda e Planejamento do Estado de São 
Paulo de apurar débitos de responsabilidade da pessoa jurídica acima 
identificada, é certificado que não constam débitos declarados ou apurados 
pendentes de inscrição na Dívida Ativa de responsabilidade do estabelecimento 
matriz/filial acima identificado.

Débitos Tributários Não Inscritos na Dívida Ativa do Estado de São Paulo

Data e hora da emissão

Certidão nº

Validade

Qualquer rasura ou emenda invalidará este documento.

A aceitação desta certidão está condicionada à verificação de sua autenticidade no sítio 
www.pfe.fazenda.sp.gov.br

20100078624-03

13/10/2020 11:00:50

6 (seis) meses, contados da data de sua expedição.

Folha 1 de 1

Secretaria da Fazenda e Planejamento do Estado 
de São Paulo
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MINISTÉRIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDÃO NEGATIVA DE DÉBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E À DÍVIDA
ATIVA DA UNIÃO

 
Nome: GRUPO MULHERES DO BRASIL
CNPJ: 22.992.005/0001-80 

Ressalvado  o  direito  de  a  Fazenda  Nacional  cobrar  e  inscrever  quaisquer  dívidas  de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que
não constam pendências em seu nome, relativas a créditos tributários administrados pela Secretaria
da  Receita  Federal  do  Brasil  (RFB)  e  a  inscrições  em  Dívida  Ativa  da  União  (DAU)  junto  à
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certidão é válida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os órgãos e fundos públicos da administração direta a ele vinculados. Refere-se à situação do
sujeito passivo no âmbito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuições sociais previstas
nas alíneas 'a' a 'd' do parágrafo único do art. 11 da Lei no 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitação desta certidão está condicionada à verificação de sua autenticidade na Internet, nos
endereços <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certidão emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN no 1.751, de 2/10/2014.
Emitida às 17:21:46 do dia 22/09/2020 <hora e data de Brasília>.
Válida até 21/03/2021.
Código de controle da certidão: FFAD.460C.FCA8.900D
Qualquer rasura ou emenda invalidará este documento.
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Certidão Número:

CPF/CNPJ Raiz:

Contribuinte:

Unidades Tributárias:

Ressalvado o direito de a Fazenda Municipal cobrar e inscrever quaisquer dívidas de responsabilidade do sujeito passivo 
que vierem a ser apuradas ou que se verifiquem a qualquer tempo, inclusive em relação ao período contido neste 
documento, relativas a tributos administrados pela Secretaria Municipal da Fazenda e a inscrições em Dívida Ativa 
Municipal, junto à Procuradoria Geral do Município é certificado que a Situação Fiscal do Contribuinte supra, referente 
aos créditos tributários inscritos e não inscritos na Dívida Ativa abrangidos por esta certidão, até a presente data é: 
REGULAR. 

0879315 - 2020

CCM 5.296.087-0- Inicio atv :19/06/2015 (R Doutor Tomás Carvalhal, 681 - CEP: 04006-002 )

22.992.005/

GRUPO MULHERES DO BRASIL

Liberação:

Validade:

Tributos Abrangidos:

13/10/2020

11/01/2021

Imposto Sobre Serviços - ISS

Taxa de Fiscalização de Localização Instalação e Funcionamento

Taxa de Fiscalização de Anúncio - TFA

Taxa de Fiscalização de Estabelecimento - TFE

Taxa de Resíduos Sólidos de Serviços de Saúde - TRSS (incidência a partir de Jan/2011) 

Imposto Sobre Transmissão de Bens Imóveis - ITBI

A aceitação desta certidão está condicionada à verificação de sua autenticidade na Internet, no endereço 
http://www.prefeitura.sp.gov.br/cidade/secretarias/fazenda/. 
Qualquer rasura invalidará este documento.

A autenticidade desta certidão deverá ser confirmada na página da Secretaria Municipal da Fazenda http://www.prefeitura.sp.gov.br/sf

Código de Autenticidade: 900D9E66

Certidão expedida com base na Portaria Conjunta SF/PGM nº 4, de 12 de abril de 2017, Instrução Normativa SF/SUREM nº 3, de 6 de abril de 2015, 
Decreto 50.691, de 29 de junho de 2009, Decreto 51.714, de 13 de agosto de 2010 e Portaria SF nº 268, de 11 de outubro de 2019.

Certidão emitida às 11:02:26 horas do dia 13/10/2020 (hora e data de Brasília).

SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

Certidão Conjunta de Débitos de Tributos Mobiliários
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CERTIDÃO NEGATIVA DE DÉBITOS TRABALHISTAS
 

Nome: GRUPO MULHERES DO BRASIL (MATRIZ E FILIAIS)
CNPJ: 22.992.005/0001-80
Certidão nº: 26997405/2020
Expedição: 13/10/2020, às 14:55:17
Validade: 10/04/2021 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedição.
 

Certifica-se que GRUPO MULHERES DO BRASIL (MATRIZ E FILIAIS),
inscrito(a) no CNPJ sob o nº 22.992.005/0001-80, NÃO CONSTA do Banco
Nacional de Devedores Trabalhistas.
Certidão emitida com base no art. 642-A da Consolidação das Leis do
Trabalho, acrescentado pela Lei nº 12.440, de 7 de julho de 2011, e
na Resolução Administrativa nº 1470/2011 do Tribunal Superior do
Trabalho, de 24 de agosto de 2011.
Os dados constantes desta Certidão são de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho e estão atualizados até 2 (dois) dias
anteriores à data da sua expedição.
No caso de pessoa jurídica, a Certidão atesta a empresa em relação
a todos os seus estabelecimentos, agências ou filiais.
A aceitação desta certidão condiciona-se à verificação de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).
Certidão emitida gratuitamente.
 
INFORMAÇÃO IMPORTANTE
Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessários à identificação das pessoas naturais e jurídicas
inadimplentes perante a Justiça do Trabalho quanto às obrigações
estabelecidas em sentença condenatória transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdenciários, a honorários, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execução de acordos firmados perante o Ministério Público do
Trabalho ou Comissão de Conciliação Prévia.

PODER JUDICIÁRIO
JUSTIÇA DO TRABALHO

Página 1 de 1

Dúvidas e sugestões: cndt@tst.jus.br
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Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscrição: 22.992.005/0001-80
Razão Social:GRUPO MULHERES DO BRASIL
Endereço: R DOUTOR TOMAS CARVALHAL 681 / PARAISO / SAO PAULO / SP /

04006-002

 
A Caixa Econômica Federal, no uso da atribuição que lhe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situação regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado não servirá de prova contra cobrança de
quaisquer débitos referentes a contribuições e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigações com o FGTS.

Validade:25/09/2020 a 24/10/2020 
 
Certificação Número: 2020092503555628970770

Informação obtida em 13/10/2020 14:58:43

A utilização deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificação de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

Voltar Imprimir
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UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PARANA
DIRETORIA DE PROJETOS E CONVENIOS

Protocolo: 17.045.021-3

Assunto:
Solicita  celebração  de  Termo  de  Cooperação,  entre  a
Unespar/Campus de Campo Mourão e o Grupo de Mulheres
do  Brasil,  para  o  desenvolvimento  de  atividades  de
Extensão.
UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PARANÁInteressado:
03/11/2020 09:38Data:

DESPACHO

Paranavaí, 03/11/2020.
Prezado Pró-reitor de Extensão e Cultura da Unespar, Sr. Eloi Magalhães.
Considerando:
a Minuta do Termo de Cooperação, entre a Unespar, por meio do campus

de Campo Mourão, e o Grupo Mulheres do Brasil, que visa o desenvolvimento de
ações voltadas a Extensão.

Solicito por gentileza, análise e parecer referente a celebração da minuta.
Respeitosamente,
Gisele Ratiguieri
Diretora de Projetos e Convênios da Unespar
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UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PARANA
PRÓ-REITOR DE EXTENSAO E CULTURA

Protocolo: 17.045.021-3

Assunto:
Solicita  celebração  de  Termo  de  Cooperação,  entre  a
Unespar/Campus de Campo Mourão e o Grupo de Mulheres
do  Brasil,  para  o  desenvolvimento  de  atividades  de
Extensão.
UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PARANÁInteressado:
05/11/2020 13:19Data:

DESPACHO

Esta  Pró-reitoria  é  de  parecer  favorável  a  celebração  do  convênio
proposto  neste  processo,  orientando  que  os  projetos  de  extensão  a  serem
realizados  devem estar  devidamente  registrados  na  Divisões  de  Extensão e
Cultura do Campus.

Att

Eloi Magalhães
Pró-reitor de Extensão e Cultura da Unespar
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UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PARANA
DIRETORIA DE PROJETOS E CONVENIOS

Protocolo: 17.045.021-3

Assunto:
Solicita  celebração  de  Termo  de  Cooperação,  entre  a
Unespar/Campus de Campo Mourão e o Grupo de Mulheres
do  Brasil,  para  o  desenvolvimento  de  atividades  de
Extensão.
UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PARANÁInteressado:
05/11/2020 19:58Data:

DESPACHO

Paranavaí, 05/11/2020.
Senhor Procurador Jurídico.
Considerando:
a solicitação do Prof. Adalberto D. Souza, à folha 02;
a Minuta do Termo de Cooperação entre a Unespar, por meio do Campus

de Campo Mourão e o Grupo de Mulheres do Brasil, visando o desenvolvimento
de Projetos e Atividades voltadas à Extensão, às folhas 03 a 07;

o Estatuto Social do Grupo Mulheres do Brasil, às folhas 08 a 25;
o Termo de Posse do Conselho Fiscal da Associação do Grupo Mulheres do

Brasil, às folhas 26 a 29;
o Comprovante de Inscrição e de Situação Cadastral do Grupo, à folha 34;
a ATA da Assembleia Geral da Associação Grupo Mulheres do Brasil, às

folhas 30 e 32;
as certidões negativas, às folhas 36 a 40;
o  Parecer  do  Pró-reitor  de  Extensão  e  Cultura  da  Unespar,  Sr.  Eloi

Magalhães.
Solicitamos por gentileza, Parecer Jurídico, com base nas considerações

acima citadas e, se for o caso, dispensa de licitação.
O processo, após Parecer Jurídico, será encaminhado para apreciação e

deliberação  dos  membros  do  Conselho  de  Planejamento,  Administração  e
Finanças - CAD da Unespar.

Sendo  o  que  se  nos  apresenta,  renovamos  protestos  de  estima  e
consideração.

Respeitosamente,
Gisele Ratiguieri

43
15

Assinado por: Gisele Maria Ratiguieri em 05/11/2020 19:58. Inserido ao protocolo 17.045.021-3 por: Gisele Maria Ratiguieri em: 05/11/2020 19:58. Documento assinado
nos termos do art. 18 do Decreto Estadual 5389/2016. A autenticidade deste documento pode ser validada no endereço:
https://www.eprotocolo.pr.gov.br/spiweb/validarAssinatura com o código: 84574b44aac010ff2d7241eccf32be82.



Diretora de Projetos e Convênios - UNESPAR
44
15

Assinado por: Gisele Maria Ratiguieri em 05/11/2020 19:58. Inserido ao protocolo 17.045.021-3 por: Gisele Maria Ratiguieri em: 05/11/2020 19:58. Documento assinado
nos termos do art. 18 do Decreto Estadual 5389/2016. A autenticidade deste documento pode ser validada no endereço:
https://www.eprotocolo.pr.gov.br/spiweb/validarAssinatura com o código: 84574b44aac010ff2d7241eccf32be82.



44a
15

Documento: Despacho_3.pdf.

Assinado por: Gisele Maria Ratiguieri em 05/11/2020 19:58.

Inserido ao protocolo 17.045.021-3 por: Gisele Maria Ratiguieri em: 05/11/2020 19:58.

Documento assinado nos termos do art. 18 do Decreto Estadual 5389/2016.

A autenticidade deste documento pode ser validada no endereço:
https://www.eprotocolo.pr.gov.br/spiweb/validarAssinatura com o código:
84574b44aac010ff2d7241eccf32be82.



 
Procuradoria	Jurídica	

	

 
  

1 
 PARECER N. 015/2020-D1-ADM-PROJUR/UNESPAR 

Protocolo Digital: 17.045.021-3 
 

EMENTA: Termo de Cooperação Técnica 
que celebram entre si a Universidade 
Estadual do Paraná – UNESPAR e  o Grupo 
de Mulheres do Brasil visando o 
desenvolvimento de projetos e atividades 
voltadas para a extensão. 

Interessado(s): Diretora de Projetos e 
Convênios/UNESPAR . 

 

 

I- Histórico 

Trata-se de processo encaminhado pela Diretora de Projetos e Convênios – 

UNESPAR, Sra. Gisele Ratiguieri, solicitando parecer técnico acerca da Minuta 

do Termo de Cooperação Técnica que celebram entre si a Universidade 

Estadual do Paraná – UNESPAR e a Associação do Grupo de Mulheres do 

Brasil visando o desenvolvimento de projetos e atividades voltadas para a 

extensão, nos termos do Protocolo Digital n.º 17.045.021-3, controlado pelo 

Sistema de Protocolo Integrado WEB E-PROTOCOLO, sendo encaminhado o 

volume do processo eletrônico e o fluxo de trabalho.  

O Processo segue acompanhado dos seguintes documentos: 

Fls. 02 - Solicitação do Prof. Adalberto D. Souza, Chf. Divisão de Pesquisa e 

Pós-Graduação (DPPG); 

Fls. 03 a 07 - Minuta do Termo de Cooperação entre a Unespar, por meio do 

Campus de Campo Mourão e o Grupo de Mulheres do Brasil, visando o 

desenvolvimento de Projetos e Atividades voltadas à Extensão; 

Fls. 08 a 25 – Estatuto Social do Grupo Mulheres do Brasil; 

Fls. 26 a 29 – Termo de Posse do Conselho Fiscal da Associação do Grupo 
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Mulheres do Brasil; 

Fls.30 a 32 – Ata da Assembleia Geral da Associação Grupo Mulheres do 

Brasil; 

Fls.34 - Comprovante de Inscrição e de Situação Cadastral do Grupo;  

Fls. 36 – Certidão Negativa de Débitos Tributários do Estado de São Paulo; 

Fls.37 - Certidão Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais e à 

Dívida Ativa da União, em nome do Grupo de Mulheres do Brasil; 

Fls.38 – Certidão Negativa de Débitos Municipais de São Paulo; 

Fls.39 – Certidão Negativa de débitos trabalhistas; 

Fls.40 - Certificado de Regularidade do FGTS – CRF, em nome do Grupo de 

Mulheres do Brasil; 

Fls.41 - Despacho da Diretora de Projetos e Convênios ao Pró-reitor de 

Extensão e Cultura da Unespar, Sr. Eloi Magalhães;  

Fls.42 - Despacho da Pró-reitoria de parecer favorável a celebração do 

convênio; 

Fls.43 – Despacho da Diretora de Projetos e Convênios – UNESPAR, 

solicitando Parecer Jurídico, e dispensa de licitação, se for o caso. Informa 

ainda que o Termo de Convênio, após o Parecer Jurídico, será encaminhado 

para apreciação do CAD. 

Feito o breve relatório, seguem as considerações. 

 

II- Minuta do Termo de Cooperação Técnica  

A Minuta do Termo de Cooperação Técnica tem como objetivo o 

desenvolvimento de projetos e atividades voltadas para a Extensão. Consta 

que a UNESPAR pretende trabalhar em parceria com o Grupo Mulheres do 

Brasil, Núcleo Campo Mourão-PR, afim de desenvolver e implantar Projetos 
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que visam gerar benefícios para profissionais informais. 

Destacam-se as seguintes Cláusulas: 

“CLÁUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO  
O presente Termo Cooperação visa o Intercâmbio Técnico-Científico e 
Cultural entre os partícipes com vistas a o desenvolvimento de projetos e  
atividades voltadas para a Extensão. A UNESPAR pretende trabalhar em 
parceria com o Grupo Mulheres do Brasil, Núcleo Campo Mourão –PR afim 
de desenvolver e implantar Projetos que visam gerar benefícios para 
profissionais informais, autônomos e Micro Empreendedores Individuais 
(MEI ́s), especialmente mulheres, visando possibilitar interações entre o 
mundo do trabalho, Universidade, empresas patrocinadoras e parcerias com 
outros Campus e Núcleos do Grupo Mulheres do Brasil, no intuito de 
contribuir para a geração de trabalho e renda e a interação entre estes 
protagonistas.  
PARÁGRAFO ÚNICO Inclui-se neste escopo o Programa UNESPAR 
TALENTOS, o qual visa proporcionar aos alunos(as), egressos e cidadãos e 
cidadãs em geral, a oportunidade de prepará-los (las) para o mundo do 
trabalho, por meio de revisão e análise de currículos, aconselhamento 
profissional e parcerias com empresas para encaminhamento de potenciais 
candidatos (as) às vagas de trabalho disponíveis, ambas se beneficiando e 
ao mesmo tempo contribuindo para a reprodução dos conhecimentos 
adquiridos pelos(as) acadêmicos(as)/docentes e a promoção do crescimento 
nas suas áreas de atuação.” 
 
 
 

O prazo de vigência do presente Termo de Cooperação é de 02 (dois) anos, 

podendo ser denunciado por qualquer das partes mediante comunicado 

escrito, com justificativa de motivos, protocolada com antecedência mínima 

de 30 (trinta) dias, conforme elencado na Cláusula Décima Segunda.  

Consta no TERMO DE COOPERAÇÃO que o gestor por parte da 

UNESPAR será o(a) Professor(a) Adalberto Dias de Souza, e pelo Grupo 

Mulheres do Brasil, Núcleo Campo Mourão-PR caberá à Julieta Cecília Brito 

de Lima, que respectivamente acompanharão e fiscalizarão a execução do 

convênio. 

Na Cláusula Décima Quinta, estabelece que o Foro Central da Comarca de 

Campo Mourão/PR, fica eleito para dirimir os possíveis litígios decorrentes do 

Convênio. 

 
III- Da Legislação 
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A Lei 15.608/2007, que estabelece as normas sobre licitações, contratos 

administrativos e convênios no âmbito dos poderes do Estado do Paraná, 

dispõe: 

“Art. 4º. Para os fins desta lei considera-se: 
[...] 
XI – Contrato – ajuste firmado por órgãos ou entidades da Administração 
Pública entre si ou com particulares, em que haja um acordo de vontades 
para a formação de vínculo e a estipulação de obrigações recíprocas, seja 
qual for a denominação utilizada; 
XII – Convênio – acordo, ajuste ou instrumento congênere firmado por 
entidades públicas entre si ou com particulares, para a consecução de 
objetivos comuns, sem remuneração ou cobrança de taxas entre os 
partícipes; (Destaque nosso). 
[...] 
Art. 134. A celebração de convênio, acordo ou ajuste pelo Estado do Paraná 
e demais entidades da Administração depende de prévia aprovação do 
competente plano de trabalho proposto pela organização interessada 
[...]”.(Grifo nosso). 

 

Desse modo, o presente Termo de Cooperação deve ser implementado em 

conformidade com a Lei 8.666/93 e a Lei do Estado do Paraná 15.608/2007, 

bem como observando o Manual de Convênios UNESPAR (agosto/2018). 

Portanto, para sua celebração, o processo deve ser instruído pelos 

documentos elencados nos artigos 136 e 137 da Lei 15.608/2007, que 

estabelece as normas sobre licitações, contratos administrativos e convênios 

no âmbito dos poderes do Estado do Paraná, que estabelece os documentos 

que deverão instruir o convênio/acordo de cooperação, in verbis: 

“Art.136. Os processos destinados à celebração de convênio deverão ser 
instruídos com os seguintes documentos: 
I - ato constitutivo da entidade convenente; 
II - comprovação de que a pessoa que assinará o convênio detém 
competência para este fim específico; 
III - prova de regularidade do convenente para com as Fazendas Públicas; 
IV - prova de regularidade do convenente para com a Seguridade Social 
(INSS), mediante a apresentação da Certidão Negativa de Débitos (CND), e o 
Fundo de Garantia por Tempo de Serviço (FGTS), mediante a apresentação 
do Certificado de Regularidade de Situação (CRS); 
V - plano de trabalho detalhado, com a clara identificação das ações a serem 
implementadas e da quantificação de todos os elementos; 
VI - prévia aprovação do plano de trabalho pela autoridade competente; 
VII - informação das metas a serem atingidas com o convênio; 
VIII - justificativa da relação entre custos e resultados, inclusive para 
aquilatação da equação custo/benefício do desembolso a ser realizado pela 
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Administração em decorrência do convênio; 
IX - especificação das etapas ou fases de execução, estabelecendo os 
prazos de início e conclusão de cada etapa ou fase programada; 
X - orçamento devidamente detalhado em planilha; 
XI - plano de aplicação dos recursos financeiros; 
XII - correspondente cronograma de desembolso; 
XIII - indicação das fontes de recurso e dotação orçamentária que 
assegurarão a integral execução do convênio; 
XIV - estimativa do impacto orçamentário-financeiro no exercício em que 
deva entrar em vigor e nos dois subsequentes; 
XV - declaração do ordenador de que a despesa tem adequação 
orçamentária e financeira com a Lei Orçamentária Anual e compatibilidade 
com o Plano Plurianual e com a Lei de Diretrizes Orçamentárias; 
XVI - declaração do ordenador de despesa de que existe disponibilidade de 
caixa para pagamento das despesas decorrentes de convênio a ser 
celebrado nos dois últimos quadrimestres do mandato.” 
 

Outrossim, observe-se que a minuta contida no processo deve apresentar, 

além dos itens elencados no art. 136 da Lei 15.608/2007, também os 

documentos dispostos no artigo 137, em que: 

“Art. 137. A minuta do convênio deve ser adequada ao disposto no artigo 
anterior, devendo, ainda, contemplar: 
I - detalhamento do objeto do convênio, descrito de forma precisa e definida; 
II - especificação das ações, item por item, do plano de trabalho, 
principalmente as que competirem à entidade privada desenvolver; 
III - previsão de prestações de contas parciais dos recursos repassados de 
forma parcelada, correspondentes e consentâneos com o respectivo plano e 
cronograma de desembolso, sob pena de obstar o repasse das prestações 
financeiras subsequentes; 
IV - indicação do agente público que, por parte da Administração, fará o 
acompanhamento e a fiscalização do convênio e dos recursos 
repassados, bem como a forma do acompanhamento, por meio de 
relatórios, inspeções, visitas e atestação da satisfatória realização do 
objeto do convênio; 
V - previsão de que o valor do convênio não poderá ser aumentado, salvo se 
ocorrer ampliação do objeto capaz de justificá-lo, dependendo de 
apresentação e aprovação prévia pela Administração de projeto adicional 
detalhado e de comprovação da fiel execução das etapas anteriores e com a 
devida prestação de contas, sendo sempre formalizado por aditivo; 
VI - previsão da necessidade de abertura de conta específica para aplicação 
dos recursos repassados.” 

 

Com relação à execução do contrato/convênio, cabe observar a presença do 

gestor na minuta do Termo, para fins de cumprimento da Lei 15.608/2007: 

“Art. 118. Todo contrato é acompanhado por um gestor de contrato, 
representante da Administração Pública, sendo: 
I - preferencialmente um agente ocupante de cargo efetivo do quadro 
permanente da Administração; 
II - previamente designado pela autoridade administrativa signatária do 
contrato. 
§ 1º. É permitida a contratação de terceiros para assistir e subsidiar o gestor 
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de informações pertinentes a essa atribuição. 
§ 2º. O representante da Administração anotará em registro próprio todas as 
ocorrências relacionadas com a execução do contrato, determinando o que 
for necessário à regularização das faltas ou defeitos observados.” 

 

Destarte, por se tratar de uma convergência de interesses, entre a Associação 

Grupo de Mulheres do Brasil e a Unespar, e que não haverá repasse de verbas 

pela Unespar, não há que se falar em obrigatoriedade da apresentação de 

todas as certidões negativas em nome do Grupo de Mulheres do Brasil, muito 

embora estejam quase todas presentes, exceto a do Estado do Paraná e 

Tribunal de Contas do Estado. 

Quanto aos acordos de Cooperação na UNESPAR, vale destacar a 

competência do Conselho de Planejamento, Administração e Finanças – CAD, 

nos projetos e ações posteriores ao Credenciamento, nos termos do 

Regimento Interno da UNESPAR, in verbis: 

“Art. 9º Compete ao Conselho de Planejamento, Administração e Finanças: 
[...] 
II. aprovar os convênios firmados entre a Universidade e outras instituições; 
[...] 
VI. deliberar sobre convênios, acordos de cooperação e contratos entre 
unidades universitárias e entidades oficiais ou particulares, para a realização 
de atividades didáticas e de pesquisa, bem como as concernentes à extensão 
de serviços à comunidade;” 
 

Observa-se, portanto às fls. 43, que será encaminhada a Minuta do Termo de 

Convênio para apreciação do CAD, após apreciação jurídica, segundo a 

Diretora de Projetos e Convênios – UNESPAR. 

 
IV- Conclusão 

Com os apontamentos acima, essa Procuradoria Jurídica manifesta-se pela 

viabilidade de firmar o Termo de Cooperação Técnica que celebram entre si a 

Universidade Estadual do Paraná – UNESPAR e o Grupo de Mulheres do 

Brasil, no que se refere aos pressupostos jurídicos, mediante aprovação pelo 

CAD, para cada ajuste entre a Instituição e a referida Sociedade, em que 

busquem a execução de objetivos de interesse comum nos termos do 
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Protocolo 17.045.021-3. 

  

É o parecer. 

Paranavaí, 06 de Novembro de 2020. 

 

Lia Nara Viliczinski de Oliveira 
Advogada OAB/PR 81.638 
Procuradora Jurídica - UNESPAR 
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UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PARANA
DIRETORIA DE PROJETOS E CONVENIOS

Protocolo: 17.045.021-3

Assunto:
Solicita  celebração  de  Termo  de  Cooperação,  entre  a
Unespar/Campus de Campo Mourão e o Grupo de Mulheres
do  Brasil,  para  o  desenvolvimento  de  atividades  de
Extensão.
UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PARANÁInteressado:
10/11/2020 12:43Data:

Paranavaí, 10 de novembro de 2020.
À  Secretaria  do  Conselho  de  Administração  e  Finanças  -  CAD  da

Universidade Estadual do Paraná - Unespar
Prezada Senhora.
Encaminhamos o presente protocolado, para inclusão na pauta da reunião

do Conselho de Planejamento, Administração e Finanças - CAD, para apreciaçãoe
deliberação.

Sendo  o  que  se  nos  apresenta,  renovamos  protestos  de  estima  e
consideração.

Respeitosamente,
Gisele Ratiguieri
Diretora de Projetos e Convênios da Unespar

DESPACHO
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