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Sex, 11/06/2021 11:04

Para: Adriana Sena - Estagio IEL MT <adriana.sena@ielmt.ind.br>; jmavelar@yahoo.com.br <jmavelar@yahoo.com.br>; PROEC - Unespar
<proec@unespar.edu.br>; PRPPG - UNESPAR <prppg@unespar.edu.br>
Cc: Gisele.Ratiguieri - Paranavai <gisele.ratiguieri@unespar.edu.br>

Prezado Professor Jodo Marcos

A Unespar ja tem convénio com o IEL e ele estd ativo.
O contato para os ajustes dos termos de compromisso de estagiarios podem ser encontrados na pagina da Diretoria
de Projetos e Convénios da Unespar- DPC

Ou diretamente com a Gisele Ratiguieri, que é nossa Diretora de Convénios por email.
gisele.ratiguieri@unespar.edu.br

Com os melhores cumprimentos,

Profa. Dra. Marlete dos Anjos Silva Schaffrath

PRO- REITORIA DE ENSINO DE GRADUACAO- PROGRAD
Universidade Estadual do Parana - Unespar
http://prograd.unespar.edu.br/

De: Adriana Sena - Estagio IEL MT <adriana.sena@ielmt.ind.br>

Enviado: quarta-feira, 9 de junho de 2021 17:24

Para: jmavelar@yahoo.com.br <jmavelar@yahoo.com.br>; PROEC - Unespar <proec@unespar.edu.br>; Pro-Reitoria de Ensino
de Graduagdo <prograd@unespar.edu.br>; PRPPG - UNESPAR <prppg@unespar.edu.br>

Assunto: |[EL ESTAGIOS MT - Convenio IEL & UNESPAR

Boa tarde, Sr2 Jodo Marcos Borges Avelar!

Gostariamos de receber vossa ligacdo, para tratarmos do Convénio, entre IEL & UNESPAR, a fim de conceder estdgios ao vossos
Estudantes; A Instituicdo de Ensino ja se cadastrou em nosso site, porém, precisamos nos relacionar para esclarecemos
processos internos da Instituicdo de Ensino, a fim aprimorar nosso atendimento.

05.012. 896,/ 0003-04 UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PARAMA UMESPAR - CAMPUS DE CAMPO  CAMPO MOURAC  29/08/2019
MOURAD

Tentamos por inUmeras vezes, sem sucesso, ligacdo para o nimero e apenas chama: (44)3482-3200

Aguardamos
nonoDw

Adriana Sena e Silva
= - Assistente Administrativo de Atendimento
= ’EL = https://www.ielmt.ind.br
seLoruTURo pA modsta. 0D 3611-1501/1522/1517/1549 e 0800 646 6101

Horarios de Atendimento: 08:00 as 12:00/ 14:00 as 18:00
Segunda a Sexta-feira

adriana.sena@ielmt.ind.br

https://outlook.office.com/mail/id/AAQkADRhNzcwZWEYLTE2YmUtNGEOMCO5MEZLTEyMGJiMTYWNmMVKMAAQAL2Z2831VkIsq3RCzZ2a%2Fo... 1/1
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CONVENIO DE CONCESSAO [ﬁé\;;’_—.‘ .

ESTAGIO ENTRE AS PARTES E NOS
TERMOS ABAIXO DESCRITOS

De um lado o INSTITUTO EUVALDO LODI, com sede a AV. HISTORIADOR RUBENS DE MENDONCA, N 4193,
CENTRO POLITICO ADMINISTRATIVO, nesta cidade do Cuiaba - Mato Grosso, inscrito no CNPJ-MF sob o n°
03.986.163/0001-83, por seu Superintendente Regional MAURO SERGIO DOS SANTOS portador da cédula de
identidade 07589352 , inscrito no CPF/MF sob o numero 460.580.011-53, residente e domiciliada nesta capital,
doravante denominada INSTITUTO EUVALDO LODI NUCLEO REGIONAL DE MATO GROSSO do outro lado (a)
UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PARANA, com sede a Avenida Rio Grande do Norte, 1525 - Centro - Paranavai - PR
CEP 87.701-020, inscrita no CNPJ sob n.° 05.012.896/0001-42, neste ato representada por sua Reitora SALETE PAUNIA
MACHADO SIRINO, CPF n.° 513.131.549-20, doravante denominado (a) INSTITUIQAO DE ENSINO, resolvem celebrar o
presente CONVENIO, mediante as clausulas e condicdes seguintes, que reger-se-do pela Lei de n.° 11.788, de 25 de
setembro de 2008 (Nova Lei de Estagio — Publicada no D.O.U de 26.09.2008) e outros diplomas e dispositivos que
vierem a ser adotados aplicaveis ao objeto deste instrumento

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente Convénio tem por objeto a intermediacdo e promogéao de integragdo pelo INSTITUTO EUVALDO LODI
NUCLEO REGIONAL DE MATO GROSSO, na qualidade de Agente de Integragdo, entre a instituicdo de ensino, as
concedentes e os postulantes a vaga de estagio, visando a implementacéo de programa de Estagio, tudo em acordo com
a legislagéo em vigor e com os termos desta avenca.

PARAGRAFO UNICO - Na qualidade de Agente de Integragdo, o INSTITUTO EUVALDO LODI NUCLEO REGIONAL DE
MATO GROSSO atuara como auxiliar no processo de aperfeicoamento do instituto do estagio, intermediando as relagdes
entre a INSTITUICAO DE ENSINO junto as sociedades empresarias e demais pessoas juridicas, de direito publico e
privado, bem como profissionais liberais de nivel superior devidamente registrados em seus respectivos conselhos de
fiscalizagao profissional e os postulantes a vaga de estagio, para os procedimentos legais e administrativos relacionados
a concessao dos estagios, em consonancia com o que preceitua a Lei de n.° 11.788/08.

CLAUSULA SEGUNDA - DA CARACTERIZAGAO DO ESTAGIO

O estagio como ato educativo escolar supervisionado, obrigatério ou ndo, desenvolvido no ambiente de trabalho, visa a
preparacéo para o trabalho produtivo de educandos e para a vida cidada, fazendo parte do projeto pedagdgico do curso.
Constitui-se em instrumento de integragcao entre a Instituicdo de Ensino e as Concedentes, capaz de proporcionar a
aplicagéo de conhecimentos tedricos, o aperfeicoamento técnico-cultural, cientifico, e de relacionamento humano, nao
acarretando qualquer vinculo de carater empregaticio

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGAGOES
Cabera ao INSTITUTO EUVALDO LODI NUCLEO REGIONAL DE MATO GROSSO, como Agente de Integragdo através
do www.sitedoestagio.com.br/mato grosso:

1.

NN

9.
10.
1.
12.

Transmitir as Concedentes, as informagdes fornecidas pela Instituicdo de Ensino, desde que estas sejam
devidamente prestadas;

Levantar nas empresas as vagas compativeis com o perfil do candidato a estagio;

Disponibilizar via www.sitedoestagio.com.br/mato grosso, as vagas de estagio;

Desenvolver esforgos para captar oportunidades de estagio, junto as Concedentes;

Recrutar estudantes cadastrados no www.sitedoestagio.com.br/mato grosso aptos a realizar estagios;
Encaminhar as Concedentes de Estagio os estudantes que estiverem no perfil das ofertas de vagas;
Realizar o acompanhamento administrativo do estagio;

Adotar providéncias necessarias para a assinatura do Termo de Compromisso de Estagio, a ser assinado pela
INSTITUICAO DE ENSINO, a CONCEDENTE e o Estagiario ou seu representante ou assistente legal;
Disponibilizar através do www.sitedoestagio.com.br/mato grosso, relatérios de:

nome da empresa, do estagiario, do curso, data de inicio e término do estagio

quantidade de candidatos inscritos a estagios

quantidade de alunos estagiando.

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGAGOES DA INSTITUIGAO DE ENSINO

Cabera a INSTITUIGAO DE ENSINO:

1.

2,

Disponibilizar ao INSTITUTO EUVALDO LODI NUCLEO REGIONAL DE MATO GROSSO as informagdes
necessarias a consecucao de um estagio de qualidade;
Indicar os seus representantes (coordenador/supervisor) que orientarédo o estagiario;
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3. Colaborar na divulgagao junto aos seus alunos sobre o ww.sitedoestagio.com.br/mato grosso, como solugéo y{éff
encaminhamento dos estagios; |"_ I’ bis._ 4
4. Permitir a empresa auxiliar na elaboragao do conteudo programatico do estagio; . \\Mov._3
5. Proceder, em conjunto como o responsavel pela empresa concedente, a orientagdo, supervisdo e avaliagao do\sf,l p—
estagios. E quando necessario, podera denunciar ao INSTITUTO EUVALDO LODI NUCLEO REGIONAL DE ==
MATO GROSSO, atraves do www.sitedoestagio.com.br/mato grosso, qualquer inadequagdo ou outros
impedimentos;
6. Aprovar o Termo de Compromisso de Estagio — TCE e Plano de Atividades, assinando a proposta de conteudo de
estagio oferecida pela empresa;
7. Delegar ao INSTITUTO EUVALDO LODI NUCLEO REGIONAL DE MATO GROSSO, através do
www.sitedoestagio.com.br/mato grosso, as atividades de apoio/burocraticas, para viabilizar a inser¢do do aluno na
empresa em um estagio de qualidade.
aprovar as condi¢des de adequacéao do estagio ao projeto pedagdgico do curso;
indicar um professor orientador, para ser o responsavel pelo acompanhamento e avaliagdo das atividades do
estagio
10. Exigir do educando/estagiario a apresentagéo periédica, em prazo nao superior a 6 (seis) meses, do relatério das
atividades
11. Comunicar a parte concedente do estagio, no inicio do periodo letivo, as datas de realizagbes de avaliagdes
escolares ou académicas, bem como manter a CONCEDENTE atualizada acerca de qualquer alteragao que estas
datas venham a sofrer
12. Avaliar as instala¢des da parte CONCEDENTE do estagio e sua adequagao a formagéao cultural e profissional do
estudante;
13. Zelar pelo cumprimento do Termo de Compromisso, reorientando o estagiario para outro estagio em caso de
descumprimento das normas;
14. Comunicar imediatamente ao INSTITUTO EUVALDO LODI NUCLEO REGIONAL DE MATO GROSSO os nomes
dos estudantes que se encontram nas CONCEDENTES, que concluiram, abandonaram o curso ou que trancaram
a matricula através do www.sitedoestagio.com.br/mato grosso ou no e-mail dpc@unespar.edu.br;
15. Atestar a compatibilidade entre as atividades planejadas e desenvolvidas no estagio com aquelas previstas no
Termo de Compromisso;
16. Cadastrar e atualizar no www.sitedoestagio.com.br/mato grosso. Ou encaminhar ao INSTITUTO EUVALDO LODI
NUCLEO REGIONAL DE MATO GROSSO a relagao com;
17. nome do curso que tenha o Estagio aprovado no seu projeto pedagdgico;
18. nome e CPF do coordenador de estagio por curso
19. Disponibilizar ao INSTITUTO EUVALDO LODI NUCLEO REGIONAL DE MATO GROSSO as informagdes
necessarias a consecucao de um estagio de qualidade;

© ®

CLAUSULA QUINTA -DOS CUSTOS .
O presente convénio ndo implicara em qualquer 6nus para a INSTITUICAO DE ENSINO e/ou para os estudantes.

CLAUSULA SEXTA - DAS RESPONSABILIDADES

Cada participe assumira exclusivamente a responsabilidade por suas obrigagbes, 6nus ou encargos trabalhistas,
previdenciarios, securitarios e tributarios, bem como indenizagdo de qualquer natureza decorrente das atividades
desenvolvidas por forgca deste Convénio, e ainda as executadas pelo seu pessoal, prepostos ou terceiros por ela
contratados

PARAGRAFO UNICO. A INSTITUICAO DE ENSINO respondera solidariamente com o INSTITUTO EUVALDO LODI
NUCLEO REGIONAL DE MATO GROSSO caso este ultimo venha a sofrer qualquer demanda decorrente de
informagées incorretas fornecidas pela INSTITUIGAO DE ENSINO e que possam acarretar a responsabilidade civil ao
INSTITUTO EUVALDO LODI NUCLEO REGIONAL DE MATO GROSSO nos termos do paragrafo terceiro do artigo 5° da
Lei 11.788/2008.

CLAUSULA SETIMA - DA VIGENCIA

O presente Convénio tera vigéncia por 60 meses, podendo, porém, a qualquer tempo, ser alterado por qualquer uma das
partes, mediante Termo Aditivo, sempre que o interesse das partes o exigir, respeitada, contudo, a integridade de seu
objeto.

CLAUSULA OITAVA - DA DENUNCIA E ENCERRAMENTO

O presente Convénio podera ser denunciado, por qualquer dos participes, mediante comunicagdo por escrito, com
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, ficando resguardados os direitos dos estagiarios até o término do Termo de
Compromisso, a nao ser que a natureza ou gravidade das faltas consecutivas recomende que tal rescisdo opere seus
direitos de imediato, podendo ser encerrado:

1. Hipoteses de dissolugdo ou faléncia de qualquer uma das partes;

2. De pleno direito, independentemente de notificagao judicial ou extrajudicial, por descumprimento de qualquer uma
de suas clausulas, respondendo a parte infratora pelas perdas e danos que causar a outra parte, na forma da lei;

3. Por acordo entre as partes.

Assim, as partes, de comum acordo, elegem o foro da Justica Federal de Curitiba/PR para dirimir quaisquer questdes
fundadas no presente Convénio de Concesséao de Estagio.
E, por estarem de acordo, firmam o presente instrumento em 02 (duas) vias de igual teor e forma para que produza seus
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juridicos e legais efeitos, na presenga de duas testemunhas abaixo subscritas que a tudo leram e acharam conforme.

Cuiaba(Mato Grosso)Curitiba (Parana), de de 2021.
INSTITUICAO DE ENSINO INSTITUTO EUVALDO LODI NUCLEO REGIONAL DE MATO GROSSO
AGENTE DE INTEGRAGCAO
Testemunhas:
1 - Nome/ CPF
2 - Nome/ CPF
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Instituto Euvaldo Lodi
INSTITUTO EUVALDO LODI - NUCLEO REGIONAL DE MATO GROSSO

ESTATUTO SOCIAL

CAPITULO I

Da Constituicao, Denominacao, Sede, Foro, Prazo e Objetivos

Artigo 1°, O Instituto Euvaldo Lodi — Nucleo Regional de Mato Grosso - IEL-NR/MT criado sob os
auspicios da Federagdo das Indlstrias no Estado de Mato Grosso — FIEMT, Servico Nacional de
Aprendizagem Industrial, por meio do seu Departamento Regional de Mato Grosso - SENAI-DR/MT
e do Servigo Social da Industria, por meio do seu Departamento Regional de Mato Grosso — SESI-
DR/MT, é uma associacao e, portanto, sem fins lucrativos, com sede e foro na Avenida Historiador
Rubens de Mendonga n° 4.193, Bairro Bosque da Salide, Condominio Casa da Industria, CEP
78.055-500, municipio de Cuiaba, Estado de Mato Grosso.

§ 10, O Instituto, observadas as prescrices de Lei, podera manter relacdes
educacionais, culturais e de intercdmbio, bem como de cooperagao técnica, sob qualquer forma de

auxilio e reciprocidade, com entidades nacionais e estrangeiras.
§ 20, O prazo de duragdo do Instituto sera indeterminado.

Artigo 2°. O Instituto, no intuito de contribuir para o desenvolvimento econdmico, social e

empresarial, terd por objetivos:

I - Estabelecer e manter aliancas estratégicas e parcerias com os centros geradores de
conhecimento (indUstria, universidade e demais Instituicbes de Educacao Profissional,

Bésica e Superior, centros tecnoldgicos e de pesquisa, entre outros);

IT - Atuar de forma integrada com os diversos agentes de desenvolvimento industrial
brasileiro, tais como 6rgaos governamentais e privados, entidades representativas da

industria, centros geradores de conhecimento e outros organismos legalmente

constituidos;
Keii&ouza Cunha ( J
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Instituto Euvaldo Lodi
III - Contribuir para 0 aumento da competitividade, para a inclusdo social, inclusao

digital, e para o desenvolvimento da industria pelo incentivo as atividades de
pesquisa, desenvolvimento tecnoldgico e inovagdo, orientadas para o sistema

produtivo e de gestao;

IV - Atuar em sintonia com a Federagao das Industrias no Estado de Mato Grosso —
FIEMT, Servico Nacional de Aprendizagem Industrial e Servico Social da IndUstria no
empreendimento de agdes de cooperagdo e de intercambio voltadas ao interesse da

industria;

V - Realizar estudos e pesquisas, reunindo e organizando informagdes e conhecimento

estratégico para o sistema produtivo;

VI - Promover a disseminagdo da cultura e da pratica do Empreendedorismo para o

surgimento e o fortalecimento de empresas competitivas;

VII - Promover cursos, seminarios, estagios supervisionados, bolsas educacionais e
outras modalidades especificas para o desenvolvimento de competéncias
organizacionais e a formacgao de pessoas qualificadas, que propiciem a criagdo e a

sustentagdo de vantagens competitivas para a industria;

VIII - Promover a capacitagdo e a realizagdo de projetos e programas de formagao de

pessoal especializado em gestao empresarial;

IX - Promover a integracao entre a demanda empresarial e a oferta dos diversos
agentes econdémicos, sociais e institucionais, para desenvolver solugdes voltadas a
inovacdo e ao dinamismo da atividade empresarial e ao desenvolvimento local e

regional;

X - Propor diretrizes e coordenar programas e projetos estratégicos de cooperagao
internacional que estimulem o intercambio de conhecimento enfre“_\n’rpgesas,

organismos e instituicdes nacionais e internacion s

Kenl@&%a Cunha SLJ
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Instituto Euvaldo Lodi
XI - Orientar, dirigir, promover ou elaborar publicagdes no interesse dos fins previstos

em seus objetivos estatutarios;

XII - Instituir prémios, e outras formas de incentivo, a trabalhos sobre temas de

interesse da indUstria;

XIII - Incentivar a criacdo e a renovagao de conteldos, cursos, programas e modelos

educacionais em resposta as demandas da sociedade;

XIV - Contribuir para a formacdo de mentalidade voltada para a interacdao da educagao
superior com a atividade industrial, dentro do espirito da livre iniciativa, como norma

basica do desenvolvimento da economia nacional; e

XV - Promover a realizagao de seminarios e formas de debates sobre temas
relacionados com o desenvolvimento socio-econdmico e que contribuam para o melhor

posicionamento do empresariado nacional.

§ 19, Podera, também, o Instituto, promover a realizagao de estagios supervisionados, pesquisas e
outros trabalhos em nivel médio, técnico ou profissionalizante, desde que tais realizagdes nao
colidam com os objetivos do Servico Nacional de Aprendizagem Industrial — SENAL

§2° Ainda, podera o Instituto promover a intermediacao da contratacdo do jovem aprendiz entre
as empresas e 0 SENAI, desde a divulgacdo de vagas, selecdo e auxilio na elaboracao dos
contratos. As atividades, ora descritas, sao exemplificativas e nao restritivas.

§ 3°. A realizacao de tarefas ou programas em colaboracao ou com a participagao de entidades
que tenham personalidade juridica propria, far-se-a sempre sob forma de instrumentos juridicos

em que sejam assegurados os objetivos do presente artigo.
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CAPITULO II

Do Quadro Social

Artigo 3°. O quadro social do Instituto compde-se por associados, quais sejam: INSTITUIDOR -
Federacdo das Industrias no Estado de Mato Grosso — FIEMT, e MANTENEDORES - Servico
Nacional de Aprendizagem Industrial - SENAI - Departamento Regional de Mato Grosso e Servigo

Social da Indlstria — SESI - Departamento Regional de Mato Grosso.

Artigo 4°. O Instituto podera ser integrado, ainda, por outras duas categorias de associados, assim

discriminadas:

[ - ASSOCIADOS COOPERADORES: Instituicdes de Ensino e de Pesquisa, publicas ou
privadas que, participando de pesquisas, estudos e tarefas programadas, emprestem

ao IEL cooperacdo material ou técnica, inclusive em espécie; e

II - ASSOCIADOS CONTRIBUINTES: Pessoas Fisicas ou Juridicas que subvencionem a
Entidade com contribuicbes, doacbes, auxilios ou cooperacao técnica, inclusive com

financiamento de projetos, planos, estudos e pesquisas.

§ 10. A admissdo de associado, em qualquer das categorias, dependera do voto
concorde de dois tergos dos presentes a Assembléia especialmente convocada para

esse fim.

§ 2°. A retirada de associado far-se-a mediante notificacdo ao Instituto, na pessoa de

seu Diretor Regional, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

§ 39. A exclusdo de associado poderd ocorrer se for reconhecida pela Assembléia
Geral, especialmente convocada para esse fim, a existéncia de justa causa, em
deliberagao fundamentada, pela maioria absoluta dos presentes, ciente o acusado em
tempo habil, para permitir seu comparecimento e o exercicio do direito de defesa. Da

decisdo da Assembléia cabera recurso, no prazo de 5 (cinco) dias, contado da sua

ciéncia pela parte prejudicada, ﬁ?ra que a matéria seja reapreciada pelo mesmo/ér'géo. oF
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Artigo 5°. Sdo direitos dos associados, além daqueles ja previstos neste estatuto:

[ - fiscalizar os atos de administracdo, na forma prevista no estatuto; e
II - retirar-se da associacdo, na forma prevista no estatuto.
Artigo 6°. Sdo deveres dos associados, dentre outros ja previstos neste estatuto:

I - orientar a associacdo para que possa atingir os seus fins estatutarios e cumprir sua
funcgao social;

IT - zelar pelo fiel cumprimento das disposicdes legais e estatutarias relativas ao bom
funcionamento do Instituto.

Artigo 7°. O Instituto ndo distribuira lucros, dividendos, bonificagdes ou vantagens a diretores,
conselheiros e associados sob nenhuma espécie ou pretexto, e que eventuais excedentes
operacionais brutos ou liquidos, dividendos, bonificagdes, participagdes ou parcelas do seu
patrimonio, auferidos mediante o exercicio de suas atividades, sdo aplicados integralmente na
consecugao dos seus objetivos.

CAPITULO III
Dos Orgdos Associativos

Artigo 8°. O Instituto € integrado pelos seguintes 6rgaos:

I - Assembleia Geral;
IT - Conselho Regional;
III - Diregcao Regional,
IV - Conselho Fiscal.
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Instituto Euvaldo Lodi

SECAO I
Da Assembleia Geral

Artigo 9°. A Assembleia Geral, 6rgdo maximo de deliberaciio da associacdo, integrada pelos

associados instituidor e mantenedores, compete privativamente:

I - eleger os administradores;
II - destituir os administradores;

III — aprovar o orgamento e as contas;

IV - alterar o estatuto;

V - sobre os bens do instituto;

VI - decidir sobre 0s casos omissos e a interpretacdo do presente estatuto em caso
de duvidas.

Paragrafo Unico - Para as deliberacdes a que se referem os incisos II e IV é exigido o
voto concorde de dois tergos dos presentes a assembleia especialmente convocada para esse fim,
nao podendo ela deliberar, em primeira convocagao, sem a maioria absoluta dos seus integrantes,

ou com menos de um tergo nas convocagdes seguintes.

Artigo 10. A Assembleia Geral realizar-se-a, ordinariamente, nos 3 (trés) primeiros meses
seguintes ao término do exercicio social, o qual coincide com o ano civil, e, extraordinariamente,

sempre que convocada por quem de direito.
Artigo 11. Compete ao Diretor Regional convocar a Assembleia Geral.

Paragrafo Unico - A Assembleia Geral também pode ser convocada por um quinto dos

associados.

Artigo 12. A convocagao far-se-& mediante comunicacdo escrita ou por meio eletronico, com cinco

dias, no minimo, de antecedéncia, contendo local, data e hora, além da ordem do dia.
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Paragrafo Unico - Dispensam-se as formalidades de convocacdo previstas no caput,
quando todos os associados comparecerem ou se declararem, por escrito, cientes do local, data,

hora e ordem do dia.

Artigo 13. A Assembleia sera presidida por associado escolhido pelos presentes, o qual designara
alguém para secretaria-la.

Paragrafo Unico - Dos trabalhos e deliberagbes seré lavrada ata, que deverd ser

assinada pelos membros da mesa e, caso desejem, pelos associados presentes.

Artigo 14. As deliberagbes da Assembleia Geral, ressalvadas as excegdes previstas neste Estatuto,
serdo tomadas por maioria absoluta.

SECAO II
Do Conselho Regional

Artigo 15. O Conselho Regional da entidade é o seu 6rgao técnico-normativo, com a incumbéncia
de fixar as diretrizes e planos de trabalho, apreciar o resultado das tarefas realizadas,

supervisionar a agao dos setores executivos e opinar sobre o orgamento geral.

Artigo 16. O Conselho Regional sera composto pelos representantes dos associados e por

convidados, podendo estes ser membros natos ou temporarios, que sdo os seguintes:

I - Federagdo das Industrias no Estado de Mato Grosso — FIEMT, representada por seu

Presidente, ou pessoa por ele indicada;

IT - Servico Social da Indlstria — DR/MT, representado por seu Superintendente
Regional;

IIT - Servigo Nacional de Aprendizagem Industrial — DR/MT, representado por seu
Diretor Regional; : ' _
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Instituto Euvaldo Lodi
IV — Associados cooperadores e contribuintes, que vierem a ser admitidos na forma do

art. 49, § 1° deste estatuto, através de seus representantes;

V - O Representante da UFMT — Universidade Federal de Mato Grosso, como convidado

nato;

VI - O Representante do IFMT/MT — Instituto Federal de Mato Grosso, como convidado

nato; e,
VII - Até trés convidados temporarios designados pelo Presidente da FIEMT.

§ 1°. Os mandatos dos membros convidados temporarios expirardo,
independentemente do tempo transcorrido de sua vigéncia, na data em que aquele
que os designou deixar de ser definitivamente o Presidente da FIEMT, podendo ser

reconduzidos.

§ 2°. A admissao ou retirada de novos membros convidados natos, assim como o
aumento ou diminuigdo de assentos para os membros convidados temporarios far-se-a
por indicacdo do Conselho Regional e aprovacdo da Assembleia Geral, procedendo-se a

respectiva alteracao estatutaria.

§ 39. O Presidente do Conselho Regional sera o Presidente da FIEMT, ou pessoa por
este indicada, que presidira, igualmente, as reunides do referido Conselho, onde teréa

voto de qualidade nos casos de empate.

§ 4°. Todos os membros do Conselho Regional exercerdao suas fungbes em carater
honorifico, sem direito a remuneracdo, sendo as mesmas consideradas como

relevantes servigos prestados a Industria e a Sociedade.

§ 5°. O Conselho Regional decidira por maioria de votos dos presentes ao plenario.
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Instituto Euvaldo Lodi
§ 6°. As reunidbes do Conselho Regional serdao convocadas pelo seu Presidente,

mediante comunicagdo escrita ou por meio eletrénico, com cinco dias, no minimo, de

antecedéncia, contendo local, data e hora, além da ordem do dia.

§ 79°. Dispensam-se as formalidades de convocagao previstas no paragrafo anterior,
guando todos os membros comparecerem ou se declararem, por escrito, cientes do
local, data, hora e ordem do dia.

§ 89, As reunides do Conselho Regional também podem ser convocadas por um quinto

dos associados.
§ 99, O Conselho Regional reunir-se-&, ordinariamente, trimestralmente.

Artigo 17. O Conselho Regional podera criar, a qualquer tempo, drgaos de consulta, para colaborar

na consecucao dos objetivos do Instituto, com a participagao de representantes da comunidade.

Artigo 18. O Conselho Regional elaborara o seu regimento interno, no qual consignara as regras

de seu funcionamento.

SECAO III
Da Diregao Regional

Artigo 19. O Diretor Regional, eleito pela Assembleia Geral, exercera suas fungdes sem prazo
determinado de gestdo e sem remuneragao de qualquer espécie, salvo se pela Assembleia Geral
gue o eleger for fixado prazo certo, consideradas as respectivas atividades como servigos

relevantes a Industria e a Sociedade, competindo-lhe, especialmente:

I - Representar o Instituto em juizo ou fora dele, podendo, para esse fim, constituir

mandatarios;

II - cumprir e fazer cumprir 0 presente estatuto; ae——
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Instituto Euvaldo Lodi
IIT - Fazer elaborar, anualmente, os orcamentos gerais de receita e despesa e

submeté-los, previamente, a analise do Conselho Regional, e, posteriormente, a final

apreciagao e deliberagao da Assembleia Geral;

IV - Determinar o quadro de pessoal e a estrutura organizacional da Entidade,

mediante aprovacao da Assembleia Geral;

V - Determinar a admissdo, promogao e dispensa de empregados, bem como lhes

conceder licengas e aplicar-lhes penas disciplinares, na forma da legislagdo em vigor;

VI - Determinar o pagamento de despesas e contas, regularmente processadas,

inclusive subvencoes e bolsas de estudo;

VII - Movimentar os recursos do Instituto, depositados em estabelecimentos bancarios,

bem como assinar documentos de qualquer espécie;
VIII - Determinar as despesas variaveis, desde que previstas no orgamento;

IX - Submeter anualmente ao Conselho Regional o programa de trabalho do Instituto
para o exercicio seguinte;

X - Submeter, apos parecer do Conselho Fiscal, as contas da gestao financeira de cada
exercicio e o Relatdrio Anual de Atividades, elaborado pelo Superintendente, a
apreciagao e deliberagao da Assembleia Geral;

XI - Aprovar a celebracdao de convénios;
XII - Propor a Assembleia Geral questdes pertinentes a alienagao de bens do Instituto;

XIII - Praticar atos ad referendum do Conselho Regional, sempre que a urgéncia e o

interesse da entidade o exigir.
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§ 10. O Diretor Regional poderd designar um Superintendente, demissivel ad nutum,
sujeito & legislagio trabalhista, para auxilia-lo e coordenar a gestdo técnico-
administrativa do Instituto, podendo delegar-lhe qualquer uma de suas atribuigoes,

exceto a contida no artigo 19, inciso 1.

§ 20. As assinaturas de quaisquer documentos que envolvam compromissos
financeiros ou ordens de pagamentos serdo regulamentadas por Regimento Interno do

Conselho Regional.

SECAO IV
Do Conselho Fiscal

Artigo 20. O Conselho Fiscal é o 6rgdo incumbido de acompanhar a execugdo financeira e
orcamentéria do Instituto, sob a responsabilidade da Diregdo Regional, emitindo parecer sobre

balancetes, balancos e contas de cada exercicio.

§ 1°. Cabe, também, ao Conselho Fiscal opinar sobre os negocios patrimoniais da
entidade, aplicacdo de fundos, gastos extraordinarios, bem como credenciamento de

estabelecimentos bancarios para depositos dos recursos do Instituto.

§ 20. O Conselho Fiscal cooperard, ainda, com os demais orgaos do Instituto, sempre

que solicitado.

Artigo 21. O Conselho Fiscal compor-se-& de trés industriais indicados pelo Conselho Regional,

podendo ser reconduzidos.

§ 10. Serdo escolhidos suplentes em igual nimero, nas mesmas condigbes, para

substituir os efetivos, nos respectivos impedimentos ou vacancia dos cargos.

§ 20. O Conselho Fiscal se instalard e tomara deliberacbes somente com o

(%EJ comparecimento da maioria absoluta de seus membros.
1) Y
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Instituto Euvaldo Lodi
§ 3°. O Conselho Fiscal reunir-se-a, ordinariamente, trimestralmente.

Artigo 22. Os membros do Conselho Fiscal, efetivos e suplentes, exercerdo suas fungbes sem
direito a remuneragéo e suas atividades serdo consideradas como servigos relevantes prestados a

Industria e a Sociedade.

CAPITULO IV
Do Apoio Administrativo

Artigo 23. Compete ao Superintendente:

I - assessorar a Assembleia Geral, o Conselho Regional, o Conselho Fiscal e o Diretor

Regional;

I - executar os planos, projetos e programas do Instituto, dando cumprimento as

deliberacdes e diretrizes emanadas da Assembleia Geral, Diregdo e Conselho Regional;

III - elaborar a proposta de programa de trabalho da entidade, em cada exercicio,

submetendo-a a Diregao Regional;

IV - lotar os empregados, zelando pelo correto cumprimento do respectivo contrato de

trabalho; e

V - cumprir os demais cometimentos que lhe for atribuido pela Assembleia Geral, pelo

Diretor e Conselho Regionais.

CAPITULO YV

Do Patrimonio

Artigo 24. O patrimdnio do Instituto se constituird de todos os seus bens, rendas, direitos e

servicos, devidamente escriturados, na forma legal.

:L?\ § 19, Os recursos patrimoniais assim se discriminamy
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I - contribuicdes e dotacdes das entidades instituidoras e mantenedores, e demais

associados;

II - contribuigdes, doacbes, auxilios, subvengoes e estimulos concedidos por pessoas
fisicas ou juridicas, de direito publico ou privado, e os oriundos de estabelecimentos de
ensino e do poder publico federal, estadual ou municipal;

III - receitas oriundas pesquisas, planejamentos, estudos ou de trabalhos de qualquer

natureza;

IV - contribuigdes resultantes de convénios, acordos com entidades publicas ou

particulares, nacionais ou estrangeiras;

V - bens, valores adquiridos, juros de titulos e depdsitos;
VI - mutacdes patrimoniais; e

VII - rendas eventuais, donativos e legados.

§ 20. A alienagao de bens do Instituto dependera de autorizagao da Assembleia Geral,
convocada especialmente para esse fim, devendo a decisdo ser tomada por dois tergos

da totalidade de seus membros.

§ 3°. O Instituto mantera escrituragdo de acordo com os principios fundamentais de
contabilidade e com as Normas Brasileiras de Contabilidade.

CAPITULO VI
Disposigoes Gerais o —
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Artigo 25. Os dirigentes e prepostos do Instituto, embora responsaveis administrativa, civil e

criminalmente pelas malversagbes que cometerem, nao respondem, individualmente, pelas

obrigacdes sociais.

Artigo 26. O Instituto s6 podera ser dissolvido, afora os casos legais, por deliberagao de
Assembleia Geral, proferida em duas sessdes especialmente convocada para esse fim, com
intervalo minimo de 30 (trinta) dias entre uma e outra, devendo a decisao ser tomada por dois
tercos da totalidade de seus membros.

Paragrafo Unico - No caso de dissolugdo o patriménio do Instituto reverterd em favor dos trés
Associados instituidores e mantenedores: Federagdo das Industrias no Estado de Mato Grosso -
FIEMT, Servigo Social da Industria — SESI e Servigo Nacional de Aprendizagem Industrial — SENAI,
ou ainda, por deliberacdo da Assembleia Geral, a outra pessoa juridica de igual natureza e cujo

objeto social seja, preferencialmente, o mesmo da entidade extinta.

Artigo 27. O Instituto, para os fins de direito, inscrevera, no Registro Civil das Pessoas Juridicas, o

seu ato constitutivo, as eventuais reformas estatutarias ou ato de dissolugao.

Cuiaba/MT, 17 de junho de 2016.

JANDIR JOSE
sidente da EMT
Presidente-do Conselho REQIO al do IEL NR MT

LELIA ROCHA AhAp _Q,BRUN :
egional do SESI - Diretora Regional do SENAI - DR/MT
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERO DE INSCRIGAO A A ( | DATA DE ABERTURA
03.986.163/0001.83 COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAO| ,o/15/1975

MATRIZ CADASTRAL

NOME EMPRESARIAL
INSTITUTO EUVALDO LODI

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
NUCLEO REGIONAL DE MATO GROSSO DEMAIS

CODIGO E DESCRIGAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
85.99-6-99 - Outras atividades de ensino nao especificadas anteriormente

CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

63.19-4-00 - Portais, provedores de contetido e outros servigos de informagao na internet
70.20-4-00 - Atividades de consultoria em gestao empresarial, exceto consultoria técnica especifica
73.20-3-00 - Pesquisas de mercado e de opinido publica

74.90-1-99 - Outras atividades profissionais, cientificas e técnicas ndo especificadas anteriormente
78.10-8-00 - Selegao e agenciamento de mao-de-obra

78.30-2-00 - Fornecimento e gestao de recursos humanos para terceiros

85.99-6-04 - Treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial

CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
399-9 - Associagao Privada

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO

AV HISTORIADOR RUBENS DE MENDONCA 4193 EDIF FIEMT

CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
78.049-940 CENTRO POLITICO CUIABA MT

ADMINISTRATIVO

ENDERECO ELETRONICO TELEFONE
ASSESSORIA.TRIBUTARIA2@SFIEMT.IND.BR (65) 3611-1625

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

*kkkk

SITUAGAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA 28/08/2004

MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL

SITUAGAO ESPECIAL DATA DA SITUAGCAO ESPECIAL

*dekkkdkk Fkkkkkkk

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n°® 1.863, de 27 de dezembro de 2018.

Emitido no dia 28/01/2021 as 16:17:39 (data e hora de Brasilia). Pagina: 11
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CUIABA
PROCURADORIA GERAL
PROCURADORIA FISCAL

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS GERAIS

NUMERO DA CERTIDAO PROCESSO EXERCICIO
444571/2021 607915 GERAL

CONTRIBUINTE INSCRICAO MUNICIPAL

166109 LANCAMENTOS DIVERSOS - 39278

020620210398616300018300100565444571114474021607915

NOME
INSTITUTO EUVALDO LODI
CPF/CNPJ RG/INSCR. ESTADUAL
03.986.163/0001-83 00000000000
ENDERECO

Av. RUBENS DE MENDONCA,HIST (ANT AV CPA), 4193

BAIRRO FINALIDADE
ALVORADA

Certificamos que até a presente data nio encontramos em nome do requerente, débitos de
qualquer natureza, inclusive inscritos em divida ativa da prefeitura municipal de Cuiaba. Fica
ressalvado o direito de cobranca pela fazenda Municipal, a qualquer titulo, de dividas que venham
a ser apuradas de responsabilidade do contribuinte acima qualificado.

Cuiaba/MT, quarta-feira, 02 de junho de 2021

Certidao valida até Cuiaba/MT, 31 de Agosto de 2021.

A Autenticidade da Certiddo podera ser confirmada em: http://emissao.cuiaba.mt.gov.br/portal/
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09/03/2021

MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS~ RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: INSTITUTO EUVALDO LODI
CNPJ: 03.986.163/0001-83

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, € certificado que:

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n° 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Codigo Tributario Nacional (CTN), ou objeto de decisdo judicial que determina sua
desconsideragao para fins de certificagdo da regularidade fiscal, ou ainda ndo vencidos; e

2. constam nos sistemas da Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN) débitos inscritos
em Divida Ativa da Unido (DAU) com exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 do CTN,
ou garantidos mediante bens ou direitos, ou com embargos da Fazenda Publica em processos
de execugdo fiscal, ou objeto de decisao judicial que determina sua desconsideragéo para fins
de certificagdo da regularidade fiscal.

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certidao
negativa.

Esta certidao é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais €, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgéos e fundos publicos da administragéo direta a ele vinculados. Refere-se a situagéo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigbes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo unico do art. 11 da Lei n°® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagcdo desta certiddo esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderecos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n°® 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 18:38:24 do dia 09/03/2021 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 05/09/2021.

Cadigo de controle da certiddo: 73C1.8B3C.B19A.44BB

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.
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ESTADO DE MATO GROSSO (Vw22
PROCURADORIA GERAL DO ESTADO \ig )8
SECRETARIA DE ESTADO DE FAZENDA 0008

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOSRELATIVOSA CREDITOSTRIBUTARIOSE NAO
TRIBUTARIOS ESTADUAIS GERIDOS PELA PROCURADORIA-GERAL DO ESTADO E
PELA SECRETARIA DE ESTADO DE FAZENDA
CND N° 0032325031

Finalidade: CERTIDAO CONJUNTA DE PENDENCIASTRIBUTARIASE NAO TRIBUTARIASJUNTO A
SEFAZ E A PGE DO ESTADO DE MATO GROSSO
Data da emissdo: 27/05/2021 Horadaemissao; 11:07:22

Nome/denominagdo do sujeito passivo: INSTITUTO EUVALDO LODI
CNPJ: 03.986.163/0001-83

CERTIFICAMOS que, até a data e hora em epigrafe, conforme pardmetros constantes no Anexo | da Portaria
Conjunta n° 008/2018-PGE/SEFAZ, ndo consta, nas bases informatizadas e integradas ao sistema de processamento
de dados da CND, da Secretaria de Estado de Fazenda, e nas bases informatizadas e integradas ao sistema de
processamento de dados da Divida Ativa do Estado, junto a Procuradoria-Geral do Estado, pendéncia, em nome do
sujeito passivo acima indicado.

Fica ressalvado o direito de a Fazenda Publica do Estado de Mato Grosso exigir e/ou inscrever em Divida Ativa
quaisquer dividas de responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas.

OBS. A presente Certidao ndo alcanca o cumprimento de obrigacdes cujo controle ainda néo esteja informatizado ou
integrado ao sistema da CND e/ou da Divida Ativa.

A autenticidade desta Certidéo devera ser confirmada via internet nos enderegcos www.sefaz.mt.gov.br ou
www.pge.mt.gov.br.

Certidao valida até: 25/06/2021.

Fornecimento gratuito

Numero de Autenticagdo: TA92AA92T T9292UM

Paginaldel
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PODER JUDICIARIO
JUSTI CA DO TRABALHO

CERTI DAO NEGATI VA DE DEBI TOS TRABALHI STAS

Nome: | NSTI TUTO EUVALDO LODI (MATRI Z E FILIAIS)

CNPJ: 03.986.163/0001- 83

Certidédo n°: 8302217/2021

Expedi ¢cdo: 09/03/2021, as 18:42:28

Val i dade: 04/09/2021 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedi ¢cao.

Certifica-se que |INSTITUTO EUWALDO LODI (MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a)
no CNPJ sob o n° 03.986.163/0001-83, NAO CONSTA do Banco Naci onal de
Devedor es Trabal hi st as.

Certiddo emtida combase no art. 642-A da Consolidacdo das Leis do
Trabal ho, acrescentado pela Lei n° 12.440, de 7 de jul ho de 2011, e
na Resolucdo Adm nistrativa n® 1470/ 2011 do Tribunal Superior do
Trabal ho, de 24 de agosto de 2011.

Os dados constantes desta Certidao sdao de responsabilidade dos
Tribunais do Trabal ho e estdo atualizados até 2 (dois) dias
anteriores a data da sua expedi cao.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a enpresa emrel acéo
a todos os seus estabel eci mrentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condiciona-se a verificacdo de sua
autentici dade no portal do Tribunal Superior do Trabal ho na
I nternet (http://www. tst.jus.br).

Certidado emtida gratuitanente.

| NFORMACAO | MPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabal histas constam os dados
necessarios a identificacdo das pessoas naturais e juridicas
i nadi npl entes perante a Justica do Trabal ho quanto as obri gacdes
est abel eci das em sentenca condenatoéria transitada em jul gado ou em
acordos judiciais trabal histas, inclusive no concernente aos
recol hi mentos previdenci arios, a honorarios, a custas, a
enol unentos ou a recol hi nentos determ nados em |l ei; ou decorrentes
de execucdo de acordos firmados perante o Mnistério Publico do
Trabal ho ou Com ssdo de Conciliacédo Prévia.

Divi das e sugestdes: cndt@st.jus. br

\ 2 \
& )
\\«/I' e

o)
\Mov._9 | J-J,
/5
\:!_nf's-_,\ IL\L?'(_",'

Assinado por: Gisele Maria Ratiguieri em 19/06/2021 13:23. Inserido ao protocolo 17.766.500-2 por: Gisele Maria Ratiguieri em: 19/06/2021 13:17. Documento assinado
nos termos do art. 18 do Decreto Estadual 5389/2016. A autenticidade deste documento pode ser validada no enderego:
https://www.eprotocolo.pr.gov.br/spiweb/validarAssinatura com o cédigo: 4e4a0ed60a2d1lblfedcea7851f1584df.




ePRCTOCOLO

Documento: CNDTTrabalhista.pdf.

Assinado por: Gisele Maria Ratiguieri em 19/06/2021 13:23.

Inserido ao protocolo 17.766.500-2 por: Gisele Maria Ratiguieri em: 19/06/2021 13:17.

Documento assinado nos termos do art. 18 do Decreto Estadual 5389/2016.

A autenticidade deste documento pode ser validada no endereco:
https://www.eprotocolo.pr.gov.br/spiweb/validarAssinatura com o cédigo:
4ed4aled60a2dlblfedcea7851f1584df.




CAILX

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscrigao: 03.986.163/0001-83
Razao Social:INSTITUTO EUVALDO LODI

Endereco: AV HISTORIADOR RUBENS DE MENDONCA 4193 CASA DA INDUSTRIA /
BOSQUE DA SAUDE / CUIABA / MT / 78055-500

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdo que lhe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situagao regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servira de prova contra cobranca de
quaisquer débitos referentes a contribuicbes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagdes com o FGTS.

Validade:10/04/2021 a 07/08/2021

Certificacdo Niumero: 2021041000421130006626
Informacao obtida em 27/05/2021 12:05:55

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificacdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br
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Desenvolvimento
Empresarial em todas
as etapas do seu negocio

Estagio

Selecione os melhores
estudantes e garanta o futuro
de sua empresa.

Bolsas de Inovagao

Programas cientificos que
revolucionam o cotidiano
das empresas.

Intercambio

Internacionalizar profissionais € trazer
NOVOS recursos e conhecimentos
para as empresas.

Empregos

A plataforma do |EL une

pessoas interessadas em crescer
profissionalmente e empresas
interessadas em novos talentos.




Consultorias

Educacao Empresarial Avaliagao e acompanhamento
profissional para solucao

A melhor qualificacao para de problemas empresariais.
os gestores de Mato Grosso,

em areas como lideranca, tecnologia,
Inovacao, vendas e muito mais.

Gestao da Inovagao

Transformacao de processos
e profissionais com novos

. conceitos e ferramentas.
Pesquisa

Ferramenta indispensavel para

0 conhecimento do mercado.
Diversas metodologias, experiéncia
e credibilidade para entender todas
as necessidades de seu negocio.

Certificadora Digital

Emissao do documento fundamental
na desburocratizacao dos processos
e na garantia da seguranca

no mundo digital.
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Sistema Federagao das Industrias no Estado de Mato Grosso

PORTARIA IEL N° 001/2016

Dispoe sobre a Designacdo do empregado
MAURO SERGIO DOS SANTOS para
exercer a Superintedéncia do IEL/NR-MT.

O Presidente da Federagéddas Industrias no Estado de Mato Grosso — Sistema
FIEMT, no uso de suas atribuigcdes estatutarias, regimentais e regulamentares. £ considerando
a necessidade de servico e o Estatuto em seu artigo 19, paragrafo VIl - movimentar os
recursos do Instituto, depositados em estabelecimentos bancarios, bem como assinar
documentos de qualquer espécie; e Paragrafo VIl - determinar as despesas variaveis, desde
que previstas no orgamento.

RESOLVE:

| — Designar, o empregado MAURO SERGIO DOS SANTOS - CPF n° 460.580.011-53 —
Analista Técnico, para exercer, devido a vacancia da fungao, a Superintendéncia do Instituto
Euvaldo Lodi - IEL/NR-MT - CNPJ n° 03.986.163/0001-83, sem alteraga@o salarial e de carga
horaria;

Il — Delegar ao empregado, durante o exercicio na Superintendénéia do IEL/NR-MT, os

seguintes poderes:

T

a) Cumprir e fazer cumprir o estatuto do IEL;

b) Fazer e elaborar, anualmente, os orgamentos gerais de receita e despesa e
submeté-los, previamente, a andlise do Conselho Regional, e, posteriormente, a final
apreciagao e deliberagéo da Assembléia Geral,

c) Determinar a admissdo, promogdo e dispensa de empregados, bem como lhes
conceder licengas e aplicar-lhes penas disciplinares, na forma da legislagdo em vigor;

d) Determinar o pagamento de despesas e contas, regularmente processadas,
inclusive subvengodes e bolsas de estudo; '

e) Movimentar os recursos do Instituto, depositados em estabelecimentos bancarios,
bem como assinar documentos de qualquer espécie, relativos aos respectivos
movimentos;

f) Determinar as despesas variaveis, desde que previstas no orcamento;

g) Assinar contratos para prestagéo de servigos com pessoas fisicas e juridicas, bem
como assinar convénios e/ou parc?rias com oOrgaos da administragao publica
municipal, estadual, federal e demais entidades e empresas privadas.

h) Representar a Entidade em licitagdbes no ambito Municipal, Estadual e Federal,
podendo participar das sessdes, formular propostas, ofertas e lance$ \de pregos,

s

FIEMT SENAI \
Federagdo das Industrias Servigo Nacional de Avenida Historiador Rubens de Mendonga, 4.193
no Estado do Mato Grosso Aprendizagem Industrial CEP: 78050-000 - Cuiabd/MT - Brasil
Tel.: (65) 3611-1555 - Fax: (65) 3644-1175
SESI IEL E-mail: fiemt@fiemt.com.br
Servigo Sacial Instituto www.fiemt.com.br
da Industna Euvaldo Lodi
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Sistema Federagao das Inddstrias no Estado de Mato Grosso

apresentar impugnagdes, reclamagoes e protestos, prestar caugdes, efetuar
levantamentos e recebimentos de importancias caucionadas ou depositadas, firmar
acordos, transigir, desistir, por fim, praticar todos os atos pertinentes e necessarios nos
processos licitatorios.

Il - Designar ainda; o empregado, para assinar, durante o exercicio na Superintendéncia do
IEL-NR-MT — CNPJ n° 03.986.163/0001-83, os documentos abaixo, sempre em conjunto com
a Geréncia Financeira do Sistema FIEMT:

Solicitar e emitir, saldos/extratos/comprovantes;

— Sustar/contra-ordenar cheques;

— Requisitar talonario de cheques;

— Retirar cheques devolvidos;

— Assinar cheques;

— Efetuar resgates/aplicagdes financeiras;

—  Efetuar pagamentos por meio eletronico; #
_  Efetuar transferéncias e pagamentos por qualquer meio;

—  Efetuar transferéncias por meio eletrénico;

—  Autorizar débito em conta relativo as operagoes;

— Liberar arquivos de pagamentos no Gerenciador Financeiro;

_  Efetuar transferéncias para mesma titularidade — meio eletrénico;

—  Enviar arquivos e receber retorno de pagamentos no Ge;enciador Financeiro;
—  Consultar obrigagdes do débito direto autorizado — DDA;

IV - Este ato tem efeito a partir de 12.01.2016.

Registre-se, dé-se ciéncia e cumpra-se.

Cuiaba (MT), 12 ¢e Janeiro de 2016.

JANDIR JOSE
(O Presidente da

Ciente: J_Lﬂ\ l

FIEMT SENAI
Federagao das Industrias Servigo Nacional de Avenida Historiador Rubens de Mendonga, 4.193
no Estado do Mato Grosso Aprendizagem Industrial CEP: 78050-000 - Cuiaba/MT - Brasil
i Tel.: (65) 3611-1555 - Fax: (65) 3644-1175
= J SESI IEL E-mail: fiemt@fiemt.com.br
Semigo Social Instituto www.fiemt.com.br

da Industna Euvaldo Lodi @/
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GOVERNO DO ESTADO

UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PARANA
DIRETORIA DE PROJETOS E CONVENIOS

Protocolo: 17.766.500-2
Termo de Convénio de Estagio entre a IEL Estagios do Mato

Assunto: Grosso e a Unespar, que visa o desenvolvimento de
Estagios.
Interessado: UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PARANA
Data: 19/06/2021 13:23
DESPACHO

Paranavai, 19/06/2021.
Prezada Pré-reitora de Ensino de Graduacao da Unespar, Sra. Marlete

Schaffrath.

Considerando a Minuta do Termo de Convénio de Estagio, entre a IEL
(Mato Grosso) e a Universidade Estadual do Parand - Unespar (execucdo em
todos os campi com incisio em Campo Mourao), que visa o desenvolvimento de
atividades de estdgio remunerado.

Solicitamos por gentileza, andlise e parecer referente a celebragao do
Termo.

Respeitosamente,

Gisele Ratiguieri

Diretora de Projetos e Convénios

PROPLAN/UNESPAR
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PARANA

GOVERNO DO ESTADO

UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PARANA
PRO-REITOR DE ENSINO E GRADUACAO

Protocolo: 17.766.500-2
Termo de Convénio de Estagio entre a IEL Estagios do Mato

Assunto: Grosso e a Unespar, que visa o desenvolvimento de
Estagios.
Interessado: UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PARANA
Data: 01/07/2021 10:58
DESPACHO

Prezada Sra.Gisele Ratiguieri

Diretora de Projetos e Convénios- DPC/Unespar

Em atendimento ao solicitado, esta Pro-Reitoria é de parecer favoravel a
aprovacado do referido convénio de estdgio remunerado com o INSTITUTO
EUVALDO LODI do Mato Grosso, conforme apresentado nos autos deste
protocolizado.

Também consideramos que este mesmo Instituto ja tem convénios para
estdgio com outros campi da Unespar, todos com devido aproveitamento de
atividades por nossos estudantes e cursos.

Atenciosamente

Profa. Marlete Schafffrath

Pré- Reitora- PROGRAD/UNESPAR
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PARECER TECNICO 021/2021
Diretoria de Projetos e Convénios - UNESPAR

Processo N°: 17.766.500-2

1) Concedente: Instituto Evaldo Lodi - Mato Grosso
2) Convenente: Universidade Estadual do Parana - Unespar

Objeto do Convénio:

O presente Convénio tem por objeto a intermediagdo e promogéao de integragéo pelo
INSTITUTO EUVALDO LODI NUCLEO REGIONAL DE MATO GROSSO, na
qualidade de Agente de Integracao, entre a instituicdo de ensino, as concedentes e
os postulantes a vaga de estagio, visando a implementacao de programa de Estagio,
tudo em acordo com a legislagdo em vigor e com os termos desta avenca.

1) Dos documentos do processo apresentados por meio do e-protocolo:

I) E-mail de solicitagcao para a celebracao a folha 02;

II) Minuta do Termo de Convénio, as folhas 03 a 05;

[II) Estatuto Social as folhas 06 a 19;

IV) Cadastro CNPJ, a folha 20;

V) As certidées: Municipal (folha 21), Federal (folha 22), Estadual (folha 23),
Trabalhistas (folha 24), FGTS CRF (folha 25).

V1) Portaria de designacdo do Sr. Mauro Sérgio dos Santos e documentos pessoais,
as folhas 30 e 33;

VIl) o Despacho com a manifestagdo favoravel a celebracdo do Termo, da Pré-
Reitora de Ensino de Graduagao da Unespar, Profa. Dra. Marlete Schaffrath, a folha
35.

5) Dos Encaminhamentos:

I) Analise e Parecer Técnico da Diretoria de Projetos e Convénios;

II) Analise e parecer da Pro-Reitoria de Ensino de Graduacao;

1) A Procuradoria Juridica da Unespar;

IV) Ao Pro-Reitor de Planejamento para apreciagdo e possivel pauta de reunido do
Conselho de Planejamento de Administracao e Finangas da Unespar;

V) Conselho de Planejamento de Administragao e Financas da Unespar.

6) Parecer Técnico:

Considerando a Minuta do Termo de Convénio que prevé o desenvolvimento de
atividades de estagio.

Considerando que nao havera repasse de recursos entre as partes.

Esta Diretoria é de Parecer Técnico favoravel, a celebragao do mesmo.

E o parecer.
Paranavai, 06 de julho de 2021.

Gisele Maria Ratiguieri
Diretora de Projetos e Convénios
Pré-Reitora de Planejamento - Unespar

Reitoria da Unespar - Av. Rio Grande do Norte, 1525 - Centro - CEP 87.701-020 - (044) 3482-3218 - 1/2
https://proplan.unespar.edu.br/menu-principal/diretoria-de-projetos-e-convenios
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GOVERNO DO ESTADO

UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PARANA
DIRETORIA DE PROJETOS E CONVENIOS

Protocolo: 17.766.500-2
Termo de Convénio de Estagio entre a IEL Estagios do Mato

Assunto: Grosso e a Unespar, que visa o desenvolvimento de
Estagios.
Interessado: UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PARANA
Data: 06/07/2021 09:06
DESPACHO

Paranavai, 06/07/2021.

Prezado Procurador Juridico da Unespar, Paulo Sérgio Gongalves.

Considerando o Parecer Técnico 021/2021 - DPC e demais documentos do
presente protocolado.

Solicitamos por gentileza, andlise e Parecer Juridico a celebracao do
Termo e, se necessario, dispensa de licitagao.

Agradecemos.

Respeitosamente,

Gisele Ratiguieri

Diretora de Projetos e Convénios

PROPLAN/UNESPAR
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KUniversidade Estadual do Parana /

Procuradoria Juridica «

PARECER N. 034/2021-DI-ADM-PROJUR/UNESPAR

Protocolo Digital: 17.766.500-2

EMENTA: Termo de Convénio de Estagio.

Objeto: Minuta de Convénio de Estagio entre a
Universidade Estadual do Parana — UNESPAR e o
Instituto Evaldo Lodi — Mato Grosso.

Interessados: Diretora de Projetos e Convénios da
UNESPAR.

I- Histérico

Trata-se de processo encaminhado pela Diretora de Projetos e Convénios —
UNESPAR, Sra. Gisele Ratiguieri, para parecer juridico acerca do Termo de
Convénio de Estagios Obrigatorios e ndo obrigatérios entre a Universidade Estadual
do Parana — UNESPAR e o Instituto Evaldo Lodi — Mato Grosso, visando
estabelecer termo de cooperagao para concessédo de estagios, e estabelecer as
relagcbes entre as partes ora conveniadas no que tange a concesséo de estagio
para estudantes, regularmente matriculados, nos termos do Protocolo Digital n.°
17.766.500-2, controlado pelo Sistema de Protocolo Integrado WEB E-
PROTOCOLO, sendo encaminhado o volume do processo eletrénico e o fluxo de

trabalho.

O Processo segue acompanhado dos seguintes documentos:

Fls.02 — E-mail informando o interesse na celebragdo do convénio;

Fls.03 a 05 — Minuta do Termo de Convénio de Cooperacéo de Estagio;

Fls. 06 a 19 — Estatuto Social do Instituto Evaldo Lodi — Mato Grosso;

Fls.20 — O CNPJ do IEL;

Fis.21 — Certidao Negativa de Débitos Tributarios e de Divida Ativa Municipal;
Fis.22 — Certiddo Positiva de Débitos com efeitos de negativa relativos a Tributos Federais a Divida
Ativa da Uniao;

Fls.23 — Certiddo Negativa de Débitos Tributarios e de Divida Ativa Estadual;
Fls. 24 - Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas;

Fls. 25 - Certificado de Regularidade do FGTS-CREF;

Assinatura Simples realizada por: Lia Nara Viliczinski de Oliveira em 13/07/2021 13:50. Inserido ao protocolo 17.766.500-2 por: Lia Nara Viliczinski de Oliveira em:
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FIs.30 a 33 — Portaria de designagéo do Sr.Mauro Sérgio dos Santos e documentos pessoais;

Fls.36 — Parecer Técnico n.21/2021 da DPC, favoravel ao Termo;

Fls. 35 - Despacho da Pré-reitora de Ensino de Graduacdo da Unespar, Profa. Dra. Marlete
Schaffrath, para a Diretora de Projetos e Convénios da Unespar, informando que é de parecer
favoravel a celebragdo do Termo;

Fis. 37 - Despacho da Diretora de Projetos e Convénios — UNESPAR, solicitando Parecer Juridico,

bem como dispensa de licitagao.

Feito o breve relatério, seguem as consideragdes.
I- Do Estagio de Estudantes — Consideragoes Gerais

A Lei Federal n°® 11.788/2008, também conhecida como Lei de Estagios,
dispbde sobre a possibilidade de contratacdo de mao-de-obra de estudantes,
tracando as condi¢gdes em que serdo realizados os estagios, sejam eles obrigatorios

ou né&o obrigatorios.

Ressalta-se que, independente da nomenclatura que se atribua a utilizagao
de mé&o-de-obra de estudantes, somente poderao ser equiparadas ao estagio da Lei
Federal n° 11.788/2008 as atividades expressamente previstas no projeto

pedagogico do curso.

Sendo a concedente uma empresa privada ou mesmo um Orgéo ou Entidade
da Administragdo Publica, estara autorizada a celebrar convénios diretamente com
as diversas instituicbes de ensino e despicienda a realizagdo de procedimentos
licitatérios ou de contratagbes, conforme se verifica na redagéo do caput do artigo 5°
(quando nao envolver recursos publicos) e artigo 8° da referida lei, a saber:

“Art. 5 As instituicdes de ensino e as partes cedentes de estagio podem, a seu
critério, recorrer a servigos de agentes de integracdo publicos e privados, mediante
condigbes acordadas em instrumento juridico apropriado, devendo ser observada,
no caso de contratagdo com recursos publicos, a legislagdo que estabelece as
normas gerais de licitac&o.

Art. 82 E facultado as instituicdes de ensino celebrar com entes publicos e privados
convénio de concessdo de estagio, nos quais se explicitem o processo
educativo compreendido nas atividades programadas para seus educandos e
as condigées de que tratam os arts. 6° a 14 desta Lei.

Paragrafo unico. A celebracdo de convénio de concessdo de estagio entre a
instituicdo de ensino e a parte concedente nao dispensa a celebragdo do termo
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de compromisso de que trata o inciso Il do caput do art. 3° desta Lei.” (destaques
nossos)

Dai tem-se que a Concedente celebrara um Convénio diretamente com a
instituicdo de ensino que I|he interessar e, em seguida, celebrara com cada
estagiario e a mesma instituicdo de ensino um Termo de Compromisso onde

ficardo ajustadas todas as obrigac¢des das partes.

E importante frisar que, consoante previsto no Regulamento Geral dos
Estagios Obrigatérios e Nao Obrigatdrios dos Cursos de Graduagao da UNESPAR
(Resolugao n° 046/2018-CEPE/UNESPAR) faz mengao aos instrumentos juridicos
de Convénio e da obrigatoriedade do Termo de Compromisso, bem como dos

documentos que o instruira.

Nesse passo, o Convénio devera efetivamente ter a finalidade de realizag&o
de um objetivo comum. Vale transcrever a classica conceituagdo de HELY LOPES
MEIRELLES:

“Convénios administrativos s&do acordos firmados por entidades publicas de
qualquer espécie, ou entre estas e organizacdes particulares, para realizagdo de
objetivos de interesse comum dos participes.(...)

Por outras palavras: no contrato ha sempre duas partes (podendo ter mais de dois
signatarios); uma, que pretende o objeto do ajuste (a obra, o servigo, etc.); a outra,
que pretende a contraprestagdo correspondente (o prego, ou qualquer outra
vantagem), diversamente do que ocorre no convénio em que ndo ha partes, mas
unicamente participes com as mesmas pretensdes. Por essa razdo, no convénio, a
posicao juridica dos signatarios € uma so6 idéntica para todos, podendo haver,
apenas, diversificagdo na cooperagédo de cada um, segundo as suas possibilidades
para a consecucao do objetivo comum, desejado por todos”. (Direito Administrativo
Brasileiro, ed. RT, 162 ed., 1991, pp. 350/351).

- Minuta do Termo de Cooperagao

De inicio, observa-se que Acordo/Termo de Cooperagdao € um instrumento
juridico que estabelece Cooperagdo reciproca entre as partes, para
desenvolvimento de atividades conjuntas com o objetivo comum, sem transferéncia
de recursos entre as envolvidas, conforme o que estabelece o item 4.1 e 4.2 do
Manual de Convénios da UNESPAR.

Considerando o escorgo necessario, vale analisar alguns pontos, quanto a

Minuta do Termo de Cooperacdo entre a Universidade Estadual do Parana —
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UNESPAR e Instituto Evaldo Lodi — Mato Grosso, com objetivo de proporcionar
estagio e estabelecer as relagbes entre as partes conveniadas no que tange a

concessao de estagio aos estudantes regularmente matriculados.

Na missao de realizar o programa se destacam as seguintes clausulas, ipsis

litteris:

“CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

O presente Convénio tem por objeto a intermediagdo e promogéao de integragéo pelo
INSTITUTO EUVALDO LODI NUCLEO REGIONAL DE MATO GROSSO, na qualidade
de Agente de Integracéo, entre a instituicdo de ensino, as concedentes e os postulantes
a vaga de estagio, visando a implementacédo de programa de Estégio, tudo em acordo
com a legislacdo em vigor e com os termos desta avenca.

PARAGRAFO UNICO — Na qualidade de Agente de Integragdo, o INSTITUTO
EUVALDO LODI NUCLEO REGIONAL DE MATO GROSSO atuard como auxiliar no
processo de aperfeicoamento do instituto do estagio, intermediando as relagdes entre a
INSTITUICAO DE ENSINO junto as sociedades empresarias e demais pessoas juridicas,
de direito publico e privado, bem como profissionais liberais de nivel superior
devidamente registrados em seus respectivos conselhos de fiscalizagéo profissional e os
postulantes a vaga de estagio, para os procedimentos legais e administrativos
relacionados a concessdo dos estagios, em consonancia com o que preceitua a Lei de
n.°11.788/08.

()

CLAUSULA SEXTA - DAS RESPONSABILIDADES Cada participe assumira
exclusivamente a responsabilidade por suas obrigacbées, 6nus ou encargos
trabalhistas, previdenciarios, securitarios e tributarios, bem como indenizacdo de
qualquer natureza decorrente das atividades desenvolvidas por for¢a deste Convénio, e
ainda as executadas pelo seu pessoal, prepostos ou terceiros por ela contratados.
PARAGRAFO UNICO.

A INSTITUICAO DE ENSINO respondera solidariamente com o INSTITUTO EUVALDO
LODI NUCLEO REGIONAL DE MATO GROSSO caso este Ultimo venha a sofrer
qualquer demanda decorrente de informagoes incorretas fornecidas pela
INSTITUICAO DE ENSINO e que possam acarretar a responsabilidade civil ao
INSTITUTO EUVALDO LODI NUCLEO REGIONAL DE MATO GROSSO nos termos do
paragrafo terceiro do artigo 5° da Lei 11.788/2008.

CLAUSULASETIMA —DA VIGENCIA O presente Convénio tera vigéncia por 60 meses,
podendo, porém, a qualquer tempo, ser alterado por qualquer uma das partes, mediante
Termo Aditivo, sempre que o interesse das partes o exigir, respeitada, contudo, a
integridade de seu objeto.”

Feitas as consideragbes sobre a Minuta de Convénio, seguem as

consideragdes no que tange a legislagéo vigente.
- Da legislacao

A Lei 15.608/2007, que estabelece as normas sobre licitagdes, contratos
administrativos e convénios no ambito dos Poderes do Estado do Parana, dispde:

“Art. 4°.Para os fins desta lei considera-se:

[.]
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XI — Contrato — ajuste firmado por 6rgéos ou entidades da Administracdo Publica
entre si ou com particulares, em que haja um acordo de vontades para a formacao
de vinculo e a estipulagdo de obrigagbes reciprocas, seja qual for a denominagao
utilizada;

XII - Convénio — acordo, ajuste ou instrumento congénere firmado por entidades
publicas entre si ou com particulares, para a consecugéo de objetivos comuns, sem
remuneragao ou cobranga de taxas entre os participes; (Destaque nosso).

[...]

Art. 134. A celebragdo de convénio, acordo ou ajuste pelo Estado do Parana e
demais entidades da Administracdo depende de prévia aprovagdo do competente
plano de trabalho proposto pela organizagéo interessada, o qual devera conter, no
minimo, as seguintes informacgdes:

| - identificagdo do objeto a ser executado;

Il - metas a serem atingidas;

Il - etapas ou fases de execugéo;

IV - plano de aplicagédo dos recursos financeiros;

V - cronograma de desembolso;

VI - previsédo de inicio e fim da execugdo do objeto, bem assim da conclusédo das
etapas ou fases programadas;

VII - comprovagdo de que os recursos proprios para complementar a execugao do
objeto estdo devidamente assegurados, se o ajuste compreender obra ou servigo
de engenharia, salvo se o custo total do empreendimento recair sobre a entidade ou
6rgéo descentralizador.

§ 1°. Os convénios, acordos, ou ajustes que nao impliquem repasse de verba
pela entidade convenente poderdo prescindir das condi¢gées previstas nos
incisos IV e V deste artigo.” (Destaque nosso).

Todavia, para a celebragdo de Convénio, o processo deve ser instruido pelos
documentos elencados nos artigos 136 e 137 da Lei 15.608/2007, que estabelece
as normas sobre licitagdes, contratos administrativos e convénios no ambito dos
Poderes do Estado do Parana, principalmente quando houver agdes de
cooperacao listadas na minuta e que serao objetos de convencdes especificas
de execucdao entre ambas que assegurardo a integral execugcdo do acordo

(convénio), in verbis:

“Art. 136. Os processos destinados a celebragdo de convénio deverdo ser
instruidos com os seguintes documentos:

| - ato constitutivo da entidade convenente;

I comprovacdo de que a pessoa que assinard o convénio detém
competéncia para este fim especifico;

lll - prova de regularidade do convenente para com as Fazendas Publicas;

IV - prova de regularidade do convenente para com a Seguridade Social (INSS),
mediante a apresentacdo da Certiddo Negativa de Débitos (CND), e o Fundo de
Garantia por Tempo de Servico (FGTS), mediante a apresentagdo do Certificado
de Regularidade de Situagédo (CRS);

V - plano de trabalho detalhado, com a clara identificagdo das agbes a serem
implementadas e da quantificagdo de todos os elementos;

VI - prévia aprovagdo do plano de trabalho pela autoridade competente;

VIl - informag&o das metas a serem atingidas com o convénio;

VIII - justificativa da relagdo entre custos e resultados, inclusive para aquilatacdo
da equagao custo/beneficio do desembolso a ser realizado pela Administracdo em
decorréncia do convénio;
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IX - especificagdo das etapas ou fases de execugao, estabelecendo os prazos de
inicio e conclusdo de cada etapa ou fase programada;

X - orgamento devidamente detalhado em planilha;

XI - plano de aplicagéo dos recursos financeiros;

XII - correspondente cronograma de desembolso;

XIlIl - indicagédo das fontes de recurso e dotagdo orgcamentaria que assegurarao a
integral execugéo do convénio;

XIV - estimativa do impacto orgamentario-financeiro no exercicio em que deva
entrar em vigor e nos dois subsequentes;(...)”

Art. 137. A minuta do convénio deve ser adequada ao disposto no artigo anterior,
devendo, ainda, contemplar:

| - detalhamento do objeto do convénio, descrito de forma precisa e definida;

Il - especificagdo das agdes, item por item, do plano de trabalho, principalmente
as que competirem a entidade privada desenvolver;

lll - previsdo de prestagdes de contas parciais dos recursos repassados de forma
parcelada, correspondentes e consentaneos com o respectivo plano e
cronograma de desembolso, sob pena de obstar o repasse das prestacdes
financeiras subsequentes;

IV - indicacdo do agente publico que, por parte da Administracdo, fara o
acompanhamento e a fiscalizagdo do convénio e dos recursos repassados, bem
como a forma do acompanhamento, por meio de relatérios, inspecgdes, visitas e
atestacdo da satisfatdria realizagdo do objeto do convénio;

V - previsdo de que o valor do convénio ndo podera ser aumentado, salvo se
ocorrer ampliagdo do objeto capaz de justifica-lo, dependendo de apresentacgéo e
aprovagcdo prévia pela Administragcdo de projeto adicional detalhado e de
comprovagao da fiel execugéo das etapas anteriores e com a devida prestagao de
contas, sendo sempre formalizado por aditivo;

VI - previsdo da necessidade de abertura de conta especifica para aplicagdo dos
recursos repassados.”

Portanto, o presente Convénio deve ser implementado em conformidade com
a Lei 8.666/93 e a Lei do Estado do Parana 15.608/2007, bem como observando o
Manual de Convénios UNESPAR, e ainda a RESOLUCAO N. 024/2020-
CEPE/UNESPAR, que “Aprova as normas para realizagdo de estagio
supervisionado e atividades praticas de forma remota e excepcional em virtude da
Pandemia provocada pelo novo Coronavirus (COVID-19)".

V- Das Ressalvas

Desta forma, reiteramos que o Convénio deva ser aprovado pelo CAD (art.9°,
Il e VI do Regimento Interno da UNESPAR), sem prejuizo de seguir as orientagdes
do Manual de Convénios da Unespar, elaborado pela Diretoria de Projetos e

Convénios e disponivel na pagina da Universidade (endereco eletrénico):

https.//www.unespar.edu.br/a_reitoria/atos-oficiais/cad/resolucao/2021/resolucao-no-002-

2021-2013-cad-unespar/view

QJF T2
UNESPAR
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Ainda, deve-se observar o contido na Lei Federal n°® 11.788/2008 que orienta
como preencher periodicamente o relatério de atividades, com vista obrigatéria ao
estagiario e acompanhamento efetivo do professor orientador em conjunto com

supervisor da parte concedente, nos termos da, arts. 3°, § 1°, in verbis:

“Art. 30 O estagio, tanto na hipétese do § 10 do art. 20 desta Lei quanto na prevista
no § 2o do mesmo dispositivo, ndo cria vinculo empregaticio de qualquer natureza,
observados os seguintes requisitos:

| — matricula e frequéncia regular do educando em curso de educagao superior, de
educacao profissional, de ensino médio, da educagao especial e nos anos finais do
ensino fundamental, na modalidade profissional da educacéo de jovens e adultos e
atestados pela instituigdo de ensino;

Il — celebragado de termo de compromisso entre o educando, a parte concedente do
estagio e a instituicdo de ensino;

Il — compatibilidade entre as atividades desenvolvidas no estagio e aquelas
previstas no termo de compromisso.

§ 10 O estagio, como ato educativo escolar supervisionado, devera ter
acompanhamento efetivo pelo professor orientador da instituicido de ensino e
por supervisor da parte concedente, comprovado por vistos nos relatérios
referidos no inciso IV do caput do art. 70 desta Lei e por mengédo de aprovagao
final.”

Recomenda-se ainda prever na minuta firmada com o estagiario, a depender
da modalidade do estagio, se obrigatorio ou ndo obrigatério, sendo que nesta ultima
modalidade, deve-se observar a obrigatoriedade da concessdo de “bolsa de
Estagio”, podendo o valor da bolsa variar de acordo com a fase, carga horaria ou
quaisquer outros indicativos e, efetuar o pagamento da bolsa correspondente a
frequéncia do estagiario apurada no periodo, nos termos dos art.2° e art.12 da Lei
Federal n® 11.788/2008:

“Art. 12. O estagiario podera receber bolsa ou outra forma de contraprestacdo que
venha a ser acordada, sendo compulséria a sua concessao, bem como a do
auxilio-transporte, na hipétese de estagio ndo obrigatoério.”

Contudo, verificou-se a auséncia de previsdo da contratacdo de Seguro de

Acidentes Pessoais em favor do estagiario, conforme exige o art.9, IV da Lei de

Estagios, razédo pela qual, recomenda-se a sua inclusdo na minuta em analise.

Por fim, convém destacar que compete a Procuradoria Juridica prestar
consultoria sob o prisma estritamente juridico, ndo lhe cabendo adentrar em

aspectos relativos a conveniéncia e a oportunidade da pratica dos atos
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administrativos, que s&o reservados a esfera discricionaria do gestor publico

legalmente competente.
VI. Conclusao

Diante do exposto, com a ressalva acima, a PROJUR manifesta-se favoravel
‘a Minuta do Acordo de Cooperagao/Convénio em analise, junto ao Protocolo n.
17.766.500-2, com a ressalvas apontadas, em especial mediante a inclusdo da
contratacdo de Seguro de Acidentes Pessoais em favor do estagiario, conforme
exige o art.9, IV da Lei de Estagios, sem necessidade de licitagdo ou mesmo de
processo de dispensa de licitagdo, por nao envolver recursos publicos ou
exclusividade, conforme se verifica na redagao do caput do artigo 5° e artigo 8° da
Lei 11.788, de 25 de setembro de 2008.
E o parecer.
Paranavai, 12 de Julho de 2021.

Lia Nara Viliczinski de Oliveira
Advogada OAB/PR 81.638
Procuradoria Juridica - UNESPAR
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UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PARANA
DIRETORIA DE PROJETOS E CONVENIOS

Protocolo: 17.766.500-2
Termo de Convénio de Estagio entre a IEL Estagios do Mato

Assunto: Grosso e a Unespar, que visa o desenvolvimento de
Estagios.
Interessado: UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PARANA
Data: 13/07/2021 13:54
DESPACHO

Paranavai, 13/07/2021.
Prezado Pré-Reitor de Planejamento da Unespar, Sr. Sydnei Kempa.

Encaminhamos o presente protocolado, para apreciacdao e possivel
proposta de pauta, a reuniao do Conselho de Planejamento, Administracao e

Financas (CAD), da Unespar.

Respeitosamente,

Gisele Ratiguieri

Diretora de Projetos e Convénios
PROPLAN/UNESPAR
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GOVERNO DO ESTADO

UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PARANA
PRO-REITORIA DE PLANEJAMENTO

Protocolo: 17.766.500-2
Termo de Convénio de Estagio entre a IEL Estagios do Mato

Assunto: Grosso e a Unespar, que visa o desenvolvimento de
Estagios.
Interessado: UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PARANA
Data: 13/07/2021 19:29
DESPACHO

Para: lvone Cecatto
Chefe de Gabinete da Reitoria

Encaminho para insercao em pauta do CAD para apreciacao e
deliberacao.
Att.

Sydnei R Kempa
Pré-Reitor de Planejamento
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