Folha 1

ESTADO DO PARANA ePROTOCOLO

Orgéo Cadastro:
Em:
CNPJ Interessado

UNESPAR Protocolo:
zsoszozsasas ||IINIIRIOMHRIENRII
17.790.566-6

05.012.896/0001-42

Interessado 1:
Interessado 2:
Assunto:
Palavras-chave:
N°/Ano
Detalhamento:

Cédigo TTD: -

UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PARANA

CONTRATO/CONVENIO Cidade: PARANAVAI/PR
TERMO DE CONVENIO

TERMO DE CONVENIO ENTRE O INSTITUTO EUVALDO LODI (IEL/PR)E A UNESPAR

Para informacdes acesse: https://www.eprotocolo.pr.gov.br/spiweb/consultarProtocolo




25/06/2021 Email — Diretoria de Projetos e Convénios - Unespar — Outlook /{6‘(}“

ENC: URGENTE!! RENOVACAO CONVENIO AGENTE INTEGRADOR

Estagios Campo Mourdo <estagios.campomourao@unespar.edu.br>
Seg, 14/06/2021 21:18

Para: Gisele.Ratiguieri - Paranavai <gisele.ratiguieri@unespar.edu.br>

[ﬂJ 1 anexos (93 KB)

Formulario para Cadastro de Instituicdo de Ensino.docx;
0Ola Gisele,
Como esta, tudo bem?

Recebi esta msg do IEL. Como devo proceder?

Atenciosamente,

Prof. Dr. Willian Bellini

Universidade Estadual do Parana/UNESPAR - Campus de Campo Mourdo - PR
Coordenador Geral de Estagios

Docente do Colegiado de Matematica

B estagios.campomourao@unespar.edu.br

De: Contratos - IEL <Contrato@ielpr.org.br>

Enviada em: segunda-feira, 14 de junho de 2021 17:27

Para: Estdgios Campo Mourdo <estagios.campomourao@unespar.edu.br>
Assunto: URGENTE!! RENOVAGCAO CONVENIO AGENTE INTEGRADOR

Boa Tarde,

Fago parte da equipe do IEL estagios Curitiba, o convénio com a UNESPAR venceu, e precisamos renova-lo.
Para isso segue anexo formulario a ser preenchido para que se possa emitir a minuta.

Aguardo breve retorno,
Att,

Geriane Leite

Geréncia de Educag¢do | Campus da Industria
Curitiba - PR

(41) 3271-7965  Whatsapp
www.sistemafiep.org.br

O uso das informagdes contidas neste e-mail estd submetido a sigilo profissional. As informagées sdo
confidenciais, para uso exclusivo e especifico do destinatdrio, e o conteudo ndo reflete necessariamente a
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The use of the information contained in this email is submitted to professional secrecy. These information
are confidentials, recipient’s specific and exclusive, and the content doesn't necessarily reflect the opinion of
the Fiep System. If you are not the intended recipient, you are notified that aren't authorized to use, disclose
or forward this message. If you have mistankenly received it, please contact the sender and discard the
information here contained.
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CONVENIO DE CONCESSAO DE ESTAGIO n° 16544

De um lado o INSTITUTO EUVALDO LODI, com sede a Avenida Comendador Franco, 1341, Jardim Botanico,
na cidade de Curitiba - Parana, inscrito no CNPJ-MF sob o n° 75.047.399/0001-65, representado por RAFAEL
CURY , inscrito no CPF 033.681.169-16, residente e domiciliado nesta capital, doravante denominada IEL/PR
do outro lado (a)UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PARANA, com sede a Avenida Rio Grande do Norte, 1525 -
Centro - Paranavai/PR, CEP. 87.701-020, inscrita no CNPJ sob n.° 05.012.896/0001-42, neste ato representada
por SALETE PAULINA MACHADO SIRINO, CPF n.° 513.131.549-20 e, por delegacgao da Reitora, o presente
Termo sera executado em todos os sete campi da Unespar, Apucarana, Campo Mourao, Curitiba | (EMBAP),
Curitiba 1l (FAP), Paranavai, Paranagua e Unido da Vitéria, doravante denominado (a) INSTITUICAO DE
ENSINO, resolvem celebrar o presente CONVENIO, mediante as clausulas e condicdes seguintes,que reger-se-
ao pela Lei de n.° 11.788, de 25 de setembro de 2008 (Nova Lei de Estagio — Publicada no D.O.U de
26.09.2008) e outros diplomas e dispositivos que vierem a ser adotados aplicaveis ao objeto deste instrumento.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente Convénio tem por objeto a intermediagéo e promogéao de integragéo pelo IEL/PR, na qualidade de
Agente de Integracdo, entre a instituicdo de ensino, as concedentes e os postulantes a vaga de estagio nao
obrigatdrio, visando a implementag¢ao de programa de Estagio, tudo em acordo com a legislagdo em vigor e
com ostermos desta avenca.

PARAGRAFO UNICO - Na qualidade de Agente de Integracdo, o IEL/PR atuard como auxiliar no processo de
aperfeicoamento do instituto do estagio, intermediando as relagdes entre a INSTITUICAO DE ENSINO junto as
sociedades empresarias e demais pessoas juridicas, de direito publico e privado, bem como profissionais
liberais de nivel superior devidamente registrados em seus respectivos conselhos de fiscalizagéo profissional e
os postulantes avaga de estagio, para os procedimentos legais e administrativos relacionados a concesséo dos
estagios, em consonancia com o que preceitua a Lei de n.° 11.788/08.

CLAUSULA SEGUNDA - DA CARACTERIZAGAO DO ESTAGIO

O estagio como ato educativo escolar supervisionado, obrigatério ou ndo, desenvolvido no ambiente de
trabalho, visa a preparacao para o trabalho produtivo de educandos e para a vida cidada, fazendo parte do
projeto pedagogico do curso. Constitui-se em instrumento de integragdo entre a Instituicdo de Ensino e as
Concedentes, capaz de proporcionar a aplicagcdo de conhecimentos tedricos, o aperfeicoamento técnico-
cultural, cientifico, e de relacionamento humano, ndo acarretando qualquer vinculo de carater empregaticio

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGAGOES

Cabera ao |IEL/PR, como Agente de Integracao através do www.ielpr.org.br:
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Transmitir as Concedentes, as informagodes fornecidas pela Instituicdo de Ensino, desde que estassejam

devidamente prestadas;

. Levantar nas empresas as vagas compativeis com o perfil do candidato a estagio;

. Disponibilizar via www.ielpr.org.br, as vagas de estagio;
. Desenvolver esforgos para captar oportunidades de estagio, junto as Concedentes;

. Recrutar estudantes cadastrados no www.ielpr.org.br aptos a realizar estagios;

. Encaminhar as Concedentes de Estagio os estudantes que estiverem no perfil das ofertas de vagas;
. Realizar o acompanhamento administrativo do estagio;

. Adotar providéncias necessarias para a assinatura do Termo de Compromisso de Estagio, a ser assinado

pela INSTITUICAO DE ENSINO, a CONCEDENTE e o Estagiario ou seu representante ou assistente

legal;

9. Encaminhar negociacdo de seguros contra acidentes pessoais, quando for o caso;

. Disponibilizar por meio do www.ielpr.org.br, relatérios de:

a. nome da empresa, do estagiario, do curso, data de inicio e término do estagio;

b. quantidade de alunos estagiando.

11. Caracteristica do Estagio: Estagio Nao Obrigatorio.

12. Garantir que a Unidade Concedente de estagio permitira visitas, sem prévio aviso, para que a
Instituicdo deEnsino possa verificar as condigdes de oferta do estagio.

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGAGOES DA INSTITUIGAO DE ENSINO

Cabera a INSTITUICAO DE ENSINO:

1.
2.

Disponibilizar ao IEL/PR as informacdes necessarias a consecugao de um estagio de qualidade;

Indicar os seus representantes (coordenador/supervisor) que orientarao o estagiario;

. Colaborar na divulgagéo junto aos seus alunos sobre o www.ielpr.org.br, como solugdo no

encaminhamento dos estagios;

. Permitir a empresa auxiliar na elaboragao do conteudo programatico do estagio;

. Proceder, em conjunto como o responsavel pela empresa concedente, a orientacdo, supervisdo e

avaliagdo dos estagios. E quando necessario, podera denunciar ao |IEL/PR, através do www.ielpr.org.br,

qualquer inadequacéao ou outros impedimentos;

. Aprovar o Termo de Compromisso de Estagio — TCE e Plano de Atividades, assinando a proposta de

conteudo de estagio oferecida pela empresa;

. Delegar ao IEL/PR, através do www.ielpr.org.br, as atividades de apoio/burocraticas, para viabilizar a

insercao do aluno na empresa em um estagio de qualidade.

. aprovar as condigdes de adequagao do estagio ao projeto pedagogico do curso;

. indicar um professor orientador, para ser o responsavel pelo acompanhamento e avaliagdo dasatividades
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do estagio;

10. Exigir do educando/estagiario a apresentagdo peridédica, em prazo nao superior a 6 (seis) meses, do
relatorio das atividades;

11. Comunicar a parte concedente do estagio, no inicio do periodo letivo, as datas de realizagbes de
avaliagdes escolares ou académicas, bem como manter a CONCEDENTE atualizada acerca de
qualquer alteracao que estas datas venham a sofrer

12. Avaliar as instalagbes da parte CONCEDENTE do estagio e sua adequacdo a formagao cultural e
profissional do estudante;

13. Zelar pelo cumprimento do Termo de Compromisso, reorientando o estagiario para outro estagio em caso
de descumprimento das normas;
14. Comunicar imediatamente ao IEL/PR os nomes dos estudantes que se encontram nas CONCEDENTES,

que concluiram, abandonaram o curso ou que trancaram a matricula através do www.ielpr.org.br

15. Atestar a compatibilidade entre as atividades planejadas e desenvolvidas no estagio com
aquelasprevistas no Termo de Compromisso;

16. Cadastrar e atualizar no www.ielpr.org.br. Ou encaminhar ao IEL/PR a relagdo com:

a. nome do curso que tenha o Estagio aprovado no seu projeto pedagdgico;
b. nome e CPF do coordenador de estagio por curso

c. Disponibilizar ao IEL/PR as informagdes necessarias a consecugio de um estagio dequalidade.

CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGAGOES DA UNIDADE CONCEDENTE:

1. Indicar funcionario de seu quadro de pessoal, com formagdo ou experiéncia profissional na area de
conhecimento desenvolvida no curso do estagiario, para orientar e supervisionar até 10 (dez) estagiarios
simultaneamente

CLAUSULA SEXTA - DOS CUSTOS

O presente convénio ndo implicara em qualquer énus para a INSTITUICAO DE ENSINO e/ou para os
estudantes.

CLAUSULA SETIMA- DAS RESPONSABILIDADES

Cada participe assumira exclusivamente a responsabilidade por suas obrigagdes, 6nus ou encargos
trabalhistas, previdenciarios, securitarios e tributarios, bem como indenizacdo de qualquer natureza decorrente
das atividades desenvolvidas por forca deste Convénio, e ainda as executadas pelo seu pessoal, prepostos ou
terceiros por ela contratados

PARAGRAFO UNICO. A INSTITUIGAO DE ENSINO respondera solidariamente com o IEL/PR caso este
ultimo venha a sofrer qualquer demanda decorrente de informagdes incorretas fornecidas pela
INSTITUIGAO DE ENSINO e que possam acarretar a responsabilidade civil ao IEL/PR nos termos do
paragrafo terceiro do artigo 5° da Lei 11.788/2008.
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CLAUSULA OITAVA - DA VIGENCIA

O presente Convénio tera vigéncia por prazo de 5 (cinco anos), podendo, porém, a qualquer tempo, ser
alterado por qualquer uma das partes mediante Termo Aditivo, sempre que o interesse das partes exigir,
respeitada, contudo, a integridade de seu objeto.

CLAUSULA NONA - DA DENUNCIA E ENCERRAMENTO

O presente Convénio podera ser denunciado, por qualquer dos participes, mediante comunicagao por escrito,
com

antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, ficando resguardados os direitos dos estagiarios até o término do
Termode Compromisso, a ndo ser que a natureza ou gravidade das faltas consecutivas recomende que tal
rescisdo opereseus direitos de imediato, podendo ser encerrado:

1. Hipoteses de dissolugao ou faléncia de qualquer uma das partes;

2. De pleno direito, independentemente de notificagdo judicial ou extrajudicial, por descumprimento de
qualquer uma de suas clausulas, respondendo a parte infratora pelas perdas e danos que causar a outra
parte, na forma da lei;

3. Por acordo entre as partes.

CLAUSULA DECIMA - DA PROTEGAO DOS DADOS PESSOAIS

O presente Contrato, além de seu conteudo especifico, reger-se-a pelas disposicoes legais existentes e
apropriadas a natureza juridica de ora pactuada, assim como as Normas do Regimento Escolar e demais
normativos internos doCONTRATADO.

Pelo presente instrumento, o CONTRATANTE autoriza o CONTRATADO a coletar, manter, tratar, processar,
alterar, arquivar, atualizar, excluir quando solicitado e processar os seus dados ou do(a) aluno(a) e de seus
responsaveis legais para atender o fim especifico de ensino proposto pelo CONTRATADO e ao interesse do(a)
aluno(a), bem como em conformidade as premissas e exigéncias do Ministério da Educagdo. Tais
procedimentos atender&o a legislagado vigente, em especial aos artigos 11 e 14 da Lei 13.709/18 - Lei Geral
de Protecdo de Dados. O términodo tratamento desses dados acontecera com base nos artigos 15 e 16 da
mesma Lei, quando a finalidade for alcancada, os mesmos ndo mais forem necessarios, podendo acontecer
também apds comunicacdo por escrito do titular/responsavel legal, resguardado o interesse publico ou por

determinacao da autoridade nacional.

O CONTRATANTE autoriza o CONTRATADO a constar no seu banco de dados, o nome do(a) aluno(a), bem
como as informagdes que julgue necessarias, cumprindo o determinado na Lei n.° 13.709/2018, com o objetivo
especifico de acompanhar o ensino oferecido ao mesmo, até o término de sua relacdo com a unidade de
ensino. Os dados também poderao ser anonimizados, sempre visando o interesse do Educando e cumprindo a
legislagao vigente.

Paragrafo Primeiro: Para fins deste instrumento, dados pessoais significam qualquer informagao pessoal ndo
publica coletada diretamente das Partes, incluindo, mas ndo se limitando a nome, endereco, e-mail, idade,
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endereco de IP, imagem, CPF, RG, digital, cédigo de aluno, histérico escolar, histérico de saude, bem como
quaisquer outros dados pessoais que identifique ou possa identificar uma pessoa, conforme descrito na Lei n.°
13.709/18 - Lei Geral de Protecéo de Dados.

Paragrafo Segundo: O acesso aos dados pessoais sera limitado aos empregados do CONTRATADO que
tiverem necessidade legitima de acessa-los, e podera ser compartilhado com eventuais outros colaboradores,
prestadores de servicos, subcontratados ou outros, assegurados os limites e responsabilidade definidos neste
contrato e pela Lei 13.709/18 - Lei Geral de Protecao de Dados.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO FORO

Para a diriméncia de qualquer divida acaso verificada na execucdo do presente instrumento, as partes
contratantes elegem o Foro da Justica Federal — Segéo Judiciaria do Parana, com expressa e bilateral renuncia
de qualquer outro,por mais privilegiado que possa vir a ser.

Assim, as partes, de comum acordo, elegem o foro da comarca de Curitiba - Parana para dirimir quaisquer
questdes

fundadas no presente Convénio de Concesséao de Estagio.

E, por estarem de acordo, firmam o presente instrumento em 02 (duas) vias de igual teor e forma para que
produza seus juridicos € legais efeitos, na presenca de duas testemunhas abaixo subscritas que a tudo leram e
acharam conforme.

Curitiba, , de 2021.

IEL/PR y INSTITUICAO DE ENSINO
AGENTE DE INTEGRAGCAO

Testemunhas:
1. - Nome/ CPF:
2. - Nome/ CPF:
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INSTITUTO EUVALDO LODI DO PARANA
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_ CAPITULOI | RID-GSRIRARR |
DA CONSTITUICAO, DENOMINACAO, SEDE, =4 0915 3 4
FORO, PRAZO E OBJETIVOS

|

MICROFILIE J

Artigo 1°- O Instituto Euvaldo Lodi - Nucleo Regional do Parana (IEL/PR),
criado por iniciativa da Federagéo das Industrias do Estado do Parana (FIEP),
do Servigo Nacional de Aprendizagem Industrial, por meio do seu Departamento
Regional (SENAI/PR) e do Servico Social da Industria, por meio do seu
Departamento Regional (SESI/PR), € uma associagé@o sem fins lucrativos, com
sede e foro na cidade de Curitiba, Estado do Parand, na Avenida Comendador
Franco, n° 1.341.

§ 1°. O Instituto poderd executar seus objetivos em outros municipios do
Estado, através de unidades de atendimento.

§ 2°. O Instituto, observadas as prescricdes da Lei, podera manter relagoes
educacionais e de intercambio, bem como de cooperagao técnica, sob qualquer
forma de auxilio e reciprocidade.

§ 3°. O prazo de duragao do Instituto sera indeterminado.

Artigo 2° - O Instituto terd os seguintes objetivos:

a) promover a interacdo da industria e dos industriarios com centros de
conhecimento, contribuindo, dentro do espirito da livre iniciativa, para o aumento
da competitividade e do desenvolvimento sustentavel;

b) contribuir para o fortalecimento e difusdo do empreendedorismo e da
inovacao;

c) contribuir para o aprimoramento da gestao e da educagao empresarial;

d) promover a qualificagdo de pessoas através da promogao do ensino superior
nos niveis de bacharelado, tecnélogo, pos-graduacao, extensao, educacao a
distancia, capacitacéo, treinamento e outras atividades afins;

Paragrafo unico - Consideram-se centros de conhecimento, universidades,
instituicdes de educagao superior, centros tecnoldgicos, centros de pesquisa, e
qualquer outra entidade que se dedique a educacao, pesquisa e inovagao.

/’? RTD - CLIRITIO & rm & 7"5
f

K-1091534
| MICROFILL

2° OFICIO DISTRIBUIDOR
Reglrs_tro de Titulos @ Documentos
Regisiro Civil de Pessoas .Jur!dim:
fua Mal. Deodoro, 320 - Sala “)EL
Fone: (41) 3225-3905 - Curitiba - PF
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Artigo 3° - O Instituto, para a consecugdo de seus objetivos, desenvolvera,
dentre outras, as seguintes acoes:

a) atuar e, portanto, capacitar-se permanentemente como agente de integragao
de estagios;

b) promover, como agente de integragao, estagios em todos os seus niveis, e a
concessao de bolsas de estudo, para alunos de instituicoes de ensino, dentre
eles os do SESI e do SENAI, visando ao aprimoramento da formagéo de
profissionais para o mercado de trabalho;

c) promover a inser¢do de talentos na industria por meio do desenho,
planejamento, execugado e acompanhamento de programas de estagio, trainees
e de lideres, incluindo processo de recrutamento e selegdo, visando a
qualificagé@o e desenvolvimento de profissionais para o mercado de trabalho;

d) realizar cursos, palestras, encontros e seminarios relacionados com os seus
objetivos;

e) realizar concursos, conceder prémios e promover outras formas de incentivo
que fomentem os seus objetivos;

f) desenvolver programas e projetos de disseminagao da cultura e da pratica do
empreendedorismo e da inovagao;,

g) realizar estudos, diagnésticos, pesquisas, prospecgdes, proposicoes de
conteudos, publicagdes e seminarios;

h) desenvolver programas e projetos estratégicos de cooperagao internacional
que estimulem o intercambio de conhecimento;

i) desenvolver e aplicar modelos de referéncia e metodologias para a gestao
empresarial;

j) prestar assessoria e consultoria especializada para os setores produtivos no
que tange a inovagéo, a gestdo empresarial, ao desenvolvimento econémico,
social e tecnoldgico;

k) desenvolver acdes de capacitacdo empresarial e desenvolvimento de
competéncias;

) contribuir para o desenvolvimento sustentavel e participar, como parceiro ativo,
da construgéo de sociedade econdémica, politica e socialmente desenvolvida;

m) criar, instalar e manter estabelecimentos de ensino superior e tecnologico,
para que promovam cursos de graduacgdo, tecnoldgicos, pods-graduacao,
extensdo, educagdo a distancia, capacitagdo, treinamento e outros afins,
podendo conveniar-se a outras instituicdes publicas e privadas, observadas as
diretrizes legais pertinentes e os atos de regulagao;
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n) criar e manter servicos educacionais e assistenciais que beneficiem as classes
estudantis, a industria e a comunidade;

o) promover e amparar a difusdo das iniciativas e dos elementos essenciais de
carater cultural, educacional e da pesquisa;

p) promover ou incentivar cursos, seminarios, conferéncias e simposios de
carater educacional e outras atividades, de modo presencial, a distancia e de
outros meios disponiveis;

q) cooperar com o poder publico, quando solicitado, no equacionamento dos
problemas educacionais e sociais brasileiros;

r) promover ou incentivar estudos e pesquisas nas areas tecnoldgicas,
cientificas, culturais, sociais e educacionais;

s) promover o intercambio académico e a cooperagao técnica no ambito nacional
e internacional;

t) promover a assisténcia ao adolescente e a educacao profissional atraves da
realizagdo de programas de aprendizagem, nos termos da legislagao vigente;

u) realizar e promover a pesquisa e desenvolvimento em areas de interesse da
industria e incrementos das capacidades tecnoldgicas voltadas ao
desenvolvimento social, econdmico e técnico, pela ampliacdo e especialidades
cientificas, com destaque nas areas de meio ambiente empresarial, qualidade
de vida, inovagao, tecnologia da informacao e gestéo tecnoldgica.

§1°. A atuacdo do Instituto dar-se-a4 de acordo com os objetivos e agdes ora
estabelecidos, sem finalidade lucrativa.

§ 2°. A realizagdo de tarefas ou programas em colaboragao ou com a
participagdo de entidades que tenham personalidade juridica far-se-a sempre
sob forma de instrumentos juridicos que assegurem os objetivos deste Estatuto.

§ 3°. Para o desenvolvimento de suas agdes, o Instituto podera, através de
instrumentos juridicos que assegurem os objetivos deste Estatuto, estabelecer
parcerias com:

a) Confederagdo Nacional da Industria - CNI, FederagGes das Industrias,
Servico Nacional de Aprendizagem Industrial - SENAI, Servico Social da
Industria - SESI;

b) centros de conhecimento, nacionais e internacionais;
c) poder publico, autarquias, sociedades de economia mista, empresas publicas

e privadas, entidades de representagéo empresarial, entidades do terceiro setor
e outros organismos nacionais e internacionais legalmente constituidos.
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§ 4°. O Instituto poderd executar e promover programas, projetos e agoes
institucionais, de acordo com seus objetivos e em consonéncia com as diretrizes
gerais emanadas por seus Instituidores e pelo Instituto Euvaldo Lodi - Nucleo
Central.

CAPITULO Il
DO QUADRO SOCIAL

Artigo 4° - O guadro social do Instituto compde-se pelos trés sSOCIOS
INSTITUIDORES E MANTENEDORES, a saber: Federagao das Industrias do
Estado do Parana (FIEP), Servico Nacional de Aprendizagem Industrial —
Departamento Regional do Parana (SENAI/PR) e Servigo Social da Industria -
Departamento Regional do Parana (SESI/PR).

Artigo 5° - O Instituto podera ser integrado, ainda, por outras duas categorias de
associados, assim discriminadas:

a) SOCIOS COOPERADORES: Instituicdes de Ensino e Pesquisa, publicas ou
privadas, que, participando de pesquisas, estudos e tarefas programadas,
emprestem ao IEL/PR cooperacdo materiais ou técnica, inclusive em espeécie;

b) SOCIOS CONTRIBUINTES: Pessoas Fisicas ou Juridicas que subvencionem
a Entidade com contribuicdes, doagbes, auxilios ou cooperagdo técnica,
inclusive com financiamento de projetos, planos, estudos e pesquisas.

§ 1°. A admissdo de associado, em quaisquer das categorias, dependera de
voto concorde de dois tercos dos presentes & Assembleia especialmente
convocada para esse fim.

§2°. A demissdo a pedido de associado far-se-a mediante notificacdo ao
Instituto, na pessoa de seu Diretor Regional, com antecedéncia minima de 30
(trinta) dias.

§3°. A exclusdo de associado poderd ocorrer se for reconhecida pela
Assembleia Geral, especialmente convocada para esse fim, a existéncia de justa
causa, em deliberacdo fundamentada, pela maioria absoluta dos presentes,
ciente o acusado em tempo héabil, para permitir seu comparecimento e 0
exercicio do direito de defesa. Da decisdo da Assembleia cabera recurso, no
prazo de 5 (cinco) dias, contado da sua ciéncia pela parte prejudicada, para que
a matéria seja reapreciada pelo mesmo o6rgao.

Artigo 6° - Sao direitos dos associados, além daqueles ja previstos neste
Estatuto:

a) fiscalizar os atos de administragao;

b) retirar-se da associacao.
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Artigo 7° - Sdo deveres dos associados, dentre outros ja previstos neste
Estatuto:

a) orientar a associacéo para que possa atingir os seus objetivos estatutarios e
cumprir sua funcao social;

b) zelar pelo fiel cumprimento das disposicoes legais e estatutarias relativas ao
bom funcionamento do Instituto.

Artigo 8° - O Instituto ndo distribuird lucros, dividendos, bonificagdes ou
vantagens a diretores, conselheiros e associados sob nenhuma espécie ou
pretexto.

~ CAPITULO Il
DOS ORGAOS ASSOCIATIVOS

Artigo 9° - O Instituto ¢ integrado pelos seguintes orgaos:
a) Assembleia Geral;

b) Conselho Regional;

c) Direcdo Regional,

d) Conselho Fiscal.

Secao |
Assembleia Geral

Artigo 10 - A Assembleia Geral, 6rgdo maximo de deliberagao da associagao
integrado pelos socios instituidores e mantenedores, compete privativamente:

| - eleger o administrador e os membros do Conselho Fiscal;

Il - destituir o administrador e os membros do Conselho Fiscal;

1l - convocar Assembleia Geral Extraordinaria por um tergo dos seus associados;
IV - aprovar o orgamento e a prestagao de contas;

V - alterar o Estatuto;

VI - aprovar a alienacé@o de bens iméveis do Instituto;

VIl - decidir sobre os casos omissos e a interpretagao do presente Estatuto e
resolver os casos de duvida;

VIIl - autorizar a abertura de filiais do IEL no &mbito do Estado do Parana.

§ 1°. - As Assembleias se instalardo, em primeira convocacao, com a totalidade
dos seus integrantes e, em segunda convocagao, com dois tercos dos seus
integrantes.

§ 2°. - Para as deliberagdes a que se referem os incisos I, V e VI é exigido a
presenca e o voto concorde da maioria absoluta dos socios instituidores a
Assembleia especialmente convocada para esse fim.
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Artigo 11 - A Assembleia Geral realizar-se-a, ordinariamente, nos 4 (quatro)
primeiros meses seguintes ao término do exercicio social, o qual coincide com o
ano civil, e, extraordinariamente, sempre que convocada por quem de direito.

Artigo 12 - Compete ao Diretor Regional convocar a Assembleia Geral.

Artigo 13 - A convocagao far-se-a mediante comunicagéo escrita ou por meio
eletrénico, com cinco dias, no minimo, de antecedéncia, contendo local, data e
hora, além da ordem do dia.

§ 1°. O associado que comparecer a Assembleia devera assinar a lista de
presenga.

§ 2°. As formalidades de convocagdo previstas no caput poderao ser
dispensadas, se todos os associados comparecerem & Assembleia, ou por
escrito declararem-se cientes do local, data, horario e ordem do dia.

Artigo 14 - A Assembleia sera presidida por associado escolhido pelos
presentes, o qual designara alguém para secretaria-lo.

Paragrafo tnico - Dos trabalhos e deliberacdes sera lavrada ata, que devera
ser assinada pelos membros da mesa e, caso desejem, pelos associados
presentes.

Artigo 15 - As deliberagdes da Assembleia Geral, ressalvadas as excecoes
previstas neste Estatuto, serdo tomadas pela maioria simples dos presentes.

Secao |l
Conselho Regional

Artigo 16 - O Conselho Regional é o 6rgao com a incumbéncia de fixar as
diretrizes técnicas da Entidade, cabendo-lhe ainda, manifestar-se sobre a
proposta de plano de agéo anual, suas retificacdes e resultados alcancados.

Artigo 17 - O Conselho Regional serd composto pelos seguintes membros:

a) 3 (trés) membros natos representados pelo Presidente da Federacao das
Industrias do Estado do Parana (FIEP), pelo Diretor Superintendente do Servigo
Social da Industria (SESI/PR) — Departamento Regional do Parana e Diretor
Regional do Servico Nacional de Aprendizagem Industrial (SENAI/PR) —
Departamento Regional do Parana.
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b) 4 (quatro) membros convidados temporarios designados pelo Presidente da
Federacao das Industrias do Estado do Parana (FIEP), sendo 2 (dois) membros
temporarios efetivos e 2 (dois) membros temporarios suplentes.

§ 1°. Os membros convidados temporarios exercerdo o mandato por dois anos,
podendo ser reconduzidos.

§ 2°. Os mandatos dos membros convidados temporarios expirarao,
independentemente do tempo transcorrido de sua vigéncia, na data em que
aquele que os designou deixar de ser definitivamente o Presidente da Federagao
das Industrias do Estado do Parana (FIEP).

§ 3°. A admiss&o ou retirada de membros convidados natos, assim como o
aumento ou diminuigdo de assentos para os membros convidados temporarios
far-se-a por indicagao do Conselho Regional e aprovagao da Assembleia Geral,
procedendo-se a respectiva alteracao estatutaria.

§ 4°. O Presidente do Conselho Regional seré o Presidente da Federagao das
Industrias do Estado do Parana (FIEP), que presidira iguaimente, as reunides do
referido Conselho, onde tera voto de qualidade nos casos de empate.

§ 5°. Todos os membros do Conselho Regional exercerao suas fungoes em
carater honorifico, sem direito a remuneragao, sendo as mesmas consideradas
como relevantes servicos prestados a industria e & sociedade.

§ 6°. O Conselho Regional decidira por maioria de votos presentes ao plenario.

§ 7°. As reunides do Conselho Regional seréo convocadas pelo seu Presidente,
mediante comunicacdo escrita ou por meio eletrénico, com cinco dias, no
minimo, de antecedéncia, contendo local, data e hora, além da ordem do dia.

§ 8° Dispensam-se as formalidades de convocacao previstas no paragrafo
anterior, quando todos os membros comparecerem ou se declararem, por
escrito, cientes do local, data, hora e ordem do dia.

§ 9°. As reunides do Conselho Regional podem ser convocadas por um quinto
dos seus componentes, considerando, para tanto, 0s membros titulares ou
suplentes em exercicio;

§ 10. As reunioes do Conselho instalar-se-ao com a presenca de, pelo menos, a

metade de seus membros, devendo ser lavrada ata da reuniao.

Artigo 18 - O Conselho Regional elaborara o seu regimento interno, no qual
consignara as regras de seu funcionamento.
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Secao il
Da Direcao Regional

Artigo 19 - A Administrag@o corrente do Instituto sera exercida pela Diregao
Regional, na pessoa de seu representante. Sera eleito pela Assembleia Geral,
sem remuneragéo de qualquer espécie e sem prazo certo de gestao, salvo se
pela Assembleia Geral que o eleger for fixado prazo certo. Compete-lhe
especialmente, ou mediante delegagao expressa:

a) cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto;

b) representar o Instituto em juizo ou fora dele, podendo, para esse fim, constituir
mandatarios;

c) elaborar a proposta de plano de agéo e orgamento anuais, bem como suas
retificagdes e submeté-los a analise do Conselho Regional e, posteriormente, a
deliberacao da Assembleia Geral,

d) determinar o quadro de pessoal e a estrutura organizacional da Entidade;

e) determinar a admiss&o, promogéo e dispensa de empregados, bem como Ihes
conceder licencas e aplicar-lhes penas disciplinares, na forma da legislagao em
vigor;

f) determinar o pagamento de despesas e contas, regularmente processadas,
inclusive subvencgdes e bolsas de estudo;

g) movimentar os recursos do Instituto, depositados em estabelecimentos
bancarios, bem como assinar documentos de qualquer espécie; podendo, para
esse fim, designar prepostos;

h) determinar as despesas variaveis, desde que previstas no orcamento;

i) elaborar, anualmente, a prestagao de contas do plano de agao e do orcamento
e submeté-los, instruido com o parecer do Conselho Fiscal, & analise do
Conselho Regional, e, posteriormente, a deliberagao da Assembleia Geral;

j) aprovar a celebragéo de convénios e instrumentos afins;
k) decidir sobre a alienagao de bens méveis do Instituto;

) praticar atos ad referendum do Conselho Regional, sempre que a urgéncia e o
interesse da entidade o exigir.

§ 1°. Nas hipéteses de licenga ou de eventuais e temporarios afastamentos e
auséncias do Diretor Regional ndo superior a (30) trinta dias, este sera
substituido pelo representante da Federagdo das Industrias do Estado do
Parana.
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§ 2°. Em caso de vacancia do cargo de Diretor Regional do Instituto, mediante
caso fortuito ou forga maior, a Assembleia Geral elegera novo Diretor Regional.

Secao IV
Do Conselho Fiscal

Artigo 20 - O Conselho Fiscal € o 6rgéo incumbido de acompanhar a execucao
financeira e orgamentdria do Instituto, sob a responsabilidade da Direcao
Regional, emitindo pareceres sobre balancetes, balancos e contas de cada
exercicio.

§ 1°. Compete ao Conselho Fiscal, opinar sobre 0s negocios patrimoniais da
Entidade, aplicacgdo de fundos, gastos extraordinarios, bem como
credenciamento de estabelecimentos bancéarios para depdsitos dos recursos do
Instituto.

§2°. O Conselho Fiscal, sempre que solicitado, podera cooperar com OS
demais 6rgaos do Instituto, sempre que solicitado.

Artigo 21 - O Conselho Fiscal compor-se-a de 3 (trés) industriais eleitos pela
Assembleia Geral, cabendo ao mais idoso dirigir as reunides e assinar a
correspondéncia.

§ 1°. Os membros do Conselho Fiscal exercerao o mandato por dois anos,
podendo ser reconduzidos.

§ 2°. Serao escolhidos suplentes em igual numero, nas mesmas condicoes,
para substituir os efetivos, nos respectivos impedimentos ou vacancia dos
cargos.

§ 3°. O Conselho Fiscal se instalara e tomara deliberacbes pela maioria de seus
membros.

Artigo 22 - Os membros do Conselho Fiscal, efetivos e suplentes, exercerao
suas fungdes sem direito a remuneracao e suas atividades serdo consideradas
como servigos relevantes prestados a industria e a sociedade.

_ CAPiTULO Il
DA GESTAO TECNICO-ADMINISTRATIVA

Artigo 23 - O Diretor Regional do Instituto designara um Superintendente,
demissivel ad nutum, sujeito a legislacao trabalhista, para auxilia-lo e coordenar
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a gestéo técnico-administrativa do Instituto, podendo delegar-lhe qualquer uma
de suas atribuicoes, exceto a contida no artigo 19, alinea |.

Artigo 24 - Compete ao Superintendente:

a) assessorar a Assembleia Geral, o Conselho Regional e o Diretor Regional;
b) executar os planos, projetos e programas do Instituto, dando cumprimento as
deliberacdes e diretrizes emanadas da Assembleia Geral, do Conselho Regional

e da Direcdo Regional;

c) elaborar a proposta do plano de agdo da entidade, em cada exercicio,
submetendo-a a Dire¢céo Regional;

d) lotar os empregados, zelando pelo correto cumprimento do respectivo contrato
de trabalho e da legislacéo trabalhista;

e) cumprir os demais cometimentos que lhes forem atribuidos pela Assembleia
Geral, pelo Conselho Superior e pela Direcao Regional.

CAPITULO IV
DO PATRIMONIO

Artigo 25 - O patrimdnio do Instituto se constituira de todos os seus bens,
rendas, direitos e servigos, devidamente escriturados, na forma legal.

Paragrafo unico - Os recursos patrimoniais assim se discriminam:

a) contribuicdes e dotagdes das entidades instituidoras e mantenedoras e de
demais associados;

b) contribuicdes, doagdes, auxilios, subvengdes e estimulos concedidos por
pessoas fisicas ou juridicas, de direito publico ou privado, e os oriundos de
estabelecimentos de ensino e do poder publico federal, estadual ou municipal;

c) receitas oriundas de pesquisas, planejamentos, estudos, cursos, seminarios,
eventos e outros servicos;

d) contribuicées resultantes de convénios, acordos com entidades publicas ou
particulares, nacionais ou estrangeiras;

e) bens, valores adquiridos, juros de titulos e depositos;

f) mutagdes patrimoniais;
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CAPITULO V
DAS DISPOSICOES GERAIS

Artigo 26 - Os dirigentes e prepostos do Instituto, embora responsaveis
administrativa, civil e criminalmente pelas malversagdes que cometerem, nao
respondem, individualmente, pelas obrigagoes sociais.

Artigo 27- Nao havera qualquer vinculagao de natureza salarial entre os
empregados do IEL/PR com os diferentes Nucleos Regionais constituidos em
outros Estados da Federagao, nem destes com o Nucleo Central.

Artigo 28 - O Instituto podera ser dissolvido, afora os casos legais, por
deliberagdo da Assembleia Geral, proferida em duas sessdes especialmente
convocadas para esse fim, com intervalo minimo de 30 (trinta) dias entre uma e
outra, devendo a decisdo ser tomada por dois tergos da totalidade de seus
membros, em cada assentada.

Paragrafo unico - No caso de dissolugao, o patriménio do Instituto revertera
em favor dos trés socios instituidores e mantenedores: Federagao das Industrias
do Estado do Parana (FIEP), o Servico Nacional de Aprendizagem Industrial -
(SENAI/PR) e o Servico Social da Industria - (SESI/PR).

; Curitiba, 10 de fevereiro de 2017.
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Presidente da [federagao das Industrias do Estado do Parana - FIEP
Diretor Regiehal do Servico Social da Industria Departamento Regional do
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Diretor Regional do Instituto Euvaldo Lodi do Parana — IEL/PR
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NOMERO DE INSCRIGAO COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAQ| 047" DF A8ERTURA
7M5APr‘:z7|'z399I0001-65 CADASTRAL 13/10/1971

NOME EMPRESARIAL
INSTITUTO EUVALDO LODI NUCLEO REGIONAL DO PARANA

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
IEL DEMAIS

CODIGO E DESCRIGAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
85.50-3-02 - Atividades de apoio a educagao, exceto caixas escolares

CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

85.32-5-00 - Educacao superior - graduagao e pos-graduagao

85.33-3-00 - Educacgéao superior - pés-graduagao e extensao

85.99-6-99 - Outras atividades de ensino nao especificadas anteriormente

74.90-1-99 - Outras atividades profissionais, cientificas e técnicas nao especificadas anteriormente
72.20-7-00 - Pesquisa e desenvolvimento experimental em ciéncias sociais e humanas

78.10-8-00 - Selegdo e agenciamento de mao-de-obra

85.99-6-04 - Treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial

85.42-2-00 - Educacgao profissional de nivel tecnolégico

70.20-4-00 - Atividades de consultoria em gestdao empresarial, exceto consultoria técnica especifica

CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
399-9 - Associagao Privada

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO

AV COMENDADOR FRANCO 1341 bl

CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
80.215-090 JARDIM BOTANICO CURITIBA PR
ENDERECO ELETRONICO TELEFONE

GPOGIEL@FIEPR.ORG.BR (41) 3271-7984/ (41) 3271-7531

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)
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SITUAGAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA 28/08/2004

MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL

SITUAGAO ESPECIAL DATA DA SITUAGAO ESPECIAL
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TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAO
CERTIDAO NEGATIVA
DE

LICITANTES INIDONEOS

Nome completo: INSTITUTO EUVALDO LODI NUCLEO REGIONAL DO PARANA

CPF/CNP]J: 75.047.399/0001-65

O Tribunal de Contas da Unido CERTIFICA que, na presente data, o (a) requerente
acima identificado(a) NAO CONSTA da relacio de responsiveis inidoéneos para
participar de licitacio na administraciao publica federal, por decisio deste Tribunal, nos
termos do art. 46 da Lei n° 8.443/92 (Lei Organica do TCU).

Nao constam da relagdo consultada para emissdo desta certiddo os responsaveis ainda ndo
notificados do teor dos acorddos condenatorios, aqueles cujas condenagdes tenham tido seu
prazo de vigéncia expirado, bem como aqueles cujas apreciagdes estejam suspensas em razao
de interposi¢do de recurso com efeito suspensivo ou de decisao judicial.

Certiddao emitida as 16:24:39 do dia 31/03/2021, com validade de trinta dias a contar da
emissao.

A veracidade das informacgdes aqui prestadas podem ser confirmadas no sitio
https://contas.tcu.gov.br/ords/f?p=INABILITADO:5

Cddigo de controle da certidao: W75V310321162439

Atencdo: qualquer rasura ou emenda invalidaré este documento.
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PODER JUDI Cl ARI O
JUSTI CA DO TRABALHO

CERTI DAO NEGATI VA DE DEBI TOS TRABALHI STAS

Norme: | NSTI TUTO EUVALDO LODI NUCLEO REG ONAL DO PARANA ( MATRI Z E

FI LI Al'S)

CNPJ: 75.047.399/0001- 65

Certiddo n°: 11261608/ 2021

Expedi cdo: 31/03/2021, as 13:26: 34

Val i dade: 26/09/2021 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedi céao.

Certifica-se que INSTITUTO EUVALDO LODI NUCLEO REGH ONAL DO PARANA
(MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n® 75.047.399/0001-65
NAO CONSTA do Banco Naci onal de Devedores Trabal histas.

Certidédo emtida combase no art. 642-A da Consolidacdo das Leis do
Trabal ho, acrescentado pela Lei n° 12.440, de 7 de julho de 2011, e
na Resol ugdo Adm nistrativa n® 1470/2011 do Tribunal Superior do
Trabal ho, de 24 de agosto de 2011.

Os dados constantes desta Certiddo sao de responsabili dade dos
Tri bunais do Trabalho e estao atualizados até 2 (dois) dias
anteriores a data da sua expedic¢ao.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a enpresa emrel acao
a todos os seus estabel eci nrentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condiciona-se a verificacdo de sua
autentici dade no portal do Tribunal Superior do Trabal ho na
Internet (http://www. tst.jus.br).

Certidao emtida gratuitanente.

| NFORMACAO | MPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabal histas constam os dados
necessarios a identificacdo das pessoas naturais e juridicas
i nadi npl entes perante a Justica do Trabal ho quanto as obri gacfes
est abel eci das em sentenca condenat6ria transitada em jul gado ou em
acordos judiciais trabal histas, inclusive no concernente aos
recol hi mentos previdenciarios, a honoréarios, a custas, a
enol unentos ou a recol hi nentos determ nados em | ei; ou decorrentes
de execucao de acordos firnmados perante o Mnistério Publico do
Trabal ho ou Conmi ssdo de Conciliacado Prévia.

Divi das e sugestdes: cndt@st.jus. br
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DiVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: INSTITUTO EUVALDO LODI NUCLEO REGIONAL DO PARANA
CNPJ: 75.047.399/0001-65

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que:

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n® 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Cddigo Tributario Nacional (CTN), ou objeto de decis&o judicial que determina sua
desconsideracao para fins de certificacdo da regularidade fiscal, ou ainda n&o vencidos; e

2. constam nos sistemas da Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN) débitos inscritos
em Divida Ativa da Unido (DAU) com exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 do CTN, ou
garantidos mediante bens ou direitos, ou com embargos da Fazenda Publica em processos de
execugao fiscal, ou objeto de decisao judicial que determina sua desconsideragao para fins de
certificagdo da regularidade fiscal.

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certiddo
negativa.

Esta certidao é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais €, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgaos e fundos publicos da administragio direta a ele vinculados. Refere-se a situagédo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigcdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo tnico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagcido desta certiddo esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certiddo emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 16:54:22 do dia 23/02/2021 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 22/08/2021.

Cddigo de controle da certidao: BD95.1D1C.0B7E.F972

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.
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CAIXA

CAIMA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade do FGTS - CRF

Inscrigao: 75.047.399/0001-65
Razao Social: INSTITUTO EUVALDO LODI NUCLEO REGIONAL DO PARANA
Endereco: AV CANDIDO DE ABREU 200 TERREO / CENTRO CIVICO / CURITIBA / PR / 80530-902

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdo que |he confere o Art. 7, da Lei 8.036, de 11 de maio de
1990, certifica que, nesta data, a empresa acima identificada encontra-se em situacdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servira de prova contra cobranca de quaisquer débitos referentes a contribuicdes
e/ou encargos devidos, decorrentes das obrigacdes com o FGTS.

Validade:22/03/2021 a 20/04/2021

Certificacdo Nimero: 2021032201472554477705
Informacdo obtida em 31/03/2021 13:26:01

A utilizacao deste Certificado para os fins previstos em Lei esta condicionada a verificacao de autenticidade
no site da Caixa: www.caixa.gov.br
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Ata da 52 Assembléia Extraordinaria do Instituto Euvaldo Lodi —

IEL/PR, Nucleo Regional do Estado do Parana, realizada no dia 01° de
outubro de 2019.

As dezessete horas do dia 01° de outubro de 2019, na sala de reunides do
Gabinete da Presidéncia do Sistema Fiep do Campus da Industria,
localizado na Avenida Comendador Franco, n° 1341, em Curitiba, Parana,
reuniram-se em primeira convocacao, atendendo ao chamamento prévio
para Assembleia Geral Extraordinaria do lel/Pr, o Presidente da
Federacao das Industrias do Estado do Parana (Fiep) e Diretor Regional
do Servico Social da Industria — Departamento Regional do Estado do

Parana (Sesi/Pr), empresario Carlos Valter Martins Pedro, o

Superintendente do Sesi/Pr e do lel/Pr, e Diretor Regional do Senai/Pr,
José Antonio Fares, o Superintendente Corporativo do Sistema Fiep;
Irineu Roveda Junior e o Gerente Juridico do Sistema Fiep, Marco
Anténio Guimaraes. Apds a verificagao do quorum, a sessao foi aberta
pelo Sr. Carlos Valter, o qual agradeceu a presenca de todos. Em seguida
Marco Guimaraes fez a leitura da ordem do dia a ser deliberada: 1) eleicao
do Diretor Regional do Instituto Euvaldo Lodi — Nucleo Regional do Estado
do Parana, pelo periodo compreendido entre 01° de o.utubro de 2019 a 30
de setembro de 2023. Ato continuo Fares pediu a palavra e sugeriu o
nome do empresario Carlos Valter para ocupar a Direcdo Regional do

lel/Pr. Justificou a escolha diante da experiéncia que esse possui de

quase 30 anos acompanhando os trabalhos do Sistema Fiep. A roposta foi
aceita por aclamagao por todos os presentes. Com a palavra Carlos Valter
agradeceu a confiangca de todos e disse estar comprometido com os
avangos e melhorias na gestao do lel/Pr, com foco nas industrias e nos
sindicatos. Diante do exposto fica registrada a seguinte deliberagéo da

Assembleia;: declara-se eleito por aclamacao o empresario Carlos Valt_e;;

Martins Pedro para ocupar, no periodo compreendido entre 01° de outubro- E
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_de 2019 a 30 de setembro de 2023, o cargo de Diretor Regional do Instituto

Euvaldo Lodi — Nucleo Regional do Estado do Parana.

Nao havendo mais assuntos a serem discutidos, nem quem quisesse fazer
uso da palavra, encerrou-se a presente Assembleia Geral Extraordinaria.
Para constar, eu, Marco Anténio Guimaraes, na qualidade de secretario

ad hoc lavrei a presente ata, que vai por todos os presentes assinada.
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PROCURACAO

OUTORGANTE: INSTITUTO EUVALDO LODI — NUCLEO REGIONAL DO PARANA,
pessoa juridica de natureza civil, sem fins lucrativos, inscrito no
CNPJ/MF sob o n° 75.047.399/0001-65, com sede nesta Capital, na
Avenida Candido de Abreu, 200, 3° andar, através do seu
Superintendente Regional JOSE ANTONIO FARES, brasileiro, casado,
portador da CI/RG n° 8.579.588, SSPPR, inscrito no CPF/MF sob o n°
024.998.838-04, residente e domiciliado em Curitiba, Parana.

OUTORGADA: MARILIA WANDERLEY GUIMARAES, brasileira, casada,
Coordenadora de Educacao - IEL - Estagios, portadora da CI/RG n°
4.118.678-0, SSPPR, inscrita no CPF/MF sob. o n® 704.964.049-20, com
endereco comercial na Av. Comendador Franco, 1341 — Jardim Botanico

— Curitiba - Parana.

PODERES: amplos e gerais para proceder, exclusivamente, a assinatura de
Convénios, Termos de Compromisso de Estagio — TCE e Contratos de
Prestacao de Servicos com Empresas, Pessoas Fisicas, e Instituicoes de
Ensino Nacionais e Internacionais, nos quais o Outorgante atue na

qualidade de Agente de Integracao, sendo vedado substabelecer.

Curitiba, 15 de junho de 2021.

JOSE ANTONIO FARES

SUPERINTENDENTE REGIONAL DO IEL - INSTITUTO EUuvALDO LODI — NUCLEO
REGIONAL DO PARANA
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Este documento foi assinado digitalmente por Jose Antonio Fares.

sistemafiep.org.br

Av. Candido de Abreu, 200 | Centro Civico
80530-902 | Curitiba PR (41) 3271-9000
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O documento acima foi proposto para assinatura digital na plataforma Portal de Assinaturas Sistema Fiep.
Para verificar as assinaturas clique no link: https://sistemafiep.portaldeassinaturas.com.br/Verificar/A533-
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Secretaria de Estado da Fazenda §
Receita Estadual do Parana NG

Certidao Negativa

de Débitos Tributarios e de Divida Ativa Estadual
N©° 024420802-72

Certiddo fornecida para o CNPJ/MF. 75.047.399/0001-65
Nome: CNPJ NAO CONSTA NO CADASTRO DE CONTRIBUINTES DO ICMS/PR

Ressalvado o direito da Fazenda Publica Estadual inscrever e cobrar débitos ainda n&o
registrados ou que venham a ser apurados, certificamos que, verificando os registros da Secretaria de
Estado da Fazenda, constatamos ndo existir pendéncias em nome do contribuinte acima identificado,
nesta data.

Obs.: Esta Certiddo engloba todos os estabelecimentos da empresa e refere-se a débitos de
natureza tributaria e ndo tributaria, bem como ao descumprimento de obrigacdes tributarias acessorias.

Valida até 23/10/2021 - Fornecimento Gratuito

A autenticidade desta certiddo devera ser confirmada via Internet
www.fazenda.pr.gov.br

Péaginaldel
Emitido via Internet Publica (25/06/2021 15:23:48)
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CURITIBA
SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, FINANCAS E ORCAMENTO
DEPARTAMENTO DE CONTROLE FINANCEIRO

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITO DE NEGATIVA
DE DEBITOS TRIBUTARIOS E DIiVIDA ATIVA MUNICIPAL

Certiddo n®:  8.964 880
CHNPJ- 73.047.399/0001-65
MNome: INSTITUTO EUVALDO LODI NUCLED REGIONAL DO PARANA

Ressalvado o direito de a Fazenda Publica Municipal inscrever e cobrar débitos de responsabilidade do sujeito passivo
acima identificado, ainda ndo registrados ou que venham a ser apurados, € certificado que:

Constam debitos tnbutanos e ndo tnbutanos administrados pela Secretana Municipal de Financas (SMF) ou pela
Procuradona Geral do Municipio (PGM), com exigibilidade suspensa, nos termos doart. 131 da Lei 5172, de 25 de

outubro de 1966 - Codigo Tnbutano Macional (CTMN) e Lei Complementar 40/2001, garantidos mediante bens e
direitos, ou com embargos da Fazenda Publica em processos de execucdo fiscal ou objeto de decisdo judicial que

determina sua desconsideracdo para fins de cerificacao da regularidade fiscal

A certidio expedida em nome de pessoa juridica abrange todos os estabelecimentos (matriz e filiais) cadastrados no
Municipio de Cuntiba.

Esta certiddo compreende os Trbutos Mobiliarios (Imposto sobre servico - 155), Tributos Imobiliarios {(Imposto Predial
e Temtonal Urbano - IPTU), Imposto sobre a Transmissdo de Bens Imoveis Intervivos- ITBl e Contribuicdo de
Melhona), Taxas de Servicos e pelo Poder de Policia e outros débitos municipais inscritos em divida ativa.

A revogacdo da suspensdo de exigibilidade implica na imediata revogacdo da CPEN e de seus efeitos, respondendo o
Contnbuinte por eventuals atos imegulares.

A autenticicdade desta certidao devera ser confirmada no endereco
https:/icnd-cidadao.cuntiba. pr.gov. br/Ceridao/ValidarCertidao.

Certiddo emitida com base no Decreto 619/2021 de 24/03/2021.

Emitida as 11:05 do dia 22/04/2021.
Codigo de autenticidade da certiddo: 6A0ABDS389CE492D88519516C826F42A55

Cdualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

Valida ate 21/07/2021 — Fornecimento Gratuito

YVocé também pode validar a autenticidade
da certiddo utilizando um leitor de QRCode.

https://cnd-cidadao.curitiba.pr.gov.br/ListagemCertidoesPessoaduridica/ListagemCertidoes?numeroCnpj=75.047.399/0001-65

mnm
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U Diretoria de Projetos e Convénlos

Unéversidade Estadusl do Parand

PARECER TECNICO 017/2021
Diretoria de Projetos e Convénios - UNESPAR

Processo N°: 17.790.566-6
Termo de Convénio entre o Instituto Euvaldo Lodi (IEL/PR)e a Unespar

Objeto do Convénio:

O presente Convénio tem por objeto a intermediacdo e promogao de integracdo pelo IEL/PR,
na qualidade de Agente de Integracdo, entre a instituicdo de ensino, as concedentes e os
postulantes a vaga de estagio nao obrigatério, visando a implementagdo de programa de
Estagio, tudo em acordo com a legislagdo em vigor e com ostermos desta avenga.

1) Dos documentos do processo apresentados por meio do e-protocolo:

1) E-mail de informando o término da vigéncia do Convénio, as folhas 02 e 03;

II) Minuta do Termo de Convénio, as folhas 04 a 08;

llI) O Estatuto do Instituto Euvaldo Lodi do Parana (IEL/PR), as folhas 09 a 20;

IV) O CNPJ a folha 21;

V) As certidoes: TCU (folha 27), Trabalhistas (folha 23), Federal (folha 24), FGTS
CREF (folha 25), Certidao Estadual (folha 31) e Municipal (folha 32);

V1) ATA da 52 Assembleia, as folhas 26 e 27;

VIl) Documentos da representante legal, a folha 28;

VIII) A procuragédo da Coordenadora da IEL, as folhas 29 e 30.

5) Dos Encaminhamentos:

I) Analise e Parecer Técnico da Diretoria de Projetos e Convénios;

II) Analise e Parecer da Pré-Reitoria de Ensino de Graduagéo;

1) A Procuradoria Juridica da Unespar;

IV) Ao Pro-Reitor de Planejamento para apreciacdo e possivel pauta de reunido do
Conselho de Planejamento de Administracao e Finangas da Unespar;

V) Conselho de Planejamento de Administragcao e Finangas (CAD) da Unespar.

6) Parecer Técnico:

Considerando os documentos apresentados, a execugcdao de Termo anterior
celebrado entre a IEL e os campi da Unespar, a atuagdo da IEL em todos os campi e
cursos da Unespar no desenvolvimento de atividades conjuntas de estagio.
Considerando que nao havera repasse de recursos entre as partes.

Esta Diretoria é de Parecer Técnico favoravel, a celebragao do mesmo.

E o parecer.

Paranavai, 25 de junho de 2021.

Gisele Maria Ratiguieri
Diretora de Projetos e Convénios
Pro-Reitora de Planejamento - Unespar

Reitoria da Unespar - Av. Rio Grande do Norte, 1525 - Centro - CEP 87.701-020 - (044) 3482-3218 - 1/2
https://proplan.unespar.edu.br/menu-principal/diretoria-de-projetos-e-convenios
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GOVERNO DO ESTADO

UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PARANA
DIRETORIA DE PROJETOS E CONVENIOS

Protocolo: 17.790.566-6
Termo de Convénio entre o Instituto Euvaldo Lodi (IEL/PR)e

Assunto:

a Unespar
Interessado: UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PARANA
Data: 25/06/2021 15:30

DESPACHO

Paranavai, 25/06/2021.
Prezada Pré-reitora de Ensino de Graduacdo da Unespar, Sra. Marlete

Schaffrath.

Considerando a Minuta do Termo de Convénio entre o Instituto Euvaldo
Lodi (IEL/PR) e a Universidade Estadual do Parana - Unespar (execucao em todos
os campi da Unespar) que visa desenvolvimento de atividades de estagio
remunerado.

Solicitamos por gentileza, andlise e parecer referente a celebracao do
Termo.

Respeitosamente,

Gisele Ratiguieri

Diretora de Projetos e Convénios

PROPLAN/UNESPAR
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GOVERNO DO ESTADO

UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PARANA
PRO-REITOR DE ENSINO E GRADUACAO

Protocolo: 17.790.566-6
Termo de Convénio entre o Instituto Euvaldo Lodi (IEL/PR)e

Assunto:

a Unespar
Interessado: UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PARANA
Data: 01/07/2021 15:33

DESPACHO

Prezada Sra. Gisele Ratiguieri

Diretora de Projetos e Convénios- Unespar

Esta Pré- Reitoria é de parecer favoravel ao convénio para estagios
remunerados com o INSTITUTO EUVALDO LODI/ PR, considerando que trata-se
renovacao dos termos existentes e, considerando também o bom aproveitamento
de oportunidades formativas profissionais advindas do referido convénio.

Cordialmente

Profa. Marlete Schaffrath

Pré- Reitora- PROGRAD/UNESPAR

Assinatura Avancada realizada por: Marlete dos Anjos Silva Schaffrath em 01/07/2021 15:34. Inserido ao protocolo 17.790.566-6 por: Marlete dos Anjos Silva Schaffrath
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GOVERNO DO ESTADO

UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PARANA
DIRETORIA DE PROJETOS E CONVENIOS

Protocolo: 17.790.566-6
Termo de Convénio entre o Instituto Euvaldo Lodi (IEL/PR)e

Assunto:

a Unespar
Interessado: UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PARANA
Data: 06/07/2021 09:02

DESPACHO

Paranavai, 06/07/2021.

Prezado Procurador Juridico da Unespar, Paulo Sérgio Gongalves.

Considerando o Parecer Técnico 017/2021 - DPC e demais documentos do
presente protocolado.

Solicitamos por gentileza, andlise e Parecer Juridico a celebracao do
Termo e, se necessario, dispensa de licitacao.

Agradecemos.

Respeitosamente,

Gisele Ratiguieri

Diretora de Projetos e Convénios

PROPLAN/UNESPAR
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PARECER N. 035/2021-DI-ADM-PROJUR/UNESPAR

Protocolo Digital: 17.790.566-6

EMENTA: Termo de Convénio de Estagio.

Objeto: Minuta de Convénio de Estagio entre a
Universidade Estadual do Parana — UNESPAR e o
Instituto Evaldo Lodi — PR.

Interessados: Diretora de Projetos e Convénios da
UNESPAR.

I- Histérico

Trata-se de processo encaminhado pela Diretora de Projetos e Convénios —
UNESPAR, Sra. Gisele Ratiguieri, para parecer juridico acerca do Termo de
Convénio de Estagios Obrigatorios e ndo obrigatérios entre a Universidade Estadual
do Parana — UNESPAR e o Instituto Evaldo Lodi — PR, visando estabelecer termo
de cooperagdo para concessao de estagios, e estabelecer as relagbes entre as
partes ora conveniadas no que tange a concessédo de estagio para estudantes,
regularmente matriculados, nos termos do Protocolo Digital n.° 17.790.566-6,
controlado pelo Sistema de Protocolo Integrado WEB E-PROTOCOLO, sendo
encaminhado o volume do processo eletronico e o fluxo de trabalho.

O Processo segue acompanhado dos seguintes documentos:

Fls.02 a 03 — E-mail informando do término do convénio e do interesse na renovagao;
Fls.04 a 08 — Minuta do Termo de Convénio de Cooperacéo de Estagio;

Fls. 09 a 20 — Estatuto Social do Instituto Evaldo Lodi — Parana;

Fls.21 — O CNPJ do IEL;

Fls. 23 - Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas;

Fis.24 — Certiddo Positiva de Débitos com efeitos de negativa relativos a Tributos Federais a Divida
Ativa da Uniao;

Fls. 25 - Certificado de Regularidade do FGTS-CREF;

Fls.26 a 27 — ATA da 52 Assembleia;

Fls.28 - Documentos do representante legal;

Fls.29 a 30 — A procuragéo da Coordenadora da IEL;

Fls.31 — Certiddo Negativa de Débitos Tributarios e de Divida Ativa Estadual;
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Fis.32 — Certidao Negativa de Débitos Tributarios e de Divida Ativa Municipal;

Fls.33 — Parecer Técnico n.17/2021 da DPC, favoravel ao Termo;

FIs.35 - Despacho da Pro-reitora de Ensino de Graduagdo da Unespar, Profa. Dra. Marlete
Schaffrath, para a Diretora de Projetos e Convénios da Unespar, informando que é de parecer
favoravel a celebragdo do Termo;

Fis. 36 - Despacho da Diretora de Projetos e Convénios — UNESPAR, solicitando Parecer Juridico,

bem como dispensa de licitagao.

Feito o breve relatério, seguem as consideragdes.
I- Do Estagio de Estudantes — Consideragoes Gerais

A Lei Federal n° 11.788/2008, também conhecida como Lei de Estagios,
dispbe sobre a possibilidade de contratacdo de mao-de-obra de estudantes,
tracando as condi¢gdes em que serdo realizados os estagios, sejam eles obrigatorios

ou né&o obrigatorios.

Ressalta-se que, independente da nomenclatura que se atribua a utilizagao
de mé&o-de-obra de estudantes, somente poderao ser equiparadas ao estagio da Lei
Federal n° 11.788/2008 as atividades expressamente previstas no projeto

pedagogico do curso.

Sendo a concedente uma empresa privada ou mesmo um Orgéo ou Entidade
da Administragdo Publica, estara autorizada a celebrar convénios diretamente com
as diversas instituicbes de ensino e despicienda a realizagdo de procedimentos
licitatorios ou de contratagbes, conforme se verifica na redagéo do caput do artigo 5°
(quando nao envolver recursos publicos) e artigo 8° da referida lei, a saber:

“Art. 5 As instituicdes de ensino e as partes cedentes de estagio podem, a seu
critério, recorrer a servigos de agentes de integracédo publicos e privados, mediante
condigbes acordadas em instrumento juridico apropriado, devendo ser observada,
no caso de contratagdo com recursos publicos, a legislagdo que estabelece as
normas gerais de licitacio.

Art. 82 E facultado as instituicdes de ensino celebrar com entes publicos e privados
convénio de concessdo de estagio, nos quais se explicitem o processo
educativo compreendido nas atividades programadas para seus educandos e
as condigées de que tratam os arts. 6° a 14 desta Lei.

Paragrafo unico. A celebracdo de convénio de concessdo de estagio entre a
instituicdo de ensino e a parte concedente nao dispensa a celebragdo do termo
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de compromisso de que trata o inciso Il do caput do art. 3° desta Lei.” (destaques
nossos)

Dai tem-se que a Concedente celebrara um Convénio diretamente com a
instituicdo de ensino que I|he interessar e, em seguida, celebrara com cada
estagiario e a mesma instituicdo de ensino um Termo de Compromisso onde

ficardo ajustadas todas as obriga¢des das partes.

E importante frisar que, consoante previsto no Regulamento Geral dos
Estagios Obrigatérios e Nao Obrigatdrios dos Cursos de Graduagao da UNESPAR
(Resolugao n° 046/2018-CEPE/UNESPAR) faz mengao aos instrumentos juridicos
de Convénio e da obrigatoriedade do Termo de Compromisso, bem como dos

documentos que o instruira.
- Minuta do Termo de Cooperagao

De inicio, observa-se que Acordo/Termo de Cooperagdao € um instrumento
juridico que estabelece Cooperagdo reciproca entre as partes, para
desenvolvimento de atividades conjuntas com o objetivo comum, sem transferéncia
de recursos entre as envolvidas, conforme o que estabelece o item 4.1 e 4.2 do
Manual de Convénios da UNESPAR.

Considerando o escorgo necessario, vale analisar alguns pontos, quanto a
Minuta do Termo de Cooperacdo entre a Universidade Estadual do Parana —
UNESPAR e Instituto Evaldo Lodi — Parana, com objetivo de proporcionar estagio e
estabelecer as relagdes entre as partes conveniadas no que tange a concesséo de

estagio aos estudantes regularmente matriculados.

Na missao de realizar o programa se destacam as seguintes clausulas, ipsis

litteris:

“CLAUSULA PRIMEIRA —

DO OBJETO O presente Convénio tem por objeto a intermediacdo e promocéo de
integracdo pelo IEL/PR, na qualidade de Agente de Integragéo, entre a instituicdo
de ensino, as concedentes e os postulantes a vaga de estagio ndo obrigatério,
visando a implementacdo de programa de Estagio, tudo em acordo com a
legislacdo em vigor e com os termos desta avenca.

PARAGRAFO UNICO — Na qualidade de Agente de Integragéo, o IEL/PR atuara
como auxiliar no processo de aperfeicoamento do instituto do estagio,
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intermediando as relagdes entre a INSTITUICAO DE ENSINO junto as sociedades
empresarias e demais pessoas juridicas, de direito publico e privado, bem como
profissionais liberais de nivel superior devidamente registrados em seus respectivos
conselhos de fiscalizagdo profissional e os postulantes a vaga de estagio, para os
procedimentos legais e administrativos relacionados a concesséo dos estagios, em
consonancia com o que preceitua a Leiden.®11.788/08.”

CLAUSULA SETIMA — DAS RESPONSABILIDADES Cada participe assumira
exclusivamente a responsabilidade por suas obrigagcdes, 6nus ou encargos
trabalhistas, previdenciarios, securitarios e tributarios, bem como indenizagédo de
qualquer natureza decorrente das atividades desenvolvidas por forga deste
Convénio, e ainda as executadas pelo seu pessoal, prepostos ou terceiros por ela
contratados.

PARAGRAFO UNICO. A INSTITUICAO DE ENSINO respondera solidariamente
com o INSTITUTO EUVALDO LODI NUCLEO REGIONAL DE MATO GROSSO
caso este ultimo venha a sofrer qualquer demanda decorrente de informagdes
incorretas fornecidas pela INSTITUICAO DE ENSINO e que possam acarretar a
responsabilidade civil ao INSTITUTO EUVALDO LODI NUCLEO REGIONAL DE
MATO GROSSO nos termos do paragrafo terceiro do artigo 5° da Lei 11.788/2008.
CLAUSULA OITAVA — DA VIGENCIA O presente Convénio tera vigéncia por 5
(cinco anos), podendo, porém, a qualquer tempo, ser alterado por qualquer uma
das partes, mediante Termo Aditivo, sempre que o interesse das partes o exigir,
respeitada, contudo, a integridade de seu objeto.”

Feitas as consideragcbes sobre a Minuta de Convénio, seguem as

consideragdes no que tange a legislagéo vigente.
- Da legislacao

A Lei 15.608/2007, que estabelece as normas sobre licitagdes, contratos
administrativos e convénios no ambito dos Poderes do Estado do Parana, dispde:

“Art. 4°.Para os fins desta lei considera-se:

[...]

XI — Contrato — ajuste firmado por 6rgéos ou entidades da Administracdo Publica
entre si ou com particulares, em que haja um acordo de vontades para a formacao
de vinculo e a estipulagdo de obrigacdes reciprocas, seja qual for a denominagao
utilizada;

XII - Convénio — acordo, ajuste ou instrumento congénere firmado por entidades
publicas entre si ou com particulares, para a consecugéo de objetivos comuns, sem
remuneragao ou cobranga de taxas entre os participes; (Destaque nosso).

[...]

Art. 134. A celebragdo de convénio, acordo ou ajuste pelo Estado do Parana e
demais entidades da Administracdo depende de prévia aprovagdo do competente
plano de trabalho proposto pela organizagéo interessada, o qual devera conter, no
minimo, as seguintes informacgdes:

| - identificagdo do objeto a ser executado;

Il - metas a serem atingidas;

Il - etapas ou fases de execugéo;

IV - plano de aplicagédo dos recursos financeiros;

V - cronograma de desembolso;

VI - previsédo de inicio e fim da execugao do objeto, bem assim da concluséo das
etapas ou fases programadas;

Assinatura Simples realizada por: Lia Nara Viliczinski de Oliveira em 13/07/2021 15:42. Inserido ao protocolo 17.790.566-6 por: Lia Nara Viliczinski de Oliveira em:
13/07/2021 15:42. Documento assinado nos termos do Art. 38 do Decreto Estadual n? 7304/2021. A autenticidade deste documento pode ser validada no enderego:
https://www.eprotocolo.pr.gov.br/spiweb/validarAssinatura com o cédigo: a5460ed2fblde44c9b02136b3c35431c.




50

UNESPAR

\_ Universidade Estadual do Parana _/

Procuradoria Juridica «

VII - comprovagdo de que os recursos proprios para complementar a execugao do
objeto estdo devidamente assegurados, se o ajuste compreender obra ou servigo
de engenharia, salvo se o custo total do empreendimento recair sobre a entidade ou
orgéo descentralizador.

§ 1°. Os convénios, acordos, ou ajustes que nao impliquem repasse de verba
pela entidade convenente poderdo prescindir das condi¢gées previstas nos
incisos IV e V deste artigo.” (Destaque nosso).

Contudo, na Clausula Terceira consta que o IEL/PR ira “Encaminhar

negociagao de seguros contra acidentes pessoais, quando for o caso”.

Ocorre que deve constar na minta que o agente de integragdo se
compromete a Contratar o Seguro de Acidentes Pessoais em favor do estagiario,
nos termos da Lei, conforme, conforme exige o art.9, IV da Lei de Estagios.

Todavia, para a celebragdo de Convénio, o processo deve ser instruido pelos
documentos elencados nos artigos 136 e 137 da Lei 15.608/2007, que estabelece
as normas sobre licitagdes, contratos administrativos e convénios no ambito dos
Poderes do Estado do Parana, principalmente quando houver agdes de
cooperacgao listadas na minuta e que serao objetos de convencdes especificas
de execucao entre ambas que assegurardo a integral execugdo do acordo

(convénio), in verbis:

“Art. 136. Os processos destinados a celebragdo de convénio deverdo ser
instruidos com os seguintes documentos:

| - ato constitutivo da entidade convenente;

I comprovacdo de que a pessoa que assinard o convénio detém
competéncia para este fim especifico;

lll - prova de regularidade do convenente para com as Fazendas Publicas;

IV - prova de regularidade do convenente para com a Seguridade Social (INSS),
mediante a apresentacdo da Certiddo Negativa de Débitos (CND), e o Fundo de
Garantia por Tempo de Servico (FGTS), mediante a apresentagdo do Certificado
de Regularidade de Situagédo (CRS);

V - plano de trabalho detalhado, com a clara identificagdo das agbes a serem
implementadas e da quantificagdo de todos os elementos;

VI - prévia aprovagdo do plano de trabalho pela autoridade competente;

VIl - informag&o das metas a serem atingidas com o convénio;

VIII - justificativa da relagdo entre custos e resultados, inclusive para aquilatacdo
da equagao custo/beneficio do desembolso a ser realizado pela Administracdo em
decorréncia do convénio;

IX - especificagdo das etapas ou fases de execugao, estabelecendo os prazos de
inicio e conclusdo de cada etapa ou fase programada;

X - orgamento devidamente detalhado em planilha;

XI - plano de aplicagéo dos recursos financeiros;

XII - correspondente cronograma de desembolso;

XIlIl - indicacédo das fontes de recurso e dotagdo orgamentaria que asseguraréo a
integral execugdo do convénio;
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XIV - estimativa do impacto orgamentario-financeiro no exercicio em que deva
entrar em vigor e nos dois subsequentes;(...)"

Art. 137. A minuta do convénio deve ser adequada ao disposto no artigo anterior,
devendo, ainda, contemplar:

| - detalhamento do objeto do convénio, descrito de forma precisa e definida;

Il - especificagdo das agdes, item por item, do plano de trabalho, principalmente
as que competirem a entidade privada desenvolver;

lll - previsdo de prestagdes de contas parciais dos recursos repassados de forma
parcelada, correspondentes e consentaneos com o respectivo plano e
cronograma de desembolso, sob pena de obstar o repasse das prestacdes
financeiras subsequentes;

IV - indicacdo do agente publico que, por parte da Administracdo, fara o
acompanhamento e a fiscalizagdo do convénio e dos recursos repassados, bem
como a forma do acompanhamento, por meio de relatérios, inspecgdes, visitas e
atestacdo da satisfatdria realizagéo do objeto do convénio;

V - previsdo de que o valor do convénio ndo podera ser aumentado, salvo se
ocorrer ampliagdo do objeto capaz de justifica-lo, dependendo de apresentagéo e
aprovagcdo prévia pela Administragcdo de projeto adicional detalhado e de
comprovagao da fiel execugéo das etapas anteriores e com a devida prestagdo de
contas, sendo sempre formalizado por aditivo;

VI - previsdo da necessidade de abertura de conta especifica para aplicagdo dos
recursos repassados.”

Com relagdo a Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais, Lei Federal n°
13.709/2018, cumpre mencionar que o tratamento de dados para a execucao deste

Convénio se da nas Base Legais dos art.7°, lll e do art.11, |l “b”:

Art. 7° O tratamento de dados pessoais somente podera ser realizado nas
seguintes hipoteses:

| - mediante o fornecimento de consentimento pelo titular;

Il - para o cumprimento de obrigacéo legal ou regulatéria pelo controlador;

Ill - pela administracdao publica, para o tratamento e uso compartilhado de
dados necessarios a execucao de politicas publicas previstas em leis e
regulamentos ou respaldadas em contratos, convénios ou instrumentos
congéneres, observadas as disposicoes do Capitulo IV desta Lei;

Art. 11. O tratamento de dados pessoais sensiveis somente podera ocorrer nas
seguintes hipoteses:

Il - sem fornecimento de consentimento do titular, nas hipoteses em que for
indispensavel para:

a) cumprimento de obrigac&o legal ou regulatéria pelo controlador;

b) tratamento compartilhado de dados necessarios a execuc¢ao, pela
administracdo publica, de politicas publicas previstas em leis ou
regulamentos;

No mesmo sentido, sempre devera ser observada a base legal que legitime o
tratamento dos dados pessoais, € ndo sendo aquelas previstas para a execugao do
presente Convénio, justificar o enquadramento da base legal cabivel (Principio da
Finalidade, art.6°, | da LGPD), como prevé a Clausula Décima:

“CLAUSULA DECIMA — DA PROTEGCAO DOS DADOS PESSOAIS
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O presente Contrato, além de seu conteudo especifico, reger-se-a pelas
disposicbes legais existentes e apropriadas a natureza juridica de ora
pactuada, assim como as Normas do Regimento Escolar e demais
normativos internos do CONTRATADO. Pelo presente instrumento, o
CONTRATANTE autoriza o CONTRATADO a coletar, manter, tratar,
processar, alterar, arquivar, atualizar, excluir quando solicitado e processar
0os seus dados ou do(a)aluno(a) e de seus responsaveis legais para
atender o fim especifico de ensino proposto pelo CONTRATADO e ao
interesse do(a) aluno(a), bem como em conformidade as premissas e
exigéncias do Ministério da Educacgdo. Tais procedimentos atenderdo a
legislagéo vigente, em especial aos artigos 11 e 14 da Lei 13.709/18-Lei
Geral de Protecdao de Dados. O término do tratamento desses dados
acontecera com base nos artigos 15 e 16 da mesma Lei, quando a
finalidade for alcangada, os mesmos ndo mais forem necessarios, podendo
acontecer também apds comunicagdo por escrito do titular/responsavel
legal, resguardado o interesse publico ou por determinagdo da autoridade
nacional. O CONTRATANTE autoriza o CONTRATADO a constar no seu
banco de dados, o nome do(a) aluno(a), bem como as informagbes que
julgue necessarias, cumprindo o determinado na Lein.°13.709/2018, com o
objetivo especifico de acompanhar o ensino oferecido ao mesmo, até o
término de sua relagdo com a unidade de ensino. Os dados também
poderdo ser anonimizados, sempre visando o interesse do Educando e
cumprindo a legislacdo vigente. Paragrafo Primeiro: Para fins deste
instrumento, dados pessoais significam qualquer informagéo pessoal néo
publica coletada diretamente das Partes, incluindo, mas nao se limitando a
nome, endereco, e-mail, idade endereco de IP, imagem, CPF, RG, digital,
cédigo de aluno, histérico escolar, histérico de saude, bem como quaisquer
outros dados pessoais que identifique ou possa identificar uma pessoa,
conforme descrito na Lein.°13.709/18-Lei Geral de Protecdo de Dados.
Paragrafo Segundo: O acesso aos dados pessoais serad limitado aos
empregados do CONTRATADO que tiverem necessidade legitima de
acessa-los, e podera ser compartihado com eventuais outros
colaboradores, prestadores de servigos, subcontratados ou outros,
assegurados os limites e responsabilidade definidos neste contrato e
pelaLei13.709/18 — Lei Geral de Protecdo de Dados.”

Frise-se que deverdo ser utilizados somente os dados necessarios a
execugao do presente convénio (Principio da necessidade, art.6°, Ill da LGPD) e
que o IEL/PR exercera o co-controle dos dados que tiver acesso por meio deste
Termo, responsabilizando-se sobre estes (art.5°, VI da LGPD).

Portanto, o presente Convénio deve ser implementado em conformidade com
a Lei 8.666/93 e a Lei do Estado do Parana 15.608/2007, bem como observando o
Manual de Convénios UNESPAR, e ainda a RESOLUCAO N. 024/2020-
CEPE/UNESPAR, que “Aprova as normas para realizagdo de estagio
supervisionado e atividades praticas de forma remota e excepcional em virtude da

Pandemia provocada pelo novo Coronavirus (COVID-19)”.
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Desta forma, reiteramos que o Convénio deva ser aprovado pelo CAD (art.9°,

V- Das Ressalvas

Il e VI do Regimento Interno da UNESPAR), sem prejuizo de seguir as orientagdes
do Manual de Convénios da Unespar, elaborado pela Diretoria de Projetos e
Convénios e disponivel na pagina da Universidade (enderego eletrénico):

https.//www.unespar.edu.br/a_reitoria/atos-oficiais/cad/resolucao/2021/resolucao-no-002-

2021-2013-cad-unespar/view

Ainda, deve-se observar o contido na Lei Federal n°® 11.788/2008 que orienta
como preencher periodicamente o relatério de atividades, com vista obrigatéria ao
estagiario e acompanhamento efetivo do professor orientador em conjunto com

supervisor da parte concedente, nos termos da, arts. 3°, § 1°, in verbis:

“Art. 30 O estagio, tanto na hipétese do § 10 do art. 20 desta Lei quanto na prevista
no § 2o do mesmo dispositivo, ndo cria vinculo empregaticio de qualquer natureza,
observados os seguintes requisitos:

| — matricula e frequéncia regular do educando em curso de educagao superior, de
educacao profissional, de ensino médio, da educacgdo especial € nos anos finais do
ensino fundamental, na modalidade profissional da educacéo de jovens e adultos e
atestados pela instituigdo de ensino;

Il — celebragao de termo de compromisso entre o educando, a parte concedente do
estagio e a instituicdo de ensino;

Il — compatibilidade entre as atividades desenvolvidas no estagio e aquelas
previstas no termo de compromisso.

§ 10 O estagio, como ato educativo escolar supervisionado, devera ter
acompanhamento efetivo pelo professor orientador da instituicido de ensino e
por supervisor da parte concedente, comprovado por vistos nos relatérios
referidos no inciso IV do caput do art. 70 desta Lei e por mengédo de aprovagao
final.”

Recomenda-se ainda prever na minuta firmada com o estagiario, a depender
da modalidade do estagio, se obrigatorio ou ndo obrigatério, sendo que nesta ultima
modalidade, deve-se observar a obrigatoriedade da concessdo de “bolsa de
Estagio”, podendo o valor da bolsa variar de acordo com a fase, carga horaria ou
quaisquer outros indicativos e, efetuar o pagamento da bolsa correspondente a
frequéncia do estagiario apurada no periodo, nos termos dos art.2° e art.12 da Lei
Federal n® 11.788/2008:
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“Art. 12. O estagiario podera receber bolsa ou outra forma de contraprestagdo que
venha a ser acordada, sendo compulséria a sua concessao, bem como a do
auxilio-transporte, na hipétese de estagio ndo obrigatoério.”

Faz-se necessaria a inclusdo na minuta em analise a previsdo da contratacao
de Seguro de Acidentes Pessoais em favor do estagiario, conforme exige o art.9°,
IV da Lei de Estagios.

Por fim, convém destacar que compete a Procuradoria Juridica prestar
consultoria sob o prisma estritamente juridico, ndo lhe cabendo adentrar em
aspectos relativos a conveniéncia e a oportunidade da pratica dos atos
administrativos, que s&o reservados a esfera discricionaria do gestor publico
legalmente competente.

VI. Conclusao

Diante do exposto, com a ressalva acima, a PROJUR manifesta-se favoravel
‘a Minuta do Acordo de Cooperagao/Convénio em analise, junto ao Protocolo n.
17.790.566-6, com a observacdo das ressalvas apontadas, sem necessidade de
licitacdo ou mesmo de processo de dispensa de licitagdo, por nao envolver recursos
publicos ou exclusividade, conforme se verifica na redagao do caput do artigo 5° e
artigo 8° da Lei 11.788, de 25 de setembro de 2008.
E o parecer.
Paranavai, 13 de Julho de 2021.

Lia Nara Viliczinski de Oliveira
Advogada OAB/PR 81.638
Procuradoria Juridica - UNESPAR
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CONVENIO DE CONCESSAO DE ESTAGIO n° 16544

De um lado o INSTITUTO EUVALDO LODI, com sede a Avenida Comendador Franco, 1341, Jardim Botanico,
na cidade de Curitiba - Parana, inscrito no CNPJ-MF sob o n° 75.047.399/0001-65, representado por RAFAEL
CURY , inscrito no CPF 033.681.169-16, residente e domiciliado nesta capital, doravante denominada IEL/PR
do outro lado (a)UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PARANA, com sede a Avenida Rio Grande do Norte, 1525 -
Centro - Paranavai/PR, CEP. 87.701-020, inscrita no CNPJ sob n.° 05.012.896/0001-42, neste ato representada
por SALETE PAULINA MACHADO SIRINO, CPF n.° 513.131.549-20 e, por delegacgao da Reitora, o presente
Termo sera executado em todos os sete campi da Unespar, Apucarana, Campo Mourao, Curitiba | (EMBAP),
Curitiba 1l (FAP), Paranavai, Paranagua e Unido da Vitéria, doravante denominado (a) INSTITUICAO DE
ENSINO, resolvem celebrar o presente CONVENIO, mediante as clausulas e condicdes seguintes,que reger-se-
ao pela Lei de n.° 11.788, de 25 de setembro de 2008 (Nova Lei de Estagio — Publicada no D.O.U de
26.09.2008) e outros diplomas e dispositivos que vierem a ser adotados aplicaveis ao objeto deste instrumento.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente Convénio tem por objeto a intermediagéo e promogéao de integragéo pelo IEL/PR, na qualidade de
Agente de Integracdo, entre a instituicdo de ensino, as concedentes e os postulantes a vaga de estagio nao
obrigatdrio, visando a implementag¢ao de programa de Estagio, tudo em acordo com a legislagdo em vigor e
com ostermos desta avenca.

PARAGRAFO UNICO - Na qualidade de Agente de Integracdo, o IEL/PR atuard como auxiliar no processo de
aperfeicoamento do instituto do estagio, intermediando as relagdes entre a INSTITUICAO DE ENSINO junto as
sociedades empresarias e demais pessoas juridicas, de direito publico e privado, bem como profissionais
liberais de nivel superior devidamente registrados em seus respectivos conselhos de fiscalizagéo profissional e
os postulantes avaga de estagio, para os procedimentos legais e administrativos relacionados a concesséo dos
estagios, em consonancia com o que preceitua a Lei de n.° 11.788/08.

CLAUSULA SEGUNDA - DA CARACTERIZAGAO DO ESTAGIO

O estagio como ato educativo escolar supervisionado, obrigatério ou ndo, desenvolvido no ambiente de
trabalho, visa a preparacao para o trabalho produtivo de educandos e para a vida cidada, fazendo parte do
projeto pedagogico do curso. Constitui-se em instrumento de integragdo entre a Instituicdo de Ensino e as
Concedentes, capaz de proporcionar a aplicagcdo de conhecimentos tedricos, o aperfeicoamento técnico-
cultural, cientifico, e de relacionamento humano, ndo acarretando qualquer vinculo de carater empregaticio

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGAGOES

Cabera ao |IEL/PR, como Agente de Integracao através do www.ielpr.org.br:
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Transmitir as Concedentes, as informagodes fornecidas pela Instituicdo de Ensino, desde que estassejam

devidamente prestadas;

. Levantar nas empresas as vagas compativeis com o perfil do candidato a estagio;

. Disponibilizar via www.ielpr.org.br, as vagas de estagio;
. Desenvolver esforgos para captar oportunidades de estagio, junto as Concedentes;

. Recrutar estudantes cadastrados no www.ielpr.org.br aptos a realizar estagios;

. Encaminhar as Concedentes de Estagio os estudantes que estiverem no perfil das ofertas de vagas;
. Realizar o acompanhamento administrativo do estagio;

. Adotar providéncias necessarias para a assinatura do Termo de Compromisso de Estagio, a ser assinado

pela INSTITUICAO DE ENSINO, a CONCEDENTE e o Estagiario ou seu representante ou assistente

legal;

9. Contratar Seguro de Acidentes Pessoais;

. Disponibilizar por meio do www.ielpr.org.br, relatérios de:

a. nome da empresa, do estagiario, do curso, data de inicio e término do estagio;

b. quantidade de alunos estagiando.

11. Caracteristica do Estagio: Estagio Nao Obrigatorio.

12. Garantir que a Unidade Concedente de estagio permitira visitas, sem prévio aviso, para que a
Instituicdo deEnsino possa verificar as condigdes de oferta do estagio.

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGAGOES DA INSTITUIGAO DE ENSINO

Cabera a INSTITUICAO DE ENSINO:

1.
2.

Disponibilizar ao IEL/PR as informacdes necessarias a consecugao de um estagio de qualidade;

Indicar os seus representantes (coordenador/supervisor) que orientarao o estagiario;

. Colaborar na divulgagéo junto aos seus alunos sobre o www.ielpr.org.br, como solugdo no

encaminhamento dos estagios;

. Permitir a empresa auxiliar na elaboragao do conteudo programatico do estagio;

. Proceder, em conjunto como o responsavel pela empresa concedente, a orientacdo, supervisdo e

avaliagdo dos estagios. E quando necessario, podera denunciar ao |IEL/PR, através do www.ielpr.org.br,

qualquer inadequacéao ou outros impedimentos;

. Aprovar o Termo de Compromisso de Estagio — TCE e Plano de Atividades, assinando a proposta de

conteudo de estagio oferecida pela empresa;

. Delegar ao IEL/PR, através do www.ielpr.org.br, as atividades de apoio/burocraticas, para viabilizar a

insercao do aluno na empresa em um estagio de qualidade.

. aprovar as condigdes de adequagao do estagio ao projeto pedagogico do curso;

. indicar um professor orientador, para ser o responsavel pelo acompanhamento e avaliagdo dasatividades
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do estagio;

10. Exigir do educando/estagiario a apresentagdo peridédica, em prazo nao superior a 6 (seis) meses, do
relatorio das atividades;

11. Comunicar a parte concedente do estagio, no inicio do periodo letivo, as datas de realizagbes de
avaliagdes escolares ou académicas, bem como manter a CONCEDENTE atualizada acerca de
qualquer alteracao que estas datas venham a sofrer

12. Avaliar as instalagbes da parte CONCEDENTE do estagio e sua adequacdo a formagao cultural e
profissional do estudante;

13. Zelar pelo cumprimento do Termo de Compromisso, reorientando o estagiario para outro estagio em caso
de descumprimento das normas;
14. Comunicar imediatamente ao IEL/PR os nomes dos estudantes que se encontram nas CONCEDENTES,

que concluiram, abandonaram o curso ou que trancaram a matricula através do www.ielpr.org.br

15. Atestar a compatibilidade entre as atividades planejadas e desenvolvidas no estagio com
aquelasprevistas no Termo de Compromisso;

16. Cadastrar e atualizar no www.ielpr.org.br. Ou encaminhar ao IEL/PR a relagdo com:

a. nome do curso que tenha o Estagio aprovado no seu projeto pedagdgico;
b. nome e CPF do coordenador de estagio por curso

c. Disponibilizar ao IEL/PR as informagdes necessarias a consecugio de um estagio dequalidade.

CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGAGOES DA UNIDADE CONCEDENTE:

1. Indicar funcionario de seu quadro de pessoal, com formagdo ou experiéncia profissional na area de
conhecimento desenvolvida no curso do estagiario, para orientar e supervisionar até 10 (dez) estagiarios
simultaneamente

CLAUSULA SEXTA - DOS CUSTOS

O presente convénio ndo implicara em qualquer énus para a INSTITUICAO DE ENSINO e/ou para os
estudantes.

CLAUSULA SETIMA- DAS RESPONSABILIDADES

Cada participe assumira exclusivamente a responsabilidade por suas obrigagdes, 6nus ou encargos
trabalhistas, previdenciarios, securitarios e tributarios, bem como indenizacdo de qualquer natureza decorrente
das atividades desenvolvidas por forca deste Convénio, e ainda as executadas pelo seu pessoal, prepostos ou
terceiros por ela contratados

PARAGRAFO UNICO. A INSTITUIGAO DE ENSINO respondera solidariamente com o IEL/PR caso este
ultimo venha a sofrer qualquer demanda decorrente de informagdes incorretas fornecidas pela
INSTITUIGAO DE ENSINO e que possam acarretar a responsabilidade civil ao IEL/PR nos termos do
paragrafo terceiro do artigo 5° da Lei 11.788/2008.
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CLAUSULA OITAVA - DA VIGENCIA

O presente Convénio tera vigéncia por prazo de 5 (cinco anos), podendo, porém, a qualquer tempo, ser
alterado por qualquer uma das partes mediante Termo Aditivo, sempre que o interesse das partes exigir,
respeitada, contudo, a integridade de seu objeto.

CLAUSULA NONA - DA DENUNCIA E ENCERRAMENTO

O presente Convénio podera ser denunciado, por qualquer dos participes, mediante comunicagao por escrito,
com

antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, ficando resguardados os direitos dos estagiarios até o término do
Termode Compromisso, a ndo ser que a natureza ou gravidade das faltas consecutivas recomende que tal
rescisdo opereseus direitos de imediato, podendo ser encerrado:

1. Hipoteses de dissolugao ou faléncia de qualquer uma das partes;

2. De pleno direito, independentemente de notificagdo judicial ou extrajudicial, por descumprimento de
qualquer uma de suas clausulas, respondendo a parte infratora pelas perdas e danos que causar a outra
parte, na forma da lei;

3. Por acordo entre as partes.

CLAUSULA DECIMA - DA PROTEGAO DOS DADOS PESSOAIS

O presente Contrato, além de seu conteudo especifico, reger-se-a pelas disposicoes legais existentes e
apropriadas a natureza juridica de ora pactuada, assim como as Normas do Regimento Escolar e demais
normativos internos doCONTRATADO.

Pelo presente instrumento, o CONTRATANTE autoriza o CONTRATADO a coletar, manter, tratar, processar,
alterar, arquivar, atualizar, excluir quando solicitado e processar os seus dados ou do(a) aluno(a) e de seus
responsaveis legais para atender o fim especifico de ensino proposto pelo CONTRATADO e ao interesse do(a)
aluno(a), bem como em conformidade as premissas e exigéncias do Ministério da Educagdo. Tais
procedimentos atender&o a legislagado vigente, em especial aos artigos 11 e 14 da Lei 13.709/18 - Lei Geral
de Protecdo de Dados. O términodo tratamento desses dados acontecera com base nos artigos 15 e 16 da
mesma Lei, quando a finalidade for alcancada, os mesmos ndo mais forem necessarios, podendo acontecer
também apds comunicacdo por escrito do titular/responsavel legal, resguardado o interesse publico ou por

determinacao da autoridade nacional.

O CONTRATANTE autoriza o CONTRATADO a constar no seu banco de dados, o nome do(a) aluno(a), bem
como as informagdes que julgue necessarias, cumprindo o determinado na Lei n.° 13.709/2018, com o objetivo
especifico de acompanhar o ensino oferecido ao mesmo, até o término de sua relacdo com a unidade de
ensino. Os dados também poderao ser anonimizados, sempre visando o interesse do Educando e cumprindo a
legislagao vigente.

Paragrafo Primeiro: Para fins deste instrumento, dados pessoais significam qualquer informagao pessoal ndo
publica coletada diretamente das Partes, incluindo, mas ndo se limitando a nome, endereco, e-mail, idade,
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endereco de IP, imagem, CPF, RG, digital, cédigo de aluno, histérico escolar, histérico de saude, bem como
quaisquer outros dados pessoais que identifique ou possa identificar uma pessoa, conforme descrito na Lei n.°
13.709/18 - Lei Geral de Protecéo de Dados.

Paragrafo Segundo: O acesso aos dados pessoais sera limitado aos empregados do CONTRATADO que
tiverem necessidade legitima de acessa-los, e podera ser compartilhado com eventuais outros colaboradores,
prestadores de servicos, subcontratados ou outros, assegurados os limites e responsabilidade definidos neste
contrato e pela Lei 13.709/18 - Lei Geral de Protecao de Dados.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO FORO

Para a diriméncia de qualquer divida acaso verificada na execucdo do presente instrumento, as partes
contratantes elegem o Foro da Justica Federal — Segéo Judiciaria do Parana, com expressa e bilateral renuncia
de qualquer outro,por mais privilegiado que possa vir a ser.

Assim, as partes, de comum acordo, elegem o foro da comarca de Curitiba - Parana para dirimir quaisquer
questdes

fundadas no presente Convénio de Concesséao de Estagio.

E, por estarem de acordo, firmam o presente instrumento em 02 (duas) vias de igual teor e forma para que
produza seus juridicos € legais efeitos, na presenca de duas testemunhas abaixo subscritas que a tudo leram e
acharam conforme.

Curitiba, , de 2021.

IEL/PR y INSTITUICAO DE ENSINO
AGENTE DE INTEGRAGCAO

Testemunhas:
1. - Nome/ CPF:
2. - Nome/ CPF:
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GOVERNO DO ESTADO

UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PARANA
DIRETORIA DE PROJETOS E CONVENIOS

Protocolo: 17.790.566-6

. Termo de Convénio entre o Instituto Euvaldo Lodi (IEL/PR)e
Assunto:

a Unespar
Interessado: UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PARANA
Data: 13/07/2021 18:15

DESPACHO

Paranavai, 13/07/2021.

Prezado Pré-Reitor de Planejamento da Unespar, Sr. Sydnei Kempa.

Atendita a solicitacao da PROJUR, encaminhamos o presente protocolado,
para apreciacao e possivel proposta de pauta, a reuniao do Conselho de
Planejamento, Administracao e Financas (CAD), da Unespar.

Respeitosamente,

Gisele Ratiguieri

Diretora de Projetos e Convénios
PROPLAN/UNESPAR
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DESPACHO

Para: Ilvone Cecatto
Chefe de Gabinete da Reitoria

Encaminho para insercao em pauta do CAD para apreciacao e
deliberacao.
Att.

Sydnei R Kempa
Pro-Reitor de Planejamento
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