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Universidade Estadual do Parana

ATA DA 62 SESSAO (42 EXTRAORDINARIA) DO CONSELHO UNIVERSITARIO -
COU, DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PARANA - UNESPAR. Aos 18 (dezoito)

dias do més de dezembro de 2020 (dois mil e vinte), as 09h (nove horas), reuniram-

se 0os membros do Conselho Universitario — COU pela plataforma digital Microsoft
Teams, conforme regulamentado pela Resolucdo N° 002/2020 REITORIA -
UNESPAR, para as atividades administrativas realizadas durante o periodo de
isolamento social para o enfrentamento a pandemia do novo Coronavirus, a fim de
deliberar sobre a pauta prevista na Convocacdo n°® 006/2020. A Secretaria dos
Conselhos Superiores recebeu as justificativas de auséncia dos seguintes
conselheiros: Sonia Tramujas Vasconcellos, Solange Maranho Gomes, Jefferson
William Gohl e Fabio Alexandre Borges. Também justificaram auséncia no periodo da
tarde os conselheiros: Coronel Ronaldo de Abreu, Tenente Coronel Gerson Gross,
Daniel Fernando Matheus Gomes e Renan Bandeirante de Araujo. |. Expediente: 1.
Aprovacao das Atas da 42 (quarta) Sessao (22 Extraordinaria) e da 52 (quinta) Sesséo
(32 Extraordinaria) do COU de 2020; 2. Comunicac¢des. Il - Ordem do_dia: 3.

Discusséo e deliberacdo quanto a proposta de criacdo do Curso de Bacharelado em

Enfermagem, a ser ofertado no Campus de Paranagua, processo n° 16.680.593-7; 4.
Discussao e deliberacao quanto a proposta de criacdo do Curso Tecnélogo em Gestéao
de Turismo, a ser ofertado no Campus de Paranagud, processo n° 16.691.555-4; 5.
Discussdo e deliberacdo quanto a proposta de Programacdo Orcamentaria da
UNESPAR para o exercicio de 2021, processo n° 17.088.919-3; 6. Discusséo e
deliberacdo quanto a proposta de Plano Anual de Atividades da UNESPAR para o
exercicio de 2021, processo n° 17.088.877-4); 7. Discussao e deliberacdo quanto a
proposta de prorrogacdo do prazo para implantacdo da Banca de Verificacdo de
Autodeclaracao, conforme estabelecido no § 4° do Art. 2° da Resolugdo N° 001/2019
— COU/UNESPAR, que dispde sobre o Sistema de Cotas da Universidade, processo
n®17-171.846-5; 8. Homologacao da Resolucdo N°016/2019 — REITORIA/UNESPAR,
assinada “ad referendum” do COU, que dispde sobre a instituicdo e o funcionamento
da Orquestra Latino-Americana — OLA da UNESPAR como Org&o de Apoio vinculado
a Reitoria, processo n® 17.184.429-0; 9. Homologacéao da Resolucdo n° 012/2020, que

aprova “ad referendum” do COU, o Regulamento Especifico de Processo Seletivo
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Simplificado para o periodo de Pandemia — COVID-19, visando a contratacdo de
Professor Colaborador da UNESPAR, processo n° 17.065.615-6; 10. Homologagéao
da Resolucdo n° 011/2020-REITORIA/UNESPAR, que aprova “ad referendum” do
COU, adequacdes ao Regimento Geral da UNESPAR, em conformidade com a Lei N°
20.225 de 26 de maio de 2020 do Governo do Estado do Parana, que estabelece o
quantitativo, para regularizagcdo, dos cargos em comissao e funcdes gratificadas
destinados a atender aos encargos de direcdo, de chefia ou de assessoramento nas
InstituicBes Estaduais de Ensino Superior, processo n® 17.170.552-5. EM REGIME DE
DISCUSSAO A PAUTA: o conselheiro Sydnei Roberto Kempa afirmou ter
encontrado algumas inconsisténcias no quantitativo dos cargos descritos na
Resolucdo n° 011/2020-REITORIA/UNESPAR em comparacdo com a Lei N°

20.225/2020 do Estado do Parana. Alertou ainda para a auséncia de informacdes mais

detalhadas quanto a estruturacdo da referida Resolucdo, as quais, segundo o
conselheiro, impossibilitam uma analise mais aprofundada por parte dos conselheiros.
Diante do exposto, considerando a complexidade da matéria, propds a retirada de
pauta do item 10 (dez) a fim de que o processo retorne ao proponente para realizacao
das adequacbBes necessarias e posteriormente seja analisado pelo COU. O
Presidente, Prof. Antonio Carlos Aleixo, esclareceu que foram realizadas reuniées
com as Dire¢cdes de Campus para adequacdo dos novos cargos e funcdes as
necessidades da Universidade. Também justificou a publicacdo da Resolucdo n°
011/2020 “ad referendum” do Conselho devido a rapidez exigida pelos 6rgaos
superiores de controle, em especial o Tribunal de Contas do Estado (TCE/PR), para
implantacdo da nova Lei Estadual na Universidade ainda no més de agosto deste ano.
Em continuidade, o Presidente ressaltou que, devido a realizacdo do processo
eleitoral visando a escolha do (a) novo (a) Reitor (a) e Vice-reitor (a) da UNESPAR,
nao foi possivel discutir a matéria no Conselho anteriormente. Diante do exposto e por
considerar que os questionamentos apresentados pelo conselheiro Sydnei Roberto
Kempa podem ser esclarecidos no momento da discusséo do mérito da Resoluc¢do n°
011/2020-REITORIA/UNESPAR, a qual pode ser homologada com alteracGes pelo
Conselho, defendeu a manutencédo do item 10 (dez) na pauta da sessdao. O

conselheiro Marco Aurélio Koentopp fez alguns questionamentos quanto a
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Resolugdo N° 016/2019 — REITORIA/UNESPAR, assinada “ad referendum” do COU,
que dispde sobre a instituicdo e o funcionamento da OLA. A conselheira Mariliza
Simonete Portela solicitou a retirada de pauta dos itens 3 (trés) e 4 (quatro),
referentes a criacdo dos Cursos de Bacharelado em Enfermagem e Tecnélogo em
Gestéo de Turismo, a fim de que a Camara de Ensino do COU tenha um tempo maior
para analisar adequadamente as propostas e as mesmas possam retornar ao
Conselho no préximo ano. O conselheiro Jamil Bark solicitou a retirada de pauta do
item 8 (oito), a fim de que os docentes das Areas de Artes e Masica da UNESPAR
analisem a proposta de criagdo da OLA como como Orgdo de Apoio vinculado a
Reitoria de forma mais aprofundada, considerando a relevancia da matéria. Na
sequéncia, o Conselho fez um amplo debate quanto a manutencéo ou retirada dos
itens em questdo e o Presidente, Prof. Antonio Carlos Aleixo conduziu a votacao
separadamente. EM REGIME DE VOTACAO A RETIRADA DE PAUTA DOS ITENS
3 (TRES) E 4 (QUATRO): aprovada por maioria com 1 (uma) abstencdo. EM REGIME
DE VOTACAO A RETIRADA DE PAUTA DO ITEM 8 (OITO): aprovada por maioria
com 5 (cinco) abstencdes. EM REGIME DE VOTACAO A RETIRADA DE PAUTA DO

ITEM 10 (DEZ): aprovada por maioria com 6 (seis) absten¢des. O conselheiro Renan

Bandeirante de Araujo também solicitou a inversdo da pauta. EM REGIME DE
VOTACAO: aprovada por unanimidade. EM_REGIME DE VOTACAO A PAUTA
ALTERADA: aprovada por unanimidade. |. Expediente: 1. Aprovacao das Atas da 42

(quarta) Sesséo (22 Extraordinaria) e da 52 (quinta) Sesséao (32 Extraordinaria) do COU
de 2020. EM_REGIME DE DISCUSSAQ: o conselheiro Elson Alves de Lima

apresentou correcdes nas linhas: 76 (setenta e seis), 104 (cento e quatro) e 105 (cento

e cinco) na Ata da 42 (quarta) Sessao (22 Extraordinaria), bem como nas linhas 114
(cento e quatorze), 126 (cento e vinte e seis) e 127 (cento e vinte e sete) na Ata da 52
(quinta) Sessao (32 Extraordinaria) referentes a coeséo e coeréncia dos textos. EM

REGIME DE VOTACAQ: as Atas com as alteracdes foram aprovadas por maioria com

2 (duas) abstencbes. 2. Comunicacdes: o conselheiro Coronel Ronaldo de Abreu
parabenizou a Profa. Salete Paulina Machado Sirino e o Prof. Edmar Bonfim de
Oliveira, eleitos respectivamente para os cargos de Reitora e Vice-reitor da
UNESPAR na gestdo 2020-2024. Comunicou também que no dia 16 (dezesseis) de

Secretaria dos Conselhos Superiores da UNESPAR
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dezembro passou o comando da Academia Militar do Guatupé (APMG) ao Tenente
Coronel Gerson Gross em decorréncia de sua aposentadoria. Em continuidade
agradeceu ao Presidente, Prof. Antonio Carlos Aleixo, bem como aos Docentes e
Servidores da Universidade que auxiliaram no processo de vinculacado académica da
APMG a UNESPAR, ndo somente como mera formalidade, mas, sim, buscando a
efetiva unido entre as partes com vistas ao crescimento mutuo. O conselheiro Tenente
Coronel Gerson Gross reforcou o agradecimento feito pelo Coronel Ronaldo de
Abreu e colocou a APMG a disposicdo da nova equipe gestora da UNESPAR para
auxiliar no que for possivel. O Presidente, Prof. Antonio Carlos Aleixo, destacou
gue se sente honrado em ter presidido o processo de aproximacao da UNESPAR com
a Escola de Seguranca Publica da APMG e ressaltou a importancia da parceria entre
ambas para o Estado do Parana. O conselheiro Elson Alves de Lima externou seu
repudio em relacdo ao discurso adotado pelo Governo Federal de que ndo sera
possivel vacinar gratuitamente toda a populagéo brasileira contra 0 novo Coronavirus
(COVID-19). Também ressaltou que neste momento de pandemia os Servidores e
Servidoras Publicas do Estado do Parana vém perdendo muitos de seus direitos
trabalhistas, 0 que exige uma postura de resisténcia por parte desta classe. Em
continuidade, externou sua preocupac¢do com o anuncio do Governo Estadual de que
a partir de fevereiro do préximo ano as aulas retornardo no modelo hibrido, o que, na
visdo do conselheiro, traz consequéncias negativas para o processo de formacao dos
estudantes, além de privilegiar somente os setores privados. Considerando o exposto,
salientou que para o préximo ano (2021) sera necessaria uma maior mobilizacdo em

defesa da Universidade Publica e dos Servicos Publicos. 1. Ordem do_dia: 10.

Homologacao da Resolug¢do n° 011/2020, que aprova “ad referendum” do COU,
adequacdes ao Regimento Geral da UNESPAR, em conformidade com a Lei N°
20.225 de 26 de maio de 2020 do Governo do Estado do Parana que estabelece
0 quantitativo, para regularizagdo, dos cargos em comissao e funcgdes
gratificadas destinados a atender aos encargos de dire¢cao, de chefia ou de
assessoramento nas Instituicbes Estaduais de Ensino Superior (Processo n°
17.170.552-5) — item retirado de pauta. 9. Homologacéao da Resolug¢éo n° 012/2020,

que aprova “ad referendum” do COU, o Regulamento Especifico de Processo

Secretaria dos Conselhos Superiores da UNESPAR
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QL2
Seletivo Simplificado para o periodo de Pandemia — COVID-19, visando a
contratacdo de Professor Colaborador da UNESPAR (Processo n° 17.065.615-6)
— a conselheira Maria Perpétua Abib Antero fez um breve relato sobre o processo
de elaboracdo do regulamento ressaltando que o mesmo foi aprovado pela

Procuradoria Juridica (PROJUR) da UNESPAR. EM REGIME DE DISCUSSAQ: a
Presidente da Comissao Permanente de Concursos e Processos Seletivos (CPPS),

Denise Messias Xavier, elogiou o trabalho das comiss@es locais que auxiliaram na
realizacdo do processo seletivo. Também agradeceu as Direcdes de Centro e o0s
membros das Bancas Examinadoras pelo cuidado e respeito que tiveram na avaliagdo
dos candidatos. Em continuidade, apresentou alguns dados do processo seletivo que
culminou com 651 (seiscentos e cinquenta e um) aprovados e esclareceu algumas
duvidas dos conselheiros. Na sequéncia, o Conselho fez um amplo debate sobre a
matéria. O conselheiro Renan Bandeirante de Araujo registrou voto contrario a
Resolugdo por entender que se trata de um ato discricionario da administragdo da
Universidade, considerando que, do seu ponto de vista, 0 Regulamento especifico
para realizacdo do processo seletivo neste periodo de pandemia deveria ter sido
debatido anteriormente pelo COU. O conselheiro Sydnei Roberto Kempa se absteve
do voto tendo em vista a impossibilidade de alteracdo do mérito do regulamento e por
entender que a instancia para discussdo do mesmo € o COU. O conselheiro Edmar
Bonfim de Oliveira se absteve do voto por entender que o presente regulamento
poderia ter sido apreciado em sessdes anteriores deste Conselho, realizadas ao longo
de 2020 (dois mil e vinte). Sua preocupacao recai sobre a modalidade online, na qual
foi aplicada a prova, motivo que gerou muitas discussdes ao longo do processo. O
conselheiro destacou ainda o trabalho herculeo que foi feito pela presidéncia da CPPS
e de todas as comissdes locais. EM REGIME DE VOTACAO: a proposta foi
homologada por maioria com 1 (um) voto contrario e 8 (oito) abstencdes. 8.
Homologacao da Resolugédo N° 016/2019 — REITORIA/UNESPAR, assinada “ad

referendum” do COU, que dispde sobre a instituicdo e o funcionamento da

Orquestra Latino-Americana — OLA da UNESPAR como Orgdo de Apoio
vinculado a Reitoria (Processo n° 17.184.429-0) — item retirado de pauta. A pedido

do Presidente, Prof. Antonio Carlos Aleixo, o conselheiro Angelo Ricardo Marcotti

Secretaria dos Conselhos Superiores da UNESPAR
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QL2
apresentou um breve histérico da elaboracdo da Programac¢do Orgcamentaria e do
Plano Anual de Atividades (PAA) da UNESPAR para o ano de 2021. Na sequéncia,
0os Pareceres dos itens 5 (cinco) e 6 (seis) foram relatados em conjunto, porém a
discusséo e a votacao dos itens ocorreram de maneira separada. 5. Discusséo e
deliberacdo quanto a propostade Programacdo Orcamentéria da UNESPAR para
o exercicio de 2021 (Processo n° 17.088.919-3) — o conselheiro Rogério Ribeiro
informou que os tetos or¢camentarios apresentados pela Secretaria de Estado da
Fazenda (SEFA) para as despesas com pessoal e custeio da Universidade no
exercicio fiscal de 2021 (dois mil e vinte e um), os quais totalizam o valor de
R$ 158.093.230,00 (cento e cinquenta e oito milhées, noventa e trés mil duzentos e
trinta reais), sao insuficientes considerando o orcamento executado neste ano (2020).
Diante disso, afirmou que a administracdo superior da UNESPAR decidiu efetuar a
elaboracao da proposta orcamentaria com base nos valores executados no exercicio
de 2019 (dois mil e dezenove), quando o orgamento da Universidade foi suficiente
para o pagamento das despesas de manutencdo minima e para realizacéo das acfes
programaticas com 0s pre¢os praticados na época. Assim, esclareceu que apos a
realizacdo dos devidos ajustes de correcdo pelos indices oficiais, estabeleceu-se o
valor de R$ 14.105.000,00 (quatorze milh&es, cento e cinco mil reais) para despesas
de custeio a serem programadas com recursos do Tesouro, considerados como
“Pleitos”. Na sequéncia o conselheiro apresentou a distribuicdo deste valor entre os
setores da Universidade, considerando que 90,5% (noventa virgula cinco por cento)
foi destinado aos Campi e 9,5% (nove virgula cinco por cento) para a Reitoria. Em
continuidade, o conselheiro Rogério Ribeiro ressaltou que, a medida em que a
Universidade tiver liberacfes tanto do orcamento previsto na Lei Orcamentaria Anual
(LOA) para o ano de 2021 (dois mil e vinte e um) quanto de suplementacgdes por parte
da SEFA, cabera a PROPLAN disponibilizar as cotas para os Campi e demais setores
da administracéo superior. Considerando as informacdes apresentadas, o conselheiro
relatou o Parecer da Camara Administrativa que € favoravel a aprovacao da proposta
desde que sejam inseridos na Resolucdo de aprovacdo os valores previstos de
despesas com pessoal e encargos com recursos do Tesouro, conforme segue:

Contratagéo por Tempo Determinado - R$ 15.593.464,00 (quinze milhdes, quinhentos

Secretaria dos Conselhos Superiores da UNESPAR
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e noventa e trés mil quatrocentos e sessenta e quatro reais), Vencimentos e
Vantagens Fixas (Pessoal Civil) - R$ 125.056.634,00 (cento e vinte e cinco milhdes,
cinquenta e seis mil seiscentos e trinta e quatro reais), Obrigacbes Patronais -
R$ 4.134.403,00 (quatro milhdes, cento e trinta e quatro mil quatrocentos e trés reais),
IndenizacBes e Restituicdes Trabalhistas - R$ 132.645,00 (cento e trinta e dois mil
seiscentos e quarenta e cinco reais), Ressarcimento de Despesas de Pessoal
Requisitado - R$ 53.320,00 (cinquenta e trés mil trezentos e vinte reais) e Obrigacdes
Patronais - R$ 9.603.497,00 (nove milhdes, seiscentos e trés mil quatrocentos e
noventa e sete mil reais), totalizando o valor de R$ 154.573.963,00 (cento e cinquenta
e quatro milhdes, quinhentos e setenta e trés mil novecentos e sessenta e trés reais).
Segundo o conselheiro, o Parecer também estabelece que o orcamento de pessoal e
encargos deve ser monitorado em conjunto pelas Pro-reitorias de Planejamento
(PROPLAN) e Gestéo de Pessoas e Desenvolvimento (PROGESP). Em continuidade,
destacou que, para a aprovacao da matéria, o Parecer recomenda que: todos 0s
procedimentos de acompanhamento da execucao orcamentaria sejam realizados pela
PROPLAN, bem como, todos os ajustes e indicacdes de programacfes para que
ocorra a integracdo eficiente com o PAA da UNESPAR; a gestdo superior da
Universidade inicie demanda técnica com os respectivos demonstrativos das reais
necessidades orcamentarias da UNESPAR, objetivando suplementacfes que terdo a
aplicacao e finalidade indicadas pela PROPLAN, dando ampla divulgacdo para a
comunidade académica; se estabeleca o sistema efetivo de cotas orcamentérias
para a execucado eficiente do orcamento proposta e adequacdo ao PAA; seja
autorizada a alteracdo orcamentaria de oficio, nos termos dos procedimentos da
SEFA: até o limite cumulativo de 5% (cinco inteiros por cento) do orcamento total
previsto para a subunidade; as alteracdes orcamentarias que excedam o limite de
oficio até o limite de 30% (trinta inteiros por cento) sejam submetidas a deliberacéo
do Conselho de Planejamento, Administracdo e Financas (CAD), dentro do contexto
cumulativo; as alteragbes orcamentarias que excedam os 30% (trinta inteiros por
cento) cumulativos sejam submetidas a deliberacdo do COU; as alteracdes
orcamentarias de ajustes entre subunidades sejam submetidas ao CAD para

deliberacdo e; seja vedada a descentralizacdo de recursos entre subunidades. 6.

Secretaria dos Conselhos Superiores da UNESPAR
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Discussédo e deliberacdo quanto a proposta de Plano Anual de Atividades da
UNESPAR para o exercicio de 2021 (Processo n° 17.088.877-4) — o conselheiro
Rogério Ribeiro relatou o Parecer da Camara Administrativa que é favoravel a
aprovacao da proposta desde que sejam atendidas as seguintes recomendacdes:
caberd a PROPLAN: realizar todos os procedimentos de acompanhamento da
execucao do PAA elaborando e divulgando amplamente os relatérios bimestrais com
a analise parcial da execucdo do Plano e apresentacdo de Diagrama de Gantt por
atividade/acao; apresentar relatorio quadrimestral contendo a execucéo do Plano de
Desenvolvimento Institucional (PDI) compatibilizado com o PAA; bem como, emitir
notificacdes aos responsaveis pela execu¢ao das atividades/acdes que estiverem com
cronogramas em atraso e estabelecido prazo para manifestacdo com as devidas
justificativas; inserir as devidas notificacdes e justificativas no relatério bimestral da
execucdo do PAA. Segundo o conselheiro, o Parecer também recomenda: a
disponibilizagdo de um sitio de internet contendo os relatérios bimestrais e
guadrimestrais citados, bem como, a apresentacdo da execucdo em formato de
Diagrama de Gantt, por atividade/acdo, com atualizacbes mensais e; que seja
providenciada a compatibilizacdo do PAA com a proposta orcamentéaria para o ano de
2021 (dois mil e vinte e um). EM REGIME DE DISCUSSAO O ITEM 5 (CINCO): o

conselheiro Rogério Ribeiro fez alguns esclarecimentos ao Conselho. O conselheiro

Edmar Bonfim de Oliveira registrou que o0 atraso no envio da programacao
orcamentaria do Campus de Paranavai ocorreu, entre outras coisas, devido a
necessidade de insercdo de algumas despesas que antes eram executadas pela
Reitoria, conforme orientacdo dada pela Pro-reitoria de Administracdo e Financas
(PRAF) e também pela liberacdo tardia da suplementacdo orcamentaria necessaria
para o pagamento do contrato com a empresa terceirizada EMPARLIMP. Diante disso,
o conselheiro explicou que a equipe da Divisdo de Administracdo e Financas (DAF)
do Campus de Paranavai, apés dialogos com a PRAF, finalizou a proposta e enviou
a referida Pro-reitoria. Porém, segundo o conselheiro, o arquivo enviado ndo é o
mesmo que foi inserido no processo e encaminhado para analise do COU. EM
REGIME DE VOTACAO: a Programac&o Orgamentaria da UNESPAR para o exercicio
de 2021 (dois mil e vinte e um) foi aprovada por unanimidade. EM_REGIME DE

Secretaria dos Conselhos Superiores da UNESPAR
Gabinete / Reitoria Pagina 8 de 10



249

250

251

252

253

254

255

256

257

258

259

260

261

262

263

264

265

266

267

268

269

270

271

272

273

274

275

276

277

278

279

Universidade Estadual do Parana

DISCUSSAO DO ITEM 6 (SEIS): sem manifestagdo. EM REGIME DE VOTACAO: a
proposta foi aprovada por unanimidade. 7. Discusséo e deliberagcdo quanto a
proposta de prorrogacédo do prazo paraimplantacdo da Banca de Verificacdo de
Autodeclaragcdo, conforme estabelecido no § 4° do Art. 2° da Resolugdo N°
001/2019 - COU/UNESPAR que dispbe sobre o Sistema de Cotas da
Universidade (Processo n° 17-171.846-5) — a conselheira Maria Simone Jacomini
Novak apresentou a proposta e a conselheira Andréa Lucia Serio Bertoldi fez
alguns esclarecimentos ao Conselho. O conselheiro Rogério Ribeiro relatou o
Parecer da Camara Administrativa que € favoravel a aprovacdo da proposta de
prorrogacgao do prazo para implantagéo da Banca de Verificagdo de Autodeclaragao,
em carater excepcional para o ingresso em cursos de graduacao em 2021 (dois mil e
vinte e um), dadas as condi¢cdes impostas pela pandemia do novo Coronavirus
(COVID-19). EM REGIME DE DISCUSSAO: a conselheira Maria Simone Jacomini
Novak agradeceu a Prof. Andréa Lucia Serio Bertoldi pelo trabalho desenvolvido

por ela no periodo em que esteve a frente da Coordenacao do Centro de Educacéo
em Direitos Humanos (CEDH) da Universidade. EM REGIME DE VOTACAQ: a
proposta foi aprovada por unanimidade. 4. Discussao e deliberagcdo quanto a

proposta de criacdo do Curso Tecn6logo em Gestao de Turismo a ser ofertado
no Campus de Paranaguda (Processo n° 16.691.555-4) — item retirado de pauta. 3.
Discusséo e deliberacdo quanto a proposta de criacdo do Curso de Bacharelado
em Enfermagem, a ser ofertado no Campus de Paranagua (Processo n°
16.680.593-7) — item retirado de pauta. Considerando que esta € a Ultima sesséo da
gestdo do Reitor e Presidente do COU, Prof. Antonio Carlos Aleixo, a Ex-chefe de
Gabinete da Reitoria, Profé. Edinéia Fatima Navarro Chilante, agradeceu a equipe
de Pro-reitores (as), Docentes e Servidores (as) que integraram a atual gestdo da
Universidade pelo trabalho desenvolvido a frente dos setores da administragao
superior visando sempre o crescimento da UNESPAR. Ressaltou também que as
acbes promovidas pelo Reitor, Prof. Antonio Carlos Aleixo, ao longo de seu
mandato, evidenciam o compromisso desta gestdo para com a classe trabalhadora.
Em continuidade, agradeceu ao Prof. Antonio Carlos pela confianca depositada a

ela enquanto esteve a frente da Chefia de Gabinete. Por fim, considerando a recente
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trajetoria de criacdo da UNESPAR, afirmou esperar que Universidade continue forte
na sua missao institucional de gerar e difundir o conhecimento cientifico, artistico,
cultural, tecnolégico, por meio do ensino, pesquisa e extenséo, a toda a sociedade e,
em especial, a classe trabalhadora. Para encerrar, o Presidente, Prof. Antonio
Carlos Aleixo, elogiou a dedicacéo e o trabalho desempenhado pela Ex-chefe de
Gabinete da Reitoria, Prof2. Edinéia Fatima Navarro Chilante, bem como por todos
os Docentes e Servidores que integraram sua gestao e contribuiram com muitos dos
avancos obtidos pela Universidade. Também agradeceu ao COU pela aprovacéo de
matérias importantes para a UNESPAR ao longo dos dltimos anos e se colocou a
disposicdo da nova equipe gestora para colaborar, no que for possivel, a fim de que
Universidade continue se desenvolvendo. Nada mais havendo a ser tratado, o
Presidente do Conselho Universitario, Prof. Antonio Carlos Aleixo, encerrou a
sessdo online as 14h e 50min (quatorze horas e cinquenta minutos), e eu, ANA
CRISTINA ZANNA CATHCART, Secretaria dos Conselhos Superiores da UNESPAR,
lavrei a presente ata que segue assinada eletronicamente por mim, pelo Presidente e

demais conselheiros em lista de presenca anexa.
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PARANA

GOVERNO DO ESTADO

Carimbo de
data/hora do
ingresso online

Endere¢o de e-mail

Nome Completo

Membro

18/12/2020 ana.zanna@unespar.edu.br Ana Cristina Zanna Secretaria dos
08:29 Cathcart Conselhos Superiores
18/12/2020 perpetua.abib@unespar.edu.br Maria Perpétua Abib | Pro-reitora de Gestao de
08:29 Antero Pessoas e
Desenvolvimento
(PROGESP)
18/12/2020 kelly.viana@unespar.edu.br Kelly Cristina Representante dos
08:39 Benjamim Viana Docentes do Campus de
Uniao da Vitdria
18/12/2020 geraldo.silva@unespar.edu.br José Geraldo da Representante dos
08:43 Silva Agentes Universitarios
do Campus de
Paranavai
18/12/2020 carlos.aleixo@unespar.edu.br Antonio Carlos Presidente
08:45 Aleixo
18/12/2020 marco.koentopp@unespar.edu.br Marco Aurélio Diretor do Campus
08:46 Koentopp Curitiba |
18/12/2020 maria.costa@unespar.edu.br Maria Antbnia Pré-reitora de Pesquisa
08:48 Ramos Costa e Pds-graduagéo
(PRPPG)
18/12/2020 jose.rocha@unespar.edu.br José Roberto Representante dos
08:50 Caetano da Rocha | Docentes do Campus de
Paranagua (Suplente).
18/12/2020 renan.araujo@unespar.edu.br Renan Bandeirantes Representante dos
08:50 de Araujo Docentes do Campus de
AUSENCIA NO Paranavai
PERIODO DA
TARDE
JUSTIFICADA
18/12/2020 valderlei.sanches@unespar.edu.br Valderlei Garcias Diretor do Campus de
08:53 Sanches Unido da Vitéria
18/12/2020 salete.sirino@unespar.edu.br Salete Paulina Diretora do Campus de
08:54 Machado Sirino Curitiba ll

" Elaborada com base na lista de presenga gerada automaticamente pela Plataforma Teams a partir das
informagdes colhidas no ingresso online dos conselheiros (data, hora e e-mail).
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18/12/2020 mariliza.portela@unespar.edu.br Mariliza Simonete Representante dos
08:55 Portela Docentes do Campus de
Paranagua
18/12/2020 katiucya.perigo@unespar.edu.br Katiucya Perigo Representante dos
08:58 Docentes do Campus de
Curitiba |
18/12/2020 moacir.dallapalma@unespar.edu.br Moacir Dalla Palma Diretor do Campus
08:59 Paranagua
18/12/2020 maria.basniak@unespar.edu.br Maria lvete Basniak Representante dos
08:59 Docentes do Campus de
Unido da Vitéria
(Suplente).
18/12/2020 eloi.magalhaes@unespat.edu.br Eloi Vieira Pro-reitor de Extensao e
08:59 Magalh&es Cultura (PROEC)
18/12/2020 lutecia.cruz@unespar.edu.br Lutécia Hiera da Representante dos
09:00 Cruz Docentes do Campus de
Unido da Vitéria
18/12/2020 joaohenrique.lorin@unespar.edu.br | Jodo Henrique Lorin Representante dos
09:00 Docentes do Campus de
Campo Mourao
18/12/2020 maria.novak@unespar.edu.br Maria Simone Pro-reitora de Ensino de
09:00 Jacomini Novak Graduacao (PROGRAD)
18/12/2020 willian.augusto@unespar.edu.br Willian Augusto de Representante dos
09:01 Melo Docentes do Campus de
Paranavai (Suplente)
18/12/2020 sydnei.kempa@unespar.edu.br Sydnei Roberto Vice-presidente
09:01 Kempa
18/12/2020 elson.lima@unespar.edu.br Elson Alves de Lima Representante dos
09:01 Docentes do Campus de
Apucarana
18/12/2020 rogerio.ribeiro@unespar.edu.br Rogério Ribeiro Pro-reitor de
09:02 Administracao e
Finangas (PRAF)
18/12/2020 jamil.bark@unespar.edu.br Jamil Bark Representante dos
09:03 Docentes do Campus de
Curitiba |
18/12/2020 andre.egg@unespar.edu.br André Acastro Egg Representante dos
09:03 Docentes do Campus de
Curitiba ll
18/12/2020 angelo.marcotti@unespar.edu.br Angelo Ricardo Pré-reitor de
09:03 Marcotti Planejamento
(PROPLAN)
18/12/2020 sergio.prati@unespar.edu.br Sérgio Roberto Representante dos
09:03 Adriano Prati Docentes do Campus de
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18/12/2020 edmar.bonfim@unespar.edu.br Edmar Bonfim de Diretor do Campus de
09:03 Oliveira Paranavai
18/12/2020 mmarchine@unespar.edu.br Marcelo Marchine Representante dos
09:04 Ferreira Docentes do Campus de
Campo Mourao
18/12/2020 antonio.silva@unespar.edu.br Antonio Pereira da Representante dos
09:04 Silva Docentes do Campus de
Apucarana
18/12/2020 daniel.gomes@unespar.edu.br Daniel Fernando Diretor do Campus de
09:05 Matheus Gomes Apucarana
AUSENCIA NO
PERIODO DA
TARDE
JUSTIFICADA
18/12/2020 enrique.nuesch@unespar.edu.br Enrique Vetterli Representante dos
09:05 Nuesch Docentes do Campus de
Apucarana
18/12/2020 andrea.serio@unespar.edu.br Andréa Lucia Serio Representante dos
09:06 Bertoldi Docentes do Campus de
Curitiba Il (Suplente).
18/12/2020 claudemir.silveira@unespar.edu.br Claudemir Odani da Representante dos
09:06 Silveira Agentes Universitarios
do Campus de Uniao da
Vitéria
18/12/2020 fabiane.freire@unespar.edu.br Fabiane Freire Representante dos
09:07 Franca Docentes do Campus de
Campo Mourao
(Suplente)
18/12/2020 sandra.silva@unespar.edu.br Sandra da Silva Representante dos
09:13 Agentes Universitarios
do Campus de Curitiba |
18/12/2020 joao.avelar@unespar.edu.br Jodo Marcos Borges | Diretor do Campus de
09:17 Avelar Campo Mourao
18/12/2020 dulce.barros@unespar.edu.br Dulce Elena Coelho Representante dos
09:19 Barros Discentes do Campus de
Paranagua
18/12/2020 marcos.specalski@unespar.edu.br Marcos Rogério Representante dos
09:22 Senger Specalski Agentes Universitarios
do Campus de Campo
Mouréao
18/12/2020 walter.guimaraes@unespar.edu.br Walter Guimaraes Representante dos
09:26 da Silva Agentes Universitarios

do Campus de
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18/12/2020 abreu.ronaldo@pm.pr.gov.br Ronaldo de Abreu Representante da
09:26 Academia Militar do
AUSENCIA NO Guatupé (APMG)
PERIODO DA
TARDE
JUSTIFICADA
18/12/2020 ggross@pm.pr.gov.br Gerson Gross Suplente do
09:26 Representante da
AUSENCIA NO Academia Militar do
PERIODO DA Guatupé (APMG)
TARDE
JUSTIFICADA
18/12/2020 divania.rodrigues@unespar.edu.br Divania Luiza Representante dos
09:43 Rodrigues Docentes do Campus de
Campo Mourao
AUSENCIA sonia.tramujas@ies.unespar.edu.br Sonia Tramujas Representante dos
JUSTIFICADA Vasconcellos Docentes do Campus de
Curitiba Il
AUSENCIA solange.maranho@unespar.edu.br Solange Maranho Representante dos
JUSTIFICADA Gomes Docentes do Campus de
Curitiba Il
AUSENCIA jefferson.gohl@unespar.edu.br Jefferson William Representante dos
JUSTIFICADA Gonl Docentes do Campus de
Unido da Vitéria
AUSENCIA fabio.borges@unespar.edu.br Fabio Alexandre Representante dos
JUSTIFICADA Borges Docentes do Campus de
Campo Mourao
AUSENTE dulce.dias@unespar.edu.br Dulce Maria Nunhez Representante dos
Diaz Docentes do Campus de
Paranagua (Suplente).
AUSENTE nicodemos.oliveira@unespar.edu.br Nicodemos Garcia Representante dos
de Oliveira Agentes Universitarios
do Campus de
Apucarana.
AUSENTE lucilene.francisco@unespar.edu.br Lucilene de Oliveira Representante dos
Francisco Agentes Universitarios
do Campus de
Apucarana (Suplente).
AUSENTE herminiamarinho@seti.pr.gov.br Herminia Regina Representante do
Bugeste Marinho Governo do Estado do
Parana.
AUSENTE sandracferreira@seti.pr.gov.br Sandra Cristina Representante do

Ferreira

Governo do Estado do
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Parana (Suplente).

AUSENTE heitorfurt@gmail.com Heitor Osteti Furtado Representante dos
Discentes do Campus de
Paranavai
AUSENTE simone.veiga@unespar.edu.br Simone Gouveia da Representante dos
Veiga Discentes do Campus de
Paranagua
AUSENTE amilton.junior@unespar.edu.br Amilton Martins Representante dos
Junior Discentes do Campus de
Paranagua (Suplente).
AUSENTE nataliamgcieger@gmail.com Natalia Matias Representante dos
Gomes Angussu Discentes do Campus de
Leger Campo Mourao
AUSENTE julio.oliveira.25@estudante.unespar.e | Julio Rodrigues de Representante dos
du.br Oliveira Discentes do Campus de
Campo Mourao
(Suplente).
AUSENTE camylla.doi@unespar.edu.br Camylla Mitiko Doi Representante dos
Discentes do Campus de
Apucarana.
AUSENTE rosemari.brack@unespar.edu.br Rosemari Representante dos
Magdalena Brack Docentes do Campus de
Curitiba Il
AUSENTE aluisio.andriolli@unespar.edu.br Aluisio Ameida Representante dos
Andriolli Docentes do Campus de
Curitiba Il (Suplente).
AUSENTE georgia.cunha@unespar.edu.br Georgia da Cunha Representante dos
Ben Docentes do Campus de
Paranagua.
AUSENTE emerico.quadros@unespar.edu.br Emerico Arnaldo de Representante dos

Quadros

Docentes do Campus de
Paranagua.
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