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PORTARIA N.° 328/2015 - REITORIA/UNESPAR
Concede progressao por Avaliacao de Desempenho para
os servidores Deise Sfeir, Elaine Aparecida Garcia, Jorge
Luis Ferreira, e Daisa Sebastiana Pereira., lotados no

campus de Curitiba I.

O Reitor da Universidade Estadual do Parana — UNESPAR, no uso de suas
atribuicoes estatutarias, legais e regimentais,

considerando o disposto no Art. 26 da Lei n°® 11.713/97, com redagao dada pela Lei
n° 15.050/06 e a alterada pelo Art. 10 da Lei n® 17.382 de 06/12/2012;

RESOLVE:
Art. 1°. Conceder aos servidores, lotados no campus de Curitiba |, Progressao por

Avaliacao de Desempenho, conforme segue:

- Deise Sfeir, RG n° 2.166.276-3/PR, no cargo de Agente Universitario de Nivel
Médio, na fungdo de Técnico Administrativo, progressao para Classe |, referéncia 5,
a partir de 01/03/2015.

- Elaine Aparecida Garcia, RG n° 3.633.675-7, no cargo de Agente Universitario de
Nivel Superior, na fungéo de Técnico em Assuntos Universitarios, progressado para
Classe I, referéncia 8, a partir de 05/02/2015.

- Jorge Luis Ferreira, RG n° 4.830.141-0/PR, no cargo de Agente Universitario de
Nivel Médio, na fungdo de Técnico Administrativo, progressdo para Classe |,
referéncia 9, a partir de 07/01/2015.

- Daisa Sebastiana Pereira, RG n° 3.964.889-0/PR, no cargo de Agente
Universitario Operacional, na funcao de Telefonista, progressao para Classe |,
referéncia 8, a partir de 04/05/2015.

Art. 2° Esta Portaria gera efeitos financeiros a partir da data base dos servidores,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Art. 3° Publique-se nos sites oficiais da Unespar e dos seus campi.

Paranavai, 05 de maio de 2015.
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