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MEMO. 003/2021 — Coordenagéao de Curso — Pedagogia — Unespar/Apucarana

Prof. José Ricardo dos Santos
Diretor do Centro de Ciéncias Humanas e da
Educacdo — Unespar Apucarana — Parana

Assunto: Alteracdo de Regime de Trabalho Docente CRES

Considerando o Edital de Abertura n° 001/2020-CPPS, referente a vaga:
Fundamentos da Educagdo, Carga Horaria: T-20 e a inexisténcia de
professores efetivos para o suprimento da vaga, encaminho a presente
solicitagao de alteragao de regime de trabalho docente — CRES de T-20 para
T-40 do prof. Rodrigo Rosa da Silva.

Estamos a disposicao para quaisquer esclarecimentos.

Cordialmente,

Prof. Dr. Ricardo Desidério da Silva
Coordenador Pro-tempore de Cuys

Assinado por: Ricardo Desiderio da Silva em 31/03/2021 17:15, Jose Ricardo dos Santos em 26/04/2021 15:49. Inserido ao protocolo 17.495.525-5 por: Ricardo
Desiderio da Silva em: 31/03/2021 17:15. Documento assinado nos termos do art. 18 do Decreto Estadual 5389/2016. A autenticidade deste documento pode ser
validada no endereco: https://www.eprotocolo.pr.gov.br/spiweb/validarAssinatura com o c6digo: 60255ca8b87abe09d96b518525c18557.
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é‘;@ PROGESP \\/f
UNESPAR

Universidade Estadual do Parana

SOLICITACAO DE ALTERACAO DE REGIME DE TRABALHO -
DOCENTE - CRES

Docente: Rodrigo Rosa da Silva
RG n°: 26791648-6, ID n°:

Campus: Apucarana

Centro de Area: Centro de Ciéncias Humanas e da Educagio - CCHE
Colegiado: Pedagogia

Alteracido do Regime de Trabalho: de RT: 20h para RT: 40h.

A partir da data de 27/04/2021

Periodo: ( x ) Indefinido () Determinado: de ATE
Justificativa do Pedido:

A) Substituicdo Docente Afastado (dados docente afastado):
Nome:

Classe/Nivel: RT:

Motivo Afastamento:

Periodo Afastamento: de ATE

B) Outros motivos - Especificar:

O professor Rodrigo Rosa da Silva contratado para assumir a Area/subarea: Fundamentos
da Educacao do Edital n® 001/2020 que ¢ de T-20, necessita ampliar o contrato para T-40
para suprir a demanda do colegiado de Pedagogia, assim como disciplinas de outras
Licenciaturas e que sdo ministradas por docentes lotados na Pedagogia. Trata-se de uma
necessidade devido a inexisténcia de professores efetivos para ministrar as aulas que
atendem ao novo PPC do Curso, em especial as orientacdes de TCC e Estdgios
Supervisionados em que ndo ha um numero suficiente de docentes para supri-las. Nesse
sentido, tal demanda de dobra de T-20 para T-40 em nosso curso se faz necessario.

Descrigao sucinta das atividades (disciplinas a serem ministradas; outros trabalhos):

O docente assumird 16 horas de ensino, compreendidas nas disciplinas: Sociologia da
Educaciao (Matematica), Educacio: lingua e cultura (Letras Inglés), Intelectuais da
Educacio e Sociologia Geral (Pedagogia). Nas atividades de Supervisao e Orientacao,
o docente assumird 03 orientagdoes de TCC — 03 horas e 20 (vinte) alunos para Estagio
Supervisionado — 20 horas, somados a mais 01 hora de participagdo nas reunides do
Colegiado de Pedagogia — 01 hora, finalizando 40 horas.

Assinado por: Ricardo Desiderio da Silva em 31/03/2021 17:15, Jose Ricardo dos Santos em 26/04/2021 15:49. Inserido ao protocolo 17.495.525-5 por: Ricardo
Desiderio da Silva em: 31/03/2021 17:15. Documento assinado nos termos do art. 18 do Decreto Estadual 5389/2016. A autenticidade deste documento pode ser
validada no endereco: https://www.eprotocolo.pr.gov.br/spiweb/validarAssinatura com o c6digo: 60255ca8b87abe09d96b518525c18557.
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Parecer Colegiado de Curso (emitir parecer de aprovagdo; com justificativa para a alteragdo do
RT e o periodo, quando for o caso — ANEXAR coépia da Ata da Reunido):

O Colegiado do Curso de Pedagogia ¢ favoravel (Anexo ATA da 2* Reunido
Extraordinaria do Colegiado de Pedagogia — 02/2021) a alteragdo do RT do Prof.
Rodrigo Rosa da Silva de T-20 para T-40 ao longo da vigéncia de seu contrato,
principalmente por atender as demandas elencadas na descri¢ao das atividades, pela
inexisténcia de um quadro efetivo de docentes e o nimero elevado de orientagdes de
TCC e alunos para Supervisao e Orientacdo dos Estagios.

Assinatura: @;ﬁ Data: 31/03/2021

L/&/

Parecer Diretoria de Centro (considerando o parecer do Colegiado):

Assinatura: Data: / /

Ciéncia do Professor

Dou ciéncia de que a alteragdo de carga horaria sera a partir de /] e so poderei

exercer as atividades com carga horéaria alterada, apés autorizacio da PROGESP

Assinatura: Data: / /

Assinado por: Ricardo Desiderio da Silva em 31/03/2021 17:15, Jose Ricardo dos Santos em 26/04/2021 15:49. Inserido ao protocolo 17.495.525-5 por: Ricardo
Desiderio da Silva em: 31/03/2021 17:15. Documento assinado nos termos do art. 18 do Decreto Estadual 5389/2016. A autenticidade deste documento pode ser
validada no endereco: https://www.eprotocolo.pr.gov.br/spiweb/validarAssinatura com o c6digo: 60255ca8b87abe09d96b518525c18557.
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UNESPAR

unversoace vz corarns. ' TRAMITACAO: Colegiado de Curso — Diregdo de Centro — DRH/Campus* -
PROGESP/DPCC

*0 DRH DEVE FAZER INFORMACAO, ANEXAR COPIA DO CONTRATO DE TRABALHO e
ADITIVOS e encaminhar a PROGESP/DPCC.

2Documentos a serem encaminhados com este formulario: a) Copia do documento que comprove
afastamento de docente a ser substituido (no caso de a alteragdo ter esta justificativa);

b) Coépia da Ata da Reunido de Colegiado e da Ata da Reunido do Conselho de Centro que deliberou
sobre a alteracdo do RT.

Assinado por: Ricardo Desiderio da Silva em 31/03/2021 17:15, Jose Ricardo dos Santos em 26/04/2021 15:49. Inserido ao protocolo 17.495.525-5 por: Ricardo
Desiderio da Silva em: 31/03/2021 17:15. Documento assinado nos termos do art. 18 do Decreto Estadual 5389/2016. A autenticidade deste documento pode ser
validada no endereco: https://www.eprotocolo.pr.gov.br/spiweb/validarAssinatura com o c6digo: 60255ca8b87abe09d96b518525c18557.




UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PARANA

&0[')3 CAMPUS APUCARANA
(/5 CENTRO DE CIENCIAS HUMANAS E EDUCACAO
UNESPAR CURSO DE PEDAGOGIA

1 22 REUNIAO EXTRAORDINARIA DO COLEGIADO DE PEDAGOGIA - 02/2021

2 Em17/03/2021, as 18h00 horas, reuniram-se via Google Meet (https://meet.google.com/gxy-
3 jehg-zch) os membros efetivos do Colegiado do Curso de Pedagogia, Ricardo Desidério da
4  Silva, Eliane Paganini da Silva, Adriana Salvaterra, Antonio Marcos Dorigdo, Debora
5  Menegazzo de Souza Almeida e Eromi Izabel Hummel. Iniciamos com os seguintes itens da
6 pauta: 1. Convocagdes CRES: o coordenador iniciou a reunido informando que os
7  memorandos de solicitagao de convocagdo — CRES ja foram encaminhados. Tratam-se das
8  convocagdes dos professores Claudiney José de Sousa (Processo: 17.347.077-0) e Rodrigo
9 Rosa da Silva (Processo: 17.383.308-3), aprovados no Edital 001/2020-CPPS, na vaga de
10  Fundamentos da Educagéo, com carga horaria T-20, do Centro de Ciéncias Humanas e
11  Educagédo/Pedagogia. No entanto, considerando ser de interesse dos professores e
12 havendo possibilidade de dobra de carga-horaria (T-20 para T-40), uma vez que, 0 curso
13 dispde de tal demanda, o colegiado aprova a dobra de carga-horaria para as vagas. 2.
14  Afastamento capacitagao: o coordenador informou que a Profa. Débora Menegazzo de
15 Souza Almeida solicitara a partir de junho de 2021 o seu pedido de Afastamento para
16  Capacitagao Docente e por unanimidade, seu pedido foi aprovado pelo colegiado. Nada
17  mais havendo a constar, eu, Ricardo Desidério da Silva, lavrei a presente ata que segue
18  assinada por todos os presentes.

19  Antonio Marcos Dorigao

20  Adriana Salvaterra

21  Debora Menegazzo de Souza
22 Eliane Paganini da Silva

23 Eromi lzabel Hummel

24  Ricardo Desidério da Silva
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Correspondéncia Interna 005/2021. Assinado por: Ricardo Desiderio da Silva em 18/03/2021 10:20, Adriana Salvaterra Pasquini em 18/03/2021 15:58, Eromi Izabel
Hummel em 19/03/2021 10:38, Eliane Paganini da Silva em 25/03/2021 17:41, Antonio Marcos Dorigdo em 25/03/2021 19:09, Debora Menegazzo de Sousa Almeida em
26/03/2021 10:07. Inserido ao documento 140.557 por: Ricardo Desiderio da Silva em: 18/03/2021 10:20. Documento assinado nos termos do art. 18 do Decreto

Assinado por: Ricardo Desiderio da Silva em 31/03/2021 17:15, Jose Ricardo dos Santos em 26/04/2021 15:49. Inserido ao protocolo 17.495.525-5 por: Ricardo
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Documento: AlteracaoRTRodrigoRosadaSilva.pdf.

Assinado por: Ricardo Desiderio da Silva em 31/03/2021 17:15, Jose Ricardo dos Santos em 26/04/2021 15:49.

Inserido ao protocolo 17.495.525-5 por: Ricardo Desiderio da Silva em: 31/03/2021 17:15.

Documento assinado nos termos do art. 18 do Decreto Estadual 5389/2016.

A autenticidade deste documento pode ser validada no endereco:
https://www.eprotocolo.pr.gov.br/spiweb/validarAssinatura com o cédigo:
60255ca8h87abe09d96b518525c18557.




UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PARANA — UNESPAR
Campus Apucarana

GOVERNO DO ESTADO

MEMORANDO N° 33/2021 - DIRECAO DO CCHE — APUCARANA

. Apucarana, 26 de abril de 2021.
A

Ag. Universitaria Maria Perpétua Abib Antero

Pro-Reitora de Gestdo de Pessoas - UNESPAR

Paranavai — Parana

Assunto: Alteracdo do regime de trabalho do professor Rodrigo Rosa da Silva, em
regime de 20 para 40 horas a partir de 27/04/2021, para atender demanda de
atividades de ensino em funcao da inexisténcia de docente na area lotado no Centro
de Ciéncias Humanas e Educacéo.

O professor Rodrigo Rosa da Silva contratado para assumir a
Area/subarea: Fundamentos da Educacdo do Edital n°® 001/2020que é de T-20,
necessita ampliar o contrato para T-40 para suprir a demanda do colegiado de
Pedagogia, assim como disciplinas de outras Licenciaturas e que sdo ministradas
por docentes lotados na Pedagogia. Trata-se de uma necessidade devido a
inexisténcia de professores efetivos para ministrar as aulas que atendem ao novo
PPC do Curso, em especial as orientacdes de TCC e Estagios Supervisionados em
que ndo had um numero suficiente de docentes para supri-las. Nesse sentido, tal
demanda de dobra de T-20 para T-40 em nosso curso se faz necessario.

Considerando que o professor colaborador Rodrigo Rosa da Silva, tem
disponibilidade para alterar seu regime de trabalho de T-20 para T-40; e

Considerando que a justificativa apresentada no protocolo n® 17.495.525-
5 é condizente com a regulamentacéo vigente na UNESPAR e PPC do curso

Solicitamos a alteracdo da carga horaria do professor colaborador
Rodrigo Rosa da Silva para o regime de 40 horas a partir de 27/04/2021, no
sentido de garantir a continuidade das aulas conforme justificado anteriormente.

Estamos a disposicéo para quaisquer esclarecimentos.

Cordialmente

Prof. Ms. José Ricardo dos Santos
Diretor de Centro
UNESPAR - Apucarana / CCHE

Assinado por: Jose Ricardo dos Santos em 26/04/2021 16:03. Inserido ao protocolo 17.495.525-5 por: Jose Ricardo dos Santos em: 26/04/2021 16:00. Documento
assinado nos termos do art. 18 do Decreto Estadual 5389/2016. A autenticidade deste documento pode ser validada no enderego:
https://www.eprotocolo.pr.gov.br/spiweb/validarAssinatura com o cédigo: fld1bfe6a847163e2f11184c7839e5b7.
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Documento: Memorando332021ALTERACAODERODRIGOROSADASILVA27ABRIL2021.pdf.
Assinado por: Jose Ricardo dos Santos em 26/04/2021 16:03.

Inserido ao protocolo 17.495.525-5 por: Jose Ricardo dos Santos em: 26/04/2021 16:00.

Documento assinado nos termos do art. 18 do Decreto Estadual 5389/2016.

A autenticidade deste documento pode ser validada no endereco:
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UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PARANA — UNESPAR
Campus Apucarana
Centro de Ciéncias Humanas e Educagéo - CCHE PARANA

GOVERNO DO ESTADO

1 ATA DA 32 REUNIAO EXTRAORDINARIA DO CONSELHO DO CENTRO DE
2 CIENCIAS HUMANAS E EDUCACAO — UNESPAR / APUCARANA
3
4 No dia oito de abril de dois mil e vinte um, as quatorze horas, em plataforma
5 on-line, obedecendo as determinagbes da RESOLUCAO N° 002/2020 —
6 REITORIA/JUNESPAR, no link no https://meet.google.com/jog-mydz-gfr,
7 reuniram-se os membros do Conselho do Centro de Ciéncias Humanas e da
8 Educacado, atendendo convocacdo datada de 5/4/2021 (anexo 1) , sob a
9 presidéncia do Diretor de Centro José Ricardo dos Santos e estando presentes
10 Ana Paula Peron, Enrique Vetterli Nuesch, Francini Percinoto Poliseli Corréa,
11 José Ricardo dos Santos, Juliano de Andrade, Neluana Leuz de Oliveira
12 Ferragini, Ricardo Desidério da Silva, Ricardo Naoki Nakada Apolinario e
13 Silvana Malavasi Huszcz. A professora Adriana Salvaterra justificou sua
14 auséncia. O Professor José Ricardo dos Santos saudou os presentes e deu
15 inicio a reunido seguindo a pauta enviada: 1) Homologacé&o de propostas de
16 projetos 1.1) A coordenadora do curso de Letras Portugués Neluana Leuz de
17 Oliveira Ferragini apresentou a proposta de projeto de extensdo CCT: Centro
18 de Correcdo de Textos, coordenado pela professora Carla Kiuhlewein,
19 Processo 17.280.612-0. ApGs comentarios dos membros do Conselho, foi
20 homologado por todos os participantes. 1.2) O coordenador do curso de Letras
21 Espanhol, professor Enrique Nuesch apresentou proposta de projeto de
22 extensdo O Material Didatico como Promotor de Motivac¢ao nas Aulas de
23 Lingua Espanhola, coordenado pela professora Amabile Piaccentini,
24 Processo 17.500.706-7. ApGs comentarios dos membros do Conselho, foi
25 homologado por todos os participantes. 1.3) O professor Enrique apresentou
26 também a proposta de projeto de extensdo VI Minicurso de Espanhol - Nivel
27 Basico, coordenado pela professora Raquel Bicalho de Carvalho Barrios,
28 Processo 17.500.682-6. Apds comentarios dos membros do Conselho, foi
29 homologado por todos os participantes. 2) Alteracado de Regime de Trabalho
30 de Professor — CRES. 2.1) O professor Ricardo Desidério apresentou
31 Dobra de RT do professor CLAUDINEY JOSE DE SOUSA, de T-20 para T-
32 40, processo 17.495.479-8 Ap6s comentarios dos membros do Conselho, foi
33 homologado por todos os participantes. 2.2) O professor Ricardo Desidério
34 apresentou também Dobra de RT do professor RODRIGO ROSA DA SILVA,
35 de T-20 para T-40, processo 17.495.525-5. Apés comentarios dos membros
36 do Conselho, foi homologado por todos os participantes. 3)Homologacao de
37 plano de ensino do Colegiados de Letras Espanhol, disciplina Psicologia
38 da aprendizagem e do desenvolvimento na adolescéncia, O professor
39 Enrigue apresentou o plano de ensino, processo 17.504.925-8. Apos
40 comentarios dos membros do Conselho, foi homologado por todos os
41 participantes. 5) Vestibular, o professor José Ricardo dos Santos comentou
42 sobre o adiamento da prova de redacdo do vestibular de 2021 devido ao
43 agravamento da pandemia, e que a possivel data sera dia 9 de maio. 6)
44 Calendario Académico, sobre o calendario académico o professor José
45 Ricardo informou que s6 sera deliberado o calendario para os ingressantes de
46 2021 apoés a realizacdo da prova de redagdo do vestibular de 2021. 4)
47 Recepcéo dos calouros, o professor José Ricardo sugeriu que o Centro de

Correspondéncia Interna 009/2021. Assinado por: Jose Ricardo dos Santos em 13/04/2021 13:24, Ricardo Desiderio da Silva em 13/04/2021 13:30, Juliano de Andrade
em 13/04/2021 13:32, Ana Paula Peron em 13/04/2021 14:01, Neluana Leuz de Oliveira Ferragini em 13/04/2021 14:10, Enrique Vetterli Nuesch em 13/04/2021 15:06,
Silvana Malavasi em 13/04/2021 16:14, Francini Percinoto Poliseli Correa em 13/04/2021 17:42. Inserido ao documento 149.157 por: Jose Ricardo dos Santos em:
13/04/2021 13:24. Documento assinado nos termos do art. 18 do Decreto Estadual 5389/2016. A autenticidade deste documento pode ser validada no endereco:
https://www.eprotocolo.pr.gov.br/spiweb/validarAssinatura com o c6digo: 3f6130a9169ebbd5e296d7a936b9hbc66.

Inserido ao protocolo 17.495.525-5 por: Jose Ricardo dos Santos em: 26/04/2021 16:00.




UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PARANA — UNESPAR
Campus Apucarana
UNESPAR Centro de Ciéncias Humanas e Educacéo - CCHE PARANA

GOVERNO DO ESTADO

48 Ciéncia Humanas e da Educacéao fizesse a recepcéo dos ingressantes de 2021
49 da mesma forma que foi realizado com os veteranos. Todos concordaram,
50 porém com o adiamento da prova de redacao a professora Neluana disse que
51 poderiamos fazer uma palestra com os alunos dos 1° Anos na data que estava
52 prevista o inicio do periodo letivo, pois estava preocupado que estes alunos,
53 temendo que poderiam abandonar os cursos. Todos concordaram e ainda
54 surgiu a ideia de oferecermos cursos de extenséo para todos estes alunos. Os
55 coordenadores fardo reunides nos seus colegiados para organizarem estes
56 cursos, sendo que professores que ja estejam executando curso de extensao,
57 podem oferecer palestras e oficinas nos horarios das aulas, desta forma
58 estardo atendendo estes alunos. 7) Regulamento da Curricularizagdo da
59 Extensdo, o professor José Ricardo perguntou sobre o regulamento da
60 curricularizacdo da extensao e todos os coordenadores responderam que
61 estdo se articulando e debatendo sobre o documento com seus respectivos
62 coordenadores de ACEC e com o NDE. 8) Pedidos de contratacédo e
63 alteracdo de RT de professor CRES, o professor José Ricardo destacou que
64 no site da Unespar, na pagina da Progesp, tem formulérios novos, sendo assim
65 para os proximos pedidos utilizem destes novos modelo. Ressaltou ainda que
66 todos os pedidos, com as devidas justificativas, estdo sendo concedidos pela
67 Progesp. 9) Outros assuntos e informes, A professora Francine solicitou a
68 inclusdo nesta pauta sobre a quebra de pré-requisito de um aluno do 2° Ano.
69 Todos concordaram e entdo a coordenadora do curso de Letras Inglés relatou
70 gue o colegiado concedeu, em regime de excec¢ao, que o aluno Alex Scapini
71 Mendes podera cursar a disciplina de Introducéo a Linguistica Aplicada, no 1
72 ano do curso de Letra Inglés, em regime de dependéncia, podendo cursar as
73 disciplinas do segundo ano que teriam como pré-requisito a aprovacao nesta
74 disciplina. Sendo assim, o colegiado de Letras Inglés concedeu a quebra de
75 pré-requisito especificamente no que diz respeito a esta disciplina para este
76 aluno. Apés comentéarios dos membros do Conselho, foi homologado por todos
77 0s participantes. A presente ata foi lavrada por mim, José Ricardo dos Santos,
78 e segue assinada eletronicamente, via e-protocolo, por todos os participantes
79 docentes e com e-mail de concordancia do representante dos estudantes.

80

81 Ana Paula Peron, Enrique Vetterli Nuesch, Francini Percinoto Poliseli Corréa,
82 José Ricardo dos Santos, Juliano de Andrade, Neluana Leuz de Oliveira
83 Ferragini, Ricardo Desidério da Silva, Ricardo Naoki Nakada Apolinario e
84 Silvana Malavasi Huszcz.
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GOVERNO DO ESTADO

Campus de Apucarana
CENTRO DE HUMANAS E DA EDUCACAO

Protocolo: 17.495.525-5

Assunto: Solicitacao de alteracao de regime de trabalho docente -
) CRES de T-20 para T-40 do prof. Rodrigo Rosa da Silva

Interessado: RICARDO DESIDERIO DA SILVA
Data: 26/04/2021 16:04

DESPACHO

A

Ag. Universitaria Maria Perpétua Abib Antero
Pré-Reitora de Gestao de Pessoas - UNESPAR
Paranavai - Parana

Assunto: Alteracao do regime de trabalho do professor Rodrigo Rosa da
Silva, em regime de 20 para 40 horas a partir de 27/04/2021, para atender
demanda de atividades de ensino em funcdo da inexisténcia de docente na area
lotado no Centro de Ciéncias Humanas e Educacao.

] O professor Rodrigo Rosa da Silva contratado para assumir a
Area/subarea: Fundamentos da Educacao do Edital no 001/2020que é de T-20,
necessita ampliar o contrato para T-40 para suprir a demanda do colegiado de
Pedagogia, assim como disciplinas de outras Licenciaturas e que sao ministradas
por docentes lotados na Pedagogia. Trata-se de uma necessidade devido a
inexisténcia de professores efetivos para ministrar as aulas que atendem ao novo
PPC do Curso, em especial as orientacdes de TCC e Estagios Supervisionados em
gue nao ha um numero suficiente de docentes para supri-las. Nesse sentido, tal
demanda de dobra de T-20 para T-40 em nosso curso se faz necessario.

Estamos a disposicao para quaisquer esclarecimentos.

Cordialmente

Prof. Ms. José Ricardo dos Santos

Diretor de Centro

UNESPAR - Apucarana / CCHE
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Campus de Apucarana
DIVISAO DE RECURSOS HUMANOS

Protocolo: 17.495.525-5

Solicitacao de alteracao de regime de trabalho docente -
CRES de T-20 para T-40 do prof. Rodrigo Rosa da Silva

Interessado: RICARDO DESIDERIO DA SILVA
Data: 27/04/2021 17:26

Assunto:

DESPACHO

A/C
Pré-Reitora de Recursos Humanos
Maria Perpétua Abib

Encaminha-se o pedido de convocacdo para analise e encaminhamentos.

Atenciosamente

Sheyla Cristiane Miyuki de Almeida Wessel
Recursos Humanos - Unespar Campus Apucarana
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PARANA

GOVERNO DO ESTADO

UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PARANA
DIRETORIA DE RECURSOS HUMANOS

Protocolo: 17.495.525-5
Assunto: Solicitacao de alteracao de regime de trabalho docente -
) CRES de T-20 para T-40 do prof. Rodrigo Rosa da Silva

Interessado: RICARDO DESIDERIO DA SILVA
Data: 07/05/2021 13:26

DESPACHO

A DPCC
Autorizamos o aumento da CH de 20 hs para 40 hs do professor Rodrigo

Rosa da Silva - Justificativa - Novo PPC e ministrar disciplinas de orientacao de
TCC e Estagios Supervisionados.

At.te

Maria Perpétua Abib Antero

PROGESP
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