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EDITAL N° 013/2026 - PROPEDH/DAE

PROCESSO DE SELEGAO PARA VAGAS REMANESCENTES E CADASTRO PARA
LISTA DE ESPERA DO PROGRAMA DE REFEIGOES SUBSIDIADAS - 2026

A Pré-reitoria de Politicas Estudantis e Direitos Humanos (Propedh), por meio da
Diretoria de Assuntos Estudantis (DAE) da Universidade Estadual do Parang -
Unespar, autarquia estadual de regime especial, dotada de personalidade de direito
publico, sediada na Av. Rio Grande do Norte, 1525 - Centro, Paranavai/PR, CEP
87.701-020

TORNA PUBLICA

A abertura de inscricdes para preenchimento de vagas remanescentes e cadastro
para lista de espera do Programa Refeicoes Subsidiadas referente ao ano letivo de
2026, para os campi de Curitiba I, Curitiba Il e Uniao da Vitéria.

1. DA FINALIDADE

1.1 O presente edital tem por finalidade realizar processo seletivo para
preenchimento de vagas remanescentes e cadastro para lista de espera
do Programa Refeigcoes Subsidiadas da Unespar destinado a estudantes
em situacao de vulnerabilidade socioeconémica com matricula regular em
cursos de graduacao ou em programas de pds-graduacio na Universidade
Estadual do Parana — Unespar.

1.2 O beneficio visa contribuir para o enfrentamento da insegurancga alimentar e
para a promocao da permanéncia estudantil, em conformidade com a
Politica Institucional de Assisténcia e Permanéncia Estudantil (PIAPE),
regulamentada pela Resolugado n® 016/2024 - COU/UNESPAR.

2. DO PROGRAMA

2.1 O beneficio de Refeigbes Subsidiadas visa o enfrentamento a inseguranca
alimentar e a promocao da qualidade da permanéncia de estudantes da
Unespar em situagao de vulnerabilidade socioecondmica.

2.2 Serao ofertadas vagas remanescentes para os seguintes campi:

a) Campus de Curitiba l: 15 (quinze) vagas;
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b) Campus de Curitiba Il: 04 (quatro) vagas;
c) Campus de Unido da Vitéria: cadastro para Lista de Espera.

2.3 O beneficio consiste na concessao de 01 (uma) refeicao diaria com subsidio
total, em dias letivos, conforme organizacao e disponibilidade de cada
campus.

2.4 A concessao das Refeicdes Subsidiadas observara as especificidades de
cada campus, cabendo a cada Divisdo de Assuntos Estudantis (DivAs) definir
e divulgar, em instrumento préprio, as orientacdes e prazos para inicio da
oferta do Programa.

2.5 A inscricdo para as Refeicbes Subsidiadas ndo garante a concessao do
beneficio, pois este programa depende de dotagdo orcamentaria para sua
execucao.

3. DO CRONOGRAMA

3.1 As etapas deste processo de selecdo obedecerdo ao seguinte cronograma:

Quadro 1-Cronograma
Datas Importantes
Periodo de Inscricoes 25 de junho a 05 de julho 2026

Publicacdo do Edital de Homologacao das
Inscricoes

05 de julho 2026

Interposicdo de Recurso sobre a Homologagao
das Inscrigcdes

06 de julho a 08 de julho 2026

Publicacdo do Edital de Classificacao 13 de julho 2026

Interposicdo de Recurso sobre a Classificacao 13 de julho a 15 de julho 2026

Publicacdo do Edital de Resultado Final e
Convocacao

20 de julho 2026

4.

4.1

DAS CONDIGCOES DE PARTICIPACAO

Poderao participar deste edital estudantes com matricula regular em cursos
de graduacao ou pds-graduacao da Unespar nos campi Curitiba I, Curitiba Il
e Unido da Vitéria.
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4.2 Estudantes deverdo apresentar renda familiar bruta per capita igual ou
inferior a 1,5 (um e meio) salario-minimo nacional.
4.3 Nao poderédo participar estudantes que possuam pendéncias junto ao Estado
do Parana, conforme registro do CADIN — Cadastro Informativo Estadual.
5. DAS INSCRIGOES
5.1 As inscricdes serao realizadas no periodo de 25 de junho a 05 de julho 2026.
5.2 Para se inscrever, e ter ainscricdo homologada, estudantes deverao:
a) responder as questdes do Cadastro Socioecondmico contidas no
Formulario de Inscricao, disponivel em
https://forms.unespar.edu.br/918294?lang=pt-BR;
b) anexar o documento obrigatério descrito no item 6.1.1 deste edital;
5.2.1 O preenchimento correto do Cadastro Socioecondmico possui carater
eliminatério, sendo necessario para a correta classificagdo no programa.
5.2.2 So6 serdo consideradas as inscrigdes finalizadas.
5.2.3 E obrigatério anexar os documentos comprobatérios, descritos no Item 6.2,
para a comprovacao dos critérios de pontuacéo do Indice de Vulnerabilidade
Social (IVS) conforme descrito no Quadro 2.
6. DOS DOCUMENTOS
6.1 Fase de homologacao: Documento Obrigatério
6.1.1 Sera obrigatéria apenas a Declaracao de Matricula atualizada, emitida nos
meses de junho ou julho de 2026;
6.1.2 OenviodaDeclaragao de Matricula possui carater eliminatdrio, sendo exigido
para que a inscrigdo seja homologada;
6.1.3 ADeclaracao de Matricula devera ser anexada em cdpia no formato (.pdf), em
campo especifico do Formulario de Inscrigao.
6.2 Fase de classificacdo: Documentos Comprobatérios do indice de
Vulnerabilidade Social (IVS)
6.2.1 Sao documentos comprobatérios aqueles solicitados no Cadastro

Socioeconémico do Formulédrio de Inscricdo, descritos no Anexo | deste
Edital.
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6.2.2

6.2.3

6.2.4

6.2.5

7.2

Os documentos comprobatdérios, descritos no Anexo |, sGo necessarios para
a classificagao nos programas de acordo com os critérios de pontuagao do
indice de Vulnerabilidade Social (IVS).

Os documentos comprobatérios deverdo ser anexados em cdépias no formato
(.pdf), em campo especifico do Formulario de Inscrigao.

No caso de estudantes que ndo tenham condi¢cdes de apresentar um ou mais
documentos obrigatérios, estes deverdo ser substituidos por declaracao
assinada pela pessoa interessada, conforme previsto na Lei 7.115/83.
Estudantes deverdo declarar a responsabilidade legal pela veracidade de
informacodes e declarar ciéncia das regras do edital, exigéncias contidas no
Formulario de Inscrigao, as quais deverao ser obrigatoriamente assinaladas
no preenchimento do Cadastro Socioeconémico.

DA AVALIAGAO E CLASSIFICAGAO

A avaliacao e classificagdo das inscricoes serd realizada por comissao
instituida em cada campus, denominada de Comissao de Selegdo Local,
nomeada por Portaria emitida pela Direcdo Geraldo campus e composta por:

a) 01 integrante da Divisdo de Assuntos Estudantis (DivAs) do campus;
b) 01 integrante do Centro de Educacéo em Direitos Humanos (CEDH)
do campus;

c) 01 integrante do Corpo Discente (estudante) do campus.

A classificacdo é determinada por meio do indice de Vulnerabilidade Social
(IVS) calculado pela somatdria de pontos obtida nos critérios descritos a
seguir.

Quadro 2 - Critérios do indice de Vulnerabilidade Social (IVS)

Critérios Pontuacao
Renda familiar bruta per capita igual ou inferior a 0,5 (meio)
. .. . 8 pontos
salario-minimo nacional.
Renda familiar bruta per capita superior a 0,5 e até 1 salario-
.. . 6 pontos
minimo nacional.
Renda familiar bruta per capita superior a 1 e até 1,5 salario-
4 pontos

minimo nacional.

Estudante em situacdo de insegurancga alimentar. 1 ponto
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Estudante com idade igual ou superior a 60 anos. 1 ponto
Estudante gestante. 1 ponto
Estudante com filho/a(s) menor(es) de 6 anos. 1 ponto
Estudantes (ou dependentes) que tenham condicao de saude 5 DONtos
gue requer tratamento continuo. P
Estudante que cursou o ensino médio integralmente publico ou

estudante ingressante por cotas sociais (vagas reservadas para 1 ponto
estudantes com ensino médio integralmente publico).

Estudante autodeclarado(a) negro(a) (pessoa preta ou parda) ou

ingressante por cotas raciais (vagas reservadas para estudantes 2 pontos
negros(as) com ensino médio integralmente publico).

Estudante com deficiéncia (fisica, auditiva/surdo(a),

visual/cego(a), intelectual, multipla ou com Transtorno do

Espectro Autista - TEA) ou ingressante por cotas para PcD (vagas 2 pontos
reservadas para estudante com deficiéncia independentemente

do percurso escolar).

Estudante autodeclarado(a) transexual ou travesti. 2 pontos
Estudante indigena. 2 pontos
Estudante que resida em zona rural. 1 ponto
Estudantes que residam em municipio diferente de onde esta

localizado o campus e que tenham gastos com transporte para 1 ponto
deslocamento até o campus.

Estudantes que tenham gastos com locacao de moradia. 1 ponto

7.3 Em caso de empate, serdo adotados os seguintes critérios para desempate:

a) 10 estudante com menor renda familiar bruta per capita;

b) 20 estudante com matricula regular no 1° ou 2° ano no curso de

graduacao ou no 1° ano no programa de pds-graduacao;
c) 39 estudante com maior idade.

7.4 As inscricbes homologadas serdo classificadas, em ordem decrescente (da

maior para a menor) de acordo com o IVS obtido, em conformidade com os

critérios estabelecidos no Quadro 2.

7.5 Apds a anélise classificatdria, os beneficios serdo distribuidos de acordo

como Item 2 deste Edital e as demais pontuacdes comporédo a lista de espera

de cada programa.
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7.6

7.7

8.1

8.2

9.1

9.2

9.3

9.4
9.5

10.

10.1

A qualquer tempo, a Divisdo de Assuntos Estudantis (DivAs) do campus
podera publicar editais com chamadas de estudantes em lista de espera ou
publicar edital de chamamento para vagas remanescentes.

A Comissao de Selecao Local podera realizar, a qualquer tempo, entrevistas
presenciais e/ou remotas, com estudantes, para analise socioecondmica
e/ou solicitar apresentacido de documentos concernentes ao Edital.

DO RESULTADO

Os resultados serdo publicados na pagina da Diretoria de Assuntos

Estudantis (DAE) por meio do link https://www.unespar.edu.br/estudantes e
divulgados na pagina de cada campus.

E de inteira responsabilidade de estudantes acompanhar a publicacdo de
todos os atos referentes a este processo, bem como cumprir o prazo de
inscricao e fases seguintes, constantes neste edital.

DA INTERPOSICAO DE RECURSO

O recurso podera ser interposto conforme cronograma disposto no Quadro 1
e devera ser protocolado via Siges a Divisdo de Assuntos Estudantis (DivAs)
do campus.

Em hipétese alguma sera analisado recurso enviado por outro meio (correio
eletrénico, redes sociais, etc.) e/ou remetido fora do prazo.

O recurso devera conter a exposicao de motivagdo e fundamentacao que
aponte as circunstancias que justifiquem a revisao.

Nao serd permitida a juntada de documentos no pedido de recurso.
Ocorrendo deferimento do recurso, seu resultado sera publicado na pagina
da Diretoria de Assuntos Estudantis (DAE) e divulgado na pagina de cada
campus. Caso nao ocorra deferimento, o resultado sera enviado em resposta
ao protocolo do Siges exclusivamente a pessoa impetrante.

DAS OBRIGAGCOES DE ESTUDANTES
Ter frequéncia minima de 75% nas disciplinas do curso no qual tem matricula

regular, ficando a continuidade no programa condicionada a nao reprovagao
por faltas.
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10.1.1

10.1.2

10.1.3

10.2

10.3

10.4

11.

Em caso de reprovacgao por faltas no semestre, o beneficio sera interrompido
automaticamente, sendo transferido a préxima pessoa da lista de
classificacao geral.

O acompanhamento de frequéncia sera realizado semestralmente pela
Divisdo de Assuntos Estudantis (DivAs) do campus junto as coordenacgdes de
curso.

Em caso de configuracdo de reprovacao por falta ou abandono de
disciplina/curso, sera realizado o desligamento do programa.

Informar a Divisdo de Assuntos Estudantis (DivAs) do campus, em caso de
conclusdao do curso, desisténcia, trancamento ou reprovacgao, ficando a
concessao do beneficio condicionada a nao reprovacgao por falta, conforme
disposto no ltem 10.1.

Comunicar a Divisdo de Assuntos Estudantis (DivAs) do campus sobre
qualquer alteracao na renda bruta familiar per capita durante o periodo de
concessao do beneficio, que extrapole o critério definido para acesso a ele.
Estudantes que receberem o beneficio das Refeicdes Subsidiadas, deverao,
obrigatoriamente:

a) Assinar o Termo de Compromisso indicado pela Divisdo de Assuntos
Estudantis (DivAs), dando ciéncia das condicOes e especificidades de cada
campus.

b) Assumir total responsabilidade pela adequada manipulagéao,
conservacao da refeicao, evitando o desperdicio de alimentos e realizando a
destinacao correta de residuos apds a retirada da refeigao.

c) Estudante que nao consumir as refeicdes por um periodo de 3 (trés)
dias consecutivos ou 6 (seis) dias no més, sem justificativa a Divisdo de
Assuntos Estudantis (DivAs), perdera o beneficio e sera convocada a préxima
pessoa classificada no programa.

DAS OBRIGAGCOES DA INSTITUICAO

Cabe a Divisdo de Assuntos Estudantis (DivAs) do campus coordenar o
processo de selecdo de estudantes, divulgar editais e orientacoes
especificas para a concessao dos beneficios em cada campus.

E atribuicdo da Divisdo de Assuntos Estudantis (DivAs) de cada campus
averiguar o cumprimento do item 10.1 e, em caso de reprovacdo no
semestre/ano por faltas, comunicar estudantes sobre o desligamento do
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12.

12.1

12.2

13.
13.1

13.2

13.3

13.4

programa, bem como a substituicdo, quando for o caso, obedecendo a
ordem de classificagcao estabelecida em Edital.

DOS RECURSOS FINANCEIROS

Para os Programas de Assisténcia e Permanéncia Estudantil serao
destinados recursos préprios da Universidade Estadual do Parana, conforme
estabelecido na Resolugdo n® 081/2025 CAD/Unespar.

A concessao do beneficio esta condicionada a disponibilidade orcamentaria
e operacional do Programa.

DAS DISPOSICOES GERAIS

A inscricdo e selecdo para o Programa de Assisténcia e Permanéncia
Estudantil da Unespar — Refeigbes Subsidiadas implica em concordancia
com as regras contidas no presente Edital e eventuais retificacdes.

A inveracidade e/ou omissdo de informagbes acarretard a suspensao do
beneficio, independentemente da época em que for constatada a sua
ocorréncia.

A qualguer tempo, a Diretoria de Assuntos Estudantis (DAE) podera receber
e apurar denuncias de irregularidades como falsificacdo de informacoes,
fraude de documentos, entre outras.

Os casos omissos serdo deliberados pela Comissdo de Selecdo Local e pelas
Chefias das Divisées de Assuntos Estudantis (DivAs) dos campi da Unespar,
em parceria com a Diretoria de Assuntos Estudantis (DAE) e a ProReitoria de
Politicas Estudantis e Direitos Humanos (Propedh).

Campo Mouréao, 25 de junho de 2026.

a.a PROPEDH/DAE - UNESPAR
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ANEXO I DO EDITAL N° 013/2026 - PROPEDH/DAE

DOCUMENTOS COMPROBATORIOS DO
INDICE DE VULNERABILIDADE SOCIOECONOMICA - IVS

Identificacao de
integrantes do grupo
familiar**

Preencher o guia de composicao do grupo familiar
(Anexo Il) e juntar documentos de identificagao de
cada integrante do grupo familiar - RG, CPF, ou CNH
ou Certiddo de nascimento em caso de menores sem
RG e CPF.

*Renda de
assalariados(as)

Contracheques dos trés ultimos meses; ou
Declaracao de IRPF (ultimo ano). Caso nao haja,
apresentar a Declaracao de Isento; ou CTPS registrada
e atualizada ou carné do INSS, com recolhimento em
dia.

*Renda de atividade
rural

Declaracao de IRPF (ultimo ano); ou Extratos
bancarios dos ultimos trés meses; ou Notas fiscais
(recibos) de vendas dos ultimos trés meses.

*Renda de
aposentados(as) e
pensionistas

Extrato do pagamento do ultimo beneficio; ou Extratos
bancarios dos ultimos trés meses.

*Renda de
profissionais
autébnomos(as) e
profissionais liberais

Declaracao de IRPF (ultimo ano). Caso nao haja,
apresentar a Declaracao de Isento; ou Guias de
recolhimento ao INSS, com comprovante de
pagamento do ultimo més, compativeis com a renda
declarada; ou Extratos bancarios dos ultimos trés
meses.

*Renda de aluguel ou
arrendamento de
bens

Declaracao de IRPF (ultimo ano); ou Extratos
bancarios dos ultimos trés meses; ou Contrato de
locacao ou arrendamento, acompanhado dos trés
ultimos comprovantes de recebimento.

*Renda de
estagiario(a),
monitor(a), bolsista

Contrato de Estagio; ou Extratos bancarios dos ultimos
trés meses.

*Qutras
comprovacdes de
renda

Declaracao de IRPF (ultimo ano); Extratos bancarios
dos ultimos trés meses ou Declaracao de Meios de
Subsisténcia (Anexo lll)
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*Programas de
transferéncia de
renda ou pensao
alimenticia

Recibo do pagamento do ultimo beneficio; ou Extrato
bancario que comprove o pagamento do ultimo
beneficio.

Percurso escolar do
Ensino Médio publico

Historico escolar de ensino médio cursado
integralmente em escola publica.

Pessoacom
deficiéncia ou Pessoa
com condicdo de
salde que demande
tratamento continuo

Atestado médico, constando CID da condicio de
deficiéncia ou da condicao de saude do/a estudante
ou dependente, com justificativa da demanda de
tratamento continuo. Relatério/Laudo Psicolégico.

Gestante

Atestado médico da condicao de gestante ou carteira
de pré-natal atualizada.

Filho/a(s) menores de
6 anos

Certidao de nascimento de filho/a(s) com até 5 anos e
11 meses.

Residéncia em area
rural ou municipio
diferente do campus

Comprovante de residéncia (ex. conta de agua, energia
ou telefone) ou declaragao de residéncia com
terceiros.

Despesas com
moradia

Comprovante de despesas com locacao de moradia
(ex. contrato de aluguel).

Despesas com
transporte

Comprovante de despesas com transporte no trajeto
entre o municipio onde reside (municipio diferente de
onde esta localizado o campus) e o campus onde esté
matriculado/a (ex. contrato com transporte de van ou
similar, recibos de despesas com transporte)

*Documentos comprobatdrios da renda per capita (valor da renda bruta mensal de
todos os integrantes do grupo familiar, incluindo o(a) estudante, dividida pelo

numero de pessoas que fazem parte desse grupo).

**Grupo familiar: pessoas que contribuem para a renda familiar ou que dela

dependam.
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GUIA DE COMPOSIGAO DO GRUPO FAMILIAR

O grupo familiar é constituido por pessoas que contribuem para a renda familiar ou que dela
dependam.

Situagédo atual: Empregado, Servidor Publico, Autbnomo, Profissional Liberal, Freelance/Bicos,
Aposentado, Pensionista, Proprietario de empresa (sdcio, titular, diretor), MEIl, Produtor Rural,
Desempregado, Do Lar, Estudante, Empregada/o Doméstica.

A comprovacgéo de renda de cada integrante devera ser realizada conforme a situagao atual aqui
indicada, de acordo com o Anexo I.

Inclua quantos quadros forem necessarios.

Preencha e salve no formato (.pdf)

Nome
Parentesco CPF
Situacao Renda
atual* mensal
(bruta)
Nome
Parentesco CPF
Situacao Renda
atual* mensal
(bruta)
Nome
Parentesco CPF
Situacao Renda
atual* mensal
(bruta)
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ANEXO 111 DO EDITAL N° 013/2026 - PROPEDH/DAE
DECLARAGCAO DE MEIOS DE SUBSISTENCIA
(Preencher em caso de declaracdo de renda zero)

Eu, , portador(a) do CPF n°
, declaro, para os devidos fins, que ndo possuo renda formal

ou informal no momento.

Declaro ainda que minha subsisténcia ocorre por meio de:
( ) Apoio de familiares
( ) Apoio de terceiros (amigos, conhecidos, etc.)
( )Doacgoes

( ) Outros (especificar):

Informar o valor médio mensal recebido para subsisténcia: R$
Detalhamento das condicoes de subsisténcia:

Local e Data:
Assinatura:
Preencha e salve no formato (.pdf)



