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CGE

GNIROEDCRISCERAL GOVERNO DO ESTADO

Curitiba, 02 de junho de 2022.

OFICIO CIRCULAR N° 04/2022 — GAB/CGE!
Assunto: Edicao da Resolucdo CGE n° 33/2022.

Considerando as atribuicbes desta Controladoria-Geral do
Estado, em especial o estimulo a obediéncia das normas legais, diretrizes
administrativas, instru¢cdes normativas, regulamentos, estatutos e regimentos, e
demais atos emanados pelo Poder Publico, vimos, por meio deste, informar a
edigdo Resolucao CGE n° 33/2022 (em anexo), publicada no DIOE n°® 11187, de

31 de maio de 2022, que especifica o procedimento para recebimento e

tratamento de denudncias de assédio moral e sexual no ambito da Administracéo
Publica Direta e Indireta, fundacional e autarquica do Poder Executivo do Estado
do Parané.

Cabe destacar a pertinéncia dos gestores e dos ouvidores terem
ciéncia do ato normativo, visando uma compreensdo mais uniforme do
estabelecido, bem como salienta-se o art. 8 da referida resolugdo que expressa
que o descumprimento dos procedimentos estabelecidos nesta resolucdo
sujeitard o servidor responsavel, na esfera de suas atribui¢cdes, a procedimento
administrativo disciplinar para apuracdo da infracdo, na forma da legislacao
aplicavel.

Indubitdvel de sua compreensdo e prontiddo, desde ja
agradecemos.

Atenciosamente,

RAUL CLEI COCCARO SIQUEIRA
Controlador-Geral do Estado

1Este oficio-circular esté disponivel no website da CGE em http://www.cge.pr.gov.br/Pagina/Controladoria-
Geral-do-Estado-Legislacao

Ao Senhor

ALDO NELSON BONA

Superintendente de Ciéncia, Tecnologia e Ensino Superior
Nesta Capital
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CONTROLADORIA-GERAL DO ESTADO
RESOLUCAO CGE N° 33/2022

Especifica o procedimento para recebimento e tratamento de dendncias de
assédio moral e sexual no ambito da Administracdo Publica Direta e Indireta,
fundacional e autarquica do Poder Executivo do Estado do Parana.

O CONTROLADOR-GERAL DO ESTADO, no uso das atribuicbes que lhe sao
conferidas pelo art. 4 da Lei Estadual n°® 19.848, de 03 de maio de 2019; pelo inciso
VI, Anexo V, da Lei Estadual n® 19.435, de 26 de marco de 2018; e pelo paragrafo
segundo, do art. 10 da Lei Estadual n°® 17.745, de 30 de outubro de 2013, e tendo em
vista o disposto nos art. 99 e no art. 100 da Lei Estadual n° 20.656 de 03 de agosto
de 2021,

CONSIDERANDO que o assédio sexual viola o direito a liberdade sexual, a
intimidade, a vida privada, a igualdade de tratamento e ao meio ambiente de trabalho
saudavel e seguro, atentando contra a dignidade da pessoa humana e o valor social
do trabalho; e

CONSIDERANDO que as praticas de assédio moral e discriminacdo sdo formas de
violéncia psicolégica que afetam a vida do trabalhador, comprometendo sua
identidade, dignidade e relacGes afetivas e sociais, podendo ocasionar graves danos
a saude fisica e mental, inclusive a morte, constituindo risco psicossocial concreto e

relevante na organizacao do trabalho,

RESOLVE:

Art. 1° Estabelecer os procedimentos para o0 recebimento, tratamento e
encaminhamento de denuncia sobre a pratica de assédio moral e sexual envolvendo
agentes publicos da administracdo publica direta, indireta, autarquica e fundacional
do Poder Executivo Estadual.
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Art. 2° As denuncias envolvendo assédio moral e sexual recebidas pelos canais de
ouvidoria disponibilizados pelo Poder Executivo Estadual deverdo ser registradas no
Sistema Integrado de Gestéao de Ouvidorias - SIGO.

8§ 1° O registro das denuncias referidas no caput deste artigo devera ser realizado de
forma padronizada pelo Ouvidor Setorial, mediante o preenchimento do campo area
com o titulo AGENTES PUBLICOS” e o campo assunto com o titulo “ASSEDIO
MORAL” ou “ASSEDIO MORAL DE CHEFIA” ou “ASSEDIO SEXUAL” ou “ASSEDIO
SEXUAL DE CHEFIA”, a ser definido estritamente de acordo com os fatos narrados
na denudncia.

8§ 2° Fica vedado ao Ouvidor Setorial alterar os campos referentes a &rea e ao assunto,

independentemente do resultado da apuracédo da denuncia.

Art. 3° O Ouvidor Setorial devera, no prazo maximo de 02 (dois) dias, contados do
registro da denudncia junto ao SIGO, analisar e encaminhar a demanda, por meio de
parecer técnico, para a ciéncia e manifestacdo da autoridade maxima do érgdo ou
entidade.

§ 1° Quando os elementos apresentados na denuncia ndo forem minimamente
suficientes para a apuracéo dos fatos narrados, o Ouvidor Setorial devera, por meio
de contato via SIGO, solicitar que o denunciante, no prazo de 05 (cinco) dias,
complemente as informacdes sob pena de arquivamento da denuncia.

§2° O prazo mencionado no caput deste artigo ficara suspenso até que o denunciante
apresente as informacdes complementares na forma estabelecida no §81° deste artigo.
83° Se a denuncia de assédio moral ou sexual envolver a autoridade méaxima do 6rgéo
da Administracdo Pubica Direta devera ser encaminhada pelo Ouvidor Setorial a
Ouvidoria-Geral da CGE, que fara o direcionamento ao Controlador-Geral do Estado,
para as providéncias dispostas no art. 5° desta Resolucgéo.

84° Se a denuncia de assédio moral ou sexual envolver a autoridade maxima da
entidade da Administracdo Pubica Indireta devera ser encaminhada pelo Ouvidor
Setorial a Ouvidoria-Geral da CGE, que fara o direcionamento ao Secretario de Estado
ao qual a entidade esta vinculada, para as providéncias dispostas no art. 5° desta
Resolucédo, dando-se ciéncia ao Controlador-Geral do Estado.
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Art. 4° O arquivamento referido no 81°, do art. 3° desta resolugdo ndo acarretara obice
ao registro de nova denuncia junto ao SIGO.

Art. 5° ApGs a ciéncia da denuncia de assédio moral ou sexual a autoridade maxima
do 6rgdo ou entidade devera, no prazo maximo de 10 (dez) dias, contados do
recebimento da demanda, determinar:
| - 0 encaminhamento para providéncias de averiguacao preliminares, junto ao setor
envolvido, quando nao houver elementos suficientes na denuncia;
Il - a abertura de sindicancia ou processo disciplinar, na forma estabelecida no art.
100 da Lei Estadual n° 20.656, de 03 de agosto de 2021, quando houver indicios
razoaveis na denuncia.

Paragrafo unico. A determinacdo da autoridade maxima do 6rgao ou entidade
deverd ser registrada no SIGO, mediante parecer técnico, e a demanda devolvida para
as demais providéncias do Ouvidor Setorial.

Art. 6° A identidade do denunciante devera ser protegida nos moldes estabelecidos
no Decreto Estadual n°® 7.791, de 08 de junho de 2021.

Art. 7° O conteudo e o tramite das denuncias de assédio sexual e moral deverdo ser

de acesso restrito aos servidores envolvidos na analise e apuracao da denuncia.
Art. 8° O descumprimento dos procedimentos estabelecidos nesta resolucéo sujeitara
o servidor responséavel, na esfera de suas atribui¢cdes, a procedimento administrativo

disciplinar para apuracéo da infracdo, na forma da legislacéo aplicavel.

Art. 9° Esta resolucéo entra em vigor a partir de sua publicacao.

Curitiba, 27 de maio de 2022.

RAUL CLEI COCCARO SIQUEIRA
Controlador-Geral do Estado

RUA MATEUS LEME, N° 2018 - CENTRO CIVICO - 80530-010 - CURITIBA - PR | WWW.CGE.PR.GOV.BR

pagina 3 de 3

Inserido ao protocolo 19.050.970-2 por: Yasmin Marin Marques em: 03/06/2022 12:12. A autenticidade deste documento pode ser validada no enderego:
https://www.eprotocolo.pr.gov.br/spiweb/validarDocumento com o cédigo: bab09eflcf51f3fa9884710027d40e6a.

- lk Mov. _ 3




	ContraCapa.pdf
	OficioCircularn042022GABCGEResolucaon33DenunciasdeAssedioTODOS16.pdf
	ANEXO.pdf

